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VORWORT

Meine Beschiftigung mit dem Thema im weitesten Sinn begann mit dem Interesse iiber die
Bedeutung des Islam fiir Migrantlnnen der Zweiten Generation in Europa. So erschien es mir,
als ob der Islam unter Jugendlichen der Zweiten Generation an Bedeutung gewonnen hitte, so
u.a. muslimische Symbole bewusster priasentiert werden. Dies stand fiir mich im Kontext von
Konflikten wie dem Kopftuchstreit speziell in Frankreich und Deutschland, dem
Karikaturenstreit, der antimuslimischen Hetze der FPO in Osterreich und einem prinzipiellen
Ansteigen antimuslimischer Einstellungen in der Bevolkerung, wie dies die in dieser Arbeit
besprochene Studien belegen. So haben etwa in Deutschland einer Studie zu Folge die Hilfte
der Bevolkerung antimuslimische Einstellungen! Dies muss auf Muslimlnnen eine
Auswirkung haben — so meine Annahme.

Proteste, die frither sozial artikuliert wurden, fanden meiner Meinung nach nun auf einer
kulturellen Konfliktebene statt. So lernte ich auch einen Jugendlichen der Zweiten Generation
kennen, der urspriinglich in der Sozialdemokratie organisiert war, sich aber von dieser
abwand und zum islamischen Fundamentalisten wurde. Auch der internationale Kontext
begann mich zu beschéftigen. So erfuhr ich u.a. iiber die Funktion des Kopftuchs im
algerischen Unabhingigkeitskrieg, das zu einem Symbol des Widerstandes gegen den
Kolonialismus wurde. Die Annahme war also, dass die muslimische Identitit als
Artikulationsmittel von Konflikten fungiert. Hierbei ging es nur zu Beginn meiner
Beschiftigung um politische Themen und soziale Konflikte. Das Interesse weitete sich auf
Bewiltigungsstrategien von fiir Jugendliche der Zweiten Generation muslimischen Glaubens
charakteristische Probleme aus. Hierbei besteht aber die Annahme, dass Probleme, die durch
antimuslimische Vorurteile seitens der Mehrheitsgesellschaft entstehen, eine zentrale Rolle
spielen.

Eine weitere Ausweitung des Themas geschah, da ich erkannte, dass ich Einfliisse aus der
Herkunftsgesellschaft und herkunftsethnischer Kontakte fiir eine muslimische Identifikation
nicht unter den Tisch kehren konnte. Auch weitete ich das Thema aus, in dem ich nicht mehr
alleine die muslimische, sondern auch die ethnische Identitit thematisierte. (Der Unterschied

zwischen ethnischer und religioser Identitdt wird im zweiten Kapitel behandelt.)

Das Interesse an dieser Frage entwickelte sich gemeinsam mit meiner Beschiftigung mit
postkolonialen Identititen. Prigend war u.a. das Werk Schwarze Haut, weifle Maske

geschrieben von Frantz Fanon. Seine These, dass fiir die eigene Identitdt als SchwarzeR



Fremdbilder durch die Kolonialisierenden von entscheidender Bedeutung sind, haben meine
weiteren Uberlegungen beeinflusst. So lag es fiir mich nahe, Fremdbilder iiber MuslimInnen
durch den viel beschworenen Kampf der Kulturen fiir ein Erstarken einer muslimischen
Identitit verantwortlich zu machen. Ankniipfend an Fanon wollte ich dazu beitragen, die
These vom Kampf der Kulturen zu entkriften. Denn, wenn eine muslimische Identitéit nicht
nur durch die Herkunftsgesellschaft, sondern auch durch Vorurteile und Stigmatisierungen in
der Residenzgesellschaft geprégt sind, ist dies das beste Argument gegen die These eines
Kampfes der Kulturen. Ich begann meine weiteren Fragen aus dem Blickwinkel heraus zu
iiberlegen, welche Bedeutung die Residenzgesellschaft und Angehorige der
Mehrheitsgesellschaft fiir eine muslimische und/oder ethnische Identitdt von Angehdrigen der
Zweiten Generation und welche Funktionen eine Identifikation mit dem Islam in der
Residenzgesellschaft haben konnen. So kénnen — so die Annahme — eine muslimische oder
ethnische Identitidt entwickelt oder verstirkt werden, da sie als Bewiltigungsstrategien von

Vorurteilen seitens der Mehrheitsgesellschaft fungieren.

Durch die Verkniipfung der Themen Bewiltigungsstrategien und identitdre Verortungen wird
versucht zu einer Erklirung von Phdnomenen wie fundamentalistischen Orientierungen
Jugendlicher der Zweiten Generation beizutragen, ohne auf kulturalistische Erkldrungsansitze
zuriickgreifen zu miissen. Mehr noch, kann sie Thesen wie einen postulierten Kampf der
Kulturen sogar entkriften. Im Zuge der steigenden antimuslimischen Hetze in Osterreich ist
dies von Relevanz. Phdnomene wie fundamentalistische Orientierungen scheinen mir dadurch
entmystifiziert und konnen vor allem nicht mehr in Verbindung mit Rassismus gebracht

werden.

Herzlich Danken mdochte ich meiner Betreuerin, Prof. Dr. Hildegard Weiss. Ein grofies
Dankeschon auch an alle Interviewpartnerlnnen, die sich Zeit nahmen und von sich
erzdhlten! Vielen Dank auch an Mag.a Sabine Kirschenhofer fiir ihre Unterstiitzung! Auch
Danke an Mag. Mouhanad Khorchide und Mag.a Latcheva,. Danken mochte ich auch Prof.
Sertl, Natalie Schlogl, den Wiener Jugendzentren, dem Kult.Café, der Fachschule fiir soziale
Berufe der islamischen Religionsgemeinde Wien und dem Islamischen Zentrum Imam Ali fiir
ihre Hilfe bei der Kontaktaufnahme mit Interviewpartnerlnnen!

Meinem Freund, Dieter Reinisch, vielen Dank fiir die tdgliche Unterstiitzung und
Anteilnahme! Auch meinen Eltern, Juli Breser und Joachim Hinsch, und meinen

Freundinnen: Danke fiir eure Unterstiitzung!
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EINLEITUNG

Problemdarstellung, Fragestellungen und Gliederung der Arbeit

In der vorliegenden Arbeit werden Probleme und Bewiltigungsstrategien muslimischer
Jugendlicher der Zweiten Generation behandelt. Im Mittelpunkt des Interesses steht die
Bedeutung identitdrer Verortungen der Jugendlichen in Hinblick auf Probleme und

Bewiltigungsstrategien.

Muslimische Jugendliche der Zweiten Generation in Osterreich sind mit zahlreichen
spezifischen Problemen konfrontiert. Sie wachsen mit zwei Kulturen auf, der
herkunftsethnischen und der Kultur der Mehrheitsgesellschaft in Osterreich. Es werden
unterschiedliche Erwartungen an sie gestellt, sie erfahren aber auch von beiden Seiten
Ausschliisse, gelten zu beiden Seiten oft als nicht zugehorig. Auch sind sie Vorurteilen und
antimuslimischer Behandlung ausgesetzt.

Das Forschungsinteresse dieser Arbeit ist herauszufinden, welche Bewdltigungsstrategien
Jugendliche der Zweiten Generation aus dieser Situation heraus entwickeln und welche
Bedeutung identitire Verortungen in Bewiéltigungsstrategien haben. So wird in der Haupt-
und den Unterfragestellungen nach Bewiéltigungsstrategien und der Bedeutung von identitéirer
Verortung fiir Bewiltigungsstrategien gefragt. Hinzu kommt die Unterfragestellung, welche
Bedeutung der Religion in Bewiltigungsstrategien zukommt. Denn die Arbeit wurde mit der
Annahme begonnen, dass dem Islam die Funktion zukommen kann, Hilfestellungen in einer
identitiren Verortung und Konflikten zu bieten.

Nun genauer zu den Fragestellungen: Die Hauptfragestellung der Arbeit ist: Welche
Bewiltigungsstrategien entwickeln muslimische Jugendliche der Zweiten Generation in
Osterreich? Dem werden drei Unterfragestellungen hinzugefiigt: Welche Probleme werden
wie bewiltigt? Welche Bedeutung hat der Islam fiir Bewiltigungsstrategien muslimischer
Jugendlicher der Zweiten Generation? Und welche Bedeutung haben identitire Verortungen

fiir die Bewiltigungsstrategien?

In einer qualitativen, teilstrukturierten Studie werden diese Fragen bearbeitet. Im Zuge der

Studie wurden Interviews mit iiber 20 Jugendlichen der Zweiten Generation muslimischen
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Glaubens im Zeitraum zwischen April bis Juni 2007 durchgefithrt und mittels einer

qualitativen Inhaltsanalyse nach Mayring (2007) ausgewertet.

Der theoretische Teil der Arbeit ist in zwei Kapitel unterteilt. Das erste Kapitel, Zugehorigkeit
und Identitdt muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation, dient der Erorterung der
Fragen: Wo verorten sich Jugendliche der Zweiten Generation, in der Herkunftsgesellschaft
oder der Residenzgesellschaft? Und welche Probleme haben sie bei dieser Verortung? Diese
Fragen sind fiir die Arbeit elementar, da aufgrund von Schwierigkeiten in der identitidren
Verortung Probleme entstehen konnen. Ebenso wird der Fragen nachgegangen, welche
Bedeutung Vorurteile und rassistische Erlebnisse bei einer identitdren Verortung spielen.

Im zweiten Kapitel, Bewdltigungsstrategien muslimischer Jugendlicher der Zweiten
Generation, werden Bewiltigungsstrategien von Problemen der Jugendlichen besprochen. Es
wird aufgezeigt, dass identitdre Verortungen in der Entwicklung von Bewdéltigungsstrategien
von Bedeutung sind. Sie konnen sowohl Ursache als auch Mittel der Bewiltigungsstrategien
sein.

Im empirischen Teil der Arbeit werden die mittels Inhaltsanalyse aus zwanzig Interviews
herausgearbeiteten =~ Bewiltigungsstrategien  dargestellt. ~ Schwerpunktmiflig  werden
Bewilltigungsstrategien mittels identitdrer Verortung aufgezeigt. Auch Einfliisse von
Vorurteilen auf entwickelte Bewiltigungsstrategien sind von zentraler Bedeutung. Eine

genauere Beschreibung befindet sich in der Einleitung des empirischen Teiles der Arbeit.
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I. IDENTITARE VERORTUNGEN UND
BEWALTIGUNGSSTRATEGIEN MUSLIMISCHER
JUGENDLICHER DER ZWEITEN GENERATION

Theoretische Erliuterungen

1. Zugehorigkeit und Identitit muslimischer Jugendlicher der

Zweiten Generation

1.1 Einleitung

Als Jugendliche der Zweiten Generation werden Kinder von Migrantlnnen, die vor dem
schulpflichtigen Alter migrierten oder in Osterreich geboren wurden und hier aufwuchsen
bezeichnet (Weiss 2007: 25). Die spezielle Situation muslimischer Jugendlicher der Zweiten
Generation ist es, sich angesichts zweier Gesellschaften verorten zu miissen: Zum einen gibt
es die Gesellschaft, in die die Eltern migrierten und in der die Jugendlichen aufgewachsen
sind, also Osterreich. In Osterreich ist die dominierende Kultur jene der
Mehrheitsgesellschaft. Der Begriff der Mehrheitsgesellschaft wird von Heitmeyer et al.
(1997) tibernommen. Er bezeichnet die Mehrheit der Osterreichischen Gesellschaft ohne
Migrationshintergrund, deren kulturelle Normen die dominierenden und mafB3igebenden in der
Residenzgesellschaft sind. Zum anderen gibt es eine andere Kultur, die sehr priagend ist, die
Kultur des Herkunftslandes und die in Osterreich gelebte Kultur der Herkunftsgesellschaft —

vermittelt durch die Eltern, Verwandte, durch Moscheen und ethnische Einrichtungen.

Wo sich die Jugendlichen zugehorig fithlen und ob sie die Kulturen als gegensitzlich, sich
erginzend oder tiberhaupt zentral fiir ihr Leben ansehen, ist unterschiedlich. Die identitére
Verortung héngt hierbei nicht alleine von einem selbstbestimmten Akt der Jugendlichen ab.
Sie verorten sich und werden verortet. Eine Zuschreibung von Zugehorigkeit durch Andere
geschieht nicht nur durch Angehorige, Bekannte, die Schule oder Arbeitsstelle, sondern auch
durch anonyme Angehorige der Mehrheitsgesellschaft, wie dies zum Beispiel bei einer
Beschimpfung als AuslinderIn oder Tiirkln auf der Strae geschieht. Hierbei geht es nicht

alleine um eine von anderen durchgefiihrte Zuschreibung von Zugehorigkeit (von
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Angehorigen der Mehrheits- und der Minderheitsgesellschaft), sondern eine von den

Jugendlichen angenommene Zuschreibung von Zugehorigkeit ist mitentscheidend.

Verortungen werden dabei meist als problemhaft beschrieben. Sowohl in der Literatur als
auch in den gefiihrten Interviews wird von Jugendlichen der Zweiten Generation oft der
Druck erlebt — beziehungsweise auf sich selbst der Druck ausgeiibt — sich entscheiden zu
miissen welcher Kultur sie angehoren, welcher ihre Loyalitét gilt, wer sie sind. Auch Gefiihle
der Ambivalenz, des Nicht-Dazugehorens und Ausgrenzungserfahrungen sind oft berichtete
Probleme in einer Findung der eigenen Identitit. Kann dies fiir alle migrantischen
Jugendlichen gelten, so verschirfen sich oft Probleme und Schwierigkeiten bei muslimischen
Jugendlichen der Zweiten Generation. Als ein Grund wird hier gesehen, dass kulturelle
Gegensitze zwischen der Herkunfts- und der Residenzgesellschaft in starkerem Malle erlebt
werden. Dies geschieht durch Fremdzuschreibungs- und AusschlieBungsprozesse, durch
Vorurteile und auch durch das Bediirfnis Loyalitidten zu bekennen.

MaBgebend fiir eine erlebte Kluft zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft, die
Probleme erzeugen kann, sind also zum einen Vorurteile seitens Personen ohne
Migrationshintergrund, die Jugendliche der Zweiten Generation als anders darstellen sowie
ein erlebter Druck, die eigene Herkunft nicht zu verraten und Loyalitdt gegeniiber der
Herkunftsgesellschaft zu bekennen. Um eine erlebte Kluft zwischen herkunftsethnischen
Kontakten und Personen ohne Migrationshintergrund zu verdeutlichen, wird der Begriff der
Mehrheitsgesellschaft gewihlt um Personen ohne Migrationshintergrund zu beschreiben.
Dieser Begriff unterstreicht noch einmal, dass von zwei getrennten kulturellen Entitéiten
ausgegangen wird, in und/oder zwischen denen sich Jugendliche der Zweiten Generation
verorten miissen. Die Betonung der Differenz zwischen den beiden Kulturen ist aber — so die
Annahme - keine natiirliche, sondern wird erst durch eine Bedeutungsverleihung von
Angehorigen der Herkunfts- und der Mehrheitsgesellschaft, sowie durch Jugendliche der

Zweiten Generation von Relevanz.

Als dritter Begriff neben Mehrheits- und Herkunftsgesellschaft ist der Begriff der
Residenzgesellschaft von Bedeutung. Die Residenzgesellschaft ist die Osterreichische
Gesellschaft und schlieBt alle Personen, die in Osterreich wohnen, ein. Wenn also von
Residenzgesellschaft geschrieben wird, ist dies auf das Territorium, nicht auf

Mehrheitsverhiltnisse bezogen.

14



Dieses Kapitel ist in drei Unterkapitel unterteilt. Das erste Unterkapitel behandelt die
Verortung der Jugendlichen zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft. Hier werden, wie
bereits  vorgestellt, Loyalitdtskonflikte —und  Verortungsprobleme zwischen der
Herkunftsgesellschaft und der Mehrheitsgesellschaft behandelt.

Das zweite Unterkapitel beschiftigt sich mit dem Problem der Segregation. Hier geht es um
Faktoren, die fiir eine eventuelle Distanz Jugendlicher der Zweiten Generation zur
Residenzgesellschaft und fiir die Suche nach ethnisch homogenen Kontakten relevant sind.
Das dritte Unterkapitel beschiftigt sich mit Rassismus und Identitdt. Hier wird behandelt,
inwiefern Stigmatisierungen, Rassismus und Diskriminierungen die Identitit von

Jugendlichen der Zweiten Generation beeinflussen.
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1.2 Zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft

Jugendliche der Zweiten Generation befinden sich in der besonderen Lange, dass sie sich
angesichts zweier Kulturen verorten miissen. Dies wird hier in vier Punkten behandelt: Zuerst
wird das Problem der Verortung angesichts zweier Kulturen besprochen und es werden
mogliche Verortungen aufgezeigt. AnschlieBend wird die Frage aufgeworfen, wie es
tiberhaupt dazu kommt, dass beide Kulturen als zwei Pole gesehen werden, in deren
Spannungsfeld es sich zu verorten gilt. Weiters werden Wege aufgezeigt, wie einem Druck,
sich zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft entscheiden zu miissen, entgangen
werden kann. AbschlieBend wird ein Uberblick iiber ethnisch-kulturelle Prigungen
Jugendlicher der Zweiten Generation gegeben.

Eingangs muss noch gesagt werden, dass die Unterscheidung zwischen dem Verhiltnis zur
bzw. der Prigung durch die Kultur des Herkunftslandes und der Pragung durch die tradierte

Herkunftskultur in der Residenzgesellschaft nicht leicht zu treffen ist.

Diskrepanz zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft als Verortungsproblem

Das Verhiltnis zur sowohl Herkunfts- als auch Mehrheitsgesellschaft ist fiir die Zweite
Generation ein anderes, als fiir die erste. So geht beispielsweise das Generationen-
Sequenzmodell von H.G. Duncan davon aus, dass sich die Mehrheit der ersten Generation
wirtschaftlich und sozial dem Einwanderungsland anpasst, gleichzeitig aber durch ethnische
Gruppen- und Institutionenbindung die Herkunftskultur zu bewahren versucht. Die Zweite
Generation lebt in zwei Kulturen. Einerseits wird (auch von der Zweiten Generation) in der
Familie versucht die Herkunftskultur zu bewahren, andererseits eignet sich die Zweite
Generation in der Schule und im Beruf die Kultur des Aufnahmelandes an. Die dritte
Generation ist zur Ginze in der Aufnahmegesellschaft assimiliert. (Han 2005: 45) Es wird
also ein kontinuierlicher — iiber Generationen verlaufender — Prozess der Assimilierung
gesehen. KritikerInnen an diesen Konzepten meinen, dass die Idee der fortschreitenden
irreversiblen  Assimilation empirisch nicht haltbar sei. Assimilation konne auch
diskontinuierlich oder regressiv verlaufen, oder es konne statt einer Eingliederung zu einem
dauerhaften Konflikt, einer dauerhaften Unterordnung oder der Vernichtung einer ethnischen
Gruppe kommen. Weiters wird die Idee kritisiert, dass ethnische Unterschiede durch

Assimilation vollig aufgehoben wiren. (Han 2005, 47-48)
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Viele Autorlnnen teilen die These, dass fiir die Zweite Generation eine Diskrepanz zwischen
Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft prigend ist. So sehen Heitmeyer et al. Probleme der
Diskrepanz zwischen Herkunfts- und Mehrheitskultur fiir muslimische Jugendliche der
Zweiten Generation und die Autoren meinen, dass Jugendliche der Zweiten Generation einen
Spagat zwischen moderner Lebensweise und traditionellen Einstellungen vollziehen miissen
(Heitmeyer et al. 1997: 154). Nach Ornig kann eine als problematisch gesehene Diskrepanz
zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft in drei verschiedenen Wegen gelost werden:
Es gibt jene, die an den ethnischen Traditionen und Einstellungen, mit denen sie sozialisiert
wurden, festhalten. Bei diesen Jugendlichen wird nach Ornig eine Spaltung in Privates und
Offentliches vollzogen, wobei im Privaten die Kultur des Herkunftslandes gelebt werden
kann. Zweitens gibt es jene, die sich bewusst von der Tradition des Herkunftslandes,
gegebenenfalls auch von der Familie, distanzieren, Traditionen der Herkunftskultur evaluieren
und eine bewusste Selektion von fiir sie passenden Elementen vollziehen. Hier sieht Ornig
bereits bei der Zweiten Generation keinen unversohnlichen Dualismus zwischen Herkunfts-
und Residenzgesellschaft mehr. Als dritte Gruppe beschreibt Ornig Jugendliche, die aus
einem wenig ethnisch geprigtem Milieu stammen und auch diese wenigen ethnischen
Elemente ablehnen. Bei dieser Gruppe erfolgt keine herkunftsethnische Identifikation. (Ornig
2006: 281-282) Einen Trend zum Bruch mit der Herkunftsgesellschaft, zumindest in der
Offentlichkeit, sieht Ornig bei der Zweiten Generation in der Adoleszenz. Im
Erwachsenenalter werde dieser Bruch oft wieder riickgiingig gemacht und es erfolge wieder
eine Identifikation mit der Herkunftsgesellschaft. (Ornig 2006: 284) Kronsteiner stellt eine
dhnliche Typologie auf. Sie geht von mindestens drei Geweben aus, in die Migrantlnnen
verstrickt sind: in jenes der Herkunftskultur, in jenes der Aufnahmekultur und in einem
eigenen Gewebe, das sie selber spinnen, das sie weder mit der einen, noch mit der anderen
Gruppe teilen. (Kronsteiner 2003: 121) Kronsteiner behandelt Migrantlnnen sowohl der
ersten, als auch der Zweiten Generation. Bei der Zweiten Generation wird, wie bereits
festgestellt, meist der Grad der Verstrickung in das Gewebe der Herkunftsgesellschaft der
Eltern weniger grof3 sein. Interessant ist aber vor allem, dass sich die eigene Kultur nach
Kronsteiner nicht alleine aus der Zusammensetzung der beiden Kulturen erkldren kann,
sondern dass ein drittes Element, etwas selbststindig Geschaffenes, hinzukommt.

Sich zwischen den Kulturen zu fiihlen ist nach Tietze bei Jugendlichen der Zweiten
Generation auch dadurch bedingt, dass in der Jugendphase ein Ablosungsprozess von den
Eltern erfolgt. Dieser stellt fiir Angehorige der Zweiten Generation einen Ubergang von der

Herkunftsgesellschaft, die fiir die Jugendlichen meist durch die Familie verkorpert ist, und
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Residenzgesellschaft dar, bedeutet also nach Tietze einen Abschied vom Migrantlnnen-
Dasein und ist somit ein wichtiger Erkldrungsfaktor fiir das Gefiihl sich zwischen den
Kulturen zu befinden. Mit dem Abschied vom Elternhaus wird aber auch eine Schutzfunktion
aufgegeben, die Jugendliche vor den Angriffen von auBen schiitzt. (Tietze 2006: 159) Mit der
Theorie des Ablosungsprozesses auch vom Migrantlnnen-Dasein erklirt Tietze aber nicht die
Fremdzuschreibungsprozesse, die es Nachfahren von Migrantlnnen oft gar nicht ermoglichen
ganz in der Residenzgesellschaft aufzugehen, da sie immer auf eine Herkunftsgesellschaft
verwiesen werden.

Einen weiteren Erkldrungsansatz, warum eine Verortung in der Mehrheitsgesellschaft
vollzogen werden kann, liefert Fanon. Auch er beschreibt den Druck, sich entscheiden zu
miissen, welcher Kultur man sich anpasst, wem die Loyalitdt gilt. Fanon stellt zwei
Moglichkeiten fiir Migranntlnnen dunkler Hautfarbe — in diesem Beispiel spricht er {iber
Migrantlnnen von den Antillen — dar: ,,entweder der weifien Welt, d.h. der wahren Welt die
Stange zu halten [...] oder Europa zu verwerfen, sich iiber die Mundart zu verstindigen und
sich behaglich in der martiniquanischen Umwelt einzurichten.“ (Fanon 1980: 28). Fanon
meint, dass Migrantlnnen zwischen der Familie in der Herkunftsgesellschaft und der
europdischen Gesellschaft wihlen miissen und dazu neigen, die Familie zu verwerfen, da die
Familie durch die Migrantlnnen als ,,die schwarze, die wilde* angesehen werden, um zur
»weilen, zivilisierten* Gesellschaft ,,aufzusteigen®. (Fanon 1980: 97) Fiir Fanon haben also
Wertungen und Vorurteile, die iiber der Mehrheits- und der Herkunftsgesellschaft bestehen,

eine pragende Bedeutung in der Frage, wem sich die Migrantlnnen zugehorig fiihlen.

Was konnen nun die Folgen sein, die aus der Diskrepanzerfahrung zwischen Herkunfts- und
Mehrheitsgesellschaft entstehen? Bei Migration kommt es nach Park bei jenen, die duflerlich
anders ausschauen oder deren Kultur vergleichsweise zu jener der Mehrheitsgesellschaft sehr
anders ist, zu der Schwierigkeit, dass sich Migrantlnnen in der Einwanderungsgesellschaft
nicht assimilieren konnen, da sie aufgrund rassistischer Vorurteile nicht akzeptiert werden.
Park beschreibt aber auch, dass sich die Migrantlnnen von der Herkunftsgesellschaft nicht
losen wollen. Daraus folgt, dass diese Migrantlnnen in beiden Gesellschaften zu Fremden
werden. Diesen Typus bezeichnet Park als marginal man. (Park 1928: 890-893) Hammig
schreibt, dass es nach Park zu Kulturkonflikten zwischen den Migrantlnnen und den
Einheimischen kommt, was zu einer Marginalisierung der Migrantlnnen fiihrt, da sich
Migrantlnnen zwischen zwei Kulturen fiihlen, entwurzelt aus der Herkunftskultur und nicht

verwurzelt in der Residenzkultur (Himmig 2000: 63).
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Marginalitidt erklidrt sich nach Weiss im Gegensatz dazu nicht aufgrund einer Distanz zu
beiden Kulturen, sondern bedingt sich aus einer Traditionsbindung. Denn durch eine
Traditionsbindung kommt es zu ,Irritationen und Verunsicherungen® im Kontakt mit der
Mehrheitsgesellschaft. (Weiss 2007(a): 197)

Das Phidnomen der Entwicklung von Marginalititsgefiihlen ist bei Jugendlichen tiirkischer
Herkunft mit 40% der Befragten besonders stark ausgeprigt. Im Vergleich dazu leiden unter
diesen Gefiihlen nur ein Viertel der Jugendlichen anderer Herkunftslinder. (Weiss 2007(a):

193)

Herkunfts- und Residenzgesellschaft als getrennte Entititen

Die besprochenen Ausfithrungen gehen davon aus, dass die Herkunfts- und die
Mehrheitsgesellschaft zwei Pole sind, zwischen denen die Migrantlnnen wihlen oder sich
dazwischen verorten miissen. Oft ist es auch nicht klar, wie zwischen Residenzgesellschaft
und Mehrheitsgesellschaft zu unterscheiden ist, da diese teilweise als kongruent erscheinen.
Herkunftsgesellschaft auf der einen Seite und Mehrheits- oder sogar Residenzgesellschaft —
auf der anderen Seite miissen somit als getrennte Entititen wahrgenommen werden. Wie
kommt es nun zu dieser Wahrnehmung?

Das Denken wie iiblich, die Annahmen, mit denen das gesellschaftliche Leben in der
Gesellschaft, in der man sozialisiert wurde, funktionierte, funktioniert in der Migration nicht
mehr. Dadurch kommt zu einer Krisis. Was fiir Angehorige der Mehrheitsgesellschaft als
selbstverstindlich erscheint — da es in ihrem Denken wie iiblich inkludiert ist — stellt fiir
Migrantlnnen etwas Neues dar und wird in Frage gestellt. (Schiitz 1972: 58-59) Somit ergibt
sich fiir Migrantlnnen ein Bruch, eine grole Umstellung in der Aufnahmegesellschaft.
Dadurch sind auch beide Kulturen getrennte Entititen. Der Wechsel zum Leben in einer
neuen Kultur ist eine gro3e Umstellung.

Dennoch dringt sich die Frage auf, ob es nicht darauf ankommt, mit wem man zu tun hat, was
man beruflich und privat macht, ob die Familie und der Freundeskreis der Familie als
unterschiedlich zu anderen Bereichen, in denen man sich bewegt, erlebt wird. Himmig gibt zu
bedenken, dass es in der Residenzgesellschaft Subkulturen oder Gegenkulturen gibt, in denen
ein Verhalten angepasst sein kann, es demnach keine eigentliche Mehrheitsgesellschaft gibt.
(Himmig 2000: 84) Es muss auch an der Definition von Herkunfts- und die
Mehrheitsgesellschaft oder Residenzgesellschaft liegen, dass diese als Pole verstanden oder

erlebt werden, schlussfolgernd ein Entscheidungsdruck zwischen diesen beiden Polen
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entsteht. Handelt es sich hierbei nicht um eine Vereinfachung, eine Vereinheitlichung der
Mehrheitsgesellschaft oder sogar Residenzgesellschaft und der Herkunftsgesellschaft?
Hammig schreibt, dass hinter der Problematisierung des Verhiltnisses zwischen Herkunfts-
und Residenzgesellschaft eine Vorstellung eines Kulturkonfliktes' steht (Himmig 2000: 37).
Die Kulturkonflikttheorien, wie sie Huntington und Tibi vertreten, sind Ideologien um eine
Vormachtstellung des wirtschaftlichen Zentrums rechtfertigen zu konnen. Diese haben
sicherlich einen grofen Einfluss und sind prédgend fiir die Vorstellungen von einem Gegensatz
zwischen dem Westen und dem Islam, die sich auch in Vorurteilen gegeniiber MigrantInnen
und Migrantlnnen der Zweiten Generation seitens der Mehrheitsgesellschaft ausdriicken.
Dieser Diskurs hat aber nicht nur — so die Annahme - in Form von Vorurteilen gegeniiber
MigrantInnen auf Migrantlnnen und Migrantlnnen der Zweiten Generation Auswirkungen.
Bevor darauf eingegangen wird, werden aber noch andere Faktoren erldutert, die dazu fiihren,
dass Migrantlnnen der ersten und Zweiten Generation die Herkunfts- und die
Mehrheitsgesellschaft als gegensitzliche Pole wahrnehmen.

Bei vielen muslimischen Jugendlichen der Zweiten Generation sind soziodkonomische
Gegebenheiten vorhanden, die Migrantlnnen von der Mehrheitsgesellschaft trennen. So
stammt die Mehrheit von ihnen von Gastarbeiterlnnen ab. Hadmmig bezeichnet
GastarbeiterInnen als Einwanderer wider Willen (Hammig 2000: 13). Diese haben im
Vergleich zu echten Migrantlnnen (Hammig 2000: 13) weniger Bestrebungen, sich zu
akkulturalisieren. Aufgrund einer Riickkehrabsicht bleibt der Aufenthalt oft ein
Dauerprovisorium und Migrantlnnen orientieren sich an der Herkunftsgesellschaft als
Referenzgesellschaft. Daher erfolgen bei Nachkommen von Migrantlnnen wider Willen

stiarkere Loyalitdtskonflikte als bei Nachkommen anderer Migrantlnnen. (Hammig 2000: 13-

! Eine kurze Erlduterung iiber zwei Exponenten der Kulturkonflikttheorien: Behandelt werden Huntington und
Tibi, die mit ihrem Zivilisationsparadigma und der These des Kampfes zwischen den Kulturen oft kritisiert
wurden, auf jeden Fall aber fiir Bekanntheit dieses Ansatzes sorgten:

Huntington teilt die Welt in Zivilisationen ein. Wichtigstes Unterscheidungskriterium zwischen den
Zivilisationen ist die Religion, auch Sprache, Geschichte und Institutionen sind wichtig. Die Ausnahme bildet
nach Huntington nur der Westen, der nicht nach religiosen sondern nach westlichen Werten definiert ist. Diese
wiren: Individualismus, Liberalismus, Konstitutionalismus, Menschenrechte, Gleichheit, Freiheit, Demokratie,
freier Markt und die Trennung zwischen Staat und Kirche. Durch die Definition als westliche Werte, werden
diese gleichzeitig den Angehorigen nicht-westlicher Zivilisationen abgesprochen. (Caglar 2002: 19-20) Caglar
schlussfolgert, dass nach dieser Vorstellung Menschen entweder westliche Werte annehmen miissten um
Demokratie und Menschenrechte zu befiirworten, oder aber keine westlichen Werte annehmen und somit
schlussfolgernd als Feinde der Demokratie und der Menschenrechte — dieser Vorstellung zu Folge — gelten
wiirden. (Caglar 2002: 19-20) Tibi, der sehr dhnliche Thesen wie Huntington aufstellt, beschreibt die islamische
Zivilisation. Interessant ist, dass keine Differenzierungen zwischen verschiedenen Formen des Islams gezogen
werden. Auch Tibi geht davon aus, dass sowohl der Islam als auch Muslime weder demokratiefihig noch
menschenrechtsfahig seien. Auch durch Migration konne ein angeblich monolithischer Block des Islam nicht
verdndert werden. So findet nach Tibi, der wie Huntington den Krieg der Zivilisationen postuliert, durch
Migration ein Krieg der Zivilisationen auch mitten im Westen statt. (Caglar 2002: 28-33)

20



15) Denn eine Integration in die Mehrheitsgesellschaft wiirde in vielen Fillen eine
Distanzierung von den Werten und Normen der Eltern bedeuten.

Konnen aber Unterschiede zur Mehrheitsgesellschaft auch dadurch empfunden werden, weil
im westlichen Diskurs eine tiefgreifende Unterscheidung zwischen dem islamischen Raum
und dem Westen getroffen wird? Werden diese Unterscheidungen von muslimischen
Jugendlichen der Zweiten Generation iibernommen? MuslimInnen werden u.a. in den Medien
der Residenzgesellschaft als fremd dargestellt. Der Orient wird teilweise mystifiziert,
teilweise ddmonisiert. Da muslimische Jugendliche der Zweiten Generation hier aufwachsen
und sozialisiert werden, erleben sie vielleicht die eigene muslimische Identitit als etwas zur
Osterreichischen Gesellschaft Fremdes? Kann daher der Druck entstehen, einen Spagat
unternehmen zu miissen? Gegen diese Annahme spricht sofort, dass eine Diskrepanz
zwischen den beiden Kulturen auch von einem ethnisch geprigten Umfeld in der
Residenzgesellschaft vermittelt wird, also nichts ist, was nur in Auseinandersetzung mit den
Fremdbildern in der Osterreichischen Gesellschaft entsteht. Dieses Argument kann hier nicht
entkriftet werden, es kann aber eine Einschrinkung erfahren. Auch ein ethnisch geprigtes
Umfeld in der Residenzgesellschaft ist stark durch die Erlebnisse in der Migration gepragt.
Sowohl bei der ersten als auch bei der Zweiten Generation sind das Bild und die
Vorstellungen iiber das Herkunftsland zu einem Teil ein Produkt der Migration. Die Eltern
haben meist in den 1970er Jahren das Herkunftsland verlassen. Seitdem hat sich vieles in der
Herkunftsgesellschaft verdandert. Diese Veridnderungen erfahren sie iiber Medien, Erzdhlungen
und gegebenenfalls aus dem Urlaub. Die Vorstellungen iiber das Herkunftsland sind so nicht
nur keine zeitgemiBen, sondern vermischen sich auch mit Sehnsiichten und Vorstellungen
von einem besseren Leben, wenn sie wieder zuriickkehren. (Viele Gastarbeiterlnnen planen
eine Riickkehr, nachdem sie genug Geld angespart haben und/oder die Kinder alt genug sind.)
Kronsteiner beschreibt, dass in einer ersten Phase der Migration die verlassene Umwelt
idealisiert wird. Wird der Trauerprozess, der durch die Migration ausgeldst wird, nicht
iiberwunden, kann lidngerfristig die zuriickgelassene Heimat idealisiert und die
Residenzgesellschaft entwertet werden. (Kronsteiner 2003: 67-68) Die Zweite Generation
kennt das Herkunftsland meist nur aus Urlauben und Erzdhlungen ihrer Verwandten. Bei
ihnen verstiarkt sich um ein Vielfaches das beschriebene Phianomen, dass das Herkunftsland
vielmehr Projektionsfliche von Vorstellungen und Wiinschen sein kann.

Die hier angestellten Uberlegungen iiber die Prigung der Identitit durch Fremdbilder in der
Residenzgesellschaft konnen in dieser Arbeit nicht bewiesen werden. Entscheidend fiir diese

Arbeit soll aber der mit transportierte Blickwinkel sein: Inwiefern sind die eigene Identitit,
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die eigene Verortung und folglich die eigenen Bewiltigungsstrategien auch ein Produkt, dass
sich durch die Pragung durch Fremdbilder seitens der Mehrheitsgesellschaft ergeben? Eine

Beantwortung dieser Frage wird spiter versucht.

Auswege aus dem Druck sich entscheiden zu miissen

Egal welche Erkldrungen es dafiir gibt, warum Herkunfts- und Residenzgesellschaft als zwei
Pole gesehen werden, wirkt dies, wie bereits geschildert, als belastend fiir Jugendliche der
Zweiten Generation. Auswege aus dem Druck sich zwischen Herkunfts- und
Residenzgesellschaft entscheiden zu miissen sehen Sen und Goldberg in einer doppelten
Identifikation. Es sei wichtig, die Verbindung zum Herkunftsland der Eltern nicht abbrechen
zu lassen. Eine Entscheidung fiir oder gegen eine der beiden Kulturen ist nach ihnen nicht
moglich. So fiihren sie auch an, dass es viele Jugendliche als positiv sehen, eine doppelte
Sozialisation zu erhalten, sie verstehen es nicht als zwei halbe Sozialisationen. (Sen/Goldberg
1994: 50) Auch Kronsteiner teilt diese Ansicht. Eine bikulturelle Identitéit fithre dazu, dass
Kinder nicht auf Mingel, wie schlechtere deutsche Sprachbeherrschung, reduziert werden.
(Kronsteiner 2003: 35)

Andere wiederum sehen keine Moglichkeit einer bikulturellen Sozialisation. So wird nach
Esser die doppelte Identifikation als ein elitdres Phinomen angesehen, da Sprache und
Alltagswissen beider Kulturen sehr gut beherrscht werden miissen. (Esser 2004: 47, zit. nach
Weiss 2007(a): 206) Auch Ornig sieht das Problem in einer doppelten Halbsprachigkeit, einer
unvollstindigen sprachlichen Sozialisation sowohl in der Primir- als auch in der Zweitsprache
(Oring 2006: 276). Fiir Strobl stehen nur die Moglichkeiten zur Verfiigung sich entweder fiir
oder gegen die Anspriiche der Mehrheit, schlussfolgernd fiir oder gegen die Anspriiche der
Minderheit zu entscheiden. Somit wiirde es also nicht gehen, sich fiir beide Gesellschaften zu
entscheiden. Es besteht nur die Moglichkeit, sich sowohl gegen die Anspriiche der
Minderheit, als auch der Mehrheit zu entscheiden und somit auBerhalb jeder Gruppe zu
stehen. Dies trifft nach Strobl oft fiir Personen der Zweiten Generation zu. (Strobl 1997: 99-
100) Dies zeigt aber wiederum eine Moglichkeit auf, einem Druck, sich entscheiden zu
miissen, zu entgehen, da etwas Eigenes geschaffen werden kann, eine Verortung in der

Zweiten Generation.

Neben der bikulturellen Identitdt stellt auch die hybride Identitit ein wichtiges

Identititskonzept dar, das aus einer kulturellen Dichotomie ausbricht. Supik definiert
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Hybriditdt folgendermaBen: , Auf Kultur bezogen, bedeutet Hybriditit also eine neu
entstandene oder im Entstehen begriffene kulturelle Formation, die Elemente aus anderen
kulturellen Formationen aufgreift. Diesen gegeniiber behauptet sie eine gewisse
Eigenstdndigkeit (Supik 2005: 57). Das Zwischen den Kulturen wird zu einer eigenen
positiv gesetzten Positionierung, die weder Assimilation in die Mehrheitsgesellschaft noch
Festhalten an der Herkunftskultur ist (Supik 2005: 58). Ornig geht von ambivalenten,
selektiven Identititen bei allen Angehorigen der Zweiten Generation aus. Das Individuum
selbst wéhlt aus dem Angebot der Herkunfts- und der Mehrheitsgesellschaft aus, und bastelt
sich eine selektive Identitit. (Ornig 2006: 272)

Eine freie Wihlbarkeit von Ethnizitit wird nach Ornig aber fiir Angehorige der Zweiten
Generation mit siidlichen Wurzeln nicht moglich aufgrund der Visibilitit der siidlichen
Herkunft der Vorfahren. Deshalb erfolgt eine Fremdzuschreibung als Auslinderln (Ornig
2006: 282). Auch Sen und Goldberg schreiben, dass Jugendliche der Zweiten Generation, die
teilweise schon lidngst in der Residenzgesellschaft (Deutschland) ihren Lebensmittelpunkt
sehen, das Herkunftsland der Eltern (in dieser Studie ausschlieBlich die Tiirkei) nur aus dem
Urlaub kennen, dennoch werden sie von Teilen der deutschen Bevolkerung immer auf ihre
Andersartigkeit hingewiesen (Sen/Goldberg 1994: 56-57). Dies zeigt eine der Grenzen einer

freien Wahlbarkeit von Ethnizitét auf.

Uberblick iiber eine ethnisch-kulturelle Prigung von Jugendlichen der Zweiten Generation

AbschlieBend wird noch ein kurzer Uberblick iiber eine ethnisch-kulturelle Prigung von
Jugendlichen der Zweiten Generation gegeben.

Der Prozentsatz der Jugendlichen der Zweiten Generation, die in Osterreich ihre Heimat
sehen, ist iiberraschend hoch. Auch zeigt sich, dass Bedeutung und Inhalt von Ethnizitéit
einem Wandel unterworfen wurde. Es zeigt sich aber, dass unter jenen Jugendlichen, die am
starksten an der Kultur des Herkunftslandes festhalten, besonders viele Jugendliche tiirkischer
Herkunft und muslimischen Glaubens sind.

Ornig beschreibt die Tendenz, dass zwar kollektivistische Beziehungswerte der Tradition als
wichtig angesehen werden — hierbei geht sie auch auf muslimische Jugendliche ein (Ornig
2006: 280) — Ethnizitdt aber weniger wichtig wird, sich zur Freizeitethnizitdt wandelt.
Wichtig ist Ethnizitit noch in ihrer Funktion Gleichgesinnte, Personen mit &hnlichen
Erfahrungen (Ornig 2006, 295) und Problemen zu finden. Auch nach Weiss und Strodl hat die

ethnische Orientierung der Kinder im Vergleich zu den Eltern abgenommen, hierbei wurden
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keine Zahlen speziell zu muslimischen, aber u.a. zu tiirkischen Jugendlichen erhoben
(Weiss/Strodl 2007: 119). Auch sehen nach Weiss Jugendliche mit Migrationshintergrund
mehrheitlich Osterreich als ihr zu Hause an. (Weiss 2007(a): 212)

Bei einer Typisierung der ethnischen Milieus Jugendlicher der Zweiten Generation in
Osterreich, durchgefiihrt von Weiss und Strodl, wurde festgestellt: 11,3% der befragten
Jugendlichen der Zweiten Generation in Osterreich sind ,,assimiliert®. J ugendliche werden als
assimiliert definiert, wenn zu Hause deutsch gesprochen wird, Religion nicht wichtig ist und
hiufig heterogene Freundschaften geschlossen werden. Als ,.ethnisch distanzierte werden
34,5% eingestuft, die sich durch eine Distanz zur Religion und den Medien des
Herkunftslandes auszeichnen. Assimilative Merkmale — wie Sprachgebrauch und heterogene
Kontakte — liegen aber im Durchschnitt. Demgegeniiber sind 24,4% der Jugendlichen
»gemeinschaftlich und religios®, Religion und der Besuch religioser und ethnischer
Einrichtungen sind ihnen wichtig. Zum ,,ethnisch sprachlichen* Milieu zdhlen 29,8%, hier
sind die Medien des Herkunftslandes und die Muttersprache wichtig, auch Religion ist
wichtig, religiose und ethnische Einrichtungen spielen aber keine Rolle. (Weiss/Strodl 2007:
115-116) Unter den ,,religiosen und gemeinschaftlichen* sowie den ,,ethnisch sprachlichen*
befinden sich besonders viele Jugendliche islamischen Religionsbekenntnisses und

Jugendliche, die aus der Tiirkei stammen. (Weiss/Strodl 2007: 129)
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1.3 Problembereich Segregation®

Entscheidend fiir eine identitdre Verortung von Jugendlichen der Zweiten Generation sind u.a.
Faktoren, die seitens der Mehrheitsgesellschaft und/oder herkunftsethnischen Kontakten
segregierend wirken. So wird dem Thema Segregation Raum gegeben. Anschliefend wird der
Zusammenhang von Integration und AusschlieBung behandelt.

Da es in dieser Arbeit um Problembereiche und Bewiltigungsstrategien geht, wird nur
Segregation als Kriterium der (Nicht)-Teilnahme in der Osterreichischen Gesellschaft
besprochen und Integration nur im Zusammenhang mit Ausschluss behandelt, da eine

gegliickte Integration kein Problem darstellt.
Segregation

Behandelt werden nun rdumliche Segregation, ethnisch homogene Kontakte und Faktoren, die
die Segregation im Bildungswesen beeinflussen.

Eine raumliche Segregation ist in Wien grofler als in den Bundeslidndern. In Wien geben 52%
der Jugendlichen der Zweiten Generation gegeniiber 46% der Osterreichischen Kontrollgruppe
an, in einem Wohngebiet mit einem hohen Migrantlnnenanteil zu leben. In den westlichen
Bundeslidndern geben dies 41% der Jugendlichen der Zweiten Generation gegeniiber 16% der
Osterreichischen Kontrollgruppe an. (Weiss 2007(b): 46)

Im vorangegangenen Teil wurde bereits erwéhnt, dass Jugendliche tiirkischer Herkunft
besonders stark ethnisch geprigt sind. Es kann auch gezeigt werden, dass sie auch am
stiarksten segregiert leben. Eine Segregation tiirkischer Jugendlicher zeigt sich u.a. in Hinblick

auf Freundschaftskontakte und im Ausbildungssystem. Weiss und Strodl schreiben, dass

? Segregation: Han schreibt, aufgrund der schlechten 6konomischen Situation der meisten MigrantInnen sind
diese von Segregation im Einwanderungsland betroffen. Dieser Segregationsprozess werde aber auch durch die
Versuche die eigene Kultur im Einwanderungsland durch , kulturelle und soziale

Organisationsbildungen® aufrecht zu erhalten, verstirkt. (Han 2005: 259-260)

Als Ursachen fiir Segregation wird u.a. Kettenmigration von MigrantInnen genannt, womit auf die Ressource
familialer Unterstiitzung sowie Unterstiitzung von Angehdrigen der gleichen Nationalitit gebaut wird (Han
2005: 269). Eine weitere Ursache der Segregation sind Diskriminierungen der MigrantInnen am
Wohnungsmarkt, wodurch sich eine Konzentration der MigrantInnen in den sanierungsbediirftigen Stadtteilen
ergibt, aus denen die ansissige Bevolkerung auszieht. Auch durch die Nachfrage an ArbeitsmigrantInnen in
spezifischen Sektoren des Arbeitsmarktes erfolgt eine dichtere Besiedlung durch MigantInnen in der Nihe von
Arbeitsstellen, wo diese vermehrt beschiftigt werden. (Han 2005: 261-266) Durch eine rdumliche Segregation
erhoht sich wiederum die Visibilitit der ethnischen Gruppe, wodurch wiederum in der Mehrheitsgesellschaft
Gefiihle der Bedrohung entstehen, eine weitere Trennung zwischen Mehrheits- und Minderheitsgesellschaft
entsteht. (Han 2005: 268) Durch die raumliche Konzentration von BewohnerInnen mit dhnlichen sozialen und
okonomischen Problemen erfolgt eine Erhohung des familialen Konflikt- und sozialen Abweichungspotentials.
(Han 2005: 270)
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Jugendliche tiirkischer Herkunft mit 61% gefolgt von Jugendlichen aus Ex-Jugoslawien mit
48% am hidufigsten rein innerethnische beste Freundschaften haben. Alle anderen
Jugendlichen der Zweiten Generation haben ethnisch gemischtere Freundeskreise. Bei
Freundschaftswahlen, so Weiss und Strodl, ist bei ihnen auch ein ethnisches
Gemeinschaftsgefiihl von Bedeutung. Hingegen sind Kontakte zu Nachbarlnnen, in Schule
und Beruf mehrheitlich interethnisch, diese sind strukturell vorgegeben. (Weiss/Strodl 2007:
100) Heitmeyer et al. kommen in einer empirischen Untersuchung, durchgefiihrt 1997 iiber
tiirkische Jugendliche in Deutschland, u.a. zu dem Ergebnis, dass 92,4% der befragten
Jugendlichen mit tiirkischem Migrationshintergrund mit Beziehungen zu anderen Menschen
voll zufrieden bis zufrieden, weiters, dass die Jugendlichen mit ihrer privaten Sphédre am
zufriedensten, hingegen mit der Situation in Schule und Ausbildung am unzufriedensten sind.
Die Autoren schlussfolgern, dass die Zufriedenheit mit Beziehungen vor allem durch
eigenethnische Kontakte bedingt ist. (Heitmeyer et al. 1997: 102) Es zeigt sich auch, dass sich
Jugendliche tiirkischer Herkunft von Jugendlichen Osterreichischer Herkunft isoliert fiihlen.
35% der Befragten tiirkischer Herkunft geben an, selten bei Osterreichischen
MitschiilerInnen/Kolleglnnen eingeladen zu werden, 32%, dass sie sich ohne FreundInnen
gleicher Herkunft alleine und isoliert fithlen wiirden. Dieses Gefiihl der Isolation oder
Zuriickweisung trifft fiir Jugendliche tiirkischer Herkunft in einem hohen Ausmaf auch in der
Einschidtzung gegeniiber der gesamten Mehrheitsgesellschaft zu. Mehr als die Hilfte gibt an,
seitens der Mehrheitsgesellschaft als AuslidnderIn angesehen zu werden, egal was sie machen
(Weiss/Strodl 2007: 107). Innerethnische Kontakte sind also bei Jugendlichen tiirkischer
Herkunft einerseits bedingt durch eine hohe Bewertung des ethnischen Gemeinschaftsgefiihls,
auf der anderen Seite sind ethnische Kontakte auch eine Antwort auf eine verspiirte Isolation
seitens der Mehrheitsgesellschaft. Bei Jugendlichen der Zweiten Generation anderer Herkunft
begriindet sich die Wahl der Freundlnnen im Unterschied dazu eher auf Opportunititen.
(Weiss/Strodl 2007: 105)

Auch fiihlen sich Jugendliche der Zweiten Generation tiirkischer Herkunft im Bildungssystem
vermehrt von Diskriminierungen betroffen. 43% der befragten Jugendlichen tiirkischer
Herkunft fiihlen sich in der Schule zuriickgesetzt oder beleidigt (Weiss/Strodl 2007: 107).
Aber nicht nur dies stellt im Ausbildungssystem ein Problem dar. Esser schreibt, dass in der
Zweiten Genreration deutlich weniger Widerstinde gegen ethnisch heterogene Kontakte zu
finden sind als in der ersten Generation, dies aber unter der Voraussetzung der Absolvierung
einer ,,normalen Schulkarriere* (Esser 1990, zit. nach: Heitmeyer et al. 1997: 90). Ausbildung

wirkt der Segregation entgegen. Das Problem, das sich nun stellt, ist, dass bereits im
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Ausbildungssystem eine starke Selektion stattfindet, die somit einer Integration entgegen
lauft. Nach Weiss schlieBen deutlich mehr Jugendliche der Zweiten Generation mit
niedrigeren Abschliissen (Sonder-, Hauptschule, Polytechnikum oder AHS-Unterstufe) im
osterreichischen Bildungssystem ab als Jugendliche 0sterreichischer Herkunft. 30% der
Jugendlichen der Zweiten Generation iiber 20 Jahren haben einen niedrigen Schulabschluss
gegeniiber genau halb so vielen (15%) Jugendlichen iiber 20 Jahren 6sterreichischer Herkunft.
Starker noch sind die Unterschiede bei Jugendlichen tiirkischer und ex-jugoslawischer
Herkunft. 39% tiirkische und 24% ex-jugoslawische Jugendliche iiber 20 Jahren haben einen
sehr niedrigen Schulabschluss. (Weiss 2007(b): 36)

Die frithe Gabelung des Osterreichischen Schulsystems, die den SchiilerInnen eine frithzeitige
Entscheidung abverlangt, welchen Ausbildungsweg sie einschlagen wollen (Matura, Lehre,
BMS, ...), wird als ein Faktor von Weiss genannt, der die Selektionswirkung der sozialen
Herkunft verstirkt. Somit haben Jugendliche der Zweiten Generation mit
Arbeitsmigrantlnnen als Eltern schlechtere Voraussetzungen. Bei Kontrolle der Variable des
sozialen Status bleiben dennoch Benachteiligungen im  Schulsystem bestehen.
(Unterwurzacher 2007: 76) Gomolla und Radtke beschreiben, dass spezifische Erwartungen
an Jugendliche der Zweiten Generation muslimischen Glaubens fiir Selektionen in der Schule
verantwortlich sind. Es kommt zu ethnisch-kulturellen Zuschreibungen seitens der
LehrerInnen. Somit ist es moglich, die hohe Zahl niedrigerer Abschliisse Jugendlicher
tiirkischer Herkunft mit dem islamischen Hintergrund zu erklidren. (Gomolla 2000: 66, zit.
nach: Unterwurzacher 2007: 77) Maligebend fiir schlechtere Schulerfolge sind also nicht nur
schlechtere soziale Vorraussetzungen, wie mangelnde Sprachkenntnisse der Eltern, fehlende
materielle Ressourcen fiir Nachhilfe, oft ein niedriges Ausbildungsniveau der Eltern, womit
eine Hilfestellung beim Lernen schlechter erfolgen kann, sondern auch die Vorstellungen in
Institutionen, welchen Anforderungen tiirkische und muslimische Jugendliche gewachsen
sind, was sie erreichen konnen und wollen. Zu gegenteiligen Ergebnissen kommen allerdings
Kristen und Granato, die nach Kontrolle der Variablen Bildungsqualifikation und
Berufspositionen der Eltern keine negativen Effekte des Herkunftslandes der Eltern
feststellten. (Kristen und Granato 2004, zitiert nach Unterwurzacher 2007: 76)

Die ethnische Segregation im Bildungswesen fiihrt nach Solga und Wagner zu einer
niedrigeren Qualitit des Ausbildungssystems in Bereichen, die von Kindern von
Migrantlnnen besucht werden. Es erfolgt eine inhaltliche Reduktion des Lehrstoffes und
MitschiilerInnen konnen beziiglich Nachhilfe ein schlechteres Auffangnetz bieten als

SchiilerInnen, die aus heterogenen sozialen Schichten kommen und zu einem gréBeren Teil
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deutsch als Muttersprache haben. (Solga/Wagner 2004: 201, zit. nach Unterwurzacher 2007:
89)

Aufgrund der schlechteren schulischen Ausbildung sind ungeféahr 40% (die Zahlen sind von
1998/99) aller Jugendlichen tiirkischer und ex-jugoslawischer Herkunft im Alter von 17
Jahren als HilfsarbeiterInnen titig. (Biffl/Block-Schappelwein 2003: 127, zit. nach Weiss
2007: 37) Es zeigt sich aber nach Weiss auch ein Wandel. Mehr Jugendliche mit
Migrationshintergrund besuchen weiterfithrende Schulen als noch in den 1980er Jahren

(Biffl/Block-Schappelwein 2003: 122, zit. nach Weiss 2007(b): 37).

Gleichzeitigkeit von Integration und Ausschliefung

Integration wird hier nicht behandelt, da es in erster Linie darum geht Probleme aufzuzeigen.
In Bezug auf Segregation kann aber die These angeschlossen werden, dass es eine
Gleichzeitigkeit von Integration und AusschlieBung gibt.

Balibars Uberlegungen fiihren von kolonialisierten Volkern zu Migrantlnnen im Zentrum.
Uber kolonialisierte Bevolkerungen meint er, dass ihre AusschlieBung im kolonialen System
(durch die Unterteilung in Rassen) auf dem Boden einer gewissen EinschlieBung funktioniert.
Sie werden in das koloniale System eingebunden, es wird aber gleichzeitig eine Trennlinie
durch die Kolonisatoren gezogen und Kolonialisierte als Menschen zweiter Klasse definiert.
Ein neues System wird geschaffen, in dem die kolonialisierte Bevolkerung gleichzeitig
eingeschlossen und ausgeschlossen wird. (Balibar 1998(a): 55) Durch die Globalisierung
wurde die ,,ambivalente Konfiguration EinschlieBung/AusschlieBung® (Balibar 1998(a): 56)
als eine strukturierende Dimension des Rassismus durch die Migration in die Zentren des
Weltsystems erweitert und reproduziert (Balibar 1998(a): 56). Es ist also auch die Situation
der Migrantlnnen durch gleichzeitige Ein- und AusschlieBung charakterisierbar. Vor allem
Arbeitsmigrantlnnen stellen in ihrer Funktion als benétigte und herbeigerufene Arbeitskrifte
einen wichtigen Bestandteil der Gesellschaft dar, in die sie migrierten. Gleichzeitig ist aber
eine Integration auch mit Problemen, mit AusschlieBungsprozessen aus der
Einwanderungsgesellschaft verbunden, wie dies bereits erldutert wurde. Die Verortung von
Migrantlnnen findet demnach in einem Prozess der Integration und der AusschlieBung statt.
Eine Integration darf nicht vollstindig sein, da Migrantlnnen in der Position einer
Reservearmee gehalten werden miissen. Viele Angehorige der Zweiten Generation sind
Abkommlinge von  Arbeitsmigrantlnnen, aber vergleichsweise stirker in die

Residenzgesellschaft eingebunden. Es gelten aber auch fiir sie Ausgrenzungsprozesse, die sie
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aufgrund der meist groferen Eingebundenheit wiederum nur noch mehr treffen. Beides,
EinschlieBung und AusschlieBung, ist also in einem gewissen Sinn verstarkt.

Auch Tietze beschreibt ein ,Drinnen im DrauBlen* (Tietze 2006: 157) fiir die Zweite
Generation. Einerseits stellt sie eine Hyperintegration in die Konsumgesellschaft fest,
andererseits die subjektiven Beschreibungen Angehoriger der Zweiten Generation als
ausgegrenzt. Das Gefiihl ausgegrenzt zu sein zeugt wiederum von einer vorhandenen
Teilnahme. (Tietze 2006: 157)

Weiss und Strodl beschreiben das Verhiltnis von Integration und Verankerung in der
Herkunftsgesellschaft. Integration und Verankerung in den Traditionen der Herkunftskultur
stehen fiir sie nicht im Widerspruch. Einziges Kriterium fiir Integration ist ob Kontakte mit
Einheimischen eingegangen werden. (Weiss/Strodl 2007: 120-121) Wenn Kontakte bestehen
und wenn sich Migrantlnnen und Migrantlnnen der Zweiten Generation nicht ausgegrenzt
fiihlen, kann von Integration gesprochen werden. Ausgrenzungen sind also nicht
gleichbedeutend mit einer (starken) Verbindung und/oder einem Fortleben von Traditionen
aus dem Herkunftsland. Ausgrenzungen als AusldnderIn hat nicht die Herkunft oder das
Zugehorigkeitsgefiihl zu dieser als Ursache, sondern ist eine Ausgrenzung aufgrund einer
Definition als Nicht-Dazugehorig. Diese Ausgrenzung muss nicht oder nicht alleine von einer
Mehrheitsgesellschaft ausgehen, sondern kann auch von Migrantlnnen oder MigrantInnen der
Zweiten Generation reproduziert oder forciert werden, worliber im Kapitel iiber

Bewiltigungsstrategien gesprochen wird.

zusammenfassende und iiberleitende Uberlegungen

In diesem und dem letzten Unterkapitel, Zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschafft,
wurden verschiedene Problembereiche muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation
besprochen, die sich um das Thema der identitdren Verortungen muslimischer Jugendlicher
der Zweiten Generation ranken: So sind eine verspiirte Diskrepanz zwischen Herkunfts- und
Residenzgesellschaft und Loyalitdtskonflikte, die sich aus den unterschiedlichen Erwartungen
ergeben, von Bedeutung. Und auch segregierende Faktoren beeinflussen die identitiren
Verortungen muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation. Eine Segregation ist sowohl
gesellschaftlich bedingt, als auch oder besser gesagt verstirkt durch die Annahme der
Jugendlichen einer gesellschaftlichen Bedingtheit des Ausschlusses. So wurde bereits
beschrieben, dass sich Jugendliche diskriminiert fiihlen. Im folgenden Kapitel soll den

Diskriminierungserlebnissen der Jugendlichen weiter nachgegangen und weiter die Frage
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gestellt werden, in welchem Ausmal diese fiir eine Verortung in der Residenz- und/oder der

Herkunftsgesellschaft relevant sind.
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1.4 Auswirkungen von Rassismus auf identitire Verortungen muslimischer

Jugendlicher der Zweiten Generation

Es wurde bereits die Frage gestellt, inwiefern Fremdbilder tiber MuslimInnen fiir muslimische
Jugendliche der Zweiten Generation prigend sind. Hier sollen nun weitere Uberlegungen zu
diesem Thema angestellt werden.

Bei dieser Frage ist entscheidend, dass es nicht darum gehen kann, welche Einstellungen
andere iiber die eigene Person in Wirklichkeit haben, sondern was man glaubt, welche
Einstellungen Andere iiber die eigene Person haben. Cooleys Begriff des Spiegelselbst meint:
»Der oder die Einzelne schreibt einem anderen Bewusstsein Einstellungen seinem oder ihrem
Selbst gegeniiber zu und handelt auf Grund dieser Einstellungen* (Richter 2002: 69). Thomas
entwickelt das nach ihm benannte Thomas-Theorem. Dies besagt: ,,Menschen handeln der
Situation gegeniiber aufgrund der Definition, die sie ihr geben. Primdre Definitionsinstanz
sind die an der Situation beteiligten Menschen* (Richter 2002: 70). Nach Mead ist das Selbst
ein Aushandlungsprozess zwischen I und ME. , ME ist das Bild, das man sich macht, wenn
man sich vom Standpunkt seiner Alltagsumwelt betrachtet, I ist die einzigartige Reaktion in
einer bestimmten historischen Situation, ME entsteht durch Aktivierung der Perspektive des
Anderen, I ist die Reaktion darauf** (Richter 2002: 73-74). Das Selbst definiert sich also je
nach Situation und abhingig von der Umwelt unterschiedlich, auf die Selbstdefinition hat es
einen Einfluss, wie man glaubt, von Anderen definiert zu werden. Das bedeutet also fiir
muslimische Jugendliche der Zweiten Generation, dass die Definition von MuslimInnen, von
denen die Jugendlichen glauben, dass sie in der Mehrheitsgesellschaft vorherrschen, in
Situationen, in denen sie glauben, dass diese Definitionsgebung der/die Andere vornimmt, auf
die Jugendlichen einen Einfluss hat. Dies bedeutet bei sehr unterschiedlichen
Fremdeinschitzungen und Verhaltenserwartungen auch eine Instabilitdt im Selbstbild von
muslimischen Jugendlichen der Zweiten Generation. Durch die Diskrepanzerfahrungen
entsteht eine Konfliktsituation und potentiell psychische Instabilitit und Unsicherheit. Fiir
Héammig versucht nun das Individuum diese Instabilitit zu vermeiden, da es ein Bediirfnis
nach einem konsistenten Selbstbild hat (Hammig 2000: 51). Dies wird im Abschnitt {iber
Bewiltigungsstrategien von Relevanz sein.

Nicht nur verschiedene Selbstbilder entstehen so fiir muslimische Jugendliche der Zweiten
Generation. In ihren Selbstbildern haben sie auch damit zu tun, dass das Bild, das man sich
von ihnen macht und das ihr Selbstkonzept beeinflusst, oft von Stereotypen geprigt ist, wie

dies bereits erldutert wurde.
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Auswirkungen von Rassismus

Es wird nun genauer auf die Auswirkungen von empfundenem Rassismus auf die Identitét
muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation eingegangen. Zuerst wird erldutert,
inwiefern gegeniiber MuslimInnen der Begriff des Rassismus zuldssig ist, handelt es sich
doch um eine Religionszugehorigkeit. Rassismus ist nach dem Worterbuch der Geschichte
von Bayer und Wende definiert als eine , auf den Unterschieden der Rassen und der
angeblichen Hoherwertigkeit der einen oder mehrerer gegeniiber den anderen fufsenden
Ideologie sowie die daraus resultierenden Einstellungen und Handlungen* (Bayer/Wende
1995: 457). Die Zugehorigkeit zu einer Religionsgemeinschaft féllt nicht unter das Konstrukt
von Rasse. Anfeindungen aufgrund einer Zugehorigkeit zum Islam gehoren zur Islamophobie.
Islamophobie wird vom Zara Rassismusreport definiert als ,,Bezeichnung einer unhaltbaren
Angst (Phobie) gegeniiber Anhdngerlnnen des Islam. [...] Diese Angst basiert auf stereotypen
Zuschreibungen wie: fremd, bedrohlich, riickstdndig, demokratie- und
menschenrechtsablehnend* (Fleischanderl/Kozman: 68). Der Begriff der Islamophobie wird
aber kritisiert, da dieser alleine auf die Religion zielt, somit Anfeindungen gegeniiber den
betroffenen MuslimInnen weniger beriicksichtigt werden. So wird im Zara Rassismusreport
auch der Begriff anti-muslimischer Rassismus als Alternative dargestellt, denn die Feindschaft
gegeniiber der muslimischen Religionszugehorigkeit wird in der Praxis oft mit Rassismus
kombiniert. Religionszugehorigkeit und Herkunft werden vermischt. (Fleischanderl/Kozman:
68) Ein Beispiel dafiir, dass Religions- und ethnische Zugehorigkeit oft miteinander vermischt
werden, ist das Zivilisationsparadigma von Huntington. Eine Zivilisation definiert sich fiir ihn
in erster Linie durch Religion, erst in zweiter Linie durch Sprache, Geschichte und
Institutionen. (Caglar 2002: 19) In dieser Arbeit wird der Begriff des (antimuslimischen)

Rassismus verwendet.

Bevor genauer auf die Struktur des Rassismus und Auswirkungen von Rassismus auf Identitét
eingegangen werden kann, muss behandelt werden, inwiefern sich muslimische Jugendliche
der Zweiten Generation iiberhaupt rassistisch behandelt fiihlen. Entscheidend ist, neben
objektiven Faktoren von Diskriminierung und Rassismus, die Wahrnehmung von eben diesen.
So ist beispielsweise das Phidnomen zu beobachten, dass Angehorige der Zweiten Generation
subjektiv. mehr Diskriminierungserlebnisse haben als jene der ersten Generation. Dies
begriindet sich daraus, dass Migrantlnnen der ersten Generation Bewiltigungsstrategien

entwickeln, die mehr darauf hin ausgerichtet sind, sich zu segregieren, Ambitionen zu
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reduzieren, beziehungsweise in die Zweite Generation zu verlagern oder auf die Zukunft zu
verschieben, wenn sie — so oft der Wunsch — wieder ins Herkunftsland migrieren. Somit
haben, aufgrund einer anderen Situationsdefinition, Angehorige der ersten Generation
weniger Diskriminierungserfahrungen. Angehorige der Zweiten Generation sind anders in der
Residenzgesellschaft verankert. Sie entwickeln auch andere Erwartungen an die
Residenzgesellschaft. Diese Erwartungen werden oft enttduscht. (Hammig 2000: 34-36, 167)
Hierbei handelt es sich nicht nur um Rassismus und strukturelle Benachteiligung von
MigrantInnen, auch fehlende Anerkennung kann Probleme erzeugen. So schreibt Strobl, dass
MuslimInnen oft das Problem haben, dass ihre Religion entweder als riickstindig betrachtet
oder nicht wahrgenommen wird (Strobl 1997: 112). Auch Khorchide schreibt, dass
Diskriminierungen in erster Linie aufgrund einer zu geringen Anerkennung, und nicht
aufgrund von Diskriminierungserfahrungen erlebt werden (Khorchide 2007: 85).

Wie aber im Abschnitt {iber Bewiltigungsstrategien erldautert wird, weisen auch
Untersuchungen darauf hin, dass rassistische Erlebnisse nach den Terroranschligen vom 11.
September 2001 zugenommen haben. Und eine im September 2008 verdffentlichte Studie
stellt ein Anwachsen antimuslimischer FEinstellungen in ganz Europa fest. So haben
beispielsweise die Hilfte der Deutschen dieser Studie zu Folge antimuslimische
Einstellungen, wobei hier Deutschland nach Spanien das Land mit den negativsten
Einstellungen gegeniiber Muslimlnnen in Europa ist. Nur geringfiigig niedriger sind
antimuslimische Einstellungen mit 46 Prozent der Bevélkerung in Polen. Fiir Osterreich
liegen keine Zahlen vor. (Unfavorable Views of Jews and Muslims on the Increase in Europe
2008: 2)

Beziiglich der Stellung von muslimischen Migrantlnnen in Europa, und innerhalb einer breiter
gefiihrten Diskussion iiber Kulturkonflikte oder Rassismus war in den letzten Jahren der
Kopftuchstreit in fast ganz Europa wichtiges Thema. Auch fiir diese Arbeit ist er von
Relevanz, da die meisten Interviewpartnerinnen ein Kopftuch trugen, und die Bedeutung des
Tragens eines Kopftuches sie in ihrer Auseinandersetzung mit der Mehrheitsgesellschaft stark
beschiftigte. Der Kopftuchstreit stellt ein Element dar, das dem Kopftuch eine spezielle
Bedeutung in Europa verleiht. Denn es wird zum Politikum. Tragen beziehungsweise nicht
Tragen eines Kopftuches wird auch durch den Kopftuchstreit mit Bedeutung belegt. Daher

wird nun in einem Exkurs dieser ausfiihrlicher behandelt.
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Exkurs Kopftuchstreit

Das Tragen von offensichtlichen religiosen Symbolen — wie der Kippa oder dem Kopftuch —
ist in Frankreich seit 2004 fiir SchiilerInnen verboten. Fiir LehrerInnen gilt dies schon ldnger.
(Delmas Naaimi 2004) Nicht offensichtliche Symbole — wie etwa das Tragen eines kleinen
Kreuzes — sind hingegen erlaubt. (Delmas Naaimi 2004) In Deutschland ist es Sache der
Bundeslédnder, ob Lehrerinnen das Kopftuch tragen diirfen oder nicht. So ist der Paragraph 38
im Baden-Wiirttembergischen Schulgesetzes interessant, welcher 2004 in dieser Form
abgedndert wurde und nach einer Klage gegen dieses Gesetz in zweiter Instanz bestitigt
wurde (Kopftuchstreit): ,, Lehrkrdfte an offentlichen Schulen nach § 2 Abs. 1 diirfen in der
Schule keine politisch, religiosen, weltanschaulichen oder dhnliche duferen Bekundungen
abgeben, die geeignet sind, die Neutralitit des Lands gegeniiber Schiilern und Eltern oder
den politischen, religiosen oder weltanschaulichen Schulfrieden zu gefihrden oder zu storen.
Insbesondere ist ein dufleres Verhalten unzuldssig, welches bei Schiilern oder Eltern den
Eindruck hervorrufen kann, dass eine Lehrkraft gegen die Menschenwiirde, die
Gleichberechtigung  der Menschen nach Artikel 3 des Grundgesetzes, die
Freiheitsgrundrechte oder die freiheitlich-demokratische Grundordnung auftritt. Die
Wahrnehmung des Erziehungsauftrages nach Artikel 12 Abs 1, Artikel 15 Abs 1 und Artikel
16 Abs. 1 der Verfassung des Landes Baden-Wiirttemberg und die entsprechende Darstellung
christlicher und abendldndischer Bildungs- und Kulturwerte oder Traditionen widerspricht
nicht dem Verhaltensgebot nach Satz 1.* (Schulgesetz fiir Baden-Wiirttemberg 2006: 18-19)
In beiden Fillen zeigt sich, dass katholische Symbole durchaus ihren Platz in der 6ffentlichen
Institution Schule haben, wihrend u.a. das Kopftuch nicht zulissig ist. Der franzdsische Staat,
in dem das Gesetz viel weitgreifender ist, da er auch Schiilerinnen betrifft, argumentiert, dass
auffillige Symbole dem laizistischen Grundsatz des Staates zuwiderlaufen. Der Staat
Wiirttemberg argumentiert anders. Denn das Kopftuch wird verboten, ,.christliche und
abendldndische Bildungs- und Kulturwerte, wie es heilt sind aber mit dem
Erziehungsauftrag der Bildungseinrichtung verbunden.

In Osterreich sind die staatlichen Regelungen in Bezug zum Islam anders. Dies ist historisch
bedingt. Mit der Annektierung Bosniens 1908 wurde das Islamgesetz geschaffen, das bis
heute noch mallgeblich die staatliche Politik gegeniiber MuslimInnen bestimmt (Khorchide
2007: 24): Islamgesetz 1912 Artikel 1: ,,Section 1: The adherents of Islam shall be granted
recognition as religious community in the kingdoms and crown-lands represented in the

Imperial Council [...] Section 2: The external legal conditions of the adherents of Islam shall
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be regulated on the basis of an autonomous administration, due consideration being given to
state supervision by way of ordinances once the foundation and existence of at least one
religious community has been achieved. Particular attention shall be paid in this respect to
the relations of the religious organisations of the adherents of Islam living within the country
with those in Bosnia and Herzegovina. A religious community having been established, the
creation of charity foundations for religious purposes of Islam shall be permitted.” (der
Islam)

Dass Muslime mit der Annektierung Bosniens mehr Rechte bekamen, ldsst sich daraus
begriinden, dass die mehrheitlich muslimische Bevolkerung an das Habsburgerreich gebunden
werden sollte, um die Annektierung nicht zu gefihrden, da das serbische Konigreich mit
seinen grof3serbischen Expansionspldnen auch Anspriiche auf Bosnien und die Herzegowina
stellte (Rumpler 1997: 561-570). 1979 wurde der Islam als 6ffentlich-rechtliche Korperschaft
vollstidndig anerkannt (Khorchide 2007: 24).

Doch auch in Osterreich beginnt die Diskussion um ein Kopftuchverbot.
Wissenschaftsminister Hahn meinte in einem Interview in der Presse am 18.4.2008, dass er
fiir ein Kopftuchverbot im o6ffentlichen Dienst sei, dies begriindete er folgendermal3en: ,,Es
muss Aufgabe unserer sdakularisierten Gesellschaft sein, aufklirerisch zu wirken.* (Salomon
2008) Wihrend das Kopftuch nach Hahn nur fiir Angehorige des oOffentlichen Dienstes
verboten werden soll, ist er generell fiir ein Burka-Verbot im 6ffentlichen Raum (Salomon
2008). Auch wenn die Rechte von MuslimInnen nun ebenfalls in Osterreich eingeschrinkt
werden sollen, haben MuslimInnen in Osterreich dennoch verfassungsrechtlich verankert
mehr Rechte als in Frankreich oder Deutschland. So findet hier u.a. islamischer
Religionsunterricht in offentlichen Schulen statt. Dies hat bedeutende Folgen fiir das
Selbstverstindnis und die Moglichkeiten von Muslimlnnen in Osterreich, da sie von

staatlicher Seite weniger in eine Randposition gedriangt werden und sich anerkannter fiihlen.

Interessant fiir diese Arbeit ist, dass einerseits religiose Symbole des Christentums als
Bestandteile des Erziehungsauftrages gesehen werden — oder christliche Symbole mit anderen
Argumenten aus Schulen nicht ausgeschlossen werden — das Kopftuch hingegen
ausgeschlossen wird. Es findet einerseits eine Betonung des Kopftuches statt, gleichzeitig
wird definiert, dass dieses nicht zur europdischen Identitit gehore. So findet eine
Konstituierung einer Mehrheitsgesellschaft statt, die per definitionem Angehérige des Islams
— zumindest jene, die das Kopftuch tragen — ausschlie3t, aber auch den Islam, im Gegensatz

zum Christentum, als nicht zugehorig definiert.
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Struktur und Auswirkungen des Rassismus

Bevor auf Auswirkungen eines empfundenen Rassismus eingegangen werden kann, wird nun
noch die Funktionsweise des Rassismus zusammengefasst, da dies Aufschluss auf
Auswirkungen des Rassismus geben kann: Wesentliches Element des Rassismus ist es,
essentialistische Kategorien zu schaffen, die dualistisch konstruiert werden. Es wird eine Wir-
Identitit und die Kategorie der Anderen geschaffen, so zum Beispiel zwischen dem Westen
und dem Rest unterschieden. Unterschieden wird dann nur noch in diesen Kategorien, andere
Unterschiede, wie auch Unterschiede innerhalb einer Kategorie werden irrelevant (Hall 1994:
167(a)), wobei der Andere als das Negativum des Westens definiert wird. Es handelt sich um
eine Beschreibung des Anderen als Negativ-Setzung des Westens, als Nicht-Westen. Um dies
vollbringen zu konnen, braucht es ein Konstrukt was dieser Westen iiberhaupt ist. Gleichzeitig
kann erst durch eine Abgrenzung des Westens von einem Anderen der Westen sein
Selbstverstdndnis entwickeln. (Hall 1994: 173-174(a)) Auch Kronsteiner schreibt, in
Berufung auf Fatih Giic, dass das jeweils Fremde dem Individuum oder der Gruppe als
Projektionsfliache fiir das eigene Bose und Verdringte dient, oder fiir das Gute, das ihm/ihr
fehlt (Kronsteiner 2003: 61).

Umgesetzt auf die spezifische Funktionsweise des Rassismus gegeniiber muslimischen
MigrantInnen und Migrantlnnen der Zweiten Generation ist nun von speziellem Interesse, wie
ein Rassismus gegeniiber Migrantlnnen und MuslimInnen strukturiert ist. Balibar beleuchtet
das Phidnomen der Arbeitsmigration und des Rassismus gegeniiber MigrantInnen der Zweiten
Generation und bezeichnet dies als Klassen-Rassismus (Balibar 1998(b): 257). Jene
Bevolkerungsgruppen, die vorerst keinen festgeschriebenen Platz in einer Gesellschaft haben,
sollen von Generation zu Generation auf dem Niveau der Verfiigbarkeit fiir kapitalistische
Ausbeutung oder als Reservearmee zur Verfiigung stehen. Um dies zu gewihrleisten werden
ihnen generische Merkmale zugeschrieben (Balibar 1998(b): 257).3

Um einen Einblick in Erscheinungsformen des Rassismus gegeniiber Muslimlnnen zu
bekommen, wird nun kurz auf den Orientalismusbegriff von Said eingegangen. Orientalismus
ist die Beschiftigung des Westens iiber den Orient, der sich fiir Said als ,,western style for

dominating, restructuring, and having authority over the orient (Said 2003: 3) darstellt. Es

? Um zu verdeutlichen, dass rassistische Darstellungen seit Beginn eng mit dem Klassenkampf in Verbindung
stehen, blickt Balibar in der Geschichte zuriick und schreibt, dass es zwei Urspriinge gibt: Erstens die
Darstellung des Adels als einer hoheren Rasse um sich zu legitimieren und auf der anderen Seite wiederum die
unteren Bevolkerungsschichten, die als niedrigere Rassen dargestellt, und der gleichzeitig die Fahigkeit zur
Herausbildung einer eigenen Kultur abgesprochen wurde. Die Ethnisierung des Rassenbegriffes kam nach
Balibar und Wallerstein erst spiter. (Balibar 1998(b): 251)
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gehe bei den Annahmen des Westens iiber den Orient darum, diesen als unterlegen
darzustellen, um somit gleichzeitig eine westliche Uberlegenheit argumentieren zu kinnen
(Said 2003: 7). Sardar, der eine gute Zusammenfassung des Orientalismusbegriffes
bezugnehmend auf Said darstellt, meint, dass der Orientalismus eine Ausbildungsform der
behandelten Dichotomisierung des Westens und des Rests ist. Der Orientalismus ist ein
universales Denksystem, das auf einer Unterscheidung zwischen Orient und Okzident
aufbaut. Dies diene dazu, einen Raum als Orient zu fassen und diesen umzustrukturieren und
zu beherrschen. Der Orient ist also eine Erfindung um kolonialisierte Volker zu beherrschen.
(Sardar 2002: 103-105) Bezugnehmend auf die These Balibars, dass Unterscheidungen
zwischen dem Westen und den Kolonialisierten durch die Migration ins Zentrum importiert
werden, konnen diese Dichotomisierungen auch fiir Migrantlnnen (der Zweiten Generation)
muslimischen Glaubens in Europa herangezogen werden.

Dem Verstiandnis folgend, dass der Orientalismus ein Konstrukt ist, welches dazu dient eine
Unterlegenheit des Orients gegeniiber dem Westen zu postulieren, das aber nicht auf realen
Beobachtungen basiert, kann geschlussfolgert werden, dass sich Jugendliche der Zweiten
Generation muslimischen Glaubens mit Vorurteilen und Stereotypen konfrontiert sehen, die
zumindest nicht in erster Linie einer realen Kultur oder Religion, sondern einem westlichen
Selbstverstindnis entsprechen um sich gegeniiber anderen — hier einem Konstrukt des Orients
— zu erhohen. Deutlich wird das Konstrukt des Orients und mit ihr des Islams schon alleine
dadurch, dass es nicht die islamische oder orientalische Kultur gibt, ja die Tiirkei, Bosnien
und der arabischen Raum sehr unterschiedliche Traditionen und Werte besitzen.

Eine interessante Variante des Orientalismus beschreibt Kronsteiner in Anlehnung an
Gingrich: den s.g. Grenzlandorientalismus. Dieser Begriff beschreibt den Orientalismus in
Osterreich. Osterreich stellt ein Spezifikum dar, da es keine Kolonien hatte. Es gab in der
Osterreichisch-Ungarischen Monarchie nur Kolonie-ihnliche periphere Anbindungen an das
Zentrum der Habsburger Monarchie. Ein Orientalismus begriindet sich also nicht in der
Aufrechterhaltung der Kolonien, sondern hat eine andere Funktion, die sich aus der
geographischen Lage und Geschichte Osterreichs bedingt. So kamen die Osmanen in den
zwei Tiirkenkriegen bis nach Wien. Kronsteiner schreibt, dass es demnach Osterreichs
Aufgabe war, die christlichen Grenzen gegen die islamische Welt zu verteidigen. Dieses
Spezifikum — keine Kolonien, aber die Funktion der Verteidigung der Grenzen — macht das

Spezifikum des Grenzland-Orientalismus aus. (Kronsteiner 2003: 47)
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Wie wirkt sich nun dieser Diskurs iiber den Anderen aus? Wie reagieren Migrantlnnen der
Zweiten Generation auf eine wahrgenommene Stigmatisierung und das Fremdbild, das es
tiber sie gibt? Fanon beschreibt in Schwarze Haut, weifle Masken wie Vorstellungen und
Werte, die iiber den Anderen gebildet werden, auf diesen wirken. Fanon schreibt: ,,Jedes
kolonialisierte Volk — das heif3t jedes Volk, in dem ein Minderwertigkeitskomplex entstanden
ist, weil die lokale kulturelle Eigenart zu Grabe getragen wurde — situiert sich im Hinblick auf
die Sprache der zivilisatorischen Nation, das heifst die Kultur der Metropole“ (Fanon 1980:
14). Mit Sprache und Kultur der zivilisatorischen Nation meint er auch die als weifs
konstruierten Werte annehmen, sich sogar zu wiinschen selber wei3 zu sein. Er nennt
beispielsweise eine Form des Heilens auf den Antillen — seinem Herkunftsland — die darin
besteht zu versuchen Personen weifl zu fiarben (Fanon 1980: 33). Es gleicht sogar nach Fanon
der Wunsch respektiert zu werden dem Wunsch als Weifler anerkannt zu werden. Das heil3t,
so Fanon, dass der/die Kolonialisierte die Spaltung in weiff und schwarz, die durch den
Kolonialismus geschaffen wurde, als in gut und bose oder schlecht anerkennt. Kolonialisierte
wollen sich folglich zu dem Guten, also Weiflen erheben. (Fanon 1980: 55, 61-62) Indem
Weifle, wie es Fanon durchaus vereinfachend nennt, den Kolonialisierten das Menschsein
aberkennen, versuchen Kolonisierte durch den Wunsch weif3 zu sein den Weilen dazu zu
bringen anzuerkennen, dass auch sie — die Kolonialisierten — Menschen sind. (Fanon 1980:
65) Das eigene Selbstverstindnis oder Korperempfinden wird in Bezug auf den Anderen
geschaffen, der bei Fanon der/die Weifle ist, ,,der mich aus tausenden Details, Anekdoten,
Erzihlungen gesponnen hat“ (Fanon 1980: 73). Das heif3t, dass das Konstrukt, das iiber den
Anderen geschaffen wird, von Personen iibernommen wird, die unter diese Anderen
subsumiert werden. Bei einer anfilligen psychischen Struktur fiihrt dies, so Fanon, zu einem
Zusammenbruch des Verhaltens als handelndes Subjekt. Und nur die Weiflen konnen die
Kolonialisierten nunmehr valorisieren. Dieser Wunsch weif3 zu sein fithrt nach Fanon so weit,
dass junge AntillianerInnen sich als Weifje fithlen und sich von Schwarzen abgrenzen, die
alleine in Afrika wohnen wiirden, und nicht franzosische StaatsbiirgerInnen sind. Dies gelingt
bis zu einer eventuellen Migration nach Europa, in der sowohl AntillianerInnen, als auch
Afrikanerlnnen mit dunkler Hautfarbe als Neger bezeichnet werden. AntillianerInnen
realisieren somit, dass sie unter diese Kategorie, von der sie sich bemiihten abzugrenzen,

subsumiert werden. (Fanon 1980: 96)

Wozu dienten nun diese Ausfithrungen? Was haben Kolonialisierte und Menschen schwarzer

Hautfarbe mit muslimischen Jugendlichen der Zweiten Generation in Osterreich gemein?
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Allen gemein ist eine Ausgrenzung und Stigmatisierung als anders, auch wenn sich die
Intensitdt dieser Ausgrenzungen und Stigmatisierungen unterscheidet, bleibt der
Grundmechanismus der gleiche. Fanon stellt dar, wie wirkungsméchtig ein Diskurs iiber den
Anderen, den auch muslimische Jugendliche am eigenen Leib erfahren, sein kann, wie
pragend er fiir die Individuen sein kann, vor allem wie stark die fremdbestimmten Kategorien
in der Selbstdefinition wirken. Die eigene Identitdt wird, wie dies in mehrfacher Weise nun
ausgefiihrt wurde, von Fremdbildern und Stigmatisierungen geprigt.

Hall meint nun, dass die Kategorisierung als schwarz, die dem Ausschluss dient, von jenen,
die dadurch ausgeschlossen werden, aufgegriffen und als positive Selbstbezeichnung
uminterpretiert werden kann. Gleichzeitigkeit kann die Selbstbezeichnung als schwarz dazu
dienen, eine kollektive Identitit von all jenen, die ausgeschlossen werden, zu schaffen. (Hall
1994(b): 15) Dennoch ist bei dem Versuch der Schaffung einer selbststindigen und
selbstbewussten Identitéit bei einer Selbstdefinition als schwarz aus den Fremdbildern nicht
auszubrechen, der herrschende Diskurs muss Ausgangspunkt einer schwarzen Identitétspolitik
sein, solange ,.diese mit rassistischen Strukturen der Ausschliefung und Marginalisierung
konfrontiert sind*“ (Mehlem et al. 1994: 9). Dennoch, statt einer organisierten, wird schwarz
sein zu einer ,organisierenden Kategorie®, womit aus der Position der Sprachlosigkeit
entkommen werden kann (Hall 1994(b): 15). Mit diesen Uberlegungen ist man schon mitten
drinnen im nichsten Abschnitt iiber Bewiltigungsstrategien muslimsicher Jugendlicher der
Zweiten Generation. Zu fragen ist, inwiefern eine schwarze auf der einen Seite und eine
ethnische oder religiose Identitdt auf der anderen Seite, die beide mit Stigmatisierungen
konfrontiert sind, zu vergleichen sind. Denn eine ethnische oder religiose Identitét begriindet
sich nicht aus einem Konstrukt, einer Vereinheitlichung von etwas, was nicht einheitlich ist.
Wo dennoch eventuelle Parallelen liegen konnen, wird im  Abschnitt iiber

Bewiltigungsstrategien nachgegangen.
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1.5 Zusammenfassende und iiberleitende Bemerkungen

Eine identitire Verortung muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation ist von

mehreren Themen geprigt:

Erstens der Diskrepanz zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft und damit verbunden
unterschiedlichen Erwartungen von ethnischen Kontakten und Angehorigen der
Mehrheitsgesellschaft, wodurch auch Loyalititsprobleme verursacht werden. Eine identitére
Verortung kann so unter dem Blickwinkel der Verortung im Spannungsfeld zwischen
Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft verstanden werden. Sich als TiirkIn zu definieren kann
eine Reaktion auf Erwartungen seitens herkunftsethnischer Kontakte sein, um eben diesen

Erwartungen zu entsprechen.

Zweitens sind Problemen mit der Mehrheitsgesellschaft prigend. So sind zum Beispiel
AusschlieBungsprozesse fiir eine identitire Verortung bedeutend. So fiihlen sich vor allem
Jugendliche tiirkischer Herkunft von Angehorigen der Mehrheitsgesellschaft ausgeschlossen
und es wurde aufgezeigt, dass eine ethnische Identitit eine Reaktion hierauf sein kann. Auch
Stigmatisierungen von Angehorigen der Zweiten Generation durch Angehorige der
Mehrheitsgesellschaft sind fiir eine Identitit muslimischer Jugendlicher der Zweiten
Generation priagend. So ist z.B. die Identitét als TiirkIn oder MuslimIn nicht nur durch eine
Verbindung zum Herkunftsland zu erkldren, sondern um Begriindungen fiir eine identitére
Verortung geben zu konnen, sind Prozesse mit zu beriicksichtigen, wie es zu dieser identitidren
Verortung gekommen ist. So konnen Fremdbezeichnungen {ibernommen und positiv gesetzt
werden. Dies ist eine Reaktion auf Zuschreibungsprozesse von der Mehrheitsgesellschaft und
keine Verortung in Reaktion auf herkunftsethnische Kontakte. Das Herkunftsland kann auch
von Relevanz werden, weil es durch Zuschreibungsprozesse von der Mehrheitsgesellschaft
diese Wichtigkeit verliehen bekommt. Ein anderes Beispiel, in dem Ethnizitit aufgrund einer
Bedeutungszuschreibung seitens der Mehrheitsgesellschaft, nicht der Herkunftsgesellschaft,
wichtig ist, ist der beschriebene Wandel der Bedeutung von Ethnizitit. Traditionen kdnnen an
Bedeutung verlieren, dafiir aber herkunftsethnische Kontakte verbindende Probleme in der

Residenzgesellschaft an Bedeutung gewinnen.
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So ist also identitdare Verortung eng mit Erwartungen an muslimische Jugendliche der Zweiten
Generation verbunden, sowie mit Problemen, die durch herkunftsethnische Kontakte oder

Angehorige der Mehrheitsgesellschaft verursacht sind.

Wie gezeigt werden wird, haben identitdre Verortungen daher auch eine wichtige Bedeutung
in Bewiltigungsstrategien. Denn identitdare Verortungen sind Wege auf genannte Probleme zu
reagieren. Dabei ist interessant, dass Probleme die Art der Identitit und auch — wie im
nichsten Kapitel gezeigt wird — die Art der Bewiltigungsstrategien mitprigen. So kann eine
Identitdt als TirkIn aufgrund eines Anpassungsdrucks seitens der Herkunftsgesellschaft
erfolgen und kann gleichzeitig eine Bewiltigungsstrategie darstellen, um mit eben diesem
Druck umgehen zu konnen. Oder eine Identifikation als TiirkIn kann auch als Reaktion auf
einen Ausschluss aus der Mehrheitsgesellschaft erfolgen, was wiederum eine andere

Bewiltigungsstrategie darstellt.
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2. Bewailtigungsstrategien muslimischer Jugendlicher der Zweiten

Generation

2.1 Einleitung

Im vorangegangenen Kapitel wurde ausgefiihrt, dass muslimische Jugendliche der Zweiten
Generation Schwierigkeiten haben eindeutig zu definieren, wo sie dazugehoren. Sie befinden
sich in einem Spannungsfeld zwischen Mehrheits- und Herkunftsgesellschaft. Auch wurde
behandelt, welche Bedeutung Fremdzuschreibungen in der identitiren Verortung der
Jugendlichen haben.

In diesem Kapitel wird behandelt, welche Strategien muslimische Jugendliche der Zweiten
Generation entwickeln, um mit Problemen, die aufgrund ihrer spezifischen Stellung in der
Gesellschaft entstehen konnen, umzugehen. Wie bereits besprochen, konnen identitédre
Verortung und Bewiltigungsstrategien eng miteinander verkniipft sein. Daher wird auf zwei
bedeutende Identitdtsmerkmale — Religion und Ethnizitit — eingegangen, um innerhalb dieser
nach moglichen Bewiltigungsstrategien zu suchen. Fiihlen sich muslimische Jugendliche der
Zweiten Generation stark der Herkunftsgesellschaft verbunden, kann dann vielleicht Religion
als traditionelle Ressource gesehen werden, Probleme zu 16sen? Fiihlen sich Jugendliche der
Herkunftsgesellschaft nicht verbunden, kann dann ebenso eine verstirkte Zuwendung zur
Religion die Funktion haben, Probleme 16sen zu konnen? Es soll also nicht die religidse oder
ethnische Identitdt an sich, sondern die Anwendung religioser und/oder ethnischer Elemente

in der Auseinandersetzung mit der Umwelt beleuchtet werden.

Zu Anfang wird der Begriff der Bewiltigungsstrategie erlidutert und seine Verwendung in
dieser Arbeit. AnschlieBend werden Bewdéltigungsstrategien behandelt. Im empirischen Teil
werden mehrere Bewiltigungsstrategien herausgearbeitet, die von den Interviewpartnerlnnen
geschildert wurden. SchwerpunktmiBig werden Bewiltigungsstrategien mittels identitédrer
Verortung und die Auswirkungen von Vorurteilen auf Bewiltigungsstrategien beschrieben.
Aber auch Bewiltigungsstrategien, die keinen Einfluss auf identitire Verortungen ausiiben,
werden beschrieben.

Im theoretischen Teil werden aber ausschlieBlich Bewiltigungsstrategien mittels ethnischer
und religioser Identitdt behandelt. Dies begriindet sich daraus, dass diese auch in den

inhaltsanalytischen Auswertungen den Schwerpunkt der Bewiltigungsstrategien bilden.
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2.2 Was sind Bewiltigungsstrategien?

Der Begriff der Bewiltigungsstrategie stammt aus der Psychologie. Er beschreibt Strategien,
wie mit psychischem Stress umgegangen wird. Der Begriff wurde von Soziologlnnen
tibernommen und ist auch in der Migrationssoziologie — etwa bei Himmig — von Bedeutung.
Auch in dieser Arbeit wird er verwendet, erfahrt aber eine Anpassung, wie dies nach der

Beschreibung der psychologischen Definition von Bewdltigungsstrategien erldutert wird.

psychologische Definition von Bewiiltigungsstrategien

Coping wird definiert als ,.effort to manage psychological stress” (Lazarus 1999: 11) oder
genauer als ,,what we do and think in an effort to manage stress and the emotions associated
with it — wether or not these efforts are successful.” (Lazarus R./Lazarus B. 1994: 152-153)
oder als “things that people do to avoid being harmed by life-strains” (Pearlin/Schooler 1978:
2). Copingstrategien sind also Strategien, wie mit Stress umgegangen wird. Hierbei wird
davon ausgegangen, dass beispielsweise soziale Isolation, Migration und Rassismus
Stressreaktionen hervorrufen (Lazarus 1999: 38). Stress wird definiert als ,,unspezifische
Reaktion auf eine Herausforderung, Anforderung oder Uberforderung*, dies sind sowohl
Anforderungen, die man an sich selber stellt, als auch von anderen gestellt bekommt
(Hammig 2000: 118).

Es geht nicht unmittelbar darum, ein Problem zu 16sen, sondern Wege fiir sich zu finden,
besser zurechtzukommen. Bewiltigungsstrategien konnen  problemzentriert  oder
gefiihlszentriert sein. Problemzentrierte Bewiltigungsstrategien dominieren, wenn die
Umstinde, die Stress erzeugen, als verdnderbar eingeschitzt werden. Umgekehrt, wenn
Umstinde als nicht verdnderbar eingeschitzt werden, dominieren gefiihlszentrierte
Bewiltigungsstrategien (Lazarus 1999: 121). Bei einem gefiihlszentrierten Coping wird die
Situation umgedeutet. Als Beispiele nennt Himmig, dass eine bedrohlich erscheinende
Situation neu bewertet wird und als Herausforderung erscheint, oder eine schwierige Situation
als unwichtig bewertet wird (Himmig 2000: 119). Noh et al. stellen problemzentrierte
Bewiltigungsstrategien dem Erdulden einer schwierigen Situation gegeniiber. Mogliche
Vorteile in problemzentrierten Bewéltigungsstrategien sehen sie in einer Reduktion von
Hilflosigkeit (Noh et al.: 194) und in einem Wiederfinden der personlichen Kontrolle in

stressreichen Situationen (Noh et als: 195). Durch problemzentrierte Bewiltigungsstrategien
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kann aber auch ein Konflikt eskalieren wihrend durch ein Erdulden der Situation direkte
Feindseligkeiten vermieden werden konnen (Noh et al.: 194).

Da, wie Lazarus meint, es von der Definition der Situation abhingig ist, welche
Bewiltigungsstrategien zum FEinsatz kommen, sind Bewiltigungsstrategien keine immer
gleich bleibenden Muster, sondern wandeln sich in Reaktion auf eine Situationsverdnderung
(Lazarus R./Lazarus B. 1994: 153). Bewiltigungsstrategien konnen aber nicht nur eine
Reaktion auf eine Situation sein, sondern auch eine stresserzeugende Situation antizipieren
(Lazarus R./Lazarus B. 1994: 152-153).

Bewiltigungsstrategien sind zwar von der Situation abhéngig, Lazarus rdaumt aber ein, dass
diese von den personlichen Dispositionen, einem Ziel, einem Glauben beeinflusst werden
konnen (Lazarus 1999: 104). Auch zur Verfiigung stehende Ressourcen beeinflussen das
Coping, da Coping eine Strategie ist, wie mit den zur Verfiigung stehenden Ressourcen
umgegangen wird (Hammig 2000: 120). Gewisse Faktoren konnen auch das Nutzen von
Ressourcen verhindern, wie ,,Personlichkeitsdispositive®, , internalisierte kulturelle Werte
und Normen beziiglich der Angemessenheit bestimmter Verhaltensweisen oder Gefiihle“,
»psychologische Defizite*, ,Mangel an Geld“, ,ein verwehrter Zugang zu gewissen

Institutionen* oder das ,,Bedrohungsniveau* (Himmig 2000: 120).

Fir muslimische Jugendliche der Zweiten Generation bedeutet dies zusammengefasst vier
Punkte, die es aus einem psychologischen Blickwinkel auf Bewiltigungsstrategien zu
beriicksichtigen gilt:

Erstens: Bewiltigungsstrategien sind in erster Linie von der Situation abhingig. Wenn der
Glaube, Ziele, personliche Einstellungen eine Rolle spielen, dann eine untergeordnete.
Zweitens: Personliche Eigenschaften und der Glaube haben aber dennoch einen Einfluss auf
gewihlte Bewdltigungsstrategien.

Drittens: Passive Bewiltigungsstrategien werden angewandt, wenn das Problem als nicht
verdanderbar erscheint.

Viertens: Da Bewiltigungsstrategien zwar von Charaktereigenschaften beeinflusst werden,
aber von den Situationen abhingig sind, wird es nicht moglich sein, fiir Personen typische

Bewiltigungsstrategien auszumachen.
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Verwendung des Begriffes in dieser Studie

In dieser Arbeit sind identitdre Verortungen in ihrer Bedeutung als Bewdltigungsstrategien
von Interesse. Es wurde ausfiihrlich dargestellt, dass identitidre Verortungen malgeblich durch
Fremdzuschreibungen und Vorurteile seitens der Mehrheitsgesellschaft gegeniiber dem
eigenen ethnischen Hintergrund und/oder der Religion mitbestimmt sind. Auch wurde
dargestellt, dass identitdre Verortungen nicht nur durch Vorurteile geprégt sind, sondern auch
ein wichtiges Feld darstellen, Belastungen, die durch z.B. Stigmatisierungen entstehen, zu
bewiltigen. Nach Hall werden Fremdbeschreibungen {ibernommen und zu einer
organisierenden (selbstbestimmten) statt organisierten (fremdbestimmten) Kategorie (Hall
1994(b):15). Hierdurch kann z.B. eine Positiv-Bewertung der Bedeutung der Herkunftsethnie
erfolgen, die durch Vorurteile als negativ erlebt wurde.

Aber nicht nur in Bezug auf die Mehrheitsgesellschaft kann identitire Verortung eine
Bewilltigungsstrategie darstellen. So kann etwa durch ein explizites Bekenntnis zur
Herkunftsethnie eine  Entlastung eintreten, wenn Loyalitdtsanspriiche  seitens
herkunftsethnischer Kontakte belastend wirken. Dies sind nur einige Beispiele vorweg, um zu
verdeutlichen warum es geht: Identitire Verortung, die ein wesentliches Problem
muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation darstellt, kann zu einer

Bewiltigungsstrategie umgeformt werden.

Um identitire Verortungen als Bewiltigungsstrategien fassen zu konnen, muss
herausgefunden werden, wann ein Problem besteht, dass durch identitdre Verortung bewiltigt
wird. Denn es liegt auf der Hand, dass nicht jede identitire Verortung eine
Bewiltigungsstrategie darstellt. Wie im Titel der Arbeit dargestellt, kann es — muss also nicht
— eine Bewiltigungsstrategie sein, sich als MuslimIn oder TiirkIn zu bezeichnen. Die reine
Selbstbezeichnung alleine stellt keine Bewdltigungsstrategie dar. Wird aber, um beim Beispiel
des Titels zu bleiben, die Selbstbezeichnung als MuslimIn getidtigt um mit Problemen
zurechtzukommen, dann stellt dies eine Bewiltigungsstrategie dar. So wurden bei der
Auswertung der Interviews nur jene identitiren Verortungen als Bewdltigungsstrategien
identifiziert, die den Versuch beschreiben, mit einem Problem zurechtzukommen, sei dies nun
in Form einer Losung des Problems oder in einer anderen Form. Hierbei ist es entscheidend,
die Interviewpartnerlnnen riickblickend, nicht nur den Ist-Zustand, erzdhlen zu lassen. Denn
wenn momentan keine Probleme vorhanden sind, ist es nicht klar, ob Probleme bewiltigt

wurden, also Bewiltigungsstrategien angewandt wurden, und daher keine Probleme mehr
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existieren, oder ob einfach keine Probleme vorhanden sind. Werden aber Riickblicke getitigt,
kann der Verlauf erkannt werden, wann Probleme vorhanden waren und wie mit diesen

umgegangen wurde.

Ankniipfend an den psychologischen Begriff von Bewiltigungsstrategien ist entscheidend,
dass es bei Bewiltigungsstrategien nicht darum geht, Losungen fiir ein Problem zu finden,
sondern die Belastung fiir sich zu reduzieren. Denn der Begriff der Bewiltigungsstrategie geht
ja davon aus, dass Stress reduziert, nicht unbedingt Probleme gelost werden.

Um den Begriff der Bewiltigungsstrategie in dieser Studie aber sinnvoll verwenden zu
konnen, bedarf es einiger Abdnderungen. So ist die Annahme der Situationsabhédngigkeit von
Bewilltigungsstrategien fiir diese Studie nicht passend. Da identitire Verortungen in ihrer
Bedeutung als Bewiltigungsstrategien betrachtet werden, liegt es auf der Hand, dass identitére
Verortungen — auch wenn sie in Reaktion auf Probleme entwickelt werden und eine
Bewiltigungsstrategie darstellen — nicht von der Situation abhingig sein miissen. Die
Annahme ist, dass identitidre Verortungen, die als Bewéltigungsstrategien entwickelt wurden,
die Identitdt nachhaltig mitbestimmen konnen. Es wird im empirischen Teil aber auch gezeigt,
dass identitire Verortungen auch nur Reaktion auf eine spezielle Situation sein konnen und
keine prinzipiellen identitdre Verortungen darstellen. Um dies an einem Beispiel — wobei ich
hier einem empirischen Ergebnis vorgreife — zu verdeutlichen, kann Religion nur situativ an
Bedeutung gewinnen und der Bewiltigung von Problemen dienen, ohne dass gefestigte
religiose Einstellungen vorhanden wiren. Religion gewinnt in diesem Fall nur in dem
Moment an Bedeutung, wenn sie von Nutzen ist, als funktionierende Strategie gesehen wird,
das Problem zu bewiltigen. Oder aber Religion hat prinzipiell eine wichtige Bedeutung fiir
die eigene identitdre Verortung. Hierbei kann die Bedeutungsgewinnung eine Reaktion auf

Probleme sein, nur ist sie nicht von der Situation abhingig.
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2.3 Bewiltigungsstrategien muslimischer Jugendlicher der Zweiten

Generation

Es werden gefiihlszentrierte Bewiltigungsstrategien beschrieben und Bewéltigungsstrategien
mittels ethnischer und religioser Identitit, die nach Hammig als soziokulturelle
Bewiltigungsstrategien bezeichnet werden konnen. Es wird also nicht ganz die Unterteilung
in gefiihlszentrierte und problemzentrierte Bewiltigungsstrategien — wie dies in der
psychologischen Definition von Bewiltigungsstrategien besprochen wurde — iibernommen,

sie dient aber dennoch als Orientierungsrahmen.

2.3.1 Gefiihlszentrierte Bewiltigungsstrategien

Oft konnen nur schwer oder gar nicht bestimmte Stressoren ausfindig gemacht werden. Die
Ursachen von Stress sind oft eine ,,unsichtbare und anonyme Gesellschaft* sowie Loyalitéts-
und Rollenkonflikte, dadurch auch Eltern-Kind Konflikte. Oft ist hier weder eine
Lokalisierung von Problemen, noch eine Problemldsung moéglich. (Himmig 2000: 126/177)
Der Riickzug als emotionszentriertes Coping wird von Jugendlichen der Zweiten Generation
als letzter Ausweg gesehen, wenn andere Bewdltigungsstrategien versagen. So beschreibt
Hdémmig den emotionalen Riickzug, eine emotionale Resignation, die sich im Gefiihl
ohnmaichtig zu sein und die eigenen Handlungsergebnisse nicht kontrollieren zu konnen,
ausdriickt. Dies tritt ein, wenn die Einschétzung erfolgt, dass trotz Bemiihungen keine Erfolge
erbracht werden konnen. Dies wird auch mit ,erlernter Hilflosigkeit® oder

,ubergeneralisierter Misserfolgserwartung* bezeichnet (Hammig 2000: 128, 178).

2.3.2 Ethnische Identitit und religiose Identitiit als Bewiltigungsstrategien

Identitdre Verortung als Bewiltigungsstrategie ist im Zentrum des Erkenntnisinteresses dieser
Arbeit. Hier kann eine Anlehnung an Himmigs Kategorie der ,.kollektiven, soziokulturellen
Problemldsungs- bzw. Stressbewiéltigungsversuche® erfolgen. Unter anderem werden von ihm
die ,,Beibehaltung oder Widerbelebung der Werte und Normen der Herkunftskultur als
Bewiltigungsstrategie genannt (Hammig 2000: 128-129). Es stellt sich aber die Frage, ob fiir
die Zweite Generation eine besondere Ausformung dieses Beibehaltens oder Wiederbeleben
besteht. Inwiefern kann es iiberhaupt ein Beibehalten sein? Beibehalten bedeutet ja, dass man

vorher etwas hatte, das man nicht aufgibt. Bei der Zweiten Generation besteht aber gerade oft
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ein Problem, dass eine eindeutige Verortung nicht leicht zu treffen ist. Die Zweite Generation
wurde nicht im Herkunftsland sozialisiert und erfuhr die Herkunftskultur als
Minderheitenkultur, die in der Residenzgesellschaft nicht selbstverstindlich ist. Dies muss bei
Bewiltigungsstrategien, die die Herkunftsgesellschaft als Ressource nimmt, beriicksichtig
werden. Auch muss beriicksichtigt werden, dass die eigene Verortung, wie beschrieben
wurde, von Vorurteilen seitens der Mehrheitsgesellschaft geprégt ist. Welchen Einfluss haben
Vorurteile bei der Entwicklung von Bewiltigungsstrategien? Auch diese Frage gilt es zu
verfolgen.

In diesem Unterkapitel sollen Bewiltigungsstrategien behandelt werden, die einhergehen mit
ethnischer und religioser Orientierung. Oder anders gesagt: Inwiefern kann eine ethnische
oder religiose Identitit dazu dienen, mit Problemen zu Recht zukommen, die durch

spezifische Probleme der Zweiten Generation verursacht werden?

Definition ethnischer und religioser Identitdit

Bevor auf die Bewiltigungsstrategien eingegangen wird, werden ethnische und religiose
Identititen definiert und eine Abgrenzung zwischen beiden Identititen getroffen. Nach
Hillman sind Ethnien: ,,Menschenkollektive, die kulturell, sprachlich, sozial, geschichtlich
und mitunter auch genetisch eine Einheit bilden* (Hillmann 1994: 198). Giddens definiert
Ethnizitdt als ,, kulturelle Praktiken und Einstellungen, durch die sich eine Gemeinschaft von
einer anderen unterscheidet. Mitglieder ethnischer Gruppen betrachten sich selbst als von
anderen Gruppierungen einer Gesellschaft kulturell verschieden und werden von diesen auch
so wahrgenommen“ (Giddens 1999: 232). Kriterien der Unterscheidung von ethnischen
Gruppen sind fiir Giddens u.a.: Sprache, Geschichte oder Herkunft und die Religion (Giddens
1999: 232). Ein weiterer Aspekt wird von Weber in seinem Aufsatz Ethnische
Gemeinschaften betont: ,Ethnische Gemeinsamkeit ist ein die ,,Vergemeinschaftung
erleichterndes Moment*, aber nicht selbst Gemeinschaft (Weber 2001: 175). Es konnen aber
durch Gemeinschaften ,,ethnische Gemeinsamkeitsgefiihle® entstehen. Weber nennt hier die
politische Gemeinschaft, die Sprache und eine ,,durch &dhnliche religiose Vorstellungen
bedingte Gleichartigkeit der rituellen Lebensreglementierung* (Weber 2001: 176-178).

Bei ethnischer Identitdt kann also Religion von wichtiger Bedeutung sein. Smith (1978) und
Yang und Ebaugh (2001) beschiftigen sich mit genau diesem Verhiltnis von Religion und
Ethnizitat am Beispiel der USA. Smiths These ist, dass in der Migration eine dynamische

Beziehung zwischen Ethnizitdt und Religion besteht. In der Migration werden Kultur und
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Religion verdndert (Smith 1978: 1158), wobei Smith davon ausgeht, dass religidser
Identifizierung innerhalb der ethnischen Identitit eine wichtigere Rolle als vor der Migration
zukommt (Smith 1978: 1161, 1165). Die religiose Identitit verdndert sich hierbei gleichzeitig.
So kann zum Beispiel mehr Wert auf die schriftliche religiose Uberlieferung als auf
Traditionen gelegt werden (Smith 1978: 1180), es werden in einem Ringen um Anerkennung
in der Residenzgesellschaft religiose Ereignisse stidrker betont (Smith 1978: 1179), und/oder
es konnen okumenische oder universelle Bestrebungen erfolgen (Smith 1978: 1184). Auch
Yang und Ebaugh sehen eine Verdnderung der Religion in der Migration. ,, Transplantation is
a process of transformation® (Yang/Ebaugh 2001: 270) schreiben sie. Ahnlich wie Smith
gehen auch Yang und Ebaugh davon aus, dass Religion eine der wichtigsten Ressourcen ist,
die ethno-religiose Identitit in der Migration zu reproduzieren und mit der neuen Situation
zurechtzukommen (Yang/Ebaugh 2001: 269). Religion dient der Erhaltung von Ethnizitit, die
Religion erfidhrt aber eine Verdnderung in der Migration, die aufgrund eines anderen
Umfeldes bedingt ist. U.a. meinen sie, dass die Bedeutung der religiosen Versammlungsorte
sich verdndern kann, da diese einen Ort bieten, wo Migrantlnnen unter sich sind
(Yang/Ebaugh 2001: 274). Es erweitern sich auch die Serviceangebote fiir die Mitglieder
einer Gemeinde. Oft im Unterschied zu den Herkunftslindern geht es nicht nur um
Gottesdienst, sondern die religiose Gemeinde iibernimmt weitere Funktionen. Es handelt sich
nicht mehr alleine um einen Platz zum Beten, sondern soziale Aktivitiaten finden dort statt
(Yang/Ebaugh 2001: 275, 278). Auch nennen die AutorInnen eine Riickkehr zu theologischen
Wurzeln als Merkmal der Verdnderung in der Religion. Dies ist auch dadurch begriindet, dass
Anpassungen der Religion an die verdnderte Umwelt in der Migration theologisch
gerechtfertig werden miissen. Und auch der Kontakt mit unterschiedlichen Kulturen in der
Migration fiihre zu einer Beschiftigung mit den eigenen religiosen Grundlagen (Yang/Ebaugh
2001: 278). Auch kann die Beschiftigung mit religiosen Grundlagen dazu dienen, eine
Vereinigung verschiedener religioser Subtraditionen in der Migration zu fordern
(Yang/Ebaugh 2001: 279).

Zusammenfassend ist Religion einerseits also Teil der ethnischen Identitit und kann auch eine
Erhaltung der Ethnizitdt unterstiitzen. Andererseits kann Religion in der Migration sich von
ethnischen Traditionen 10sen. Diese Unterscheidung ist von zentraler Bedeutung fiir
muslimische Jugendliche der Zweiten Generation. So wird im Folgenden ethnische Identitét
und Religion separat behandelt, um mogliche eigene Tendenzen in der Religion
herausarbeiten zu konnen. Religion kann aber sehr wohl auch ethnische Identitédt beinhalten,

wie dies auch behandelt wird.
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2.3.2.1 Bewiltigungsstrategien mittels ethnischer Orientierung

Ethnische Orientierung und auch die Ambivalenz in der Zuordnung zu Herkunfts- und/oder
Residenzgesellschaft wurde im ersten Kapitel besprochen. Hier soll es nun darum gehen,
inwiefern eine ethnische Identitdt eine Funktion als Bewiltigungsstrategie haben kann. Wie
gezeigt wird, kann durch eine ethnische Orientierung auf Ausschlusserfahrungen und
Diskriminierungen sowie auf Orientierungsprobleme zwischen Herkunfts- und
Residenzgesellschaft geantwortet werden und eine positive, stabile Identitit erzeugt werden.

Somit kann eine ethnische Identitét als Bewéltigungsstrategie fungieren.

Re-Ethnisierung als Bewdltigungsstrategie

Eine ethnische Orientierung ist bei der Zweiten Generation stark von den Eltern beeinflusst.
Nur zu einem geringen Prozentsatz findet bei Kindern von Eltern ohne ethnische Orientierung
eine ethnische Orientierung statt. Mehrheitlich (zu 87%) haben Kinder von Eltern ohne
ethnische Orientierung ebenfalls keine ethnische Orientierung (Weiss/Strodl 2007: 118).
Auffilliger Unterschied zwischen einer ethnischen Orientierung der ersten und der Zweiten
Generation ist, dass die erste Generation auf eine Sozialisation in der Herkunftsgesellschaft
zuriickgreifen kann, eine ethnische Orientierung die Verbindung zur Heimat dadurch
darstellen kann. Bei der Zweiten Generation kann, bei einer ethnischen Orientierung der
Eltern und herkunftsethnischen Kontakten auch eine ethnische Sozialisation eine Rolle
spielen, eine ethnische Identifizierung ist aber, wie bereits behandelt wurde, nicht in dem
MaBe selbstverstindlich. Vor allem bei einer Re-Ethnisierung der Kinder von assimilierten
Eltern konnte es sich um eine Reaktion auf enttduschte Aufstiegserwartungen handeln
(Weiss/Strodl 2007: 117).

Eine (Re-) Ethnisierung trifft nach Skrobanek dann zu, wenn eine bedrohte Identitét gesichert
werden muss. Skrobanek definiert dies folgendermaBlen: ,,(Re-)Ethnisierung priferierende
Personen ziehen sich verstdrkt auf gruppenspezifische Kapitalien der Eigengruppe zuriick
und werten diese gegeniiber den Kapitalien der betreffenden ,diskriminierenden’
Fremdgruppe auf, um eine positive soziale Identitdt zu erlangen und langfristig zu erhalten.
[...] Es geht also primdr um die Aktivierung von ,Modellen’ der Abgrenzung und
Verselbststiandigung der im sozialen Vergleich unterlegenen Gruppe“ (Skrobanek o.J.: 12).
Ursachen fiir Ethnisierung konnen Fremdendfeindlichkeit seitens der Mehrheitsgesellschaft,

fehlende Anerkennung, Druck zur Anpassung, Barrieren fiir eine geplante Aufwirtsmobilitit
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und Ausschluss aus der Mehrheitsgesellschaft sein. Es kann sich also um eine reaktive
Identitit handeln, entwickelt aufgrund von  Ausschlusserfahrungen aus der
Mehrheitsgesellschaft. Nieke schreibt, dass aufgrund von Ausschlusserfahrungen aus der
Mehrheitsgesellschaft oft nichts anderes iibrig bleibt, als sich ,,auf seine Besonderheiten
zuriickzuziehen® (Nieke 1991: 16: zit. nach Hiammig 2000: 130). Auch
Orientierungslosigkeiten sowie Loyalitdtskonflikte zwischen der Herkunfts- und der
Residenzkultur sind nach Hammig Ursachen dafiir, an einem Nationalismus fest zu halten
(Hammig 2000: 130-131).

Skrobanek kommt allerdings zum Ergebnis, dass nicht Diskriminierung Ursache fiir eine
ethnische Ausrichtung ist, sondern umgekehrt ein ethnisches Milieu die wahrgenommene
Diskriminierungswahrscheinlichkeit erhoht, da die Mehrheitsgesellschaft ethnische Praktiken
nicht anerkennt (Skrobanek 2007: 41). Erst in zweiter Instanz kann es zu Reaktionen
kommen, wenn ethnisches Verhalten Diskriminierungen hervorruft. Eine Reaktion kann
hierbei eine verstirkte Zuwendung zur ethnischen Kultur sein. (Skrobanek o0.J.: 42)

Durch ethnische Identitit als Bewiltigungsstrategie konnen ,kulturelle
Uberlegenheitsgefﬁhle“, ,Nationalstolz*, Kollektivbewusstsein und Solidaritit geschaffen
werden. Es kann eine Identitdt geschaffen werden, die ein Gefiihl der Stabilitit erzeugt und

somit Spannungen und Stress abbaut. (Himmig 2000: 130-131)

Ethnische Segregation als Bewiltigungsstrategie

Eine etwas anders definierte Bewiltigungsstrategie ist die ethnische Segregation, da hier nicht
die Einstellungsebene, sondern die Handlungsebene von Relevanz ist (Himmig 2000: 132).
Ethnische Segregation kann Bewiltigungsstrategie sein, da sie einer Stiarkung der eigenen
Identitit dienen kann und/oder hilft mit Problemen, die aufgrund der Anforderungen zweier
Kulturen an Jugendliche der Zweiten Generation gestellt werden, zurechtzukommen. So kann
ein herkunftsethnisch homogener Freundeskreis u.a. gesucht werden, um Bestitigung zu
erhalten und den ,,Gemeinsamkeitsglauben® zu bestirken. (Hammig 2000: 133) Eine
ethnische Segregation kann auch dafiir genutzt werden, Spannungen sowohl mit den Eltern als
auch der Mehrheitsgesellschaft zu reduzieren, in dem die Ethnisierung einem sozialen
Riickzug in ethnisch homogene Kontakte dient, womit einerseits eventuelle Konflikte mit den
Eltern, die durch den Kontakt mit der Mehrheitsgesellschaft entstehen konnen, sowie

Konflikte mit der Mehrheitsgesellschaft vermieden werden konnen (Hammig 200: 179). Fiir
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einen sozialen Riickzug sind ,Orientierungsunsicherheiten® und ,,Fremdheitsgefiihle*
verantwortlich (Himmig 2000: 382).

Eigenethnische Freundschaften konnen aber nicht nur einem sozialen Riickzug dienen,
sondern konnen auch eine Hilfestellung bieten, um mit den Anforderungen beider Kulturen
zurechtzukommen, ohne sich von einer der beiden abzuschotten. Eigenethnische
Freundschaften konnen vor Infragestellungen und einem Rechtfertigungsdruck seitens der
Mehrheitsgesellschaft schiitzen, wenn sich Jugendliche der Zweiten Generation diesen
ausgesetzt fithlen. Dies trifft fiir Weiss und Strodl besonders bei Miadchen tiirkischer Herkunft
zu. (Weiss/Strodl 2007: 111)

Riickkehrwunsch als Bewdltigungsstrategie

Im Zusammenhang mit ethnischer Identitit wird abschlieBend noch der Riickkehrwunsch
erwdhnt. Dieser ist nicht nur bei der ersten, sondern auch noch bei der Zweiten Generation
vorhanden. Die erste Generation von Arbeitsmigrantlnnen hat eine Riickkehr oft als fixen
Plan, auch wenn er vielfach nicht verwirklicht werden kann. Dieser ist Teil des
Migrationsprojektes seit Beginn der Migration. Bei der Zweiten Generation handelt es sich
bei einem Wunsch zuriickzukehren eher um eine Reaktion auf Fremdheitsgefiihle und das
Gefiihl der Unvereinbarkeit der Herkunfts- und der Aufnahmegesellschaft. (Himmig 2000:
382-383) Im Gegensatz zur ersten Generation meint Himmig in Anlehnung an Boos-Niinnig,
dass es sich nicht um eine Vollendung eines Migrationprojektes handele sondern helfe, in der
Residenzgesellschaft besser zurechtzukommen. Durch die Absicht einer Remigration
erscheinen Probleme in der Residenzgesellschaft als temporir. (Himmig 2000: 185) Hierbei
handelt es sich um eine defensive Bewiltigungsstrategie, womit eine ,aktive,
problemzentrierte Auseinandersetzung® (Hammig 2000: 186) verhindert wird. Weiters wird
durch eine Riickkehrperspektive ein Gefiihl der Zugehorigkeit und Gemeinsamkeit auch mit
den Eltern verstirkt (Himmig 2000: 187). Himmig sieht in einer Riickkehrperspektive der
Zweiten  Generation keine Herkunftsorientierung, sondern Entwurzelungs- und
Entfremdungsgefiihle sowie eine Reaktion auf Diskriminierungserfahrungen (Himmig 2000:

187).

Eine Ethnisierung der Identitdt kann also zusammenfassend bei der Zweiten Generation
Antwort auf Diskriminierungen seitens der Mehrheitsgesellschaft sein. Sie kann z.B. einer

Sicherung der eigenen Identitdt dienen, eine Form der Artikulation von Konflikten mit der
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Mehrheitsgesellschaft darstellen, indem diese auf eine kulturelle Ebene verlagert werden und
sie kann einem Abbau von Spannungen dienen durch einen Riickzug in ethnisch homogene
Kontakte. Ein Riickkehr-Wunsch kann Probleme in der Residenzgesellschaft als

voriibergehend erscheinen lassen.

2.3.2.2 Religiose Identititen als Bewiltigungsstrategien

Wie bereits geschildert, wird in dieser Arbeit religiose Identitit separat von ethnischer
behandelt. Denn religiose Identitit kann zwar fiir muslimische Jugendliche der Zweiten
Generation Teil einer ethnischen Identitit sein, kann aber auch von dieser losgelost etwas
Eigenes darstellen, wie dies im Punkt Bedeutung von Religion fiir muslimische Jugendliche
der Zweiten Generation beschrieben wird. Im Anschluss an die Beschreibung der Bedeutung
der Religion fiir die Zweite Generation werden mogliche Bewiéltigungsstrategien

herausgearbeitet.

2.3.2.2.1 Bedeutung von Religion fiir muslimische Jugendliche der Zweiten Generation

Kurz zu Beginn ein statistischer Uberblick iiber die Religiositit von Jugendlichen mit
Migrationshintergrund:  Jugendliche Migrantlnnen, vor allem muslimische, sind
durchschnittlich religioser als einheimische Jugendliche (dies wurde fiir Deutschland erhoben)
(Heckmann et al. 2000: 44-45). Zahlen fiir Osterreich zeigen, dass tiirkischstimmige
Jugendliche besonders religios sind. 31% gaben an, stark religiés zu sein. Bei tiirkisch-
stimmigen Jugendlichen befindet sich aber auch eine hohe Anzahl, etwa ein Drittel,
weitgehend ohne religiose Bindungen. (Weiss/Wittmann-Roumi Rassouli 2007: 166)
Angehorige der Zweiten Generation aus der Tiirkei sind weniger religios als Angehorige der
ersten Generation. Praktiken wie vor allem das Fasten, Almosenspenden und die Einhaltung
der Speisevorschriften haben aber weiterhin Bedeutung auch fiir wenig oder nicht religiose
Angehorige der Zweiten Generation tiirkischer Herkunft. (Sauer/Goldberg 2001: 19: zit. nach
Boos-Niinnig/Karakasoglu 2005: 372-373)

Nach diesem einleitenden Uberblick nun zur Frage, welche Bedeutung die Religion fiir
muslimische Jugendliche der Zweiten Generation hat. Angehorige der Zweiten Generation
haben oft ein gro3eres Problem als die erste Generation sich Sicherheit zu verschaffen, indem

sie an der Kultur und Tradition des Herkunftslandes der Eltern festhalten, da die Zweite
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Generation das Herkunftsland meistens nur aus den Urlauben kennt und ihnen dort teilweise
das Gefiihl vermittelt wird, nicht richtig dazu zu gehoren. So kann sich religidse Identitédt von
einer Verbindung zum Herkunftsland loslosen und etwas Eigenes darstellen, und es kénnen
sich fiir Jugendliche in einer losgelosten religiosen Identitit Bewiltigungsstrategien
entwickeln. Religiose Identitit kann aber auch weiterhin als ethnisches Element eine
Bewilltigungsstrategie darstellen.

Ein Unterschied zwischen religioser Orientierung und Orientierung an Traditionen des
Herkunftslandes kann darin bestehen, dass Religion von den Eltern stirker losgeldst sein
kann. Religion kann besser an die Verhiltnisse in der Osterreichischen Gesellschaft angepasst
werden, in dem Sinne, als in dieser passendere Antworten auf Probleme gefunden werden
konnen. Der Islam hat wie das Christentum den Anspruch iiberall zu gelten, der Islam kann
Jugendliche der Zweiten Generation aus verschiedenen Herkunftslandern verbinden, womit
auch eine kollektive Identitit ermoglicht wird. So kann — mit Einschrinkungen vergleichbar
mit der These von Hall von einer kollektiven Identitiit als Schwarze’ — auch durch eine
muslimische Identitét eine positive und kollektive Identitéit geschaffen und einem Ausschluss
entgegengesetzt werden, wie dies spiater noch behandelt wird. All dies fillt bei einer
ethnischen Orientierung schwerer.

Das Bediirfnis nach einer stabilen Identitiit, einer klaren Identifikationsquelle, kann fiir
muslimische Jugendliche der Zweiten Generation wichtig sein. Das Gefiihl zwischen den
Anspriichen verschiedener Kulturen aufgerieben zu werden, von beiden Kulturen
Ausschlusserlebnisse zu haben und nicht genau zu wissen wohin man gehort, stellt, wie dies
im ersten Kapitel beschrieben wurde, ein wesentliches Problem fiir viele Angehorige der

Zweiten Generation dar. Hier kann also eine klare Identifikationsquelle helfen.

Nun genauer zu einzelnen Punkten, in denen sich eine Bedeutungsverinderung der Religion
fiir Jugendliche der Zweiten Generation zeigt:

In der Einwanderungsgesellschaft erfihrt der Islam eine Verdnderung, erfiillt Funktionen, die
er in der Herkunftsgesellschaft nicht erfiillte, aufgrund der nun bestehenden anderen
gesellschaftlichen Umstinde. Zentrales Moment ist, dass dem Islam in einer als fremd
erscheinenden Gesellschaft nunmehr die Aufgabe zukommt, eine Verankerung zu bieten.
Gleichzeitig ist der Islam aber nicht mehr in dem MaBle, jedenfalls fiir die Zweite Generation,
mit einem selbstverstindlichen Ausleben der Herkunftskultur verbunden. Denn der

Unterschied zwischen der ersten und der Zweiten Generation besteht darin, dass die erste

* Eine Einschriinkung besteht natiirlich darin, dass schwarz keine selbst gewihlte Kategorie ist, sondern erst in
tibernommen wurde im Gegensatz zur muslimischen Identitét.
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Generation den Islam noch ausiiben kann als wire er Mehrheitsreligion, da sie im
Herkunftsland sozialisiert wurde. Fiir die Zweite Generation ist dies nicht moglich, sie muss
den Islam als Minderheitsreligion praktizieren, was fiir sie eine Verdnderung in der Art des
Praktizierens bringt. (Mandaville 2002: 224) Traditionelle Elemente verlieren dadurch an
Wichtigkeit. Nach Schiffauer sind nicht mehr die Regeln an sich, sondern der dahinter
liegende Sinn relevant. (Schiffauer 1984, zit. nach Giimiis 1995: 20) Auch Mandaville sieht
bei jenen, die sich verstiarkt dem Islam zuwenden, ein Verwerfen der ethnisch-traditionellen
Komponente. Dies begriindet er dadurch, dass sich MuslimInnen der Frage der Relevanz des
traditionellen Islam in einer durch die Migration verdnderten gesellschaftlichen Umgebung
stellen miissen. So wenden sich manche vom Islam ab, da er ihr Anders-Sein unterstreicht und
fiir sie irrelevant wird, andere verwerfen die ethnisch traditionelle Komponente und wenden
sich einem ,,wahren Islam‘ zu. (Mandaville 2002: 224)

Tietze stellt die These auf, dass durch eine Universalisierung des Islam Anspriichen sowohl
der Herkunfts- als auch der Residenzgesellschaft erfiillt werden konnen. Durch eine
Universalisierung wird der Islam zu einer Utopie und aus der Tradition des Herkunftslandes
heraus gelost. Dadurch ist es moglich, weiterhin die Verbindung zu den Eltern aufrecht zu
erhalten, dennoch eine Distanz zu diesen zu erlangen, einE MuslimIn und einE AngehorigeR
der Residenzgesellschaft zu sein. (Tietze 2006: 168) Auch Boos-Niinnig und Karakasoglu
sehen in den unterschiedlichen Anforderungen der Eltern und der Residenzgesellschaft eine
Begriindung, dass Jugendliche einen wahren, von Traditionen losgelosten Islam vertreten.
Auch erfolgt fiir sie eine wissenschaftliche Aneignung des Islams, da aus dem nicht-
muslimischen Umfeld Fragen zum Islam gestellt werden, die oft erst durch Lektiire
beantwortet werden konnen. (Boos-Niinnig/Karakasoglu 2005: 376)

Auch der Einfluss verschiedener muslimischer Traditionen aus unterschiedlichen Liandern, die
erst in der Migration in Kontakt miteinander treten, kann eine Verdnderung des
Religionsverstindnisses mit sich bringen. Strobl vertritt die Meinung, dass u.a. aufgrund des
Kontaktes mit unterschiedlichen religiosen Traditionen in der Migration stirker von
Traditionen abstrahiert und eine rein islamische Identitit aufgebaut werden kann (Strobl 1997:

79).

2.3.2.2.2 Bewiiltigungsstrategien mittels religioser Identitéit

Nun zu den Bewiltigungsstrategien, die muslimische Jugendliche mittels religioser

Identifizierung entwickeln konnen. Hier werden die Bewiltigungsstrategien muslimischer
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Identitdt als reaktive Identitit und islamischer Fundamentalismus behandelt. Auferdem

werden mogliche Funktionen des Islams bei Konflikten innerhalb der Familie thematisiert.

Muslimische Identitiit als reaktive Identitit’

Hier soll es um zwei Fragen gehen: Kann eine muslimische Identitét reaktiv sein, also in
Reaktion auf z.B. Diskriminierungserlebnisse entstehen? Und welche Funktion kann der
Islam haben, mit etwaigen Problemen zurechtzukommen?

Ein Indiz fiir die Bedeutung von Rassismus und Diskriminierung fiir die religiose Identitit
sind die Verdanderungen der Religiositit nach den Terroranschldgen vom 11. September 2001.
Halm und Sen beschreiben, wie aufgrund vermehrter Diskriminierungserlebnisse von
MuslimInnen nach den Anschlidgen auf das World Trade Center eine verstiarkte Zuwendung
von MuslimInnen zum Islam in Deutschland erfolgte (Halm/Sen 2005: 307). So sahen sich
einer Umfrage 2002 unter MigrantInnen tiirkischer Herkunft zu Folge mehr MigrantInnen als
religivs an als vor dem Ansteigen der Diskriminierungserlebnisse im Zuge der
Terroranschlige vom 11. September 2001. Auch eine stiarkere Polarisierung erfolgte, denn es
sahen sich auch weniger Migrantlnnen als eher religios an. Auch mehr als ein Drittel gab an,
eine ,,zunehmende Fremdheit zwischen Muslimischen und Deutschen* nach den Anschlidgen
zu empfinden. Ein Viertel der Befragten meinte, sich durch die entstandenen Diskussionen
starker mit dem Islam auseinandergesetzt zu haben, und sich stirker als MuslimIn zu
identifizieren. (Goldberg/Sauer 2003, zitiert nach Halm/Sen 2005: 307) ,,Die Diskussion um
den Krieg der Kulturen hat seine Spuren hinterlassen (Halm/Sen 2005: 307), so resiimieren

Halm und Sen. Ein verstirktes Zugehorigkeitsgefiithl zum Islam kann also eine Reaktion auf

> Nicht nur in der Migration in Europa, auch in den muslimischen Léndern ist und war der Islam eng verkniipft
mit der Funktion einer Selbstbehauptung in konflikthaften Momenten. So schreiben Ende und Steinbach, dass
Kolonialisierung, Beherrschung und Reaktion auf diese Hauptfaktoren fiir die Gestaltung des Islams seit der
zweiten Hilfte des 19. Jahrhunderts gewesen sind. (Ende/Steinbach 1991: 105) Ein wichtiges Thema
muslimischer Gelehrter war und ist die Stellung des Islams gegeniiber dem Westen. So war die Bewegung des
Panislamismus erst ein Produkt, das aus der Behauptung gegeniiber dem Kolonialismus entstand. Dies ist
dadurch bedingt, dass durch die Kolonialisierung eine neue Differenz eingefiihrt wurde, die der
Kolonialisierenden und der Kolonialisierten. Diese Differenz deckte sich personell mit der zwischen ChristInnen
und MuslimInnen, so wurde das Muslim-Sein zu einer kulturellen Identitiit, die gegeniiber dem Kolonialismus
verteidigt wurde. (Ende/ Steinbach 1991: 107) Dass der Islam eine wichtige Rolle in politischen Bewegungen
spielt, zeigen zahlreiche Beispiele. So wurde der Tschador als Protest gegen den Schah und seine
Verwestlichung des Irans getragen (Sen/Goldberg 1994: 79). In Algerien galt der Schleier als Symbol gegen den
Kolonialismus. So wurde er von vielen Frauen demonstrativ abgenommen, um symbolisch den durch den
Kolonialismus empfundenen Fortschritt zu unterstiitzen. Umgekehrt galt es bei vielen als Losung, den Schleier
erst recht zu tragen um eine Ablehnung gegen den franzosischen Kolonialismus zum Ausdruck zu bringen. (vgl.
Schmid 2005: 98-99).
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Diskriminierungen sein. Inwiefern kann diese reaktive Identitit eine Bewiltigungsstrategie

darstellen?

Mandaville sieht in einer verstirkten Zuwendung zur Religion als Reaktion auf einen
fortwidhrenden Anpassungsdruck seitens der Mehrheitsgesellschaft eine Form der Rebellion
gegen die Mehrheitsgesellschaft (Mandaville 2002: 223). Tietze betont den Faktor der
Exklusion und sieht eine islamische Identitdt als Moglichkeit mit Exklusionserfahrungen
umzugehen. Zwei verschiedene Perspektiven macht Tietze aus, wie der Islam in Situationen
der Ausgrenzung seitens der Mehrheitsgesellschaft fungieren kann. Die erste Moglichkeit ist
eine ideologische: die gesellschaftliche Randstellung kann politisiert, die eigene Peer Gruppe
aufgewertet werden. (Tietze 2006: 170-171) Der Islam dient der Markierung von
Zugehorigkeit, er kann sich hierbei ethnisieren. Bei einer Ethnisierung der Religion kann eine
kulturelle Integration in eine ethnische soziale Gruppe gelingen und diese gleichzeitig eine
Aufwertung erfahren. Ein Bediirfnis der Identifikation mit dem Islam und der Aufwertung
dieser erfolgt in diesem Fall aufgrund der negativen Stereotype, die beispielsweise den
Tiirken in der Aufnahmegesellschaft zugeschrieben werden. Durch die Aufwertung des
eigenen kulturellen Hintergrundes wird Tiirkisch-Sein nicht mehr, wie von der
Mehrheitsgesellschaft vermittelt, negativ erlebt, sondern durch eine Identifizierung mit der
Kultur (wobei die tiirkische und islamische miteinander verschmelzen) aufgewertet. So erfolgt
die Zuwendung zur Religion in dem Bediirfnis, sich von der Mehrheitsgesellschaft zu
unterscheiden und die eigene Ethnizitdt aufzuwerten. Tietze schreibt, ,.dass die Zugehorigkeit
zum Islam [...] eine Selbstbeschreibung gegen einen gesellschaftlich auferlegten,
stigmatisierten Status ist* (Tietze 2006: 169). Die Zugehorigkeit zur Religion ist somit
reaktiv. Die zweite Perspektive ist der Islam als Utopie (Tietze 2006: 170-171). Hierbei geht
es nicht um die ,,Symbolisierung einer Zugehorigkeit”, sondern die ,,Fidhigkeit {iberhaupt
etwas Glaubhaftes zu entwerfen wird der gesellschaftlichen Entwertung entgegengestellt*
(Tietze 2006: 171). Khorchide sieht beim Typus der religiosen Schalenidentitdiit die Funktion
der Religion in der Bildung einer kollektiven Identitit. Religion kann hierbei Sicherheit und
Uberlegenheitsgefiihle geben. Das Praktizieren der Religion spielt eine untergeordnete Rolle.
Ein Riickgriff auf Religion erfolgt in Abhédngigkeit von der Situation. Als Ursache fiir diesen
Typus sieht er mangelnde Anerkennung und Ausgrenzung seitens der Aufnahmegesellschaft,
aber auch Erwartungen seitens herkunftsethnischer Kontakte und den Eltern. (Khorchide
2007: 83-84) Unter die Identitit der Schalenmuslime fallen 24% der muslimischen
Jugendlichen der Zweiten Generation der Befragten (Khorchide 2007: 66).
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Bis jetzt wurde der Islam in einer Funktion als Distinktionsmittel interpretiert, um eine
Abgrenzung von der Mehrheitsgesellschaft zu erreichen, beziehungsweise die Ausgrenzung
positiv zu setzen. Mandaville relativiert dies, indem er schreibt, dass der Islam als
Ausdrucksmittel einer zeitweiligen Verweigerung der Identifikation mit der
Mehrheitsgesellschaft fungiert. Der Islam kann als eine ,,language of protest” (Mandaville
2002: 220) dienen. Jugendlichen, die sich mit der Residenzgesellschaft identifizieren, konnen
den Islam als Mittel verwenden, sich von der Mehrheitskultur zu unterscheiden und Protest zu

artikulieren (Mandaville 2002: 221).

Eine muslimische Identitit kann also die Funktion haben, die eigene kulturelle Identitit gegen
Vorurteile aufzuwerten, eine kollektive Identitit zu bilden, um Sicherheit zu erhalten oder
kann als Mittel gesehen werden, Protest gegeniiber der Mehrheitsgesellschaft zu artikulieren.
So konnen also Parallelen zur These von Hall gezogen werden, wie dies schon zuvor
angeschnitten wurde. Denn eine muslimische Identitéit wird in Reaktion auf Vorurteile seitens
der Mehrheitsgesellschaft entwickelt. So wurde beschrieben, dass eine Aufwertung der als
negativ dargestellten kulturellen Herkunft erfolgt. Das Bediirfnis der Identifikation mit der
Herkunftsgesellschaft beziehungsweise der Religion besteht aber erst durch die Vorurteile
gegeniiber der kulturellen Herkunft, d.h. also auch, dass moglicherweise in den von der
Mehrheitsgesellschaft auferlegten Zuschreibungen operiert wird, wie dies im empirischen Teil

dargestellt wird.

islamischer Fundamentalismus

Eine spezielle Auspriagung muslimischer Identitdt als Bewiltigungsstrategie bei genannten
Problemen, wie u.a. einem Loyalititskonflikt, fehlender Integration und Diskriminierungen,
ist der islamische Fundamentalismus. Nach Heitmeyer et. al. fithren auch niedrige Bildung
und niedriger Berufsstatus zu einer erhohten Wahrscheinlichkeit fundamentalistischer
Orientierungsmuster, da beide Faktoren in der Mehrheitsgesellschaft desintegrierend wirken
(Heitmeyer et al. 1997: 158).

Islamischer Fundamentalismus wird von Heitmeyer et al. als ,,Umwandlung der Religion des
Islam in eine politische Ideologie* definiert (Heitmeyer et al. 1997: 30). Ziel ist eine
»geschlossene Ordnung® und ,,vollige Einbindung® des Gldubigen (Heitmeyer et al. 1997:
30). Fundamentalistische Stromungen entstehen den Autoren zu Folge in Abwehr einer

Gefidhrdung der Identitdt und des Glaubens, um eine Authentizitdt des Glaubens zu bewahren
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(Heitmeyer et al. 1997: 30-31). Weiters ziehen Fundamentalistlnnen eine Differenz zwischen
einer Wir-Gruppe der Glaubigen und den Anderen, den Ungldubigen (Heitmeyer et al. 1997:
32). Kriterien fiir islamischen Fundamentalismus sind ,,1slamzentrierte
Uberlegenheitsanspriiche* und ,,religios fundierte Gewaltbereitschaft* sowie unter Umstiinden
auch ,,organisatorische Einbindung* (Heitmeyer et al. 1997: 35-36). Durch eine Zugehorigkeit
zum islamischen Fundamentalismus werden eine eindeutige Identifikation und eine
Integration in eine Glaubensgemeinschaft ermoglicht. So beschreiben Jugendliche das Gefiihl,
nur von MuslimInnen akzeptiert zu werden (Heitmeyer et al. 1997: 176-177). Gleichzeitig
beschiftigen fundamentalistisch orientierte Jugendliche Probleme weniger, da diese sie
scheinbar nicht mehr betreffen. Somit wirkt eine fundamentalistische Ideologie entlastend.
(Heitmeyer et al. 1997: 154-155, 170)

Im Unterschied zu Heitmeyer et al. kommen Weiss und Wittmann-Roumi Rassouli zum
Ergebnis, dass sich auch sdkular eingestellte Jugendliche nur schwach von religios-
fundamentalistischen Anspriichen distanzieren (Weis/Wittmann-Roumi Rassouli 2007: 174-
175). Demnach handle es sich nicht um eine ,,gefestigte[n] religids-fundamentalistischen[n]
Ideologie®, sondern eben um einen ,,gemeinsamen Bezugspunkt® (Weiss/Wittmann-Roumi
Rassouli 2007: 175, 178). Die von Heitmeyer et al. festgestellte Verbindung zwischen
niedriger Bildung (als desintegrativer Faktor) und religidser Orientierung konnte ebenso in
der Studie von Weiss und Wittmann-Roumi Rassouli nicht belegt werden. Fiir die Gruppe der
Personen mit Hauptschulabschluss wurde sogar die geringste Bedeutung der Religion bei den
Befragten festgestellt. (Weiss/Wittmann-Roumi Rassouli 2007: 170) Allerdings schreiben
Heitmeyer et al auch, dass es bei muslimischen Jugendliche mit islamisch-
fundamentalistischem Orientierungsmuster keine bereits erfahrene Armut gibt, sondern es
handle sich moglicherweise um eine ,Antizipation kommender Problemlagen*
(Heimteyer/Miiller/Schroder 1997: 186), um ,,vorweggenommene Riickversicherungen, um
nicht in ein soziales und ideologisches Loch zu fallen, sondern um an stabilisierenden,
identitdtsstiitzenden religios-kulturellen Pfeilern Halt finden zu konnen (Heimteyer et. al

1997: 186).

Zusammenfassend kann islamischer Fundamentalismus eine Bewailtigungsstrategie bei
fehlender Integration in die Mehrheitsgesellschaft sein (sei dies durch Ausschliisse im
Bildungssystem oder Diskriminierungen) oder bei einem Loyalititskonflikt zwischen der
Identifikation mit der Herkunfts- und der Residenzgesellschaft. Denn durch einen islamischen

Fundamentalismus kann eine eindeutige Identifikation und eine Integration in die
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Gemeinschaft der Gldubigen hergestellt werden. Auch kann eine fundamentalistische

Ideologie entlastend wirken, da Probleme einen weniger tangieren.

Funktion des Islam gegeniiber der Familie

Es wurde bereits mehrmals darauf eingegangen, dass eine verstiarkte Zuwendung zur Religion
auch aufgrund von Problemen entsteht, die durch Anspriiche seitens der Familie erzeugt
werden, die mit jenen der Mehrheitsgesellschaft oft nicht iibereinstimmen. So soll nun
abschlieBend auf eine mogliche Funktion einer muslimischen Identitit in der Familie und der

Bewiiltigung von Stress und Konflikten in der Familie eingegangen werden.

Der Islam kann in Konflikten mit der Familie verwendet werden, da er eine Verbindung
zwischen Eltern und Kindern darstellen kann, die, vermittelt iiber eine ethnische Identitit —
wie bereits mehrfach behandelt — nicht so leicht zu bewerkstelligen ist. Ein weiterer Punkt ist,
dass der Islam Autoritét verkorpert und eigene Ziele durch argumentative zur Hilfenahme der
Religion besser erreicht werden konnen. So schreiben Boos-Niinnig und Karakasoglu, dass
der Islam den Jugendlichen ermoglicht, einen Expertlnnenstatus gegeniiber ihren Eltern
einnehmen zu konnen, durch den sie sich gegeniiber den Eltern Freirdume schaffen konnen,
ohne in Konflikt mit diesen treten zu miissen (Boos-Niinnig/Karakasoglu 2005: 376). Auch
Weiss und Wittmann-Roumi Rassouli beschreiben die Strategie des ,,so tun als ob* der Islam
praktiziert werden wiirde, um sich Freirdume zu verschaffen. So kann es zum Beispiel sein,
dass das Kopftuch getragen wird, um sich Freiriume gegeniiber der Familie zu verschaffen,
wodurch z.B. das Lernen eines Berufs oder ein Studium ermoglicht werden (Weiss/Wittmann-
Roumi Rassouli 2007: 157). Auch Rommelspacher argumentiert, dass das Kopftuch jungen
Frauen ermoglicht, mehr Freiheiten zu erlangen, indem sie sich einer Tradition bedienen, um
sich gleichzeitig von dieser zu befreien. Die Trennung zwischen privatem Raum — auf den
traditionellerweise die Frau verwiesen ist — und Offentlichkeit wird umgangen, indem durch
das Kopftuch ein privater Raum im 6ffentlichen geschaffen wird. Dadurch kann ein leichterer
Zugang zum 6ffentlichen Raum stattfinden. ,,In diesem Sinne ist die Ubernahme des Schleiers
Ausdruck eines Aufbruchs in die Moderne unter In-Dienst-Nahme der Tradition*
(Rommelspacher 2002: 119).

Aber auch das Verwerfen des Islams kann nach Mandaville dazu dienen, sich von den Eltern

zu distanzieren (Mandaville 2002: 221).
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2.4 Zusammenfassende Bemerkungen

Identitire Verortung hat eine wichtige Bedeutung bei Bewiltigungsstrategien muslimischer
Jugendlicher der Zweiten Generation. Durch eine identitire Verortung konnen
Ausschlusserlebnisse verarbeitet werden, Vorurteilen entgegnet oder eine Entlastung bei
Loyalititskonflikten erfolgen.

So wurde u.a. gezeigt, dass Identititen durch Vorurteile der Mehrheitsgesellschaft
verunsichert werden kénnen. Eine Aufwertung der eigenen Identitit kann hier gegensteuern.
Die Definition als eigene Identitit wird wiederum durch Vorurteile, also
Zuschreibungsprozesse durch die Mehrheitsgesellschaft beeinflusst. So erfolgt teilweise
iberhaupt erst eine Identifikation mit der Herkunftsgesellschaft und/oder dem Islam in einem
Bediirfnis die von der Mehrheitsgesellschaft zugeschriebene Identitéit aufzuwerten.

Auch bei Ausschlusserfahrungen durch die Mehrheitsgesellschaft kann identitire Verortung
eine Strategie darstellen, da eine ethnische Gruppe aufgewertet werden kann. Prinzipiell kann
ethnische oder religiose Identitédt ein Bindeglied zu anderen Menschen darstellen. Hierdurch
kann auch eine Aufwertung der eigenen Identitét erfolgen, und das Selbstbewusstsein gestirkt
werden. Dies ist wiederum von zentraler Bedeutung, da das Selbstbewusstsein durch
Vorurteile beeintrichtigt ist.

Sogar bei familidren Konflikten kann identitdre Verortung eine wichtige Funktion haben. Als
zentrale Konflikte in Familien wurden Verunsicherungen der Eltern beschrieben, ob
Jugendliche sich von der Herkunftskultur zu weit entfernen. So kann eine ethnische und/oder
religiose Identitit einer Beruhigung der Eltern dienen, wobei eine religiose Identitiit besser im
Stande ist, sich sowohl an Anforderungen seitens der Herkunfts- als auch der

Residenzgesellschaft anzupassen.
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II. BEWALTIGUNGSSTRATEGIEN MUSLIMISCHER
JUGENDLICHER DER ZWEITEN GENERATION

Ergebnisse der Auswertung

1. Die Methode der empirischen Studie

Die vorliegende Studie ist qualitativ und teilstrukturiert. Als Interviewform wurde das
Leitfadeninterview gewdhlt und als Auswertungsverfahren die inhaltsanalytische Methode

nach Mayring (2007). Dies wird spéter ausfiihrlicher behandelt.
Stichprobe und Feldzugang

Interviewt wurden Jugendliche der Zweiten Generation muslimischen Glaubens in Wien.
Bedingung war, dass sie sich als religios definierten und — in Ubernahme der Definition von
Weiss et al. (2007) — als Kinder von MigrantInnen entweder in Osterreich geboren wurden
oder vor dem schulpflichtigen Alter eingewandert waren. Auch die Altersspannbreite wurde
mit einer Altersbegrenzung zwischen 16-26 Jahren von Weiss et al. iibernommen. (Weiss
2007(c): 25)

Die theoretische Stichprobenziehung sollte ein moglichst breites Spektrum muslimischer
Jugendlicher einbeziehen. Breit sollte sie erstens beziiglich des Ausbildungsniveaus sein,
zweitens beziiglich der organisatorischen Einbindung bzw. Nicht-Einbindung in muslimische
Vereine und Moscheen, da somit ein moglichst breites Spektrum der Bedeutung der Religion
fir die Jugendlichen erwartet wurde. (So schrieben z.B. Heitmeyer et al. — wie bereits
behandelt — der organisatorischen Einbindung von Jugendlichen eine Bedeutung auch in
Bezug auf Bewiltigungsstrategien mittels religioser Identifikation zu.) Auch wurde versucht,

moglichst gleich viele weibliche wie minnliche Jugendliche zu interviewen.

So wurden mehrere Zuginge gewdhlt, um Jugendliche der Zweiten Generation zu
kontaktieren:

Kontaktaufnahme mit Organisationen und Moscheen:

Die befragten Jugendlichen sollten politisch moglichst heterogen sein, sich also politisch im
nationalistischen Bereich, im religidsen, religios-fundamentalistischen oder im linken Bereich

verorten. Es wurde die Muslimische Jugend Osterreichs kontaktiert. Diese ist SPO nahe. Nach
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langerem Mailverkehr brach aber der Kontakt aus mir nicht bekannten Griinden ab, und es
kamen keine Interviews zu Stande. Erfolgreich war der Kontakt zum Osterreichisch
Arabischen Kulturzentrum, einem linken, nicht religiésen Verein, in dem sich auch religiose
Personen engagieren. Hier kamen zwei Interviews zu Stande.

Bei dem tiirkisch nationalistischen Verein Atatiirk Kulturzentrum kam ein Interview zu
Stande, mit drei weiteren wurden Interviews vereinbart, die Personen erschienen aber zu den
ausgemachten Terminen nicht. Mit dem Verein VAKIF, einer tiirkisch-nationalistischen
Moschee mit Vereinsstatus, nahm ich auf einem StraBenfest im 10. Wiener Gemeindebezirk
Kontakt auf. Mit einer Person fiihrte ich ein Interview.

Bei einem Tag der offenen Tiir in der Merkezi Moschee, die hier politisch nicht eingeschitzt
werden kann, konnte mit einer Mitarbeiterin der Moschee ein Interview gefiihrt werden.
Weiterst wurde iiber eine Kontaktperson die Schura Moschee, eine eher links gerichtete
Moschee im zweiten Wiener Gemeindebezirk, kontaktiert. Hier kam ein Interview zu Stande.
Als letzte wurde die schiitische Moschee Imam Ali angeschrieben und mit einem
Jugendlichen ein Interview gefiihrt.

Weiters wurde die Islamische Jugend Osterreichs kontaktiert. Diese tritt islamisch-
fundamentalistisch auf. Hier konnte nach lingeren Schwierigkeiten mit einer Person ein
Interview gefiihrt werden.

Organisationen, die kontaktiert wurden, von denen ich aber keine Antwort erhielt, waren: der
Verein ECHO, die Islamische Liga fiir Kultur und der Kulturverein Kanafani.

Auch Jugendzentren wurden kontaktiert:

Das Kult.Café: Hier kamen zwar keine Interviews zu Stande, es konnte aber eine Verbindung
zur islamischen Fachschule hergestellt werden. Weiters wurden zwei Jugendzentren vom
Verein Wiener Jugendzentren Kontaktiert. In beiden Jugendzentren konnten Interviews
ausgemacht werden. Ein Interview kam nicht zu Stande, da der Interviewpartner nicht
erschien, ein anderes Interview wurde gefiihrt.

Bildungseinrichtungen:

Uber die Vermittlung durch das Kult.Café wurde die islamische Fachschule fiir soziale
Bildung kontaktiert. Dort fanden mit der Unterstiitzung einer Lehrerin Interviews mit drei
SchiilerInnen statt. Zu einer universitaren Einrichtung wurde mit der Hilfe einer Lehrperson
Kontakt aufgenommen, und es wurden drei Interviews gefiihrt. Die InterviewpartnerInnen
vermittelten mir wiederum Interviews mit Bekannten.

weitere Kontaktaufnahmen:

63



Einfache und daher erfolgreiche Zugénge waren jene iiber einen Bekannten, der aus dem
arabischen Raum stammt, und einer Freundin, die aus der Tiirkei stammt. Durch ihre Hilfe
konnten mit mehreren Personen Interviews gefiihrt werden.

Erfolglos hingegen war die Kontaktaufnahme zu einer muslimischen Hip-Hop Band. Ein

Termin wurde zwar vereinbart, die Person erschien aber nicht.

Insgesamt zeigte sich, dass Kontakte zu Studentlnnen besser funktionierten. Ein Problem bei
der Kontaktaufnahme zu Personen in Jugendzentren war, dass schon ofter Anfragen wegen
Interviews an sie gerichtet wurden und viele Jugendliche bereits befragt wurden. Eine
Sozialarbeiterin schilderte mir das Gefiihl, dass sich die Jugendlichen aufgrund der
zahlreichen Studien, fiir die sie befragt wurden, wie in einem ,,Zoo“ vorkdmen. Die
Kontaktaufnahme zu Moscheen gestaltete sich einfacher. Schwieriger war die
Kontaktaufnahme zu Organisationen. Oft war aber sowohl von Organisationen als auch
Moscheen ein Gefiihl des Misstrauens zu spiiren, welche Intentionen ich hitte. Es war bei den
meisten wichtig von Anfang an klar zu machen, dass ich gegen antimuslimische Einstellungen
bin. Hier zeigt sich eine vorsichtige, distanzierte Haltung gegeniiber der Mehrheitsgesellschaft
— dessen Angehorige ich ja bin — da rassistische Ressentiments befiirchtet werden.

Schlussendlich kamen 23 Interviews zu Stande. (Eine anonymisierte Tabelle zu wesentlichen
Daten der InterviewpartnerInnen befindet sich im Anhang). Ausgewertet konnten aber nur
zwanzig werden. Bei einem minnlichen Jugendlichen bestand das Problem, dass seine
Deutschkenntnisse sehr schlecht waren, das Interview daher nicht ausgewertet werden konnte.
Das zweite Interview, das nicht verwendet werden konnte, wurde mit einem Médchen gefiihrt,
das, da es sehr unsicher war, als Begleitung eine dltere Freundin mitnahm. Da ihre Freundin
oft unterbrach und die Interviewperson viele Fragen auf arabisch mit ihr diskutierte bevor sie
eine Antwort gab, konnte auch dieses Interview nicht verwendet werden. Bei dem dritten
Interview, welches nicht verwendet werden konnte, erfuhr ich erst wihrend des Interviews,
dass die Interviewpartnerin erst im schulpflichtigen Alter nach Osterreich migrierte, somit fiir
meine Stichprobe nicht geeignet war. Hier lag der Fehler bei mir, dass ich ihr vorher nicht

genauer erklérte, wer fiir meine Stichprobe in Frage kommt.
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Leitfadeninterview

Die Interviews wurden mittels Leitfaden gefiihrt (Leitfaden siehe Anhang). Themen des
Leitfadens waren der Forschungsfragen entsprechend: Verortungen, Bedeutung der Religion,
Probleme und Bewiltigungsstrategien.

Da von fast allen InterviewpartnerInnen ein grofes Bediirfnis bestand, iiber ihre Situation und
Probleme zu erzihlen, dauerten fast alle Interviews zwischen 45 Minuten und 1,5 Stunden

und waren von einer gro3en Erzihlbereitschaft gepragt.

Darstellung des Untersuchungsmaterials

Die Interviews wurden meistens in Kaffeehdusern, aber auch in einer Moschee, dem
Vereinslokal, dem Jugendzentrum oder, wenn die InterviewpatnerInnen studierten, auf der
Universitdt gefiihrt. Es wurde versucht, dass sie den Ort vorgeben, damit eine fiir sie
angenehme Interviewsituation geschaffen werden konnte.’ Die Interviews wurden mittels
Tonband aufgenommen. Zwanzig der gefiihrten Interviews wurden transkribiert. (Aus den
bereits erwéahnten Griinden wurden drei der insgesamt 23 Interviews nicht transkribiert.)

Die Interviews wurden in Anlehnung an die Transkriptionsregeln von Mayring (Mayring
2007: 49) transkribiert: Unvollstindigkeiten und Wiederholungen sowie Ausdriicke wie ,,dh*
und ,,mhm* wurden transkribiert, echte Dialektausdriicke blieben, Dialektfirbungen wurden
eingedeutscht. Lachen wurde in Klammer daneben angefiigt, bei Unterbrechungen wurde dies
angemerkt und der Grund fiir die Unterbrechung genannt (z.B.: ein Telefonat auf Tiirkisch).
Neun Interviews wurden mit ménnlichen, elf mit weiblichen Jugendlichen gefiihrt. EIf
Personen studierten. Weitere sechs Personen besuchten die Oberstufe einer hoheren oder
mittleren Schule oder hatten Matura. (Nidhere Informationen siehe Tabelle im Anhang). Somit
hatten nur drei Personen eine niedrigere Ausbildung. Dies ist dadurch bedingt, dass es mir

meistens nicht gelang, einen Kontakt zu Personen mit niedriger Ausbildung aufzubauen oder

% Als von einem Interviewpartner kein Vorschlag kam, wo er sich treffen wollte, fiel mir ein marokkanisches
Kaffee ein, das ich als geeigneten Treffpunkt ausmachte. Nach der Hilfte des Interviews wurden auf einmal
Aktphotos auf der Terrasse des Kaffees gemacht, was Schwierigkeiten fiir das restliche Interview brachte. Dies
vor allem, weil es mir sehr unangenehm war, dass ich das Kaffeehaus ausgesucht hatte. So zeigte sich, wie schief
es gehen kann, Vorstellungen zu entwickeln, wo sich ein Interviewpartner wohlfiihlen konnte, und wie
vorurteilbelastet diese Vorstellungen sind. Denn ich nahm nicht nur an, dass sich ein Jugendlicher mit
arabischem Hintergrund in einem marokkanischen Lokal wohl fiihle, auch nahm ich spiter an, dass er durch
Aktphotos auf der Terrasse briiskiert wire, und er mich, da ich ja dieses Lokal auswihlte und Teil der
Mehrheitsgesellschaft bin, dafiir verantwortlich machen wiirde. (Verédrgert war aber wohl eher ich, als er.) So
war das restliche Interview mit groerer Nervositit auf meiner Seite verbunden.
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zu halten, obwohl dies im Interesse einer ausgewogenen Stichprobe stark forciert wurde. Ein
Grund kann sein, dass Studentlnnen lieber zusagten, beziehungsweise auch zu den
ausgemachten Treffen erschienen, da sie sich mit der Untersuchung als Diplomarbeit

identifizieren konnten.

Skizzierung der gewdhlten Auswertungsmethode

Wie bereits erwidhnt wurde nach der qualitativen, inhaltsanalytischen Methode von Mayring
(2007) ausgewertet.

Aufgrund der Fragestellungen werden folgende Fragen ans Material gestellt:

identitire Verortung: Wie verorten sich Jugendliche der Zweiten Generation? Wie definieren
sie ihr z.B. TiirkIn sein, OsterreicherIn sein, welche Rolle spielt Religion in der Verortung?
Bedeutung Religion: Welche subjektive Wichtigkeit und welche Funktion hat die Religion,
wie definiert er/sie sich als MuslimIn?

Probleme: Welche Probleme, die aus der spezifischen Situation muslimischer Jugendlicher
der Zweiten Generation bedingt sind, sind vorhanden?

Bewiiltigungsstrategien: Wie werden Probleme bewiltigt? Hierbei ist eine Bewiltigung von
Problemen nicht mit einer Losung von Problemen gleichzusetzen. Nicht die Losung, sondern
dass zu Recht kommen mit einem Problem ist hier von Relevanz, dies kann, muss aber nicht,

eine Losung eines Problems bedeuten.

Gegliedert ist die Studie nach Bewiltigungsstrategien. Identitire Verortung, Bedeutung der
Religion und Probleme dienen der Kontextualisierung der Bewiltigungsstrategien.

Von Bedeutung ist hierbei, dass Probleme, Bedeutung der Religion und identitire Verortung,
die nicht im unmittelbaren Sinnzusammenhang mit einer Bewiltigungsstrategie in den
Interviews formuliert wurden, beziiglich der Bewiltigungsstrategie nicht beriicksichtigt
werden. So waren bei den Bewiltigungsstrategien nicht prinzipiell in einem Interview
formulierte Probleme fiir die Bewéltigungsstrategien relevant, sondern nur Probleme, auf die
eine Bewiltigungsstrategie entwickelt wurde, d.h. auch direkt in den Interviewpassagen

thematisiert wurden, in dem eine Bewéltigungsstrategie auf dieses Problem entwickelt wurde.
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2. Ergebnisse der Auswertung

Es sollen nun Bewiltigungsstrategien muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation
herausgearbeitet werden. Zentral sind in dieser Untersuchung identitire Verortungen, die als
Bewiltigungsstrategien fungieren. So werden u.a. ethnische Identitit, religiose Identitit, eine
bewusste Verortung zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft und die Integration in die
Mehrheitsgesellschaft als Bewiltigungsstrategien besprochen. Dies alles sind Verortungen,
die aber fiir die Jugendlichen hier die Funktion von Bewiltigungsstrategien innehaben.
Hierbei ist groe Vorsicht geboten, denn identitdare Verortung stellt fiir sich — wie dies bereits
besprochen wurde — keine Bewiltigungsstrategie dar. Wird durch identitdre Verortung aber
auf Probleme reagiert und sind diese Probleme anschlieend weniger tangierend oder gelost,
stellen identitdre Verortungen Bewiltigungsstrategien dar. Somit ist auch zu beachten, dass es
hier nicht nur darum geht, Losungswege fiir Probleme, die Jugendliche entwickeln, zu finden,
sondern Strategien herauszufiltern, wie Jugendliche mit Problemen umgehen, um mit ihnen
besser zurechtzukommen, fiir sich selber Entlastungen zu finden. Hierbei sind
Problemlosungsversuche inkludiert, sie sind aber nicht alleiniges Erkenntnisinteresse. Es ist
darauf zu achten, dass Bewiltigungsstrategien auch scheitern konnen. Daher sind
Bewiltigungsstrategien nicht nur dort zu erkennen, wo eine Entlastung stattgefunden hat,
sondern auch dort, wo der Versuch getitigt wurde, eine Entlastung zu finden, der Versuch
aber scheiterte.

Auch auf eine Schwierigkeit bei der Suche nach Bewiltigungsstrategien muss noch verwiesen
werden. Bei gegliickten Bewiltigungsstrategien verschwinden die Probleme, oder der Stress
der durch Probleme erzeugt wurde. So musste darauf geachtet werden, ob Jugendliche friithere
Probleme ansprechen. Auch bei Begriindungen, warum sie in einem Punkt keine Probleme
haben, musste darauf geachtet werden, ob hier zuvor ein Problem vorhanden war, das
bewiltigt wurde. So waren Anregungen zu Riickblicken in den Interviews von zentraler

Bedeutung.

Abschliefend noch Begriffserkldirungen, denn wenn in den Interviews Personen ohne
Migrationshintergrund  thematisiert ~wurden, werden diese hier kontextabhingig
unterschiedlich bezeichnet. Wird in den Interviews wortlich von ,,Osterreichern” oder
,.Osterreicherinnen® gesprochen, worunter sich die befragten Jugendlichen nicht inkludieren,
wird dieser Begriff als Zitat unter Anfiihrungszeichen iibernommen. Wird eine Distanz

zwischen den befragten Jugendlichen und Personen ohne Migrationshintergrund geschildert,
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wird dies hier mit dem Begriff der Mehrheitsgesellschaft, der Personen ohne
Migrationshintergrund bezeichnet, ausgedriickt. Wird keine Unterscheidung zwischen den
Jugendlichen und Personen ohne Migrationshintergrund getroffen, wird von der

osterreichischen Gesellschaft geschrieben.

Nach einem Uberblick iiber zentrale Probleme muslimischer Jugendlicher der Zweiten
Generation werden Bewiltigungsstrategien muslimischer Jugendlicher der Zweiten
Generation behandelt. Die Darstellung der Bewiltigungsstrategien ist in drei Teile unterteilt.
Zuerst werden Bewiltigungsstrategien mittels wesentlicher identitdrer
Verortungsmoglichkeiten — ethnische Identitéit, religiose Identitdt, Integration in die
Mehrheitsgesellschaft und eine Verortung zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft —
beschrieben. Dann erfolgt eine gezieltere Beschéftigung mit dem Einfluss von Vorurteilen auf
Bewiltigungsstrategien. Vorurteile haben nicht nur in den in diesem Teil behandelten
Bewiltigungsstrategien eine Bedeutung, es soll in diesem Abschnitt aber genauer auf die
veranderte Bedeutung identitdrer Verortung durch Bewiltigungsstrategien eingegangen
werden. In einem dritten Teil werden Bewiltigungsstrategien behandelt, die nicht als
identitdre Verortung fungieren. Hierbei geht es entweder darum, dass eine identitédre
Verortung von der Bewiltigungsstrategie nicht beeinflusst wird, die eigene Identitit aber
verteidigt oder verstidndlicher gemacht werden soll. Dies steht im Unterschied zu den zuvor
besprochenen Bewiltigungsstrategien, da die zuvor besprochenen auch einen veridndernden
Einfluss auf die identitdire Verortung ausiiben. Auch werden im letzten Teil
Bewiiltigungsstrategien beschrieben, in denen die eigene identitidre Verortung kein Thema bei

der Bewiltigungsstrategie ist.

2.1 Beschreibung zentraler Probleme der identitiren Verortung

muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation der Untersuchung

Prinzipiell werden Probleme im Kontext der Bewdltigungsstrategien behandelt. Dies liegt in
der Natur der Sache, da es keine Bewiltigungsstrategien ohne Probleme gibt, und
Bewiltigungsstrategien nicht sinnvoll dargestellt werden konnen, wenn nicht zuvor auf
Probleme, auf die Bewiltigungsstrategien angewandt werden, eingegangen wird.

Dennoch sollen hier nun in einem ersten Punkt zentrale Probleme der identitiren Verortung
behandelt werden, die nicht im Kontext von Bewiltigungsstrategien in den Interviews

dargestellt wurden, sondern allgemein als Probleme der Befragten geschildert wurden. Die
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Darstellung dieser ist als Einfithrung in die von den Jugendlichen behandelten Probleme der

identitiren Verortung zu sehen, bevor auf Bewiltigungsstrategien eingegangen wird.

Orientierungsprobleme zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft

Ein Charakteristikum von Jugendlichen der Zweiten Generation ist es, sich angesichts zweier
Kulturen — jener der Herkunfts- und jener der Residenzgesellschaft — verorten zu miissen.
Dies ist mit Schwierigkeiten verbunden, da von beiden Seiten — den ethnischen Kontakten
und der Mehrheitsgesellschaft — Anspriiche und Vorstellungen vorhanden sind, wie sich die
Jugendlichen zu verorten haben. Dies konnen seitens der Mehrheitsgesellschaft Vorurteile
sein, die den Jugendlichen das Gefiihl geben, nicht Teil der Osterreichischen Gesellschaft zu
sein, oder in einem Druck zur Anpassung seitens der Mehrheitsgesellschaft bestehen. Auf der
anderen Seite kann auch seitens ethnischer Kontakte der Druck bestehen, sich ihnen und dem
Herkunftsland zugehorig zu zeigen.

Dies wird von vielen Jugendlichen als belastend empfunden und es konnen
Orientierungsprobleme entstehen. So wurde von Amina (weiblich) das Gefiihl beschrieben,
verloren zu sein, weil sie nicht wisse, wo ihre Heimat sei (Int 3, Seite 5, Zeile 233). Alisa
(weiblich) beschreibt sich als ,,zweigeteilte Person* und meint, ,,das kann man gar nicht
dndern, wenn man eine andere Familie hat“ (Int 8, Seite 12, Zeile 569-573). Und Dilara
(weiblich) erzéhlt, dass sie zwischen zwei Landern lebe und zwischen diesen pendle. Dass,
obwohl sich ihr Aufenthalt im Herkunftsland auf die Sommerferien beschrinkt. Sie kann nicht
sagen, ob sie sich als Osterreicherin oder Angehorige des Herkunftslandes fiihle. (Int 21, Seite

12, Zeile 630-633)

Vorurteile iiber MuslimInnen in der osterreichischen Gesellschaft

Vorurteile iiber MuslimInnen in der Osterreichischen Gesellschaft, wurden in den Interviews
oft als belastend beschrieben. So wurde in vielen Interviews erzihlt, dass der Islam mit
Terrorismus gleichgesetzt werde, dies geschehe seit den Terroranschldgen vom 11. September
2001 (z.B. Aynur [weiblich]: Int 11, Seite 8, Zeile 362-367). Auch wird empfunden, dass
nach dem 11. September 2001 die AusldnderInnenfeindlichkeit generell angestiegen ist,
indem seither eine Gleichsetzung von Terrorismus, MuslimInnen und sogar Migrantlnnen
erfolge. Dies driickt Thamar (weiblich) priagnant aus: ,,Es wurde sofort alles auf den Islam

und demnach auf die Muslime und demnach auf Ausldnder [geschoben]* (Int 18, Seite 6, Z
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277-279). Weiters wird der Eindruck geschildert, dass man auf der Strae als MuslimIn als
,verdidchtig® erscheint und als ,,schuldig, bis die Unschuld bewiesen ist (Int 14, Seite 12,
Zeile 617-618; Seite 13, 661-665). Alisa (weiblich) meint, dass ausschlieflich der Islam und
TiirkInnen in der Osterreichischen Gesellschaft Thema seien, andere Migrantlnnen aber nicht.
Es komme zu einer gesellschaftlichen Authetzung gegen den Islam und TiirkInnen. (Int 8,
Seite 11, Zeile 531-535)

Ein weiteres Vorurteil, dass Interviewpartnerlnnen storte, war, dass von der
Mehrheitsgesellschaft die islamische Religion als Belastung vor allem fiir Musliminnen selbst
dargestellt werde. So wurde Sarah (die ein Kopftuch trigt) gefragt, ob sie in eine Ehe
gezwungen werde (Int 20, Seite 5, Zeile 217-221) und Dilara und Samira (auch diese beiden
tragen ein Kopftuch) beschreiben, dass Angehorige der Mehrheitsgesellschaft so tun, als
leiden sie fiir einen (Int 21, Seite 2, Zeile 75; Int 13, Seite 8, Zeile 374-379).

Vorurteile werden nicht nur gegen MuslimInnen, sondern allgemein gegen Migrantlnnen
gesehen. Fiir Alisa (weiblich) werden Menschen, die aus der Tiirkei stammen, von
,.Osterreichern immer noch als ungebildet und GastarbeiterInnen angesehen, sie hiitten nicht
gemerkt, dass Personen mit Migrationshintergrund bereits aufgestiegen sind (Int 8, Seite 13,
Zeile 643-649). Von mehreren Befragten wird betont, dass es Ausloser fiir Vorurteile ist, dass
die Interviewpartnerlnnen sichtbar anders seien (so zum Beispiel durch das Kopftuch
und/oder eine dunklere Hautfarbe). Thamar (weiblich) miisse mehr Angst auf der Strafle
haben, weil es sichtbar sei, dass sie eine ,,Ausldnderin® sei (Int 18, Seite 11, Zeile 556-565).
Auch fiir Samira (weiblich) ist die Sichtbarkeit des Anders-Seins Thema. Fiir sie ist es
schwierig in Osterreich zu leben, weil sie sich anders anziehe als die Mehrheitsgesellschaft,
dadurch werde sie oft beschimpft (Int 13, Seite 4, Zeile 164-172).

Als Ursache fiir Vorurteile wird u.a. eine fehlende Aufkldrung der Mehrheitsgesellschaft
genannt. Fiir Mia (weiblich) etwa werden MuslimInnen in Osterreich nicht akzeptiert, weil

die Menschen falsch informiert seien (Int 5, Seite 17, Zeile 817-825).

,»Nur weil ich ein Kopftuch trage, bin ich nicht anders oder dumm, weil das wird auch

immer damit verbunden‘‘: Ausschliisse aus der Mehrheitsgesellschaft

Durch die genannten Vorurteile erfolgt ein Ausschluss aus der Mehrheitsgesellschaft. Die
Jugendlichen fiihlen sich von der Mehrheitsgesellschaft als anders betrachtet. Es werden fiir
Yanis (minnlich) nicht die Gemeinsamkeiten, sondern die Unterschiede betont (Int 1, Zeile

340-342) und Aylin (weiblich) sieht eine Angstlichkeit der Mehrheitsgesellschaft gegeniiber
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der Zweiten Generation (Int 10, Seite 13, Zeile 633-642). Nach Sinan (minnlich) werden
MuslimInnen als ,,Aullenseiter, Radikale, Schmutz der Gesellschaft* angesehen (Int 14, Seite
11, Zeile 518-523) und Dilara meint, dass MuslimInnen in Osterreich die ,,Stindenbocke* der
Gesellschaft seien (Int 21, Seite 4,Zeile 167-171). Auch meint Samira (weiblich), dass die
,,Osterreicher hoffen, dass die Migrantlnnen schnell wieder das Land verlassen (Int 13, Seite
6, Zeile 261-263). Aylin (weiblich) schildert ein Erlebnis, in dem Personen Osterreichischer
Herkunft ihr gegeniiber dngstlich gewesen seien. Ihr wurden Fragen gestellt, die vermittelten,
dass sie anders sei. So fiihlte sie sich unverstanden. (Int 10, Seite 13, Zeile 633-642) Samira
erzahlt von einer Beamtin, die annahm, dass sie kein Deutsch verstehe. Samira meint, sie habe
dies alleine deswegen angenommen, weil sie ein Kopftuch trage. (Int 13, Seite 4, Zeile 183-
199) Auch Dilara (weiblich) erzdhlt von einem Erlebnis mit einem Kellner, der sie
behandelte, als verstiinde sie kein deutsch, weil sie ein Kopftuch trigt (Int 21, Seite 2, Zeile
82-83). Sarah (weiblich) bringt dies noch einmal klar auf den Punkt: ,Nur weil ich ein
Kopftuch trage, bin ich nicht anders oder dumm, weil das wird auch immer damit
verbunden.” (Int 20, Seite 8, Zeile 395-400) So findet also ein Ausschluss statt, indem
aufgrund der Herkunft oder von duflerlichen Merkmalen geschlossen wird, dass jemand
anders als die Mehrheitsgesellschaft sei. So werde man auch, wie Kaan (ménnlich) meint,
trotz Osterreichischer Staatsbiirgerschaft als ,,Ausldnder beschimpft (Int 16, Seite 3, Zeile
155- Seite 4, Zeile 165). Die Staatsbiirgerschaft ist demnach kein (oder nicht das einzige)
Kriterium, durch das eine Einteilung in Zugehorig zur Mehrheits- oder
Minderheitsgesellschaft  getroffen ~ wird. Eine  Definition als Zugehorig zur
Mehrheitsgesellschaft wird u.a. durch sichtbare Merkmale getroffen.

Im Umkehrschluss funktioniert z.B. fiir Amina (weiblich) Integration nur durch duBerliche
Anpassung, was aber unmoglich sei, wenn man eine dunklere Hautfarbe habe oder ein
Kopftuch trage (Int 3, Seite 9, Zeile 412-418).

Ein Ausschluss funktioniert auch strukturell. So findet Aylin (weiblich), dass Personen
osterreichischer Herkunft MigrantInnen meiden, indem sie ihre Kinder nicht in Schulen mit
hohem MigrantInnenanteil geben (Int 10, Seite 4, Zeile 176-181). Wie noch besprochen wird,
besteht auch ein Problem darin, dass Frauen mit Kopftuch deutlich schwerer eine Arbeitsstelle
bekommen.

Dieser Ausschluss ist mit einem Selbstausschluss kombiniert. Denn bei vielen
Interviewpartnerlnnen erfolgte eine Verallgemeinerung der Mehrheitsgesellschaft, die

Angehorige der Zweiten Generation als anders betrachten wiirden. Durch diese
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Verallgemeinerung erscheinen Personen ohne Migrationshintergrund als homogener Block,

der noch dazu feindlich gesinnt sei, und eine Integration wird erschwert.

Fremdheitsgefiihle

Fremdheitsgefiihle konnen in der Zweiten Generation sowohl zum Herkunftsland als auch zur
Residenzgesellschaft bestehen. In mehreren Interviews wird vermittelt, dass sich die
Befragten in Osterreich als Giste fiihlen. So etwa Sinan (minnlich), der sich in Osterreich als
Gast ansieht, und nichts von Osterreich wolle (Int 14, Seite 20, Zeile 1011). Auch Sami
(ménnlich) sieht MigrantInnen in Osterreich als Giiste an, wobei er unsicher ist, inwiefern dies
auch fiir die Zweite Generation gelte (Int 6, Seite 2, Zeile 81-84). Auch wenn
OsterreicherInnen in der Tiirkei seien, wiren diese fiir TiirkInnen Giste, meint Sami (Int 6,
Seite 6, 256-263).

Bei jenen, die sich in Osterreich fremd fiihlen, ist dies oft mit Ausschlusserlebnissen
kombiniert. So meint Sinan (ménnlich), dass er in Osterreich nicht zu Hause sei, weil er von
Osterreichern nie das Gefiihl bekommen habe, dass es seine Heimat sei (Int 14, Seite 14, Zeile
716-718). Auch Amina (weiblich) meint, dass es fiir sie nicht moglich sei, sich als

Osterreicherin zu sehen, weil sie nicht so behandelt werde (Int 3, Seite 9, Zeile 424-426).
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2.2 Darstellung der Bewiltigungsstrategien

2.2.1 Bewailtigungsstrategien mittels zentraler identitiirer

Verortungsmoglichkeiten

Ethnische Identitit, religiose Identitdt, Integration in die Mehrheitsgesellschaft und eine
Verortung zwischen der Herkunfts- und der Mehrheitsgesellschaft stellen die wesentlichen
identitaren Verortungsmoglichkeiten dar. Hier werden Bewiltigungsstrategien behandelt, in
denen diese Verortungsmoglichkeiten Bewiltigungsstrategien darstellen. Denn wie bereits
besprochen, ist ein wesentliches Erkenntnisinteresse der Studie, wie identitdre Verortungen

und Bewiltigungsstrategien miteinander verbunden sind.

a) Die ,,Enkel der Osmanen*

Ethnische Identitiit als Bewiltigungsstrategie

Im theoretischen Teil wurde fiir diese Arbeit die Unterscheidung zwischen ethnischer und
religioser Identitdt getroffen. Religiose Identitdt kann, muss aber nicht, ethnische Identitét
sein. Daher werden — wie im theoretischen Teil — ethnische und religiose Identitdten als
Bewiltigungsstrategien separat behandelt.

Hier wird ethnische Identitidt als Bewdltigungsstrategie besprochen. Unter anderem werden
Erlebnisse als nicht normal oder als Ausldnderln zu gelten, oder das Gefiihl zu haben
aufgrund eines anderen kulturellen Hintergrundes in Osterreich oft nicht verstanden zu
werden, beschrieben. Dies wird von den Befragten als belastend empfunden und somit zum
Problem. Diese Probleme werden in den Interviews oft mittels ethnischer Identitdt bewiltigt.
Auch Forderungen nach Anpassung seitens der Mehrheitsgesellschaft und Angst vor Verrat
seitens der Herkunftsgesellschaft werden in den Interviews als belastend empfunden. Auch
hier half eine Festigung einer ethnischen Identitit um eine Entlastung fiir sich herbei zu

fiihren.
In den Bewiltigungsstrategien kann zwischen Bewiltigungsstrategien durch die Suche

ethnisch homogener Kontakte und Bewiltigungsstrategien, die durch eine Identifizierung mit

dem Herkunftsland bewerkstelligt werden, unterschieden werden.
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1. Bewilltigungsstrategien durch die Suche ethnisch homogener Kontakte

Probleme, auf die hier Bewiltigungsstrategien entwickelt werden, sind fehlendes Verstdndnis
von und Ausschliisse aus der Mehrheitsgesellschaft. Ethnisch homogene Kontakte konnen
hierbei gesucht werden, um verstanden zu werden. Hierbei kann die Annahme bestehen, dass
ein dhnlicher kultureller Hintergrund eine bessere Bedingung darstellt um einander zu
verstehen. Ein Suchen ethnisch homogener Kontakte kann aber auch erfolgen, da aufgrund
derselben Probleme Gemeinsamkeiten und eine Verstindnisbasis entstehen. Diese zwei Fille
unterscheiden sich beziiglich des Zustandekommens der angenommenen Verstindnisbasis. Im
ersten Fall wird durch unterschiedliche kulturelle Hintergriinde fehlendes Verstindnis der
Mehrheitsgesellschaft angenommen und schlussfolgernd herkunftsethnische Kontakte
gesucht, um sich verstanden fiihlen zu konnen. Im zweiten Fall werden Ahnlichkeiten zu
herkunftsethnischen Kontakten gesehen, da sie die gleichen Erlebnisse mit Angehorigen der
Mehrheitsgesellschaft hétten. Ahnlichkeiten sind so nicht kulturell begriindet, sondern
aufgrund der gleichen negativen Erfahrungen mit der Mehrheitsgesellschaft.

Ethnische und religiose Strukturen konnen auch ganz pragmatisch Berufsaussichten bieten,
wenn aufgrund eines Ausschlusses aus der Mehrheitsgesellschaft eine berufliche Zukunft in

dieser als schwer erscheint.

Ethnisch homogene Kontakte um verstanden zu werden, da diese den gleichen kulturellen

Hintergrund haben

Ethnisch (hierbei kann religios inkludiert sein) homogene Kontakte konnen aufgrund des
Gefiihles von Angehorigen der Mehrheitsgesellschaft nicht verstanden zu werden, gesucht
werden.

Selina (sie trigt ein Kopftuch) kdnne mit Leuten, die dieselben Wurzeln haben, vieles besser
besprechen und fiihlt sich besser verstanden. Andere Freundlnnen konnen vieles nicht
wirklich verstehen, meint sie. (Int 15, Seite 2, Zeile 67-83) Auch Sarah (sie trigt ebenfalls ein
Kopftuch) meint, dass sie sich mit Leuten, die dieselbe Sprache sprechen und den selben
kulturellen Hintergrund haben, besser verstehe, da sie keinen Grund fiir ihr Handeln oder ihre
Religionsausiibung angeben miisse (Int 20, Seite 2, Zeile 70-87).

Sinan und Kaan (beides junge Minner) betonen kulturellen Differenzen und verstehen sich
aufgrund dieser nur mit MuslimInnen. Sinan meint, dass MuslimInnen eine andere Denkweise

haben. Dadurch versteht er sich nur mit MuslimInnen. Er begriindet dies mit dem Vergleich,
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dass Kinder auch nicht mit Erwachsenen reden konnten. (Int 14, Seite 2, Zeile 53-62) Es
besteht also in seinem Fall auch eine starke Hierarchisierung, eine Aufwertung einer
muslimischen gegeniiber einer nicht-muslimischen Denkweise. Ahnlich wie Sinan, nur ohne
eine Hierarchisierung zu inkludieren, meint Kaan, dass Nicht-MuslimInnen eine andere Art zu
denken haben, und vergleicht dies mit einer anderen Sprache (Int 16, Seite 3, Zeile 148-154).

Die beiden Minner betonen also noch stiarker als die Frauen kulturelle Differenzen.

Ethnisch homogene Kontakte um verstanden zu werden, da diese die gleichen Probleme

mit Angehorigen der Mehrheitsgesellschaft haben

In mehreren Interviews wird auch angesprochen, dass MuslimInnen AnsprechpartnerInnen fiir
Probleme durch rassistische Erlebnisse seien. MuslimInnen sind AnsprechpartnerInnen — so
die Begriindungen — da es von Angehorigen der Mehrheitsgesellschaft oft wenig oder kein
Verstindnis fiir Probleme muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation gebe. Dadurch
kann eine Intensivierung ethnisch und religios homogener Kontakte stattfinden. So findet Mia
(weiblich), dass nur Muslimlnnen ihre Betroffenheit einer rassistischen Behandlung
verstiinden, da sie dieselben Erfahrungen hitten (Int 5, 17, 794-805).

Interessant ist, dass dies in Reaktion auf eine rassistische Behandlung geschieht. Es geht also
auch um einen gemeinsamen Erlebnisbereich, der aufgrund von Ausschlusserlebnissen aus
der Mehrheitsgesellschaft geschaffen wird. Ein Zugehorigkeitsgefiihl zu Angehorigen der
gleichen Religion und Herkunft erfolgt in diesem Fall somit erst in Reaktion auf rassistische

Erfahrungen oder dem Gefiihl, von der Mehrheitsgesellschaft nicht verstanden zu werden.

Etwas anders stellt es sich bei Dilara (weiblich) dar. Sie geht bereits mit einem segregierteren
Blickwinkel an rassistische Erfahrungen heran. Bei negativen Erlebnissen mit Angehorigen
der Mehrheitsgesellschaft fragt sie bei der Muslimischen Jungend Osterreich nach, ob sie es
richtig verstanden habe. Sie hat Angst vor vorschnellen Reaktionen ihrerseits, da sie durch ihr
Kopftuch MuslimInnen représentiere, und auf diese kein schlechtes Bild werfen wolle. Es
geht ihr also um eine Riicksprache mit Repriasentantlnnen des Islam um ein besseres Bild von
diesem zeigen zu konnen. Dies sei auch dadurch bedingt, dass seitens der
Mehrheitsgesellschaft oft vorschnelle Verallgemeinerungen getroffen werden. (Int 21, Seite 9-
10, 470-506) Auch Sarah (weiblich) beschreibt, dass die Jugendorganisation Muslimische
Jugend Osterreichs versuche, das Bild des Islam in der dsterreichischen Gesellschaft besser —

und ihrer Meinung nach richtiger — darzustellen (Int 20, Seite 9, Zeile 433-436). Auch hier
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stellen sich religiose Kontakte als Ressource dar, um negative Erfahrungen in der

Mehrheitsgesellschaft bewiltigen zu konnen.

Ethnisch homogene Kontakte gegen ein Gefiihl der Isolation

Ethnisch homogene Kontakte konnen auch einem Getfiihl der Isolation entgegen wirken.
Hasan (minnlich) ist in einer Moschee aktiv und besuchte ebenso die Schule, die dieser
angegliedert ist, in der er auch maturierte. Er fiithle sich nicht einsam und habe keine
Probleme, weil es in Osterreich viele MuslimInnen gebe: ,,Man kann da gut in Osterreich
leben, kein Problem. Und also man fiihlt sich hier nicht so viel einsam, ja weil wir sind schon
viele Muslime hier.“ (Seite 1, Zeile 4-9) Die Bewiltigungsstrategie des Eingehens ethnisch
und religios homogener Kontakte gegen das Gefiihl der Isolation hat somit funktioniert. Er
sieht nunmehr kein Problem einer Isolation.

Das Gefiihl der Isolation kann durch eine Abschottung in ethnische Kontakte aber auch
verstirkt werden. So wird fiir Kaan (minnlich) Osterreich zu ,,ihrem Land*, also dem Land
der Mehrheitsgesellschaft, und ist nicht seines. In dieser Position sieht er fiir sich keine andere
Moglichkeit als die Forderung, dass die Minderheit von der Mehrheit in Ruhe gelassen
werden soll, verindern kann er nichts. (Int 16, Seite 6, Zeile 289-290) Interessant ist
allerdings, dass er nicht nur tiirkische FreundInnen, sondern auch FreundInnen mit anderem
Migrationshintergrund (und nicht muslimischen Bekenntnisses) hat. Er hat aber keine (oder
sehr wenige, das ist nicht ganz klar) Osterreichische FreundInnen. (Int 16, Seite 1, Zeile 19-
24) Somit scheint er eine Grenze zwischen der Mehrheitskultur und Migrantlnnen generell zu
ziehen. Ein Riickzug kann somit auch zu Jugendlichen mit Migrationshintergrund anderer

Herkunft erfolgen.

Gesicherte Zukunft durch ethnisch homogene Kontakte

Ethnisch homogene Strukturen werden auch dazu verwendet, eine gesicherte Zukunft zu
erlangen. Vor allem Frauen mit Kopftuch, die in der Stichprobe alle noch in Ausbildung
waren, hatten grofle Angst, ob sie mit ihrem Kopftuch einen Job bekommen werden, der ihren
Qualifikationen entspreche. So erzéhlten sie von Freundinnen, die aufgrund des Kopftuches
keine Arbeitsstelle bekdmmen. So greift Alisa (weiblich) einem befiirchteten Ausschluss vor,
und wihlt eine Ausbildung, die einzig in der muslimischen Gemeinde ausgeiibt werden kann,

statt einem Wirtschaftsstudium, das sie sich auch iiberlegte (Int 8, Seite 8, Zeile 379-386).
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2. Bewiiltigungsstrategien durch die Identifizierung mit dem Herkunftsland

Hier geht es nun nicht um einen Riickzug auf ethnisch homogene Kontakte, sondern um eine
Identifizierung mit der Herkunftsgesellschaft.

Wichtig ist hierbei ein Zugehorigkeitsgefiihl zu einer Entitit, in der man als normal gilt, die
Angriffen trotzen kann, oder die sogar als méachtiger als die Gesellschaft, in der man sich als
Minderheit fiihlt, gilt. In der Residenzgesellschaft sehen sich die Jugendlichen oft als nicht

normal und als wehrlos oder machtlos an.

Verbindung zur Herkunft um anerkannt zu sein

Probleme bestehen hier darin, sich in Osterreich nicht akzeptiert zu fithlen und als anders
betrachtet zu werden, wobei hier auch die Angst bestehen kann aufgrund der Wahrnehmung
als anders rassistische Erlebnisse zu haben.

Eine Verbindung zum Herkunftsland kann hierbei helfen ein Gefiihl zu entwickeln, als
normal zu gelten. Hierbei handelt es sich ausschlieBlich um junge Frauen, die ein Kopftuch
tragen. So meint Mia (weiblich), dass es angenehm sei, in ihrem Herkunftsland — einem
arabischen Land — zu sein. Dort werde sie nicht als anders betrachtet. (Int 5, Seite 6, Zeile
268-271) Auch Samira (weiblich) fiihle sich in der Tiirkei, ihrem Herkunftsland, im
Gegensatz zu Osterreich akzeptiert: ,,Alle reden tiirkisch, iiberall wo ich hinseh’, werd’ ich
akzeptiert, alle schau’n, alle bekleiden sich so wie ich. Nicht alle, aber fast alle halt. Und ich
werd’ dort einfach akzeptiert. Also ich werd’ respektiert dort und hier eben nicht.”“ (Int 13,
Seite 7, Zeile 314-317) Sarah trug frither kein Kopftuch, da sie Angst vor moglichen
negativen, rassistischen Reaktionen hatte. Sie trug das Kopftuch das erste Mal im
Herkunftsland, um sich daran zu gewohnen, damit es ihr hier anschliefend als normal
erscheine. (Int 20, 2, 55-65) Das Herkunftsland verschafft ihr ein Gefiihl der Normalitit, das
ihr hier abgeht.

Auch kann das Herkunftsland dazu dienen, es als ideale Gesellschaft darzustellen, in der es
keine Probleme gebe. Samira (weiblich) sieht sich von rassistischen Bemerkungen in
Osterreich sehr betroffen, weil sie sich anders als die Mehrheit in Osterreich anziehe. Diesen
Probleme in Osterreich stellt sie entgegen: ,,wir wiirden das auch nicht machen in der Tiirkei,
wenn ein Osterreicher zu uns kommen wiirde, das wiirden wir auch nicht machen* (Int 13,

Seite 4, Zeile 169-171).
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Verbindung zur Herkunft um sich stark zu fiihlen

Hierbei steht nicht das Problem im Vordergrund, nicht akzeptiert zu sein, sondern machtloses
Opfer zu sein wird hier als Problem thematisiert. So kann eine Verbindung zum
Herkunftsland geschaffen werden, um aus der Position des Schwachen zu entkommen und
sich stark zu fiihlen. Eine derartige Strategie wird von Tarik und Sinan, beides junge Ménner,
angewandt. Tarik bezeichnet TiirkInnen als ,,die Enkel der Osmanen®, nachdem er vom
Rassismus in Osterreich spricht, dem bereits die ersten GastarbeiterInnen ausgesetzt gewesen
seien, als sie nach Osterreich migrierten. Sie wurden seinem Empfinden nach als fremdartige
Attraktion von OsterreicherInnen schaulustig beidugt. Durch die Bezeichnung als ,,Enkel der
Osmanen® dreht er den Spie3 um, und sieht die Migrierenden als michtige ErobererInnen an.
(Int 12, Seite 12, Zeile 517-529) Das Gefiihl von Stirke wird auch bei Sinan vermittelt. Er
filhle sich zu einer groBen muslimischen Gemeinde zugehorig und sehe sich in Osterreich
lediglich als Gast. Angehorige der Zweiten Generation und Menschen, die unmittelbar im
Kriegsgeschehen in Falluja im Irak waren, verspiirten seiner Einschidtzung nach die gleiche
Wut und Gewaltbereitschaft. Hiermit wiirde also von beiden eine Bedrohung ausgehen. (Int
14, Seite 20, 1010-1030) Sinan wendet eine dhnliche Strategie wie Tarik an. Indem er sich mit
der Bevolkerung in Falluja vergleicht, sieht er auch sich als Opfer an. Wie Tarik versucht
auch er die verspiirten Machtverhiltnisse umzukehren, indem er meint, dass von Bewohnern

aus Falluja wie von Angehorigen der Zweiten Generation Bedrohungen ausgehen kénnten.

Vergleicht man den Wunsch als normal zu gelten und den Wunsch sich stark zu fiihlen, fallt
auf, dass AuBerungen, die den Wunsch ausdriickten, als normal zu gelten, von Frauen mit
Kopftuch getitigt wurden, hingegen der Wunsch, sich stark zu fiihlen, von jungen Ménnern.
Wie auch an anderen Stellen der Arbeit gezeigt werden kann, ist dieses Anders-Sein fiir
Frauen mit Kopftuch belastender als fiir Minner, wahrscheinlich aufgrund der Sichtbarkeit

des Anders-Seins.

., Tiirke in Osterreich‘

Diffiziler stellt sich die Situation dar, wenn das Herkunftsland und Osterreich als fremd
empfunden werden. (Wobei hier davon ausgegangen wird, dass dies ein Problem darstellt.) So
beispielsweise bei Sami (ménnlich). Er schwankt zwischen einer Definition als Gast in

Osterreich, und einer Distanzierung von der ersten Generation. Zuerst meint er: ,,Wir sind hier

78



in Osterreich sind wir Giste* (Int 6, Seite 2, Zeile 81) Dann relativiert er aber, dass der Status
des Gastes nur fiir die erste Generation zutreffe, fiir ihn als Angehorigen der Zweiten
Generation nicht mehr. Aulerdem sei die Tiirkei fiir ihn ein fremdes Land. (Int 6, Seite 2,
Zeile 75-88) Eine Ambivalenz in der Zuordnung 16st er damit auf, dass er ,Tiirke in
Osterreich® ist, und es ihm wichtig ist, ein gutes Bild von Tiirklnnen vor der

Mehrheitsgesellschaft zu vertreten. (Int 6, Seite 2, Zeile 84- Seite 3, Zeile 90)

Explizit Seite beziehen

Jugendliche sind mit einem Druck seitens herkunftsethnischer und mehrheitsgesellschaftlicher
Kontakte konfrontiert, sich zur Herkunftsethnie zugehorig zu fiihlen, oder sich von dieser
abzuwenden. Diesem Druck kann entweder nachgegeben, oder ihm explizit widerstanden
werden. Ein eindeutiges Seite beziehen kann hierbei eine Strategie darstellen mit dem Druck,
der auf sie ausgeiibt wird, umzugehen. Ein explizites Seite beziehen, ein sich Zugehorig-
Zeigen, kann entlastend wirken.

Hierbei sind zwei verschiedene Probleme auszumachen, auf die mittels ethnischer
Identifikation reagiert wird. Erstens der Angst, die eigenen Wurzeln zu verlieren. Zweitens
wurde beschrieben, dass eine ethnische Identifikation eine Strategie ist, mit einem als
belastend empfundenen Anpassungsdruck von der Mehrheitsgesellschaft umzugehen.

Tarik (minnlich) bezeichnet sich als Tiirke mit Osterreichischer Staatsbiirgerschaft. Wiirde er
sich als Osterreicher bezeichnen, wiirde er seine Herkunft leugnen, meint er. (Int 12, Seite 5,
Zeile 167-172) Kaan (méinnlich) artikuliert die Befiirchtung, dass sich die tiirkischen
MigrantInnen in Osterreich von Generation zu Generation immer mehr als Osterreicherlnnen
fiihlen werden. Das diirfe fiir ihn aber nicht passieren, da man die Herkunftskultur und
Religion nicht verlieren diirfe. (Int 16, Seite 8, Zeile 405-412)

Aynur (weiblich) verspiirt einen Druck von der Mehrheitsgesellschaft, nicht zu sagen, dass sie
Tiirkin ist. Im Gegensatz zu ihr wiirden sich dadurch manche Leute nicht zu sagen trauen,
dass sie TiirkInnen seien. Indem sich Aynur als Tiirkin bezeichnet, stellt sie sich gegen den
verspiirten Druck, genau dies nicht sagen zu diirfen. (Int 11, Seite 5, Zeile 223-225)
Umgekehrt kann eine ethnische Identifikation auch einem Ausschluss aus der
Mehrheitsgesellschaft zuvorkommen. Enes (ménnlich) meint, dass er ausgelacht werden
wiirde, wiirde er ,,s0 tun*, als wire er Osterreicher. Er ist aber auch stolz Araber zu sein (Int 2,

Seite 11, Zeile 503-506).
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3. Schwierigkeiten, eine ethnische Identitiit als Bewiltigungsstrategie anzuwenden

Fiihlen sich Jugendliche in Osterreich als Fremde, ist eine ethnische Orientierung eine
mogliche Bewiltigungsstrategie. Auch kann diese bei dem Problem zwischen Herkunfts- und
Residenzgesellschaft zu stehen als explizites Seite Beziehen entlastend wirken. Aber nicht bei
allen Jugendlichen ist diese Strategie moglich. Ethnische Orientierung kann oft nicht als
Versicherung dienen, da fiir viele Jugendliche das Problem besteht, dass sie sich weder in der
Herkunfts- noch in der Residenzgesellschaft zu Hause fiihlen. Es wurde bereits Sami
(ménnlich) beschrieben, der sich sowohl in der Herkunfts- als auch der Residenzgesellschaft
fremd fiihlt. Er konnte dieses Problem allerdings auflosen, indem er sich als ,,Tiirke in
Osterreich** versteht und in seiner Definition als Tiirke einen starken Osterreich-Bezug auch
darin hat, dass es ihm wichtig ist, hier TiirkInnen gut zu reprisentieren. Bei vielen ist die
Entwicklung einer ethnischen Identitéit aber nicht moglich, womit auch der Bezug zur eigenen
Ethnie oder dem Herkunftsland als Bewiltigungsstrategie nicht moglich wird. So meint zum
Beispiel Yanis (minnlich), dass er, wenn er in sein Herkunftsland fihrt, dort als Osterreicher
angesehen wird. Die ,,Osterreicher* sehen ihn hingegen nicht als Osterreicher, meint er. Es sei
daher nicht einfach, hier eine Linie zu finden. (Int 1, Seite 4, Zeile 146-151) Das gleiche
Problem beschreibt u.a. Thamar (weiblich). Sie meint, dass sie fiir die Menschen in der Tiirkei
fremd sei. Dies, fiigt sie hinzu, sei traurig, weil sie auch in Osterreich als ,,Auslinderin®
angesehen werde. (Int 18, Seite 9, Zeile 475-485) So wiirde sie also die Zugehorigkeit zur
Tiirkei benétigen, da sie in Osterreich ausgegrenzt werde. Dies funktioniert aber nicht, weil es

ihr in der Tiirkei ebenso gehe.

zusammenfassende Tabelle

Probleme Bewiltigungsstrategie

kein Verstindnis seitens der
Mehrheitsgesellschaft, rassistische Probleme, | Suche ethnisch homogener Kontakte um
Isolationsgefiihl verstanden zu werden

gesicherte Zukunft durch kulturell homogene

mit Kopftuch Schwierigkeiten einen Kontakte (Arbeitsplatz in herkunftsethnischem
Arbeitsplatz zu finden Umfeld)

Verbindung zur Herkunft um sich normal/stark zu
nicht normal, machtlos fithlen
Ambivalenz in Zuordnung Tiirke in Osterreich (Bild reprisentieren)
Loyalitidtskonflikt explizites Seite beziehen
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b) Bedeutung des Islam in Bewiltigungsstrategien

Religiose Identitit kann von den Jugendlichen der Zweiten Generation als Teil einer
ethnischen Identitdt verstanden werden. So ist eine Zugehorigkeit zu MuslimInnen oft mit
einer Zugehorigkeit zu herkunftsethnischen Kontakten und einer Orientierung am
Herkunftsland verbunden. Eine religiose Identitit kann mit einer ethnischen Identitit
verbunden sein, muss es aber nicht. Religiose Identitdt kann bei der Zweiten Generation etwas
Eigenes, Losgelostes von der Herkunftsgesellschaft darstellen. Daher wird einleitend ein
moglicher eigener Zugang der Zweiten Generation, der in den Interviews beschrieben wird,
dargestellt. Dieser distanziert sich von einem traditionellen Religionsverstindnis. Die
Religion kann etwa der Verortung zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft dienen, da
durch die Religion eine Verbindung zu den Eltern besteht, der Zugang zur Religion dennoch
vom Herkunftsland losgeldst sein kann.

Diese zwei Zuginge — ein ethnischer oder individueller, losgeloster — priagen auch die
moglichen Bewiltigungsstrategien durch religiose Identitit. Bewéltigungsstrategien konnen
erstens durch ein Festhalten an muslimischen, herkunftsethnischen Kontakten, zweitens durch
den Versuch einer eigenstindigen Verortung zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft
gepriagt sein oder drittens eine Reaktion auf Zuschreibungsprozesse durch die
Mehrheitsgesellschaft sein, was wiederum auf eine starke Prigung durch Vorurteile in der

osterreichischen Gesellschaft — also auch einer Verankerung in dieser — schlieB3en ldsst.

1. Spezifische Zugiinge der Zweiten Generation zum Islam

Der Zugang zur Religion ist bei Angehorigen der Zweiten Generation oft ein anderer als von
jenen der ersten Generation. Denn die erste Generation ist in einem Land aufgewachsen, in
dem der Islam selbstverstindlicher Bestandteil der Umwelt ist. Die Zweite Generation
hingegen wichst in einem Land auf, in dem der Islam meist nur von herkunftsethnischen
Kontakten praktiziert wird. So spielen Eltern in der Erwerbung der Religion eine wichtige
Rolle, es kann aber keine vergleichbar einfache, da selbstverstindliche oder unhinterfragte
Ubernahme der Religion erfolgen, wie dies fiir die Eltern, die im Herkunftsland sozialisiert
wurden, der Fall war. Dadurch ist ein aktives Aneignen der Religion durch aktive
Auseinadersetzung mit dem Islam oft von Bedeutung. So meint Aynur (weiblich), dass sie an
die Religion erst ,,fest glaubte* und bewusst die Pflichten ausiibte, als sie von FreundInnen

waufgekliart wurde (Int 11, Seite 3, Zeile 135- Seite 4, Zeile 155). Auch Selina (weiblich)
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beschreibt, dass sie im Unterschied zur ersten Generation die Religion nicht einfach
tibernehme, sondern sich die Religion aktiv aneigne. Sie meint: ,,Also in der ersten
Generation, da ist es eher so, also man hat das gehort von den Vorfahren und ja das macht
man halt, aber nicht wirklich das man, man weif3 auch nicht warum wirklich. Ja, man macht’s
einfach, weil’s die Eltern auch so gemacht haben oder weil’s die anderen auch so machen.
Und es gehort eben dazu, man muss es machen. Aber, also bei mir und bei meinen Freunden
ist es eher so, dass man nachschaut, ob das jetzt wirklich so ist, oder in verschiedenen
Biichern vielleicht nachliest, oder dass man driiber diskutiert, ob das einen Sinn hat oder so,
halt dass man driiber diskutieren kann eigentlich.” (Int 15, Seite 8, Zeile 409-416) Sinan
(ménnlich) meint, dass die Elterngeneration den Islam vom Gefiihl her, die Zweite Generation
hingegen den Islam genauer befolge: , Die neue Generation, die jetzt entstanden ist, die
schaut wirklich nach dem Islam. “ (Int 14, Seite 6, Zeile 287-288)

Durch diesen andern Zugang kann auch eine Abgrenzung von der ersten Generation und/oder
dem Herkunftsland erfolgen. So meint Mia (weiblich), dass die Menschen ihres
Herkunftslandes die Griinde fiir das Praktizieren der Religion nicht kennen wiirden. Sie seien
einfach muslimischen Glaubens, weil sie eben Angehorige eines mehrheitlich muslimischen
Landes sind und die Religionszugehorigkeit in ihrer Staatsbiirgerschaft stehe. (Int 5, Seite 20,
Zeile 986-990) (Interessant ist auch, dass sie hierbei die Staatsbiirgerschaft anspricht, die im
Herkunftsland mit muslimischem Religionsbekenntnis meistens einhergeht. Umgekehrt geht
ja eine osterreichische Staatsbiirgerschaft — und Mia besitzt eine solche — meistens mit einem
romisch-katholischen Religionsbekenntnis einher. Fiir Mia aber nicht.) Auch kritisiert sie,
dass Angehorige des Herkunftslandes nicht sehr religidos veranlagt seien, weil sie nicht
glauben, dass der heilige Krieg, der Dschihad stattfinden werde. U.a. verbindet sich also bei
Mia der vom Herkunftsland losgeloste Zugang zur Religion mit einer fundamentalistischen
Einstellung. Samira (weiblich) distanziert sich vom Religionsverstindnis ihrer Eltern, indem
sie meint, dass ihre Eltern die Religion zwar praktizierten, aber nicht verstiinden, warum sie
dies tdten. Sie hitten sich die Religion durch Nachahmung, nicht durch eigenes Studium
angeeignet. (Int 13, Seite 9, Zeile 437-439)

Samira gibt auch noch eine etwas andere Begriindung, warum es wichtig sei die Religion zu
verstehen. Denn dadurch wisse sie erst, warum sie die Religion ausiiben miisse. Sie meint, es
sei wichtig zu wissen, warum man die Religion ausiibt, sonst mache man dasselbe, was die
Mehrheitsgesellschaft auch tue. Deswegen, meint sie, iibe die Zweite Generation die Religion
bewusster aus. (Int 13, Seite 10, Zeile 584-488) So geht es also nicht nur um eine Abgrenzung

zur ersten Generation, sondern auch um eine Abgrenzung zur Mehrheitsgesellschaft.
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So kann sich in der Zweiten Generation ein Zugang zur Religion entwickeln, der als
authentischer Islam zusammengefasst wird. Hierbei sind allerdings zwischen vollig
unterschiedlichen Einstellungen zu differenzieren. Es sind jene auszumachen, die versuchen
einen von den Traditionen losgelosten Islam zu vertreten, auch damit dieser in Osterreich
verstidndlicher ist. Thamar (weiblich) meint, dass es wichtig sei, die Religion an sich zu
verstehen, nicht die traditionelle Art. Den Islam an sich zu verstehen ist fiir sie auch wichtig,
da sie dadurch Fragen von Nicht-MuslimInnen beantworten konne. (Int 18, Seite 7, Zeile 354-
365) Auch Sarah (weiblich) meint, dass manche MuslimInnen den Islam falsch verstehen und
darstellen wiirden. Dadurch hitten ,,Européder* ein schlechtes Bild vom Islam. (Int 20, Seite 3,
Zeile 104-108)

Im Gegensatz dazu meint Sinan (méinnlich), dass er und die islamische Organisation, in der er
sich engagiert, den Islam so aufbauen wiirden, wie es im Koran festgelegt sei, wodurch die
Religion nicht verdnderbar und anpassbar sei. Dies stellt er kontrar zum Konzept des Euro-
Islam dar, der versuche, den Islam an die europidische Denkweise anzupassen. (Int 14, Seite 3,
Zeile 107-125) Er meint auch, dass es falsch sei, den Islam aufgrund von Erwartungen in
Osterreich falsch darzustellen. Der Islam muss so dargestellt werden, wie er sei (Int 14, Seite
2, Zeile 97-100). Der Bezug sind die urspriinglichen Quellen der Religion, wie der Koran.
Auch er teilt also einen nicht traditionellen Zugang zum Islam, strebt aber ein vollig anderes
Ziel als eine Anndherung an die Mehrheitsgesellschaft an, denn die Abgrenzung von der
Mehrheitsgesellschaft ist von Relevanz. Die Betonung liegt bei ihm in dem Bestreben, den
Islam richtig darzustellen und das bedeutet fiir ihn, diesen nicht an Erwartungen in Europa
anzupassen. Dies ist, wie auch bei Mia bereits besprochen, eine fundamentalistische
Herangehensweise an den Islam, die in diesen beiden Fillen auch in der spezifischen
Situation in Osterreich entstanden ist, indem sie sich von den Traditionen des Herkunftslandes

16sten.

Priagend fiir den Zugang zur Religion konnen auch bestehende Fremdbilder in der
Mehrheitsgesellschaft gegeniiber dem Islam sein. Amina, die ein Kopftuch trigt, meint, dass
sie viele Sachen nicht als selbstverstindlich nehmen konne, die in ihrem Herkunftsland
selbstverstiandlich seien, weil man hier diskriminiert werde. Dadurch miisse sie sich u.a. auch
besser ausdriicken. (Int 3, Seite 4, Zeile 171-178) So wird der Zugang zur Religion der
Zweiten Generation also auch durch Vorurteile in der 0Osterreichischen Gesellschaft

beeinflusst. Viele Interviewpartnerlnnen hatten das Bediirfnis, gegeniiber diesen Vorurteilen
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Stellung zu beziehen. Der Islam kann dadurch — wie gezeigt werden wird — sogar an
Bedeutung gewinnen. Auch haben diese Vorurteile und damit einhergehende Ausgrenzungen

eine Bedeutung in der Suche nach religiés homogenen Kontakten.

2. Muslimische Identitit als Bewéltigungsstrategie

Die spezifischen Zugédnge der Zweiten Generation zur islamischen Religion beeinflussen die
Funktionen der Religion als Bewiltigungsstrategien. So konnen auf der einen Seite mit
Zuhilfenahme der Religion Spannungen abgebaut werden, die aufgrund der Anspriiche seitens
der Herkunfts- und der Mehrheitsgesellschaft erzeugt werden. Auf der anderen Seite kann
Religion ein Verbindungsstiick zu herkunftsethnischen Kontakten bilden. So konnen mittels
religioser Zugehorigkeit eine Solidarisierungsebene und eine Verbindung zu einer Einheit, in
der man als normal, oder sogar als stark gilt, entstehen. Religion kann auch unterstiitzend
wirken, um mit Vorurteilen gegen die muslimische Religion besser zurechtzukommen. (Dies
stellt wiederum einen selbstverstirkenden Prozess dar.) Auch konnen Vorurteile, wie im
Kapitel reaktive Bedeutungsgewinnung des Islam besprochen werden wird, erst eine
Bedeutungsgewinnung der Religion provozieren, um gegen diese Vorurteile opponieren zu

konnen.

2.1 Orientierung an der Herkunftsethnie

Hier werden Strategien, die stark durch eine Orientierung am Herkunftsland oder
herkunftsethnische Kontakten in Osterreich gepriigt sind, behandelt. Bei diesen Strategien
fillt auf, dass auch ein starker Bezug zur Mehrheitsgesellschaft vorhanden ist. So kann eine
Orientierung am Herkunftsland aufgrund von z.B. Fremdheitsgefiihlen in der Osterreichischen

Gesellschaft erfolgen.

Religionsausiibung als Strategie gegen Fremdheitsgefiihle

Viele meinen, dass sie die Religion wie ihre Eltern praktizieren, die Eltern als ihre Vorbilder
fungieren, womit auch eine starke Priagung durch das Herkunftsland im eigenen
Religionsverstindnis vorhanden ist. Dilara (weiblich) spricht tiber die Schwierigkeiten, in
Osterreich mehr iiber den Islam zu erfahren. Dies sieht sie im Unterschied zum

Herkunftsland, wo die Menschen einfach und selbstverstindlich tuber den Islam lernen
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wiirden. (Int 21, Seite 6, Zeile 284-287) Betrachtet man sich die Begriindungen fiir eine
Orientierung am Herkunftsland und herkunftsethnischen Kontakten nédher, zeugen diese von
einer Reaktion auf Fremdheitsgefiihle, gestaltet sich also anders, als in einer mehrheitlich
muslimischen Gesellschaft, in der die Ubernahme der Religion von den Eltern
selbstverstiandlicher ist. So begriindet Dilara ihre Orientierung an den Eltern damit, dass sie in
einer fremden Gesellschaft aufwéchst und daher nur durch ihre Eltern die Religion vermittelt
bekommen konne: ,, Du bist in einer ganz anderen Gesellschaft und wdchst hier auf und hast
grad mal als Bezugspersonen in erster Linie deine Eltern. Also versuchst du so gut wie
moglich das denen nach zu machen.* (Int 21, Seite 6, Zeile 281-283) Auch Sarah (weiblich)
meint, dass die einzige Moglichkeit fiir sie darin bestand, die Religion von ihren Eltern zu
iibernehmen (Int 20, Seite 4, Zeile 185-187). Und Alisa (weiblich) schildert, dass der Islam an
Bedeutung gewinne, da die Umgebung als fremd erscheine, und das Bediirfnis bestehe sich an
etwas Vertrautem festzuhalten (Int 8, Seite 9, 423-433). Eine Orientierung an den Eltern ist

hierbei somit eine Bewiltigungsstrategie, um mit Fremdheitsgefiihlen zurechtzukommen.

Autoritit unter MuslimInnen

Der Islam kann eine Hilfestellung bieten, um sich Autoritit zu verschaffen. Sinan (ménnlich)
befindet, dass er keine Probleme habe, da er immer unter MuslimInnen sei, und er dort als
religioser Mensch respektiert werde (Int 14, 15, Zeile 762-773). In Konflikten mit seinen
Eltern bediene er sich des Islam, um seine Meinung zu unterlegen, und somit Argumente
seiner Eltern entkriften zu konnen (Int 14, Seite 1, Zeile 47-49). D.h., dass bei religios
homogenen Kontakten eine Profilierung und Autoritét mittels des Islam erreicht werden kann,
aber auch in Bezug auf die Eltern, dass mit Hilfe der Religion eine Ebene gefunden werden
kann, in der man sich einerseits auf einen gleichen Erfahrungsbereich mit den Eltern begeben
kann — was bei Angehorigen der Zweiten Generation oft ein Problem darstellt —, durch eine
bessere Kenntnis der Religion aber ein Generationenkonflikt auch fiir sich entschieden
werden kann. Es kann sich also um eine Strategie handeln, mit dem Generationenkonflikt, der
fiir Angehorige der Zweiten Generation durch ihre Zwischenposition zwischen Herkunfts-

und Mehrheitsgesellschaft noch einmal spezifische Ausformungen zeigt, zurechtzukommen.
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Zugehorigkeit zur Umma

In der Position als Minderheit in der Osterreichischen Gesellschaft zeigte sich oft, dass ein
Bediirfnis besteht, sich als Teil einer groeren Einheit zu verstehen, der Umma. Somit kann
eine Zugehorigkeit erzeugt werden, etwas, was in Osterreich schwer fillt. Mit einer
Zugehorigkeit zur Umma ist eine Orientierung an der Herkunftsgesellschaft verbunden, diese
wird aber breiter gesehen, als das Land, aus dem die Eltern migrierten. Sie umfasst den
gesamten muslimischen Raum. Somit kann gleichzeitig eine gewisse Loslosung vom
Herkunftsland stattfinden, oder eine Verbundenheit zu einer Herkunft erhalten bleiben, auch
wenn das Herkunftsland einem als fremd erscheint. Hier werden nun zwei Punkte besprochen:
die Umma als Heimat und das Bild eines von der Scharia regierten Staates als idealem Staat,
denn die Umma als Gesellschaft wird in mehreren Interviews mit einem durch die Scharia
regierten Staat verbunden. Weiters wird in einem von der Scharia regiertem Staat ein
problemfreier Raum gesehen. Somit wird nicht nur eine Verbindung zu einer grof3en

Gemeinschaft hergestellt, sondern eigene Probleme wiirden in dieser gelost.

Wie bereits beschrieben, sehen viele Interviewpartnerlnnen die Umma als ihre Heimat an. So
meint Sinan, dass er sein Herkunftsland nicht als seine Heimat betrachte, sondern nur als das
Land, in dem seine Eltern geboren wurden. Seine Heimat sei der gesamte muslimische Raum.
(Int 14, Seite 13, Zeile 670- Seite 14, Zeile 673) Spiter abstrahiert er die Heimat auch von
einem geographischen Raum und meint, unter MuslimInnen, egal welcher Herkunft, fiihle er
sich wohl (Int 14, Seite 14, Zeile 705-712). Auch Amina (weiblich) meint, dass sie zur Tiirkei
— ithrem Herkunftsland — fast keinen Bezug habe und sieht es lediglich als das Heimatland
ihrer Eltern an. Sie fiihle sich zu arabischen Léandern stirker hingezogen, da dort MuslimInnen
mehr Rechte hitten. (Int 3, Seite 4, Zeile 144-154) So driickt sie keinen klaren Bezug zur
Umma aus, aber indirekt positioniert sie sich als zu MuslimInnen gehorig. Hasan (ménnlich),
der aus einem arabischen Land kommt, sieht alle Muslime als seine Briider (Int 22, Seite 13,
Zeile 645-647).

Eine mogliche Erklarung hierfiir ist die spezifische Situation, in der sich muslimische
Jugendliche der Zweiten Generation befinden, eben zwischen Herkunfts- und
Residenzgesellschaft. So ist eine Verortung in der Umma eine Mdoglichkeit, einerseits eine
Verbindung zu den Eltern und dem Herkunftsland aufrecht zu erhalten, aber sich doch in
etwas Drittem, der Umma, zu verorten, womit Verortungsprobleme iiberwunden werden

konnen.
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Auch wird oft beschrieben, dass es in einer muslimischen Gesellschaft zu keinen Problemen
kommen konne. Mehrfach wurde auch das Ideal eines nach der Scharia regierten Staates
beschrieben, in dem keine Probleme bestiinden. So meint Mia (weiblich), dass in einem Staat,
der nach dem Koran regiert wire, sich alle Menschen verstiinden, weil alle genau wiissten,
was sie zu tun hitten (Int 5, Seite 22, 1059-1070). Amina denkt, dass es im Gegensatz zu
Osterreich oder der Tiirkei (ihrem Herkunftsland) in einer islamischen Gesellschaft keinen
Rassismus oder Nationalismus gebe (Int 3, Seite 12, 576-580). Eine islamische Gesellschaft
sei aber nur im islamischen Raum zu verwirklichen. Thre Wiinsche kann sie also auch nur in
dem geographischen Raum ihres Herkunftslandes verwirklichen, hier nicht. Das heif3t, dass
hiermit auch eine starke Orientierung auf das Herkunftsgebiet, auch wenn dies fiir sie groB3er
ist als die Tiirkei, nimlich der gesamte muslimische Raum, einhergeht. Dies driickt sie auch
dadurch aus, dass sie fordert, dass in einer idealen Gesellschaft ,,die Besetzer aus unseren
Lindern einfach raus gehen* (Int 3, 12, Zeile 565). Hiermit setzt sie gleichzeitig auch fiir sich
fest, dass sie in Osterreich keine gestaltende Funktion einnehmen konne. Dies trifft in
gleichem MaBe fiir Sinan (minnlich) zu. Er spricht sich, wie Amina, fiir einen islamischen
Staat aus, der unter der Scharia regiert wird. Sinan meint, dass er hier Gast sei, sich nicht
einmische, sogar kein Interesse an einer politischen Veridnderung habe. Kein Interesse habe
nicht nur er, sondern er spricht von ,,wir* haben kein Interesse und meint damit Angehorige
der Zweiten Generation muslimischen Glaubens, die eben nicht zu Osterreich gehoren
wiirden. (Int 14, Seite 20, 1009-1010) Umgekehrt fordert er, dass sich Nicht-MuslimInnen im
muslimischen Raum nicht einmischen sollen (Int 14, Seite 18, 907-915). Hier wird wieder das
Gefiihl, Gast zu sein, thematisiert. Politischer Akteur konne man folglich nur im eigenen Land
sein.

Zusammenfassend kann gesagt werden: Es verleiht einerseits Sicherheit sich als Teil eines
Ganzen zu sehen, in dem es zusitzlich zu keine Problemen komme, aber es bietet keine
Handlungsmoglichkeiten in der Residenzgesellschaft. Diese Bewiltigungsstrategien haben
also Selbsteinschriankungen und Passivitit zur Folge und ermdglichen kein aktives Eingreifen

um Probleme zu 16sen.

Hilfe im Zusammenleben mit der Mehrheitsgesellschaft

Religiose Pflichten dienen oft als Handlungsleitfaden, um Konflikte mit der
Mehrheitsgesellschaft zu 16sen oder zu vermeiden und sich vor rassistischen Behandlungen zu

schiitzen. Durch Handlungsanleitungen aus der Religion miissen sich per definitionem die
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Probleme mit der Mehrheitsgesellschaft vermindern, da ja eine Pflichterfiillung Verbesserung
verspricht.

InterviewpartnerInnen, die Pflichten oder Anleitungen durch die Religion als unterstiitzend im
Zusammenleben mit der Mehrheitsgesellschaft sehen, nehmen gleichzeitig einen von der
Mehrheitsgesellschaft getrennten Standpunkt ein. Eine Begriindung kann darin gesehen
werden, dass religiose Anleitungen und Pflichten nur fiir MuslimInnen gelten kénnen.
Religiose Anleitungen als Hilfe im Zusammenleben konnen sich darin ausdriicken, dass der
Islam als Hilfe im Umgang mit anderen Menschen angesehen wird (Int 8, Seite 17, 844-851),
es kann auch zu einem eher resignativen Verhalten fiihren, in dem nicht mehr versucht wird,
andere zu dndern, sondern man sich selbst verdndern miisse. So meint Samira (weiblich), wie
sie jung war hitte sie geschrieen und sich gepriigelt, wenn sie rassistisch behandelt wurde.
Nachdem sie sich dem Islam bewusster zuwandte, wiirde sie nun rassistische Behandlungen
ertragen: ,,Ich war friiher sehr aggressiv, weifit du, in der Hauptschule, weil ich eben halt die
einzige Ausldnderin war in der Hauptschule, aber ich habe gekdmpft, gestritten, grauft, ich
war sehr schlimm. Und dann, als ich mich informiert habe, und als ich gesehen habe, dass
meine Religion das eigentlich verbietet, aggressiv zu sein, da habe ich mich verdndert. Und
ich habe halt alles respektvoll angenommen eigentlich. Alles was auf mich zugekommen ist,
habe ich respektiert. Oder ich hab versucht alles so anstdindig wie moglich zu beantworten
eigentlich. Wenn mich, wenn ich mich, wenn mich jemand anschreit, dann versuch ich so
anstdndig wie moglich mit ihm zu reden.” (Int 13, Seite 15, Zeile 734-744) Und Sami
(ménnlich) meint, dass es nur zu Ungerechtigkeiten kommen konne, wenn er sich nicht an die
Regeln seiner Religion hielte: ,,Also ich find, wenn man sich richtig an seine Religion wendet,
also seine Religion befolgt, find ich, dass die Ungerechtigkeiten eher nicht auftreten, weil
unserer Religion, wenn man die Religion richtig befolgt, also sie schiitzt einen vor schlechten
Angewohnheiten und so, ja vor Ungerechtigkeiten auch.“ (Int 6, Seite 10, Zeile 471-475) So
wird mit Hilfe der Religion die Situation so definiert, dass es an ihm hinge, ob es zu

Ungerechtigkeiten komme.

Hier kann ein Problem erkannt werden, dass der Islam kein Regelsystem ist, das in der
osterreichischen Gesellschaft prinzipiell angewandt werden kann, sondern eben nur fiir
MuslimInnen gilt. So kann auch der Spalt zwischen MuslimInnen und Nicht-MuslimInnen
grofer werden. Denn in einer muslimischen Gesellschaft wurde beschrieben, dass der Islam
fiir mehrere Interviewpartnerlnnen Basis fiir eine gemeinsame Gemeinschaft bildet, wihrend

er in der osterreichischen Gesellschaft nur ein Auftrag fiir MuslimInnen sein kann.
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2.2 Muslimische Identit:it als Bewiltigungsstrategie ohne auf ethnische Ressourcen

zuriickzugreifen

Die Bedeutung der Religion kann eine vom Herkunftsland losgeloste sein. Schon bei der
Beschreibung der Pflichten wurde mehrfach von den InterviewpartnerInnen betont, dass es
wichtig sel, die religiosen Pflichten zu verstehen um sie zu befolgen und sie nicht zu befolgen,
weil es Tradition sei. Auch ein eigener Zugang ist zu erkennen, wenn der Islam dazu dient
sich zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft zu verorten, um so dem Druck, sich
entscheiden zu miissen, zu entgehen. Hierbei kann eine Distanzierung von der
Herkunftsgesellschaft erfolgen, ohne einen fundamentalen Bruch mit dieser herbeizufiihren.

Als weitere Moglichkeit kann eine muslimische Identitit rein eine Reaktion auf u.a. Angriffe
und Vorurteile der Mehrheitsgesellschaft sein. Auch hierbei befindet sich die religiose
Identitit nicht in einer Traditionslinie und steht nicht in Bezug zur Herkunftsgesellschaft,

sondern entsteht in Reaktion auf Geschehnisse in der Mehrheitsgesellschaft.

Religion als Regelung des Lebens von MuslimInnen

Hierbei werden die Pflichten in der Religion stark betont. Eine nach den Pflichten ausgeiibte
Religion helfe den Alltag zu strukturieren und zu bewiltigen. Dies spielt sich auf mehreren
Ebenen ab. Zum einen gilt die Religion als personliche Anleitungshilfe, vor allem im privaten
Bereich. So meint Kian (ménnlich), dass, wenn man nach dem Islam lebe, alles funktioniere
(Int 7, Seite 10, Zeile 514-516; Seite 12, Zeile 620-621). Auch Alisa (weiblich) hilft der
Koran, indem dieser Verhaltensregeln fiir die meisten Situationen des Lebens vorgebe (Int 8,
Seite 9, Zeile 436-442). Oder die Religion hilft, wie bei Aylin (weiblich), zur Regelung des
Alltags und einer Selbstdisziplinierung (Int 10, Seite 8, 413-9, 430). Die Funktion der
Regelung des Alltages ist fiir viele Jugendliche Thema in den Interviews. Auch wird von
Sami (ménnlich) beschrieben, dass durch die muslimische Gemeinde eine sinnvolle
Tagesgestaltung ermoglicht werde: ,, Anstatt zu Hause zu sitzen, hab ich mir gedacht, ich geh
lieber dort hin [Moschee, Anm. S.H.].“ (Int 6, Seite 4, Zeile 171-172)

Wird das Thema der Pflichtausiibung angesprochen, ist dies aber oft damit verbunden, dass
eine Befolgung der Pflichten nicht alleine aus traditionellen Griinden erfolgen kénne, sondern
der Grund fiir die Ausiibung erst verstanden werden miisse. So meint beispielsweise Samira
(weiblich), dass sie das Kopftuch erst getragen habe, als sie wusste warum. Die Eltern als

VermittlerInnen der Religion reichten nicht aus, da sie die Griinde fiir die Pflichten nicht
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erkldren konnten. Erst durch ein eigenstindiges Aneignen des Islam verstehe sie nun die
Pflichten und trage daher auch das Kopftuch. (Int 13, Seite 9, Zeile 449- 10, 459) Sie
tibernahm also die Praktiken der Religion nicht, sondern erarbeitete sie sich selbststdndig.
Auch Dilara (weiblich) betont, dass das Kopftuch nicht einfach aus traditionellen Griinden
getragen werden solle. Sie habe das Kopftuch erst getragen, nachdem sie alles iiber die
Religion gelernt habe (Int 21, Seite 3, Zeile 107-115). Auch hier geht es also darum, dass im
Praktizieren der Religion eine Distanzierung von der Tradition erfolgt, somit auch von der
Vermittlung durch die Eltern, da diese — so die Schilderungen in den Interviews — eher aus
traditionellen Griinden die Religion ausiiben wiirden, ohne einen eigenen, aktiv erworbenen

Zugang zur Religion zu entwickeln.

Verortung zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft: Religion als iibergeordnete und

unangreifbare Verortung

Es wurde bereits behandelt, dass die Zweite Generation oft einen anderen Zugang zur
Religion entwickelt als die erste Generation. Viele sehen diesen von der Tradition losgelost.
So distanziert sich Selina (weiblich) von ihren Eltern, die die Religion von ihren Vorfahren
tibernommen hitten. Im Unterschied zu ihnen wiirde sie sich die Religion durch
selbststindige Bildung aneignen. (Int 15, Seite 8, Zeile 409-420) Auch Mia (weiblich)
distanziert sich vom Religionsverstindnis des Herkunftslandes, da sie meint, dass diese aus
traditionellen Griinden religios seien. So wurde auch behandelt, dass Thamar (weiblich),
Sarah (weiblich) und Sinan (méinnlich) von einem authentischen vs. einem falschen
(traditionellen) Religionsverstindnis ausgehen. Fiir Thamar beispielsweise sei es wichtig, die
Religion an sich zu verstehen, nicht die traditionelle Art.

Dieses Religionsverstandnis kann nun — so wird in dieser Arbeit angenommen — auch als
Bewilltigungsstrategie  angesehen  werden, um sich zwischen Herkunfts- und
Residenzgesellschaft verorten zu konnen. Denn es ist ein zentrales Problem Jugendlicher der
Zweiten Generation, mit Anspriichen der Herkunfts- und der Residenzgesellschaft
konfrontiert zu sein, wodurch u.a. Loyalitdtskonflikte und ein Gefiihl entwurzelt zu sein
entstehen konnen. Mittels der Religion kann einerseits eine Verbindung zu den Eltern und
dem Herkunftsland erhalten bleiben, dennoch etwas Eigenes erzeugt werden. Denn der
Zugang zur Religion kann sich oft von jenem des Herkunftslandes 16sen. So kann mit dieser

neu geschaffenen Identitét eine eigene, selbstbewusste Verortung erfolgen.
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Auch kann eine religiose Identitidt, wie fiir Kaan (minnlich), etwas darstellen, das fiir ihn
seitens der Mehrheitsgesellschaft nicht anfeindbar sei. Er meint, dass man gegen
Migrantlnnen sein konne, und dass er ,,Inldnder — so seine Bezeichnung — verstehe, dass sie
gegen die Migration einer grolen Zahl an Migrantlnnen seien. (Wobei er sich selber als
Migrant bezeichnet.) (Int 16, Seite 6, Zeile 295-298) Gegen eine Religion aber — so Kaan —
konne man nicht sein (Int 16, Seite 12, Zeile 621-628). Der Religion kann somit eine

Bedeutung als etwas zukommen, das nicht anfeindbar ist.

Bedeutungsgewinnung des Islam in Reaktion auf Vorurteile und rassistisches Verhalten

von Teilen der Mehrheitsgesellschaft

Es wurde bereits beschrieben, dass Muslimlnnen als Ansprechpartnerlnnen bei
antimuslimischen, rassistischen Erlebnissen an Bedeutung gewinnen konnen. Hier soll nun
eine weitere Komponente besprochen werden, und zwar, dass auch der Islam als Religion
durch rassistisches/antimuslimisches Verhalten und Vorurteile an Bedeutung gewinnen kann.
Die Bedeutungsgewinnung erfolgt hier also in Bezug und Reaktion auf Angehorige der
Mehrheitsgesellschaft.

So wird von Mia (weiblich) beschrieben, dass durch ein Ansteigen von Diskriminierungen
nach den 11. September 2001 der Islam und vor allem der politische Islam fiir sie an
Bedeutung gewonnen hitten. Durch die Diskriminierungen, denen ja der politischen Islam
und die Terrorattentate voraus gingen, begann sie sich mit der Politik im Islam zu
beschiftigen. (Int 5, Seite 23, Zeile 1036-1121) Auch Dilara (weiblich) erzéhlt, dass sie sich
durch Vorurteile gegen den Islam, mit denen sie konfrontiert war, mit muslimischer
Theologie eingehender beschiftigt habe, um so zu iiberpriifen, ob die Behauptungen stimmen
(und sei zum Schluss gekommen, dass sie nicht stimmen) (Int 21, Seite 5, Zeile 244-253).
Ahnlich argumentiert Thamar (weiblich): Sie habe erst begonnen sich mit ihrer Religion
genauer auseinander zusetzen, als Fragen beziiglich der Religion gekommen seien und sie
daran interessiert war, Vorurteile zu beseitigen (Int 18, Seite 7, Zeile 378-384).

Hier zeigt sich ein weiteres Mal ein Zugang von Teilen der Zweiten Generation zum Islam,
der stark in Bezugnahme zur Mehrheitsgesellschaft entwickelt wird, da aufgrund von
herrschenden Vorurteilen der Islam richtig (dar)gestellt werden soll, womit gleichzeitig eine
intensivierte Beschiftigung mit diesem stattfindet.

Im Unterschied zu einer prinzipiellen Bedeutungsgewinnung des Islam gewinnt bei Eldin

(ménnlich) der Islam in Reaktion auf Vorurteile nicht prinzipiell, sondern situationsabhingig
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an Bedeutung. Er bezeichnet sich als nicht sehr religios, an Bedeutung gewinnt die Religion
vor allem in einer unmittelbaren Auseinandersetzung, wenn er mit Vorurteilen gegen den
Islam konfrontiert wird. Es sei thm vor allem wichtig, die Religion richtig darzustellen. (Int
19, Seite 12, Zeile 590-594) Auch hier geht es darum, dass die Religiositit reaktiv an

Bedeutung gewinnt.

So kann eine Zuwendung zum Islam als Strategie interpretiert werden, mit Vorurteilen und
Diskriminierungen in der Mehrheitsgesellschaft umzugehen: Eine verstirkte Beschéftigung
kann erfolgen, um Vorurteile ausrdumen zu konnen oder um fiir sich selbst zu iiberpriifen, ob

diese Vorurteile stimmen. Zweiteres zeigt wiederum, wie priagend Vorurteile sein konnen.

2.3 Allgemeine Bewiltigungsstrategien mittels der Religion

Psychischer Beistand durch Gott

Eine Bewiltigungsstrategie von Problemen, an der nichts fiir die Zweite Generation
Spezifisches auffillt, ist der psychische Beistand durch Gott. Der Islam kann eine psychische
Stiitze fiir die Jugendlichen darstellen. Religion wirke fiir Selina (weiblich) wie eine Therapie
(Int 15, Seite 4, Zeile 169-176) oder, wie bei Mia (weiblich), als Zuflucht, wenn es ihr
schlecht gehe (Int 5, Seite 21, Zeile 1017). Samira (weiblich) erzidhlt, dass sie durch den
Glauben an Gott an Selbstsicherheit gewinne, weil sie daran glaube, dass nichts passieren
konne, wenn sie betet (Int 13, Seite 8, Zeile 360-369). Auch Tarik (ménnlich) verldsst sich in
problematischen Situationen auf die Hilfe Gottes (Int 12, Seite 13, Z 604-607).

zusammenfassende Tabelle

Probleme Bewiltigungsstrategie

Religionsausiibung als Strategie gegen
Fremdheitsgefiihle: in starker Orientierung an den

Fremdheitsgefiihle Eltern (Orientierung an Herkunftsethnie)

Autoritédt unter MuslimInnen (Orientierung an
Generationenkonflikt Herkunftsethnie)
Verortungsprobleme Zugehorigkeit zur umma

Hilfe im Zusammenleben mit der
Probleme im Zusammenleben mit der Mehrheitsgesellschaft: durch religiose Anleitung
Mehrheitsgesellschaft (Orientierung an Herkunftsethnie)

Religion als Regelung des Lebens von MuslimInnen:
Probleme, Konflikte Anleitung durch Religion
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Verortung zwischen Herkunfts- und
Verortungsprobleme zwischen Herkunfts- und | Residenzgesellschaft: Religion als iibergeordnete und

Residenzgesellschaft unangreifbare Verortung
Bedeutungsgewinnung des Islam in Reaktion auf
Vorurteile, Diskriminierungen Vorurteile, rassistisches Verhalten

fehlende Selbstsicherheit, psychische
Probleme psychischer Beistand durch Gott

¢) Kontakt mit der Mehrheitsgesellschaft und Integration als

Bewiiltigungsstrategien

Strategien des Zusammenlebens mit der Mehrheitsgesellschaft

Dieses Kapitel beschiftigt sich mit zwei Problemfeldern und schlussfolgernd zwei
unterschiedlichen Strategien:

Erstens mit dem Problembereich: Angriffe der Mehrheitsgesellschaft, Vorurteile iiber den
Islam und Kontaktprobleme mit der Mehrheitsgesellschaft. Bewiltigungsstrategie ist hierbei
eine Intensivierung des Kontaktes mit der Mehrheitsgesellschaft wobei es nicht darum geht
sich zu integrieren, sondern ein Zusammenleben als zwei getrennte Einheiten besser
bewerkstelligen zu konnen. Eine Distanz bleibt hierbei in gewissem MaBle immer bestehen.
Somit stellt diese erste Form auch (obwohl sie sich im Abschnitt iiber Bewiltigungsstrategien
mittels identitdrer Verortung befindet) auch keine Bewiltigungsstrategie mittels identitirer
Verortung dar. So wird durch die Bewiltigungsstrategie die identitdre Verortung auch nicht
verdndert. Es ist dennoch wichtig, diese darzustellen, auch um sie von der zweiten
Bewilltigungsstrategie abzugrenzen.

Zweiter Problembereich ist zu ersterem deutlich unterschiedlich, denn es werden Ausschliisse
und eine fehlende Integration in die Mehrheitsgesellschaft oder eine Segregation zwischen
Migrantlnnen (auch der Zweiten Generation) und der Mehrheitsgesellschaft als belastend
empfunden. So werden Strategien entwickelt sich zu integrieren oder eine Segregation zu

verhindern. Hierbei geht es also um Bewiltigungsstrategien mittels identitdrer Verortung.

1. ,,Gleich dein Gegenargument bringen‘¢

Bewiiltigung von Problemen mit der Mehrheitsgesellschaft ohne sich zu integrieren

Nun zum ersten Problembereich und den entwickelten Bewéltigungsstrategien:
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Dialog mit der Mehrheitsgesellschaft (konflikthaft oder nicht)

Wichtiges Thema in mehreren Interviews ist ein fiir das Zusammenleben als wichtig
angesehener Dialog mit der Mehrheitsgesellschaft, sei dieser Dialog konflikthaft oder nicht.

Hierbei ist eine gute Beherrschung der deutschen Sprache notwendig. So meint Sami
(ménnlich), dass er keine Probleme habe, weil er die deutsche Sprache gut beherrsche. Im
Gegensatz zu Personen mit schlechten Deutschkenntnissen, konne er zuriickreden, wenn er
auf der Strale beschimpft werde. (Int 6, Seite 5, Zeile 197-210) Hiermit haben also
Angehorige der Zweiten Generation aufgrund meist besserer Deutschkenntnisse mehr
Moglichkeiten als Migrantlnnen der ersten Generation in einer Artikulation von Konflikten
mit der Mehrheitsgesellschaft. Auch Sarah (weiblich) sieht aufgrund dessen einen
Unterscheid zwischen der ersten und der Zweiten Generation. Auch fiir sie ist die
Sprachbeherrschung wichtig. Sie meint: ,, Wenn irgendwer irgendeine Gegen..., also
irgendeine Meinung hat, dann kannst du gleich dein Gegenargument bringen.“ (Int 20, Seite
4, Zeile 166-167) Es geht nicht um ein Verschmelzen mit der Mehrheitsgesellschaft, sondern,
um die Behauptung des eigenen Standpunktes, um ein Verteidigen, aber auch um ein
Bediirfnis, verstanden zu werden. Die gemeinsame Entitét scheint aber die erste und Zweite
Generation zu sein, die sich nur in unterschiedlichen Vorraussetzungen beziiglich ihres

Kontaktvermdgen zur Mehrheitsgesellschaft unterscheiden.

Aufkliren

Auch eine Aufkldarung von Personen Osterreichischer Herkunft ist in vielen Interviews Thema.
Dies findet hier nicht mit dem Ziel statt eine Integration zu bewerkstelligen. So meint Aynur
(weiblich), dass fiir die Mehrheitsgesellschaft der Islam mit Terrorismus gleich gesetzt werde,
und es hier notwendig sei, dass Muslimlnnen dies richtig stellen. Vor allem seit den
Anschldgen vom 11. September 2001 werde sie vermehrt auf der StraBe beschimpft. Daher,
miissten MuslimInnen vermitteln, dass Islam nicht mit Terrorismus gleichzusetzen ist. (Int 11,
Seite 8, Zeile 376-378) Auch fiir Eldin (ménnlich) hat sich die Darstellung des Islams in der
Politik und den Medien seit dem 11. September verdndert. Auch fiir ihn ist es wichtig, dass
der Islam richtig dargestellt werde. So seien viele MuslimInnen selber daran schuld, dass der
Islam schlecht dargestellt werde. Im Gegensatz dazu miisse man versuchen, die Religion
richtig zu vertreten. (Int 19, Seite 9, Zeile 433-441) Es geht hier wiederum, wie auch im

Kapitel iiber religiose Identitit behandelt wird, um die Differenzierung zwischen einem
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falschem und richtigem Islamverstdndnis. Im Unterschied zu Aynur wird von Eldin aber keine
Unterscheidung zwischen Mehrheitsgesellschaft und Minderheit getroffen, sondern das
falsche Bild iiber den Islam werde nicht von einer Bevolkerungsgruppe, sondern von den

Medien und der Politik erzeugt. (Int 19, Seite 9, Zeile 433-441)

MuslimInnen positiv reprisentieren

Auch die Verkorperung eines positiven Beispiels einer MuslimIn wird in mehreren Interviews
genannt, damit Nicht-MuslimInnen einen positiven Bezug zum Islam entwickeln konnten.
Leyla (weiblich) beispielsweise meint, dass muslimische Frauen klischeehaft als unterdriickt
und ruhig angesehen werden. Sie selber verstehe sich als das Gegenteil dieses Bildes und
meint, dadurch, dass sie sich priasent mache, habe sie vieles an diesem Bild veriandern konnen.
(Int 9, Seite 10, Zeile 493-503) Indirekt verortet sie sich hiermit in Bezug auf dieses
Fremdbild iiber Musliminnen, auch um gegen dieses Fremdbild anzukidmpfen, das sie als
storend empfindet und um in der Gesellschaft aufkldrend zu wirken.

Dieser gesellschaftliche Bezug und die Reflexion, wie man nach auflen wirkt, kann auch in
einer Angst zu Tage treten, ob man einen falschen Eindruck erweckt, ja sogar in der Angst,
etwas Falsches sagen zu konnen, dass Personen Osterreichischer Herkunft ,,abschrecken*
konnte, so zumindest bei Dilara (weiblich). Denn sie befiirchtet, wenn sie nicht vorsichtig sei,
und dadurch ihr Gegeniiber abschrecke, entstehe ein Angstgefiihl, dass sie anders sei (Int 21,
Seite 1, Zeile 14-44). Dilara hat Angst, als anders betrachtet zu werden, dadurch achtet sie

gegeniiber Nicht-MuslimInnen auf ihr Verhalten und priferiert muslimische Kontakte.

Den ersten Schritt machen

Ofter wurde das Argument gebracht, um in Kontakt mit der Mehrheitsgesellschaft zu treten,
miisse von den Migrantlnnen und Jugendlichen der Zweiten Generation der erste Schritt
kommen. Leyla (weiblich) begriindet dies dadurch, dass MigrantInnen spiter dazugekommen
seien. Dies inkludiert fiir Leyla auch sie selbst. (Int 9, Seite 16, Zeile 806- Seite 17, Zeile 809)
(Die oft in den Interviews dargestellte Identitét als migriert ist insofern interessant, als Leyla —
wie die meisten Interviewpartnerlnnen der Untersuchung — in Osterreich geboren sind.) Fiir
Alisa (weiblich) besteht das Problem darin, dass ,,Osterreicher” glauben, sie spreche kein
Deutsch. Wenn sie aber anfangt mit ihnen zu reden, habe sie noch keine Probleme gehabt. (Int

8, Seite 2, Zeile 53-64)
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2. Strategien der Integration in die Residenzgesellschaft

Bei jenen Aussagen, die unter Integration kategorisiert wurden, ist das Interesse der
Jugendlichen — wie bereits besprochen — ein anderes. Hier geht es darum, wie die
Jugendlichen ein Teil der Osterreichischen Gesellschaft werden konnen oder geworden sind.
Im Wesentlichen geht es hierbei um Ausschlusserlebnisse und Forderungen an die
Mehrheitsgesellschaft, Ausschliisse zu unterlassen. Hierbei wird von den Jugendlichen nach

Modellen gesucht, wie Integration funktionieren kann.

Anpassung

Unter Anpassung wird hier die Ubernahme von Merkmalen, die als kennzeichnend fiir die
Mehrheitsgesellschaft gesehen werden, oder einem Verwerfen von Merkmalen, die als nicht
kennzeichnend fiir die Mehrheitsgesellschaft angesehen werden, verstanden. Bei
InterviewpartnerInnen, die von Anpassung als Integrationsstrategie ausgingen, waren
Ausschlusserlebnisse als wichtiges Problem am deutlichsten merkbar. Dies ist auch dadurch
zu erkldren, dass bei den Befragten Anpassung eine misslingende Bewiltigungsstrategie war.
Sie misslang, da aufgrund der Definition von Integration als Anpassung eine Integration
faktisch nicht moglich war. So konnte ein erlebter Ausschluss aus der Mehrheitsgesellschaft
damit nicht bewiltigt werden.

Wenige in den Interviews meinten, sie hitten keine Probleme, weil sie sich angepasst hétten.
Einer von ihnen ist Kian (ménnlich) (Int 7, Seite 6, Zeile 285-286). Andere sehen eine
Schwierigkeit, da eine Anpassung durch &duferliche Merkmale erschwert wird. So meint
Thamar (weiblich), dass sie versuche sich anzupassen, indem sie kein Kopftuch trage. Denn
sie habe die Angst, dass ein Kopftuch als Abgrenzung verstanden werde. Diese Entscheidung
wurde auch durch die Ablehnung des Kopftuches in der Tiirkei und von ihrem Vater
beeinflusst. Denn in der Tiirkei, so Thamar, werde das Tragen des Kopftuches als Zeichen
anders zu sein verstanden. Thr Vater sei dagegen, dass sie ein Kopftuch trage, da er dadurch
einen negativen Einfluss auf ihr Studium befiirchte. Obwohl sie das Kopftuch nicht tragt,
meint sie aber gleichzeitig, dass dies in Osterreich nicht viel Sinn habe, da die
Mehrheitsgesellschaft — im Gegensatz zur Tiirkei — nicht zwischen dem Tragen und Nicht-
Tragen des Kopftuches unterscheide, sondern zwischen In- und Auslidnderin (Int 18, Seite 7,
Zeile 334-349). Auch Amina (weiblich) spricht die Problematik an, dass eine Integration nur

durch duBlerliche Anpassung funktioniere. So wiirde man bei ihr nicht merken, dass sie keine
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Osterreicherin sei, wenn sie kein Kopftuch tragen wiirde. (Begriindet wird dies bei ihr durch
ihre helle Hautfarbe, also wiederum ein duB3erliches Merkmal.) Dadurch, dass sie aber ein
Kopftuch trigt, gebe es seitens der Mehrheitsgesellschaft Integrationsbarrieren. So werde ihr,
obwohl sie akzentfrei Deutsch spreche, gesagt: ,,Ihr konnt kein Deutsch* (Int 3, Seite 9, Zeile
405-412). Bei ihrem Bruder werde wiederum eine Integration verunmoglicht, da er eine
dunkle Hautfarbe habe. So konne sich ihr Bruder nicht integrieren, auBer er wiirde seine Haut
blass firben. (Int 3, Seite 9, Zeile 412-418)

Wird Integration als dullerliche Anpassung definiert, ist eine Integration also meistens zum
Scheitern verurteilt. Allerdings ist dieses Verstindnis von Integration auch nahe liegend, da
duBerliche Merkmale, wie das Kopftuch, Anlass fiir Diskriminierungen und Ausschliisse aus
der Mehrheitsgesellschaft sein konnen.

Dieser Definition folgend, dass Integration Anpassung inkludiere, richtet sich Sinan
(ménnlich) gegen Integration. Er ist streng religios, Mitglied einer muslimischen
Organisation, fiihlt sich in der Umma beheimatet, und sieht sich hier als Gast an. Er meint die
meisten muslimischen Organisationen in Osterreich versuchen den Islam an Europa
anzupassen: ,,Die Leute wollen ihre Haut einfach dndern, wechseln, ja dass sie eine andere
Haut anziehn, dass sie so leben, das machen konnen, was sie wollen, das sie den Islam so
darstellen konnen, wie sie wollen, das ist natiirlich ein totaler Blodsinn.“ (Int 14, Seite 4,
Zeile 159-162) Der Islam ist also nach Sinan nicht verschieden interpretierbar, sondern eine
unverinderbare Entitit. Der Islam wire demnach sowenig anpassbar wie die eigene

Hautfarbe.

Integration mit Beibehaltung einer eigenen kulturellen Identitdit

Integration wurde teilweise in den Interviews auch als Zusammenleben mit Beibehaltung
einer eigenen kulturellen Identitit verstanden. Prinzipiell geht es hierbei um eine offenere
Definition der Osterreichischen Gesellschaft als im Punkt Anpassung. Durch diese offene
Definition wird versucht Gefiihle des Ausschlusses zu vermeiden, was aber nicht immer
gelingt.

Beide Interviews, in denen eine solche Integrationsstrategie behandelt wurde, setzen jeweils
an einer spezifischen Bevolkerungsgruppe an, mit denen diese Integrationsdefinition
funktionierte. So meint Aylin (weiblich), ob eine Integration mit Beibehaltung der eigenen

Identitidt moglich sei, wire vom Umfeld abhidngig. Sie sieht sich als gut integriert an, dies
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bedingt sich dadurch, dass sie studiere und Studentlnnen — vor allem in ihrem Fach —
neugierig auf fremde Kulturen seien. (Int 10, Seite 4, Zeile 189-195)

Auch Enes (minnlich) teilt eine offene Definition von Osterreich, in dem er die
osterreichische Gesellschaft als Sammelbecken verschiedener Ethnien verstehe. Allerdings
formuliert er dies als Forderung, er meint, es sei licherlich, wenn die Zweite Generation nicht
als OsterreicherInnen gesehen werden (Int 2, Seite 11, Zeile 521-523) und meint auch, dass
OsterreicherInnen ihn nicht als Osterreicher akzeptieren wiirden (Int 2, Seite 11, 503-506).
Daher fordert er, dass der kleinere Teil (in seinem Fall jene mit arabischem
Migrationshintergrund und kultureller Identitit) als Teil des GroBeren (die Osterreichische
Gesellschaft) gesehen werden soll. So meint er auch, dass er als Osterreicher gesehen werden
wolle, genauer, als Osterreicher, der Araber sei. Die Zugehorigkeit zur Osterreichischen
Gesellschaft soll fiir ihn also von einer ethnischen Zugehorigkeit unabhidngig sein. So
engagiert er sich auch in einem Verein, in dem Personen oOsterreichischer und arabischer
Herkunft organisiert sind, die sich fiir den arabischen Raum interessieren. (Int 2, Seite 9, Zeile
418-437; Seite 11, Zeile 507-512) Indem er sich Leute gesucht hat, die &dhnliche
Vorstellungen haben, kann sein Integrationsmodell funktionieren. Im Anschluss relativiert er
aber seine Forderung und zeigt eine Ambivalenz. Denn eine Selbstdefinition als Osterreichisch
wiirde seine Herkunft verleugnen (Int 2, Seite 11, 503-506), er kann diese also mit seinem
Selbstverstindnis nicht ganz vereinbaren. Zum Zweiten scheint er auch gegeniiber der
Mehrheitsgesellschaft die Forderung als unzumutbar oder unrealistisch einzuschitzen. Denn
er macht sie doch von einer Ahnlichkeit zu OsterreicherInnen ohne Migrationshintergrund
abhiéngig. So sagt er: ,,Vielleicht nicht gleich die, die von der ersten Generation, weil das
vielleicht zu auffallend ist, das ist okay dann. Die sprechen kein akzentfreies Deutsch, alles
andere, das ist schon auffallend, das sie nicht zu Osterreich gehidren. Aber vielleicht die
Zweite, Dritte Generation, wo es schon licherlich ist zu sagen, na, du bist kein Osterreicher,
du bist ein, keine Ahnung, ein Ausldnder.* (Int 2, Seite 11, Zeile 518-522) So ist auch bei ihm
der Ausschluss aus der Gesellschaft, den er durch eine ,,Auffilligkeit* erklédrt, Thema.

Hier wird indirekt auch das Thema einer Integration der Zweiten Generation mittels einer
Abgrenzung der Zweiten von der ersten Generation behandelt. Denn im Unterschied zur
Zweiten, ist es bei der ersten Generation nach Enes ja auffallend, dass sie nicht zu Osterreich

gehoren. Somit tendiert dennoch auch er dazu, Integration als Anpassung zu verstehen.
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Integration durch Leistung

Segregation und fehlender Anerkennung wird hier durch verstirkte Anstrengungen zur
Erbringung von Leistungen entgegnet.

Der Versuch nach Leistung oder Bildung, nach den Qualifikationen statt nach der Religion
oder der ethnischen Abstammung bemessen zu werden, zeigt sich in vielen Interviews. So
wurde zum Beispiel von Sinan (ménnlich) beschrieben, dass er bei Nicht-MuslimInnen
beweisen miisse, dass er z.B. in der Arbeitsstelle das Fachwissen habe oder, dass er fiir die
Firma notwendig sei. Durch die Demonstration seiner Leistungen gelinge es ihm wenige
Probleme mit Nicht-Muslimlnnen zu haben. Unter Muslimlnnen hingegen werde er
respektiert, miisse also nichts beweisen. (Int 14, Seite 15, Zeile 762-769) Auch Tarik
(ménnlich) teilt eine dhnliche Einstellung. In seiner Arbeit wire er aufgrund der tiirkischen
Abstammung diskriminiert worden. Er habe nichts unternommen, auller weiter zu arbeiten
und Leistungen zu erbringen. Schlussendlich hitten so die Qualifikationen gezihlt und die
Diskriminierungen hitten aufgehort. (Int 12, Seite 11, Zeile 467-496) Von Selina (weiblich)
wird beschrieben, dass sie versuche, durch Bildung nicht mehr am Rand, sondern ,,Mitglied
der Gesellschaft“ zu sein. Deswegen gebe sie auch Kindern tiirkischer Herkunft
Nachhilfeunterricht um diesen zu helfen, sich mittels Bildung zu integrieren. (Int 15, Seite 1,

Zeile 33-34)

zusammenfassende Tabelle:

Probleme Bewiltigungsstrategien

Dialog (konflikthaft oder nicht) mit der

Angriffe durch die Mehrheitsgesellschaft Mehrheitsgesellschaft

Vorurteile iiber den Islam MuslimInnen miissen aufkliren
Vorurteile iiber den Islam Musliminnen positiv reprisentieren
Kontaktprobleme mit der

Mehrheitsgesellschaft den ersten Schritt machen

Anpassen (meistens zum Scheitern verurteilte
Bewiltigungsstrategie), Integration mit Beibehaltung einer
fehlende Integration eigenen kulturellen Identitét, Integration durch Leistung
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d) ,,Ich bin weder so noch so‘

Verortung zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft als Bewiltigungsstrategie

Probleme einer Verortung angesichts herkunfts- und mehrheitsgesellschaftlicher Anspriiche
wurden bereits besprochen (siehe Kapitel 2.1 des Empirieteils). Eine Verortung wird von
vielen Jugendlichen oft als belastend und nicht selbstverstindlich erlebt. Dies zeigt sich in
mehreren Aspekten, und wurde bereits mehrfach behandelt. So wurde beispielsweise eine
ethnische Verortung behandelt, die oft einen bewussten, reaktiven Schritt darstellt, auch um
ein identitdres Dilemma aufzuldsen und eine einheitliche Verortung zu ermoglichen und/oder
um sich besser (eben standfester) behaupten zu konnen. Es wurden aber auch bereits Wege
beschrieben, wie einem Entscheidungsdruck zwischen der Herkunfts- und der
Mehrheitsgesellschaft entgangen werden kann, indem eine Verortung in etwas
Ubergeordnetem stattfindet, wie dies bei einer religiosen Identitiit der Fall sein kann.

Hier soll nun beschrieben werden, wie einem Druck, sich entscheiden zu miissen, entgangen
werden kann, indem bewusst eine Zwischen-Position zwischen Herkunfts- und

Mehrheitsgesellschaft gewihlt wird.

Mischen zwischen Elementen der Herkunfts- und der Mehrheitsgesellschaft

Von manchen Interviewpartnerlnnen wurde eine Betonung von Unterschieden zwischen der
Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft als storend empfunden. Gegen den Druck der Familie,
rigide den Vorstellungen der Herkunftsgesellschaft zu folgen, versucht Eldin (ménnlich)
zwischen herkunfts- und mehrheitsgesellschaftlichen Elementen zu mischen. Eldin erzahlt
von Streitigkeiten mit seiner Familie. Wenn sich die gesamte Verwandtschaft treffe, komme
es oft zu Auseinandersetzungen, da ihm vorgeworfen werde, gegen religiose und traditionelle
Vorgaben zu verstolen. Das ,traditionelle Denken* seiner Familie store ihn. Er versuche sie
zu iiberzeugen, dass sie ,,Neues kennen lernen®, ,,nach rechts und links schauen* sollen.
Wiiren sie nicht so engstirnig, meint er, wiirde der Islam in Osterreich nicht falsch verstanden
werden, da MuslimInnen auf Nicht-MuslimInnen besser eingehen konnten. (Int 19, Seite 8-9,
Zeile 395-442) Es wiirde also eine bessere Verstindigung zwischen den beiden Kulturen,
zwischen denen er sich verortet, stattfinden. Seinen eigenen Zugang beschreibt er als
»experimentell, als eine Mischung zwischen europédischem und arabischem (Int 19, Seite 1,
Zeile 5-20). Auch Sarah (eine junge Frau mit Kopftuch) meint, sie filtere aus Osterreich und

ithrem Herkunftsland ,,das Beste* heraus. Bei der Religion, meint sie aber, konne sie nicht
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selektieren, sondern miisse das Ganze nehmen. Hierbei sieht sie aber die Religion nicht von
der Tradition des Herkunftslandes losgeldst, ihr Bezug zur Religion ist mit einem Bezug zum

Herkunftsland verbunden. (Seite 5, Zeile 251- Seite 6, 271)

Leben beider Kulturen

Bei manchen wird keine Auswahl getroffen, sondern beide Kulturen gelebt. So meint Leyla
(weiblich), dass sie sowohl in der tiirkischen als auch in der Osterreichischen Kultur lebe. In
der osterreichischen lebe sie, weil sie auch Osterreichische Freunde habe und auch — allerdings
gezwungener MaBlen — an christlichen Feiertagen frei habe. (Int 9, Seite 8, 399- 9, 408) Kian
(minnlich) zihlt sich zu Tiirken und zu Osterreichern, er findet es gut, beides ausleben zu

konnen (Int 7, Seite 5, Zeile 250 — Seite 6, Zeile 266).

Sich nicht kategorisieren lassen

Im Unterschied zum Mischen zwischen Elementen der Herkunfts- und der Mehrheitskultur,
geht es hier darum, dass sich die InterviewpartnerInnen nicht von anderen einordnen lassen
wollen, sondern auf ihre freien Entscheidungsmoglichkeiten bestehen.

Enes (minnlich) und Sami (ménnlich) beschreiben den Druck, sich entweder fiir die
Herkunfts- oder Mehrheitsgesellschaft zu entscheiden, auf den sie aber nicht eingehen,
sondern eine eigene Verortung beibehalten. So erzdhlt Sami, dass er in der U-Bahn von
fremden Menschen aufgefordert wurde, er solle deutsch reden, als er mit Freunden zwischen
deutsch und tiirkisch wechselte. Seine Freunde und er antworteten, dass sie reden konnen, was
sie wollen. (Int 6, Seite 8, Zeile 386-390) Enes (ménnlich) beschreibt Versuche von Personen
ohne Migrationshintergrund und von Medien ihn als anders darzustellen, in eine
,Parallelgesellschaft* einzuschlieBen. Er meint aber, dass er sich nicht einer Gruppe zuordnen
lasse: ,,Das wird, iiber die Medien wird halt eine Parallelgesellschaft kreiert und man, man
schliefit mich ein und sagt, hey, das bist du so oder so. Und ich sag: der, der mich einschliefst,
stof3’ ich weg und sag, das stimmt gar nicht, ich bin weder so noch so. ich kann mir selber
aussuchen, was ich sein will. “ (Int 2, Seite 10, Zeile 460)

Beide reagieren selbstbewusst auf einen Druck, sich anzupassen. Sie erzihlen von einer
identitiren Verortung zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft, die sie sich geschaffen
haben, und mit der sie selbstbewusst auf Zuschreibungsprozesse, Erwartungen und

Anpassungsdruck reagieren konnen.
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Verortung in der Zweiten Generation

Es kann das Problem bestehen, dass einerseits die Einstellungen der ersten Generation fremd
erscheinen, andererseits zu Personen mit einem anderen kulturellen Hintergrund keine
geniigende Verstindigungsbasis gefunden werden kann. Selina (weiblich) wihlt eine
Bewiltigungsstrategie, die hier als Verortung in der Zweiten Generation bezeichnet wird.
Diese besteht einerseits in einer Distanzierung von der Tradition des Herkunftslandes, die als
fremd erscheint. Andererseits findet eine Priferenz ethnisch homogener Kontakte statt, da
diese einen besser verstiinden. Ethnisch-homogene Kontakte setzen sich hierbei allerdings
nicht aus der ersten, sondern der Zweiten Generation zusammen, da die Erlebnis- und
Verstindnisbasis unterschiedlich zur ersten, aber gleich zur Zweiten Generation ist. So meint
Selina, die studiert und ein Kopftuch trigt, dass sie sich mit der tiirkischen Tradition nicht gut
auskenne und diese nicht auslebe, da sie nicht mit FreundInnen der Familie zusammen sei (Int
15, Seite 2, Zeile 99-103). Auch distanziert sie sich von verschiedenen Einstellungen, die ihre
Eltern aus der Tradition beziehen (Int 15, Seite 7, Zeile 365-366). Seitdem sie studiert, habe
sie aber tiirkische FreundInnen der Zweiten Generation. Sie meint, turkische und muslimische
FreundInnen verstiinden sie besser, weil sie auch anders leben, ,weil es eine ganz andere
Kultur und Lebensart sei, und sie gemeinsame Wurzeln hitten. (Int 15, Seite 2, Zeile 67-84)
Obwohl sie sich also in der tiirkischen Tradition nicht beheimatet fiihlt, lebt sie anders als

osterreichische Jugendliche und versteht sich mit jenen, die auch anders leben, besser.

Zweite Generation als VermittlerInnen

Ankniipfend an die Kategorie Verortung in der Zweiten Generation kann eine Verortung in
der Zweiten Generation als eine eigenstindige Verortung gesehen werden, indem sich die
Befragten in einer Vermittlerlnnenrolle zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft
sehen. Auch dies kann die Funktion haben, eine Diskrepanz zwischen Herkunfts- und
Mehrheitsgesellschaft als nicht mehr belastend zu empfinden. Denn durch diese Diskrepanz
konnen sie eine gesellschaftlich wichtige Rolle einnehmen. Zwei Funktionen konnen bei einer
VermitterInnenrolle bei den Interviewpartnerinnen ausgemacht werden: Sie konnen fiir ihre
Eltern eine Integrationshilfe in die Residenzgesellschaft darstellen, und sie konnen — wie bei
Enes (ménnlich) — durch die Vermittlerrolle eine Zwischenposition zwischen

herkunftsethnischen Kontakten und der Residenzgesellschaft einnehmen.
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Die Vermittlungsrolle zwischen ihren Eltern und den Befragten ist in mehreren Interviews
auszumachen: So berdt Sami (ménnlich) seine Eltern, wen sie wihlen sollen, indem er ihnen
Informationen gebe, da sie nicht gut bescheid wissen (Int 6, Seite 9, Zeile 430-434). Selina
(weiblich) gehe mit ihrer Mutter zum Arzt, um zu dolmetschen. Dadurch findet ein
Rollentausch statt. Bei ihren Freundinnen sei die Mutter mitgegangen, wenn die Tochter zum
Arzt musste. Bei ihr sei es umgekehrt gewesen. (Int 15, Seite 13, Zeile 695- Seite 16, Zeile
721)

Die Konstruktion einer Zwischenposition durch eine Vermittlerrolle ist bei einem
Interviewpartner festzustellen: Enes (ménnlich) stellt eine auf sich selbst bezogene Funktion
der Vermittlerrolle dar. Er meint, dass er nicht wirklich zu AraberInnen, aber auch nicht
wirklich zu OsterreicherInnen gehore. Hingegen konne er eine Vermittlerrolle einnehmen.
(Int 2, Seite 10, Zeile 489-492) Seine spezifische Verortung kann er also fiir sich in einer
Zwischenposition sehen, die er zusitzlich positiv aufwertet, indem er dieser einen Sinn gibt.

Er ist eben Vermittler.

Auflosung der Widerspriiche zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft durch

Individualisierung

Eine weitere Moglichkeit ist die Einstellung, dass die Herkunft nicht von Relevanz sei. Die
Zugehorigkeit zu einer Kultur wird entproblematisiert, da nicht die Zugehorigkeit, sondern die
Personlichkeit als entscheidend betrachtet wird. So sahen sich die hier behandelten
Interviewpartner zwar als Angehorige der Herkunftslidnder, diese Zugehorigkeit sei aber nicht
entscheidend. Wichtig sei wer man sei, nicht zu wem man gehore. So meint zum Beispiel
Enes (minnlich), dass zwischen seinem Herkunftsland (er stammt aus einem arabischen
Land) und Osterreich gesellschaftlich keine besonderen Unterschiede bestiinden, aber auch,
dass unterschiedliche kulturelle Hintergriinde keine Rolle spielten, sondern der Charakter
eines Menschen entscheidend sei (Int 2, Seite 6, Zeile 291-304). Und Sami (ménnlich) meint,

es sei egal wer man ist, wichtig sei, wie man ist (Int 6, Seite 7, Zeile 311-322).
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zusammenfassende Tabelle:

Probleme

Bewiltigungsstrategien

Druck der Familie nach Traditionen zu leben,
zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft

mischen zwischen Elementen der Herkunfts- und der
Residenzgesellschaft

zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft

leben beider Kulturen

Druck sich anzupassen seitens der
Mehrheitsgesellschaft, oder von
Mehrheitsgesellschaft als anders dargestellt

sich nicht kategorisieren lassen

zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft

Verortung in der Zweiten Generation, Zweite Generation als
VermittlerInnen (Zwischenposition wird aufgewertet),
Auflosung der Widerspriiche zwischen Herkunfts- und
Residenzgesellschaft durch Individualisierung
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2.2.2 Einfluss von Vorurteilen auf Bewiltigungsstrategien

Vorurteile haben eine wesentliche Bedeutung fiir Bewiéltigungsstrategien und auch fiir
identitdre Verortung als Bewdltigungsstrategie. Einerseits stellen sie ein Problem dar, gegen
das Bewiltigungsstrategien entwickelt werden. Diese Bewiltigungsstrategien konnen aber
wiederum von den Vorurteilen geprigt sein. Auch konnen identitire Verortungen und
identitdare Verortungen als Bewiltigungsstrategien durch Vorurteile gepragt sein.

Der Einfluss von Vorurteilen auf eine identitire Verortung und gleichzeitig auf
Bewiltigungsstrategien wurde bereits — auch in der Darstellung der Ergebnisse der
Auswertung — mehrfach behandelt. So zeigte sich, dass Ethnizitét als verbindendes Element
aufgrund von Ausschlusserlebnissen und rassistischer Behandlung seitens Angehoriger der
Mehrheitsgesellschaft entstehen kann. Die Verbindung stellen in diesem Fall gemeinsame
Probleme in der Residenzgesellschaft, weniger ein gleicher kultureller Hintergrund dar.
Dennoch werden die gleichen Probleme (z.B. Ausschliissen und rassistische Behandlung)
durch den gemeinsamen kulturellen Hintergrund erkldrt, wodurch eine Verstirkung der
ethnischen Identitit erfolgen kann. Auch wurde geschildert, dass eine Bedeutungsgewinnung
und stidrkere Beschiftigung mit dem Islam in Reaktion auf Vorurteile geschehen kann. Dies
wurde u.a. dadurch begriindet, dass der Wunsch bestand, Vorurteile in der
Mehrheitsgesellschaft gegen den Islam zu entkriften.

Hier geht es nun genauer darum, welchen Einfluss Vorurteile auf die identitdre Verortung und
Bewilltigungsstrategien haben konnen. Es wird genauer analysiert, inwiefern eine inhaltliche
Anderung einer identitiren Verortung durch Vorurteile stattfinden kann und welche
Bewiltigungsstrategien in diesem Kontext entwickelt werden. Auch hier geht es also um

identitdre Verortungen als Bewiltigungsstrategien.
e) Ubernahme und Positiv-Bewertung einer Fremdbezeichnung

Hier werden identitire Verortungen beschrieben, die sich durch Ubernahme einer
Fremdbezeichnung - die Fremdbezeichnung erfolgt von  Angehdrigen  der
Mehrheitsgesellschaft — bilden und diese positiv bewerten. Hierdurch kann auch eine
Solidarisierung mit anderen geschaffen werden, die auf gleiche Weise fremdbezeichnet
werden.

Probleme, auf die reagiert wurde, waren in den Interviews Beschimpfungen, die ausgrenzend

wirken oder ein Verhalten, das als ausgrenzend interpretiert wurde.
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Bewiltigungsstrategien stellen diese Reaktionen dar, da sie auf Ausschlusserlebnisse oder
Kategorisierungen, die eine positive identitdre Verortung erschweren, reagieren und diese in
einer Form verarbeiten, dass die Interviewpartnerlnnen eine fiir sich zufrieden stellende

identitdare Verortung bewerkstelligen.

Uminterpretation und Positiv-Bewertung von ausgrenzenden Vorurteilen

Bei einer Uminterpretation des  Ausschlusserlebnisses werden  ausschlieBende
Fremdbezeichnungen iibernommen, umgeformt und positiv bewertet.

Mia (weiblich), die ein Kopftuch tridgt, schildert eine Situation, in der sie auf der StraB3e von
einem Passanten beschimpft wurde. Durch diese Beschimpfungen fiihlte sie sich als anders
betrachtet und somit ausgeschlossen. Sie formt aber diese Ausgrenzung als anders um indem
sie meint, wenn sie anders sei, heille dies, dass sie etwas Besonderes, etwas Einzigartiges sei.
Es handelt sich also um eine Aufwertung der als ausgegrenzt erlebten Situation, indem sie
diesen Ausschluss positiv bewertet und sich selbst so definiert. Denn sie meint ja, sie ist
anders, einzigartig, nicht sie wird als anders, oder einzigartig betrachtet. Hierbei erfolgt eine
Definition in Bezug auf die Mehrheitsgesellschaft, denn in Bezug auf diese ist sie mit dem
Kopftuch anders, nicht in Bezug auf andere MuslimInnen. Noch einmal in ihren eigenen
Worten: ,,Das stort mich, dass ich das des Ofteren héren muss, aber das gibt mir dann das
Gefiihl, dass ich anders bin, und dass ich einzigartig bin, meiner Meinung nach. Ich bin halt
nicht, sie konnen mich dann nicht unter Anfiihrungszeichen in einen Topf werfen, weil ich
anders bin, als sie, und das gibt mir dann das Gefiihl, dass ich einzigartig bin, dass ich doch
noch ne Besonderheit bin, auch wenn mir jemand sagt, dass ich zum Faschingfest geh, oder

dass ich in mein Land gehen soll. “(Int 5, Seite 5, Zeile 227-234)

Fremdbezeichnungen als Basis zur Schaffung einer kollektiven Identitdit

Hierbei geht es um zwei verschiedene Ethnisierungsstrategien, die beide als Grundlage die
Verortung in Bezug zur Mehrheitsgesellschaft, nicht zur Herkunftsgesellschaft innehaben. In
erstem Fall erfolgt eine Ethnisierung aufgrund einer Ubernahme von Fremdzuschreibungen.
Dies dient dazu sich mit anderen, die mit der gleichen Fremdbezeichnung bezeichnet werden,
zu solidarisieren. Auch in zweitem Fall gewinnen herkunftsethnische Kontakte in Reaktion

auf die Mehrheitsgesellschaft an Bedeutung und haben eine Funktion, sich zu solidarisieren.
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Es geht aber nicht so weit, dass Fremdbezeichnungen {ibernommen werden. Der Unterschied

ist also graduell.

Samira (weiblich) entwickelt ein Wir-BewuBtsein mit tiirkischen Migrantlnnen, weil sie von
Angehorigen der Mehrheitsgesellschaft als Migrantin angesehen werde und sie sich mit
Personen, die aus der Tiirkei migrieren und Schwierigkeiten mit dem Visum haben,
solidarisiert. Dieses Wir-Bewuftsein besteht aber nicht in der Selbstbeschreibung als Tiirkin,
sondern als Migrantin! Sie meint: ,, Wir werden immer benachteiligt irgendwie. Ich sag wir
bewusst weil ich ahm mich zwar nicht direkt als Migrantenkind sehe aber schon, halt meine
Eltern sind Migranten und ich werd auch so angesehen wegen meinem Aussehen und so
weiter. Also das ist echt eine Benachteiligung fiir uns, es ist schwierig hier zu leben
eigentlich.“ (Int 13, Seite 4, Zeile 156-160) Hierbei geht es nicht alleine um eine
Solidarisierung, sondern es spielt auch der Faktor von Anderen als Migrantin betrachtet zu
werden eine Rolle. Es geht also um die Ubernahme einer Fremdbezeichnung, wie dies bei

Mia (weiblich) bereits behandelt wurde.

Einen dhnlichen Zugang hat Sami (ménnlich). Er sehe sich als Tiirke, weil er sich betroffen
fiihle, wenn jemand die Tiirkei angreift und er die Tiirkei dann verteidigen will (Int 6, Seite 5,
Zeile 232-240). Hierbei geht es allerdings nicht um die Ubernahme einer Fremdbezeichnung.
Auch hier gewinnt das Herkunftsland aber aufgrund von Handlungen von Angehérigen der
Mehrheitsgesellschaft, nicht der Herkunftsgesellschaft an Bedeutung. Ahnlich verhilt es sich
bei Aylin (weiblich). Sie ist, seitdem sie studiert, mehrheitlich mit Personen tiirkischer
Herkunft (ihrem Herkunftsland) befreundet. Dies begriindet sie damit, dass ,,0sterreichische®
Studentlnnen asozial und konkurrierend seien. Interessanterweise schlussfolgert sie, dass
. OsterreicherInnen® sie nicht wollen, und meint, daher: , na ja, wenn ihr mich nicht wollt,
dann will ich euch auch nicht“ (Int 10, Seite 2, Zeile 50-64) Hierbei geht es nicht darum, dass
sie ein Verhalten als rassistisch empfindet. Ein asoziales und konkurrierendes Verhalten ist
nicht nur gegen sie mit tiirkischer Herkunft gerichtet. Dennoch redet sie von einer
Gemeinschaft (,,ihr*), die sie nicht wollen. Als weitere Begriindung fiir ihre Freundeswahl
nennt sie ein Minderheitengefiihl, man wolle sich zusammentun und sich unterstiitzen. (Int 10,
Seite 2, Zeile 72-74) Es geht hier also im Unterschied zu den anderen beschriebenen Fillen
nicht darum, eine Fremdbezeichnung zu iibernehmen und positiv zu bewerten. Ahnlichkeiten

bestehen dennoch, da das Minderheitengefiihl ja erst in Auseinandersetzung mit einer
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Mehrheit geschieht. Ohne die Konfrontation mit einer Mehrheit wiirde nicht das Bediirfnis

bestehen, sich zu solidarisieren und so einen ethnisch homogenen Freundeskreis zu schaffen.

zusammenfassende Tabelle:

Probleme Bewiiltigungsstrategien

Uminterpretation und Positiv-Bewertung von ausgrenzenden
Ausschliisse, Kategorisierungen durch die Vorurteilen, Fremdbezeichnungen als Basis zur Schaffung
Mehrheitsgesellschaft einer kollektiven Identitit
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2.2.3 Bewiltigungsstrategien, die nicht als identitire Verortung fungieren

Bis jetzt wurden Bewdéltigungsstrategien beschrieben, die eng mit einer identitdren Verortung
verbunden sind. Im Unterschied dazu sind identitdre Verortung hier von
Bewiltigungsstrategien getrennt zu sehen. D.h., dass die Bewiltigungsstrategie die identitére
Verortung nicht unmittelbar beeinflusst. Im ersten Fall (abfinden mit Problemen als
Bewidiltigungsstrategie) geht es in der Bewiltigungsstrategie iiberhaupt nicht um identitire
Verortung. Identitire Verortung und Bewéltigungsstrategie sind hier unabhéngig voneinander.
Im zweiten Fall (Strategien, negative Wahrnehmungen seitens der Mehrheitsgesellschaft zu
vermeiden) ist die identitdre Verortung bereits vor der Bewiltigungsstrategie festgesetzt und
wird durch diese nicht verdndert. Hier geht es nur darum diese der Mehrheitsgesellschaft
gegeniiber zu vermitteln ohne abzuschrecken. Ahnlich verhilt es sich im dritten Fall (die
eigene Identitdit verteidigen). Auch hier besteht keine Veridnderung der identitdren Verortung,

sondern diese wird gegeniiber der Mehrheitsgesellschaft verteidigt.

f) ,,Ich hab ma dacht, ich kann das nicht mehr dndern‘

Abfinden mit Problemen als Bewiltigungsstrategie

Hier geht es darum, dass eine Situation so definiert wird, dass bei Problemen keine aktive
Handlung gesetzt wird, da dies durch die Situation (bzw. der Definition der Situation) nicht
moglich erscheint. Durch Resignation, ein Abfinden oder sich nicht in der Lage sehen, etwas

verdndern zu konnen, wird Stress aufgelost.

Aufgabe der Verinderung liegt bei der Mehrheitsgesellschaft

Mehrere Interviewte gingen davon aus, dass die Aufgabe einer Verdnderung einer
diskriminierenden oder ausschlieBenden Situation nicht bei i1hnen, sondern bei der
Mehrheitsgesellschaft liege. So regte sich Tarik (ménnlich) frither tiber Rassismus auf und
diskutierte mit Personen, die Vorurteile hatten. Er habe aber seine Einstellung geédndert, da er
ohnehin nichts dndern konne: ,,Ich hab ma dacht, ich kann das nicht mehr dndern* sagt er
wortlich. Personen, die Vorurteile hitten, konnten dies nur selber iiberwinden, in dem sie sich
etwa iiber den Islam erkundigen wiirden. Auch konne er nichts @ndern, weil der Rassismus
nichts Rationales sei. (Int 12, Seite 4, Zeile 128-140) Nach Selina (weiblich) miissten

Migrantlnnen, die am Rand der Gesellschaft leben wiirden, von Menschen ohne
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Migrationshintergund angesprochen und ins Zentrum der Gesellschaft integriert werden.
Dann wiirden sich Migrantlnnen nicht mehr abgrenzen. (Int 15, Seite 6, Zeile 315- Seite 7,
Zeile 329) Muslimlnnen selber konnten aber nichts verdndern, sondern Probleme nur

verschirfen da sie Gegenreaktionen provozieren wiirden (Int 15, Seite 13, 669-678).

Resignation

Noch hidufiger war in den Interviews eine resignative Haltung zu finden, ohne dass ein
Auftrag der Veridnderung bei der Mehrheitsgesellschaft gesehen wurde. So meint Amina
(weiblich), dass manche Leute nicht mit Migrantlnnen leben wollen, dies konne man nicht
dndern. (Int 3, Seite 10, Zeile 478-484) Leyla (weiblich) beschreibt — wie Tarik —, dass sie
frither bei rassistischen Erlebnissen zuriick redete. Jetzt drgert sie sich aber nicht mehr sehr,
da sie sich damit abgefunden habe, dass es Menschen gebe, die Muslimlnnen nicht
akzeptieren, man konne sie nicht verdndern. (Int 9, Seite 4, Zeile 190-201) Eine weitere Form
der Resignation zeigt sich bei Dilara (weiblich), die sich damit abfinde, in einem anderen
Land nur Gast zu sein. Eigentlich miisse man im Herkunftsland zurechtkommen. Durch dieses
Abfinden mit der Situation wird ein Fremdheitsgefiihl in der Osterreichischen Gesellschaft

bestirkt. (Int 21, Seite 8, Zeile 413-424)

Rassismus keine Beachtung schenken

Eine weitere Methode, von deren Anwendung die InterviewpartnerInnen vielfach erzéhlten,
ist eine bewusste Nicht-Beachtung einer als rassistisch empfundenen Situation. Alisa
(weiblich), die ein Kopftuch trigt, reagiere beispielsweise auf respektloses Verhalten in der
Offentlichkeit bewusst nicht, um Eskalationen zu vermeiden. (Int 8, Seite 2, Zeile 83-88)
Leyla (weiblich) trigt ebenfalls ein Kopftuch. Wenn sich Leute auf der Strale iiber ihr
Kopftuch aufregen, denkt sie sich, dass diese Menschen keine Ahnung von ihrer Religion
hitten, sonst wiirden sie sie tolerieren. Dies sei ihr moglich, meint sie, weil sie es umgekehrt
auch schon erlebt habe, dass Personen nicht muslimischen Glaubens ihre Religion

akzeptierten. (Int 9, Seite 16, Zeile 778-785)
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zusammenfassende Tabelle:

Probleme Bewiltigungsstrategien

Resignation, Abfinden mit der Situation, Aufgabe der
Veridnderung liegt bei Mehrheitsgesellschaft, keine
Vorurteile, Rassismus Beachtung schenken

g) ,,Das wichtige Wort ist, dass du wirklich voll vorsichtig durchs Leben

gehen musst‘

Strategien negative Wahrnehmungen seitens der Mehrheitsgesellschaft zu vermeiden

Die eigene identitire Verortung verdndert sich durch die hier besprochenen
Bewiltigungsstrategien nicht. Es erfolgt aber eine groe Verunsicherung durch Vorurteile und
diese priagen auch die Bewiltigungsstrategien.

Mehrfach wurden von den Interviewpartnerlnnen Befiirchtungen ausgesprochen, von
Personen osterreichischer Herkunft negativ wahrgenommen zu werden. Hier werden erstens
Strategien des Versteckens der eigenen Identitéit besprochen. Zweitens werden Strategien des
Achtens auf das eigene Verhalten behandelt, um nicht abzuschrecken und dadurch negative
Reaktionen seitens der Mehrheitsgesellschaft zu vermeiden. Denn manche Jugendliche
befiirchten durch ein nicht kontrolliertes Verhalten negative Reaktionen seitens der
Mehrheitsgesellschaft hervorzurufen. Verstecken und Achtgeben fiihrt zu keiner veridnderten
identitdren Verortung. Die Bewiltigungsstrategien sind hierbei aber stark von Fremdbildern,
also Annahmen, wie sie von der Mehrheit der Gesellschaft gesehen werden, geprigt. Das
eigene Handeln wird auf die Mehrheitsgesellschaft bezogen, ohne ein Teil dieser zu sein.
Denn es erfolgt eine Beobachtung der eigenen Situation aus der Position der
Mehrheitsgesellschaft und es werden die Fragen gestellt: Wie werden sie wahrgenommen?
Und wie konnen sie handeln, um anders wahrgenommen zu werden? Es wird also auf die

Mehrheitsgesellschaft Bezug genommen, ohne sich in dieser zu verorten.

Eigene Identitiit Verstecken

Thamar (weiblich) beschreibt, dass es schwer ist, neben Studium und Beruf zu beten, da sie,
um zu beten, immer einen Platz finden miisse, an dem sie nicht gesehen werde. Denn sie

befiirchtet, dass sich Vorurteile entwickeln konnten, wenn sie beim Beten entdeckt wird. (Int
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18, Seite 3, Zeile 145-160) Auch Selina (weiblich) erzihlt, dass sie frither versuchte zu
verstecken, dass sie Muslimin ist. So habe sie in der Schule nicht viel gesagt, wenn der Islam
Thema war aus der Angst heraus, dass es die Lehrerin storen konnte. Erst als sie mehr
muslimische FreundInnen hatte, und sich verstéarkt fiir die Religion interessierte, fiihlte sie
sich stirker als Muslimin. Ab dem Moment versteckte sie ihre Religionszugehorigkeit nicht
mehr. (Int 15, Seite 9, Zeile 474-489) So ist also, zumindest bei Selina, durch muslimische
FreundInnen die Angst iiberwunden worden, die eigene Religionszugehorigkeit zu zeigen. Sie
hat weiterhin Osterreichische FreundInnen und keinen ethnisch und religios homogenen
Freundeskreis. Es handelt sich also nicht um eine Segregation, sondern um eine Stiarkung des
Selbstbewusstseins durch religiose (und ethnische) Kontakte, mit deren Hilfe die Angst vor
negativen Reaktionen auf ihre Religionszugehorigkeit tiberwunden werden konnte. (Int 15,
Seite 2, Zeile 67-79)

So stellt also sowohl das Verstecken eine Bewiltigungsstrategie dar, um befiirchteten
negativen Reaktionen entgegen zu wirken, als auch die Suche nach religios homogenen
Kontakten, um dem Problem des Versteckens (das selbst eigentlich eine
Bewiltigungsstrategie war) entgegen zu wirken. Als Reaktion auf die Bewiltigungsstrategie
des Versteckens kann also in einem zweiten Schritt eine Bewiltigungsstrategie entwickelt
werden, die FEinfluss auf eine identitire Verortung nimmt, da die Bedeutung

herkunftsethnischer Kontakte steigt.

Vorsichtiges Handeln

Ahnlich, sind Strategien, in denen es darum geht, vorsichtig zu sein, wie man als MuslimIn
handelt. Hier geht es nicht darum, die eigene Identitit zu verstecken, sondern zwar als
MuslimIn aufzutreten, aber in den eigenen Handlungen Acht zu geben, keinen falschen
Eindruck zu erwecken. Wie in anderen beschriebenen Fillen, wird auch hier in den eigenen
Handlungen stark auf angenommene von der Mehrheitsgesellschaft entwickelte Fremdbilder
Bezug genommen. Beziehungsweise werden Reaktionen von Nicht-MuslimInnen antizipiert,
um diese Reaktionen wiederum zu vermeiden. So sei Dilara (weiblich) mit vielen Vorurteilen
konfrontiert und in diesen Situationen sei sie sich unsicher, wie sie reagieren solle, weil sie
befiirchte, wenn sie auf Vorurteile falsch reagiere, liefere dies einen Grund fiir eine
Bestirkung eines Vorurteils. So meint sie: ,,ich glaub das wichtige Wort ist, dass du wirklich
voll vorsichtig durchs Leben gehen musst. [...] Du darfst nicht nur die Situation sehen,

sondern was passiert, wenn ich das und das mach.* (Int 21, Seite 9, Zeile 488-492) Dies
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expliziert sie auch noch spiter, wenn sie meint, dass sie aufpassen miisse, dass sie sich nicht
zu vehement verteidige, wenn sie angegriffen werde. Denn sonst werde sie als Schuldige,
nicht als Opfer angesehen. (Int 21, Seite 10, 518-522)

Auch meint Dilara, dass sie, wenn sie mit Studienkolleglnnen unterwegs sei, die nicht
muslimischen Glaubens sind, ihre Handlungen, z.B. warum sie keinen Alkohol trinkt,
erkldren miisse. Der Erkldrungsdruck entsteht, da sie Angst habe, abzuschrecken. Denn es
konnte ein ,,Angstgefiihl* seitens der nicht muslimischen Bekannten entstehen. (Int 21, Seite
1, Zeile 34-40) Sehr idhnlich sieht dies Thamar (weiblich). Sie vermeidet es mit
osterreichischen FreundInnen etwas Trinken zu gehen, da sie sonst erkldren miisse, warum sie
keinen Alkohol trinke (Int 18, Seite 4, Zeile 190-192). Sarah (weiblich) geht einen Schritt
weiter. Auch sie beschreibt, dass sie bei ,,Osterreichern® immer Begriindungen fiir ihre
Handlungen abgeben miisse, oder warum sie ein Kopftuch trage. Dies sei fiir sie anstrengend.
Im Unterschied dazu miisse sie bei Personen mit derselben Sprache und demselben
kulturellen Hintergrund keinen Grund fiir ihre Handlungen angeben. Dadurch versteht sie sich
mit Personen gleicher Herkunft besser, und hat eher oberflidchliche Freundschaftskontakte mit
Personen ohne Migrationshintergrund. (Int 20, Seite 2, Zeile 70-87) Auch hier zeigt sich also,
dass ethnisch homogene Kontakte auch aus einer Angst vor Reaktionen der

Mehrheitsgesellschaft eingegangen werden.

In beiden Punkten, die hier besprochen wurden, war deutlich zu sehen, dass ein ethnisch oder
religios homogener Freundeskreis als Entlastung angesehen wird. Sie dienen der Stirkung des
Selbstbewusstseins, um die eigene Identitdt nicht mehr verstecken zu miissen, oder die
Jugendlichen fiihlen sich wohler, da sie nicht darauf achten miissen, wie sie handeln und ihre

Handlungen nicht erkldaren miissen.

zusammenfassende Tabelle:

Probleme Bewiiltigungsstrategien

eigene Identitét verstecken, Steigerung des
Selbstbewusstseins durch religios homogene Kontakte, auf
Angst vor Vorurteilen seitens der eigenen Handlungen achten/kontrollieren, Préiferenz
Mehrheitsgesellschaft ethnisch homogener Kontakte
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h) 2.3.6 ,,Wer mir so was tut, dann tu ich ihm das gleiche auch an‘

Die eigene Identitiit verteidigen

In vielen Interviews wurden Verteidigungshaltungen beschrieben. Die Jugendlichen fiihlen
sich von der Mehrheitsgesellschaft angegriffen, und beschreiben, dass sie diesem Druck
standhalten, sich durch Bildung gegen Angriffe wappnen wiirden oder sie betonten den Wert
der Selbstverteidigung im Islam.

Hierbei geht es durchgéngig um die Verteidigung einer Identitéit. Eine identitire Verortung
wird somit nicht verindert, sie kann allerdings bestirkt werden. Diese Identitit ist in den

besprochenen Fillen eine muslimische und/oder ethnische.

Selbstverteidigung

Der Wert der Selbstverteidigung wird in mehreren Interviews betont. So sieht Alisa
(weiblich), die ein Kopftuch trigt, Selbstverteidigung als wichtigen Wert im Islam an: ,, Du
greifst keinen Menschen an, sobald sie dich nicht angegriffen haben. Und das ist das
selbstverstdndlichste, dass man sich selbst verteidigt. Also Selbstverteidigung ist wichtig im
Islam, wenn es wirklich notig ist.“ (Int 8, Seite 17, Zeile 860- Seite 18, Zeile 874) Sie erzihlt
iber ein Gesprich von zwei élteren Frauen ohne Migrationshintergund. Die beiden Frauen
meinten, dass muslimische Frauen mit Kopftuch unterdriickt werden und dass tiirkische
Migrantlnnen kein Deutsch verstiinden. Alisa stellte dies als den Knackpunkt dar, wo sie
antworten musste, um sich gegen Vorurteile gegen muslimische und tiirkische Frauen zu
verteidigen. Denn die Vorwiirfe — so ihre Wahrnehmung — waren aufgrund der Lautstirke und
dem abrupten Gespriachsbeginn, als die Frauen Alisa sahen, an sie gerichtet. (Int 8, Seite 2,
Zeile 98- Zeile 3, Seite 120) Sie schilderte die Reaktionen der Frauen, als Alisa antwortete,
als verbliifft, da sie nicht mit einer Reaktion rechneten: ,,Ich hab dann gemerkt, dass sie am
Anfang gar nicht gedacht hdtte, dass ich eine Antwort geben werd’, und sie hat einfach
gesprochen, weil das einfach iiblich ist, dass tiirkische Frauen nicht zuriickreden.* (Int 8,
Seite 4, Zeile 157-159) So wird eine Szene geschildert, in der das Objekt der Beschreibung —
Alisa — auf einmal zum Subjekt wird, um die Vorurteile zu korrigieren, was wiederum
Verbliiffung auslost. Dilara (weiblich) beschreibt, dass die Proteste anlésslich des
Karikaturenstreites 2005 wichtig gewesen wiren, da MuslimInnen auf Kleinigkeiten reagieren

miissen, um zu vermeiden, dass Probleme grofer werden (Int 12, Seite 5, Zeile 245-253).
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Sinan (ménnlich) spricht indirekt ein Problem einer Selbstverteidigung an. Er meint, wer ihm
Schaden zufiige, dem fiige auch er Schaden zu. An einem Beispiel zeigt er aber
unbeabsichtigt, dass dieser Vorsatz oft nicht verwirklichbar ist. Denn er meint: ,,Wer mir so
was tut, dann tu ich ihm das gleiche auch an, okay? Wer sagt du bist ein Nicht-Osterreicher
und ich sag okay, du bist ein Osterreicher, und? Andert fiir mich nichts an der Tatsache halt.
(Int 14, Seite 15, Zeile 742-745) Hierbei wird das Problem sichtbar, dass Ausschliisse — und
dies ist eine Bezeichnung als ,,Nicht-Osterreicher* — nicht mit gleichen Mitteln zu begegnen
sind. Der AusschlieBende kann nicht auf gleiche Weise fiir seine Handlungen bestraft werden,
denn Sinan (ménnlich) ist nicht in der Position, jenen, der ihn ausgrenzt selber auszugrenzen.
Denn der Andere strebt ja keinen Einschluss in eine muslimische Gemeinde an. Er kann ihn
eben nur als Osterreicher bezeichnen. Somit ist diese Auge um Auge-Strategie nicht

erfolgreich.

Dem Druck standhalten

Auch wird beschrieben, dass Jugendliche bei Angriffen dem Druck standhalten und ihre
Identitit verteidigen.

Sarah, eine junge Frau, die seit ihrem 17. Lebensjahr ein Kopftuch trégt, erklért, dass dieser
Zeitpunkt fiir sie geeignet war, da sie sich bereit fiihlte, ihr Kopftuch zu verteidigen, und auch
Fragen beantworten zu konnen. Von sich aus tragen wollte sie das Kopftuch aber schon
frither. Sie erzéhlt auch von einer Freundin, die aufgrund ihres Kopftuches niedergeschlagen
wurde und daher das Kopftuch eine Zeit lang nicht mehr trug, woriiber diese Freundin sehr
ungliicklich geworden wire. So ist also bei Sarah das Tragen des Kopftuches eng mit der
Angst vor antimuslimischen Reaktionen verbunden, gegen die sie sich mit Bildung wappnen
wollte, bevor sie selber das Kopftuch tragen konnte. (Int 20, Seite 2, Zeile 55-65) Den Aspekt
der Bildung in einer Auseinandersetzung mit der Mehrheitsgesellschaft betont auch Samira
(weiblich). Als Kind hitte sie sich, wenn sie rassistisch beschimpft wurde, gewehrt, indem sie
zuriickschimpfte und schlug. Jetzt wehre sie sich durch Bildung, und dadurch, dass sie wisse,
was sie mache. Die Religion helfe ihr, indem sie versuche sich wie der Prophet Mohammed
zu verhalten. (Int 13, Seite 15, Zeile 730-765) So wurde also die Kenntnis der Religion fiir sie
in einer Verteidigung gegen Angriffe wichtig. Die Bedeutung des Wehrens durch Kenntnis
der Religion wurde auch im Kapitel Bedeutung des Islam in Bewdltigungsstrategien
behandelt. Religion gewinnt oft an Bedeutung, da Jugendliche in einer Gesellschaft leben, in

der der Islam nichts Selbstverstiandliches und zudem noch mit vielen Vorurteilen belastet ist.
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Dadurch sind die Jugendlichen mit Fragen, aber genauso mit Angriffen konfrontiert. Es wird
eine gute Kenntnis der Religion von den Jugendlichen oft fiir eine wichtige Voraussetzung
gehalten, um sich gegen Angriffe aus der Umwelt verteidigen zu konnen.

Auch Sinan (ménnlich) verteidigt sich indem er einem Druck standhilt. Er werde seine
Religion nicht aufgrund des Druckes ,,des Feindes* veriandern, gegen seine Meinungen konne
niemand etwas machen. Er vergleicht dies mit dem Judentum und meint, Juden hitten ihre
Religion aufgrund von Hitler auch nicht verdndert. (Int 14, Seite 3, Zeile 115-117) So stellt
sich die Situation fiir ihn als sehr bedrohlich dar, und er stellt ein Feindbild auf, gegen das er

sich verteidigt.

Den Platz in der Residenzgesellschaft verteidigen

Bei einer weiteren Form der Verteidigung geht es darum, den Platz in der osterreichischen
Gesellschaft zu verteidigen. Samira (weiblich) meint, dass Migrantlnnen, worunter sie sich
selbst inkludiert, von ,,Osterreichern® nicht akzeptiert werden, sondern stattdessen werde
gefordert, dass Migrantlnnen das Land wieder verlassen sollen. Sie meint aber, dass dies nicht
passieren werde, denn sie sei hier geboren und es sei genauso ihr ,,Vaterland®. (Int 13, Seite 6,
Zeile 269-272) Interessant ist, dass sie sich als Migrantin, nicht als Osterreicherin sieht. Dass
Osterreich ihr Vaterland ist, argumentiert sie damit, dass sie hier geboren und aufgewachsen
ist. Zudem artikuliert sie, dass Osterreich ihr ,,Vaterland* ist in einer Verteidigungshaltung in
Bezug auf Menschen, die sie aus Osterreich ausweisen wollen wiirden. (Int 13, Seite 5, Zeile
226-238) Es geht also darum, ihren Platz in der Gesellschaft zu verteidigen, der ihr als

Migrantin und nicht als Osterreicherin zustehe.

zusammenfassende Tabelle:

Probleme Bewiltigungsstrategien
Angriffe, fehlende Akzeptanz seitens der Selbstverteidigung, dem Druck standhalten, Platz in
Mehrheitsgesellschaft Residenzgesellschaft verteidigen
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3. Zusammenfassung

Die iliberwiegende Mehrheit der hier behandelten Bewiltigungsstrategien stellten Strategien
mittels identitdrer Verortung dar. So spielte eine betonte Identifikation mit der
Herkunftsgesellschaft oder zu herkunftsethnischen Kontakten etwa eine bedeutende Rolle in
Bewiltigungsstrategien. Auch umgekehrt hatte eine bewusste Verortung zwischen Herkunfts-
und Residenzgesellschaft eine wichtige Funktion als Bewiltigungsstrategie. Auch wurde
beschrieben, dass die Religion eine bedeutende Funktion haben kann, um mit Problemen
zurechtzukommen. So konnte die muslimische Religion fiir die interviewten Jugendlichen
eine Verbindung zum Herkunftsland darstellen, sie konnte aber auch eine eigene Verortung
zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft moglich machen, womit wiederum die
Bedeutung der Religion nicht nur mit Bewiltigungsstrategien, sondern auch mit identitérer
Verortung eng verbunden ist. Es wurde also dargestellt, dass Bedeutung der Religion,

identitdre Verortung und Bewiltigungsstrategien in enger Verbindung stehen.

Schwieriger ist es zu beantworten welche Probleme wie bewiltigt werden. Hier lassen sich
keine klaren Schemata ausmachen. Es wurden zahlreiche Bewdltigungsstrategien fiir &hnliche
Probleme entwickelt. So konnte beispielsweise auf Diskriminierungen mit einem verstirkten
Zugehen auf die Mehrheitsgesellschaft reagiert werden, indem den Angehorigen der Zweiten
Generation eine aufklidrende Aufgabe zugeschrieben wurde, es konnten aber auch ethnisch
homogene Kontakte und der Islam an Bedeutung gewinnen. So ist also das Ergebnis, dass es
keine einheitlichen Bewiltigungsstrategien auf Probleme gibt, sondern diese sehr
unterschiedlich, teilweise entgegen gesetzt sind. Im Anhang befindet sich eine Tabelle, die

einen Uberblick iiber unterschiedliche Bewiltigungsstrategien fiir ein Problem gibt.
Zusammenfassend werden nun die wichtigsten Bewiltigungsstrategien beschrieben. Hierbei

wird ein weiterer Abstrahierungsschritt vorgenommen und Strategien, die mehreren

Bewiiltigungsstrategien zu Grunde lagen, herausgearbeitet.
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3.1 Bedeutungen herkunftsethnischer Elemente als Bewiiltigungsstrategien

Verbindung zu herkunftsethnischen Elementen

Diese Strategie wurde im Kapitel ethnische Identitit als Bewdltigungsstrategie und
Bedeutung des Islam in Bewdltigungsstrategien beschrieben. Es konnen mittels ethnisch
homogener Kontakte oder durch eine Identifikation mit dem Herkunftsland Ressourcen zur
Stabilisierung der eigenen Identitit gegeben werden. Probleme, aufgrund derer
Bewilltigungsstrategien entwickelt wurden, waren hier: von der Mehrheitsgesellschaft nicht
verstanden zu werden, in dieser als nicht normal zu gelten, oder von Rassismus betroffen zu
sein. Hierbei dienen herkunftsethnische Kontakte der Schaffung eines geschiitzten Raumes.
Die Identifizierung mit dem Herkunftsland hilft der Identititsfindung, da die Jugendlichen
einen Ort bendtigen, an dem sie als normal gelten.

Beispiele hierfiir sind die Kategorien des Unterkapitels Prdferenz ethnisch homogener
Kontakte, die Kategorien Verbindung zur Herkunft als Ressource, sich anerkannt zu
fiihlen/sich stark zu fiihlen, und die Kategorien Religionsausiibung als Strategie gegen

Fremdheitsgefiihle und Autoritdt unter MuslimInnen.

Priisentation herkunftsethnischer Elemente

Hier wird im Unterschied zur Verbindung zu herkunftsethnischen Elementen stiarker das
Auftreten  mittels  herkunftsethnischer = Elemente  gegeniiber = Angehorigen  der
Mehrheitsgesellschaft oder herkunftsethnischen Kontakten betont. Es geht nicht (auch wenn
dies eng miteinander verbunden ist) um die Verbindung zu herkunftsethnischen Elementen,
um die eigene Identitét zu stabilisieren, sondern um die Prisentation des z.B. Tiirkisch-Seins.
Probleme, die hiermit bewiltigt wurden, waren eine Unsicherheit, wo man dazu gehort, und
gegensitzliche Anforderungen (oder Annahmen der Jugendlichen {iber gestellte
Anforderungen) seitens ethnisch homogener Kontakte und der Mehrheitsgesellschaft.

Beispiele hierfiir sind: In der Kategorie explizites Seite beziehen wird durch ein offenes
Bekenntnis zur Herkunftsnation auf einen #dufleren oder inneren Druck reagiert, sich zu
verorten, was entlastend wirkt. In der Kategorie Tiirke in Osterreich geht es um eine
Unsicherheit, wo man dazugehort. Die Ambivalenz in der Zuordnung wird aufgelost, indem
weniger das Tiirkisch-Sein an sich, als die Prisentation dieses Tiirkisch-Seins gegeniiber der

Mehrheitsgesellschaft von Relevanz ist.
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Bedeutungsgewinnung herkunftsethnischer und religioser Elemente aufgrund von

Vorurteilen seitens der Mehrheitsgesellschaft

Aufgrund von Vorurteilen gegeniiber MuslimInnen oder der ethnischen Zugehorigkeit kann
erstens eine verstirkte Beschiftigung mit dem Islam oder dem Herkunftsland entstehen.
Zweitens kann eine Verstdrkung der Identifikation mit der Religion oder dem Herkunftsland
erfolgen. Dies geschieht in Auseinandersetzung mit Vorurteilen von Angehdrigen der
Mehrheitsgesellschaft und weil der Wunsch besteht, den Islam oder das Herkunftsland gegen
Vorurteile zu verteidigen, womit eine Selbstidentifikation gestiarkt wird. Dies ist eine
Bewilltigungsstrategie, da es ein Weg ist, mit Vorurteilen zurechtzukommen, indem eine

Solidarisierung und Aufwertung der Religion und/oder Herkunftsethnie erfolgt.

Aufgrund von Vorurteilen kann auch eine Intensivierung herkunftsethnischer Kontakte
erfolgen, da diese gleiche oder d@hnliche Probleme mit der Mehrheitsgesellschaft haben, wie
dies im Kapitel ethnische Identitdit als Bewidiltigungsstrategie behandelt wird. Der geschaffene
gemeinsame Erlebnisbereich bedingt sich hierbei nicht (bzw. nicht nur) aufgrund gleicher
herkunftskultureller Erfahrungen und einer gleichen kulturellen Sozialisation. Sondern der
gleiche Erlebnisbereich ist durch gleiche Probleme und Ausschlusserlebnisse aus der
Mehrheitsgesellschaft bestimmt. Es erfolgt aber oft eine Erkldrung, warum andere den
gleichen Problemen ausgesetzt sind, aufgrund des gleichen kulturellen Hintergrundes.
Hierdurch konnen eine Verstirkung der ethnischen Identitit und eine Intensivierung
herkunftsethnischer Kontakte erfolgen. Gleichen Erfahrungen in der Mehrheitsgesellschaft
wird der Mantel der Ethnizitdt umgehingt.

Diese Formen der Bedeutungsgewinnung wird u.a. in der Kategorie Bedeutungsgewinnung
des Islam in Reaktion auf Vorurteile und rassistisches Verhalten von Teilen der
Mehrheitsgesellschaft im Kapitel Bedeutung des Islam in Bewdltigungsstrategien und dem

Kapitel ethnische Identitdt als Bewdltigungsstrategie beschrieben.
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3.2 Kontakt mit der Mehrheitsgesellschaft und Integration als

Bewiiltigungsstrategien

Kontakt mit der Mehrheitsgesellschaft

Im Kapitel Kontakt mit der Mehrheitsgesellschaft und Integration wurde die nicht integrative
Form von Bewiltigungsstrategien als Kontakt mit der Mehrheitsgesellschaft bezeichnet und
im Unterkapitel Bewdltigung von Problemen mit der Mehrheitsgesellschaft ohne sich zu
integrieren behandelt. Die eigene Verortung ist hier klar: die Jugendlichen definieren sich als
Angehorige ihrer Herkunftsethnie. Diese Zuordnung stellt fiir sie kein Problem dar. Die
Bewiltigungsstrategie wird hier auch nicht mittels identitdrer Verortung durchgefiihrt.
Probleme, die hier behandelt werden, sind Angriffe von Teilen der Mehrheitsgesellschaft,
Vorurteile und/oder ein Abstand zwischen den Interviewpartnerlnnen und der
Mehrheitsgesellschaft. In den Bewiltigungsstrategien geht es nicht darum, sich in die
Mehrheitsgesellschaft zu integrieren, sondern fiir die eigene herkunftsethnische Gruppe
Verstidndnis einzufordern. Bewdltigungsstrategien sind u.a. Aufklirung und eine positive

Prisentation der eigenen Gruppe.

Integration

Auch diese wird im Kapitel Kontakt mit der Mehrheitsgesellschaft und Integration als
Bewidiltigungsstrategien als zweites Unterkapitel (Strategien der Integration in die
Mehrheitsgesellschaft) behandelt. Hier wird im Unterschied zum zuvor genannten ein
empfundener Ausschluss aus der Mehrheitsgesellschaft als Belastung empfunden. Es wird
versucht Ausschliisse zu verhindern und nach Wegen gesucht Teil der Residenzgesellschaft
zu sein. Hierbei ist Anpassung eine nicht funktionierende Bewiltigungsstrategie. Ein
Problem, das sich stellt ist, dass gerade das &duBerliche Anders-Sein den Anlass fiir
Ausschliisse liefern kann. So sind Strategien der Integration mehrheitlich als Forderungen

formuliert, auch ohne duflerliche Anpassung integriert zu werden.
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3.3 Einfluss von Vorurteilen seitens der Mehrheitsgesellschaft auf
Jugendliche der Zweiten Generation und daraus entwickelte

Bewiltigungsstrategien

Ethnische/religiose Identitiit verstecken

Dies wird im Kapitel Strategien negative Wahrnehmungen seitens der Mehrheitsgesellschaft
zu vermeiden dargestellt. Fremdbilder seitens der Mehrheitsgesellschaft haben hier eine grof3e
Bedeutung. Diese beeinflussen nicht die eigene Identitdt aber das identitire Auftreten wird
durch die Fremdbilder beeinflusst. Aus Angst vor Vorurteilen wird die eigene ethnische
Identitdt verborgen oder versucht diese Identitit Angehorigen der Mehrheitsgesellschaft in
einer Form zu vermitteln, dass diese nicht abgeschreckt werden konnen. Auch werden
herkunftsethnisch homogene Kontakte gesucht um keine Angst vor Vorurteilen haben zu
miissen, und weil die gewdhlte Bewiltigungsstrategie des Versteckens, um mit Vorurteilen

fertig zu werden, selber belastend ist.

Ubernahme und Positiv-Bewertung einer Fremdbezeichnung

Dies wird im gleichlautenden Kapitel Ubernahme wund Positiv-Bewertung —einer
Fremdbezeichnung besprochen. Auch hier haben Fremdbilder eine Bedeutung. Anders als im
zuvor genannten Punkt wird hier durch Fremdbilder die eigene Identitdt beeinflusst.
Fremdbilder werden iibernommen und flieBen in die Konstruktion der eigenen Identitit mit
ein. Diese Fremdbilder verlieren aber ihre negative Bedeutung und werden positiv bewertet.
Auch konnen Fremdbezeichnungen (z.B. als Migrantln) der Solidarisierung und Schaffung

einer kollektiven Identitidt mit anderen, die als MigrantIlnnen bezeichnet werden, dienen.

3.4 Neue identitire Verortungen als Bewaltigungsstrategie

Mischen herkunftsethnischer und mehrheitsgesellschaftlicher Elemente
Das Problem der Diskrepanz zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft mit jeweils

unterschiedlichen Anforderungen kann durch ein Mischen herkunftsethnischer und

mehrheitsgesellschaftlicher  Elemente  gelost werden. Dies stellt somit eine
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Bewiltigungsstrategie mittels identitdrer Verortung dar. Dies wurde im Kapitel Verortung

zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft als Bewdiltigungsstrategie beschrieben.

Eine dritte Verortungsmaoglichkeit schaffen

Etwas anders stellt es sich dar, wenn sich Jugendliche der Zweiten Generation eine dritte,
eigenstindige Verortungsmoglichkeit schaffen, obgleich diese auch aus Elementen der
Herkunfts- und der Residenzgesellschaft zusammengesetzt ist. Ein Beispiel hierfiir ist ein
eigener Zugang zur Religion der Zweiten Generation, wie dies im Kapitel iiber Bedeutung des
Islam in Bewidiltigungsstrategien behandelt wurde. Die Religion stellt zwar eine Verbindung
zur Herkunftsgesellschaft dar, dennoch ist der Zugang zur Religion ein eigener. Dadurch kann
eine eigene Verortung geschaffen werden, dies stellt eine Bewiltigung von
Verortungsproblemen zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft dar. Ein weiteres
Beispiel ist sich explizit gegen Kategorisierungsversuche von anderen zu stellen und sich
bewusst weder zur Herkunfts- noch Mehrheitsgesellschaft zuordnen zu wollen. Dies wird im
Kapitel Verortung zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft als Bewdltigungsstrategie
dargestellt. In selbigem Kapitel wird die Kategorie Verortung in der Zweiten Generation
behandelt. Hier wird gezeigt, dass herkunftsethnische Kontakte gesucht werden, aber eine

Distanzierung von herkunftsethnischen Traditionen erfolgt.

3.5 Abfinden mit Problemen als Bewiltigungsstrategie

Situation so definieren, dass nichts gemacht werden muss
Es erfolgt hierbei eine Problemdefinition in einer Weise, dass keine Handlungsmoglichkeiten

gesehen werden. Auch so kann Stress aufgelost werden, und dies stellt somit eine

Bewilltigungsstrategie dar.
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III. ZUSAMMENFASSENDE DARSTELLUNG DER
ERGEBNISSE DES THEORETISCHEN UND EMPIRISCHEN
ABSCHNITTES IM VERGLEICH

Hier erfolgt nun ein Vergleich der aus der Literatur vorgestellten Thesen und der empirischen

Ergebnisse und es werden wesentliche Ergebnisse der Studie dargestellt.

Forschungsinteresse der Arbeit war es herauszufinden, welche Bewiltigungsstrategien
Jugendliche der Zweiten Generation entwickeln, welche Bedeutung identitdre Verortungen in
Bewilltigungsstrategien haben und welche Bedeutung Religion in Bewiltigungsstrategien

spielt.

Es wurde gezeigt, dass identitire Verortungen selbst wichtige Bewiltigungsstrategien
darstellen, und Religion in identitdrer Verortung als Bewiltigungsstrategie oft von Bedeutung
ist. Eine Begriindung fiir die zentrale Bedeutung identitirer Verortung als
Bewiltigungsstrategie ist, dass identitire Verortungsprobleme ein bedeutendes Problem
muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation darstellen. Die Jugendlichen wachsen in
zwei Kulturen mit jeweils unterschiedlichen Anspriichen, Fremdbildern iiber die eigene
Person und Integrations- und Ausschlussversuchen auf. Hier fillt eine identitidre Verortung oft
schwer. Es wurden zahlreiche identitire Verortungsmoglichkeiten als Bewiltigungsstrategien
aufgezeigt. Identitire Verortung spielt aber auch bei anderen Problemen als
Bewiltigungsstrategie eine  bedeutende Rolle. U.a. ist diese mallgebend bei
Bewiltigungsstrategien, um mit Vorurteilen seitens der Mehrheitsgesellschaft
zurechtzukommen. Bis auf zwei Kapitel wurden ausschlieBlich Bewiltigungsstrategien

mittels identitidrer Verortung behandelt.

Auch konnte gezeigt werden, dass eine Prigung der eigenen identitiren Verortung durch
Zuschreibungsprozesse seitens der Mehrheitsgesellschaft geschieht. So kann etwa eine
Entwicklung einer ethnischen Identitdit durch Vorurteile seitens Angehoriger der
Mehrheitsgesellschaft mitgeprigt sein. Dies liegt auch darin begriindet, dass hier eine

Verortung eine Bewiltigungsstrategie darstellt, mit diesen Vorurteilen zurechtzukommen.

Nun zum Vergleich des theoretischen und empirischen Teils im Einzelnen:
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1. Verortung zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft als

Bewiiltigungsstrategie

Eine Verortung zwischen Herkunfts- und Residenzgesellschaft, um einen Loyalititskonflikt
zwischen unterschiedlichen Anspriichen herkunftsethnischer Kontakte und der Angehorigen
der Mehrheitsgesellschaft 16sen zu kénnen, wurde in der besprochenen Literatur gesehen und
war auch ein Ergebnis der Auswertung. Zusammenfassend konnen hier zwei Wege
ausgemacht werden, wie diese Verortung dazwischen funktioniert: Erstens ein Selektieren
und Mischen zwischen herkunftsethnischen und mehrheitsgesellschaftlichen Elementen, um
eine Verortung zwischen Herkunfts- und Mehrheitsgesellschaft zu bewerkstelligen. Zweitens
die Schaffung einer iibergeordneten Identitit. Den Ergebnissen der empirischen Auswertung
zu Folge kann dies nicht nur dazufiihren, dass ein Loyalitdtskonflikt aufgelost werden kann,
sondern auch, dass hierdurch eine Anpassung an die Lebensumstinde in der
Residenzgesellschaft erfolgen kann.

Ein wesentliches Ergebnis der Auswertung ist, dass eine iibergeordnete Verortung mittels
religioser Identitdt geschaffen werden kann. Dies kann eine Erkldrung fiir die zentrale
Bedeutung der Religion fiir viele muslimische Jugendliche darstellen. Auch stellt im
empirischen Teil die Verortung in der Zweiten Generation zu einem Gewissen Grad die
Verortung in etwas Drittem dar. Denn einher mit dem Zugehorigkeitsgefiihl und vermehrten
Kontakten zur Zweiten Generation kann eine Distanzierung zur Herkunftsgesellschaft
erfolgen. So konnen also, anders als dies im theoretischen Teil besprochen wurde, ethnisch
homogene Kontakte nicht nur eine Ethnisierung bedeuten, sondern eben auch eine
eigenstindige Verortung darstellen. Dies sind nur einige Beispiele. In der Auswertung wurde
eine Verortung in etwas Drittem als weit verbreitete Verortung erkannt und als

Bewiltigungsstrategie identifiziert.

2. Ethnisierung als Bewiiltigungsstrategie in Reaktion auf Rassismus

Die in der Literatur dargestellte mogliche Bewiltigungsstrategie der Ethnisierung als
Reaktion auf Rassismus und Ausschluss aus der Mehrheitsgesellschaft kann auch hier
gesehen werden. In der besprochenen Literatur wurde Re-Ethnisierung als Aufwertung des
kulturellen Hintergrundes sowie der Schaffung eines kulturellen Uberlegenheitsgefiihls als

Reaktion auf rassistische Erlebnisse und Ausschliisse dargestellt.
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Ahnliche Ergebnisse wurden auch in der Auswertung erbracht. Bei dem Phinomen der
Ethnisierung als Bewiltigungsstrategie wurde aber in der besprochenen Literatur zwar eine
reaktive Entstehung einer ethnischen Identitit besprochen, der Inhalt einer solchen Identitét
dndere sich aber nicht. Zumindest wurde hierauf in der behandelten Literatur nicht
eingegangen.

Hier lagen teilweise andere Ergebnisse der Auswertung vor, denn es konnte mehrfach eine
inhaltliche Verdnderung einer ethnischen Identitét festgestellt werden. Genauer: In Reaktion
auf rassistische und ausschlieBende Erlebnisse kann eine Ethnisierung erfolgen. Bedeutung
und Inhalt einer ethnischen Identitit konnen sich hierbei nicht nur in Bezug zur Herkunfts-,
sondern auch zur Mehrheitsgesellschaft konstruieren. Es erfolgt so nur teilweise eine
Aufwertung des kulturellen Hintergrundes, denn es findet auch eine Verdnderung der
ethnischen Identitét statt. Den Rahmen einer ethnischen Identitit bietet oft der Ausschluss aus
der Mehrheitsgesellschaft. So wurde u.a. festgestellt, dass der gemeinsame Erlebnisbereich
ethnisch homogener Kontakte durch die mit anderen Betroffenen geteilte Situation des
Ausschlusses aus der Mehrheitsgesellschaft bedingt oder mitbedingt sein kann. Es geht also
nicht nur um eine Verbindung aufgrund gleicher Abstammung, sondern es bildet sich auch
eine Solidargemeinschaft aufgrund gleicher Erlebnisse in der Residenz- und nicht der
Herkunftsgesellschaft. Dies wird u.a. auch durch das Ergebnis unterstrichen, dass
herkunftsethnische Kontakte als Schutz vor rassistischen Erlebnissen an Bedeutung gewinnen.
Oder es erfolgt zum Beispiel eine Bezeichnung als TiirkIn, da das Herkunftsland Tiirkei
angegriffen wird. So lautet eine Annahme, dass gemeinsame Erlebnisse des Ausschlusses aus
der Mehrheitsgesellschaft und rassistischer Erfahrungen mit dem gleichen ethnischen
Hintergrund begriindet werden konnen und dadurch eine Ethnisierung erfolgen kann. Die
gemeinsamen Probleme werden also mit dem gleichen ethnischen Hintergrund erkléart und
dies stellt die Basis fiir eine Ethnisierung dar. Wobei diese ethnische Identitit nicht auf
kulturelle Wurzeln griindet, sondern Probleme mit der Mehrheitsgesellschaft zum Inhalt hat,
die dies ja den gemeinsamen Erlebnisbereich darstellt. Ethnizitét entsteht hier erst durch die

Erkldrung der gemeinsamen Probleme.

Bewiltigungsstrategie ist hierbei zum einen, dass durch herkunftsethnische Kontakte ein
geschiitzter Raum vor rassistischen Erlebnissen entsteht, und Kontakte gekniipft werden
konnen mit Personen, die die gleichen Erfahrungen haben, und somit die eigenen Probleme
gut verstehen konnen. Eine Bewiltigungsstrategie kann es aber auch darstellen, da die

ethische Identitit, die stigmatisiert sein kann, durch eine Aufwertung dieser fiir die betroffene
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Person nicht mehr mit negativen Zuschreibungen verbunden wird (auch indem diese
Zuschreibungen iibernommen und positiv bewertet werden). So kann hier wiederum an
Thesen aus der besprochenen Literatur angeschlossen werden. Mehrfach wurde eine

Aufwertung und Ubernahme der als negativ wahrgenommenen Fremdbilder beschrieben.

3. Bedeutung von Rassismus fiir die identitire Verortung und

Bewiiltigungsstrategien

Da die Ubernahme von Vorurteilen sogar in der Herausbildung der Inhalte einer ethnischen
Identitit Einfluss haben, sind Vorurteile gegeniiber muslimischen Jugendlichen der Zweiten
Generation in den Auswertungen sogar noch einflussreicher, als im Theorieteil dargestellt.
Auch beziiglich anderer Bewiltigungsstrategien mittels identitdrer Verortungen fand die
Annahme, die im theoretischen Teil besprochen wurde, Bestitigung.

Den theoretischen Abhandlungen zufolge sind Vorurteile fiir das eigene Selbstbild prigend.
Das Individuum tibernimmt Konstrukte, die iiber es gebildet werden, fiir die Selbstdefinition
und bewertet diese Fremdbezeichnungen positiv.

In der Auswertung wurden mehrere Kategorien gebildet, die dies unterlegen:
Fremdbezeichnungen wie die als ,Migrantln“ oder auch als ,anders*“ wurden als
Selbstbezeichnung tibernommen. Diese iibernommenen Fremdbezeichnungen erfuhren — und
das ist zentral — dabei gleichzeitig eine Aufwertung. Die Selbstbezeichnung als ,,MigrantIn*
diente zur Solidarisierung mit anderen Migrantlnnen. Hierdurch wurde auch eine kollektive
Identitit geschaffen. Und die Fremdbezeichnung als ,anders wurde in eine
Selbstbezeichnung als ,.einzigartig® umgeformt und gleichzeitig aufgewertet. Aufgrund der
Transformation — {iibernehmen und positiv bewerten — der ehemals stigmatisierenden

Fremdbezeichnungen wirken diese nicht mehr belastend.

Somit stellt dies eine Bewiltigungsstrategie dar. Denn Vorurteile prigen die identitire
Verortung, und dies stellt eine Belastung dar. Durch die Ubernahme dieser Vorurteile kann
nicht nur eine Aufwertung vollzogen, sondern eine fremdbestimmte Gruppe kann zu einer
selbstbestimmten werden. Statt in der Position der beschriebenen Anderen zu sein, findet ein
Wechsel hin zu einer beschreibenden Wir-Gruppe statt. Dadurch ist man nicht mehr
ausgegrenzt, stellt man doch selber die Wir-Gruppe dar, ja man begibt sich sogar in die
Position, selber ausgrenzen zu konnen. Um ein anderes Beispiel zur Veranschaulichung zur

Hilfe zu nehmen, wiirde es nicht alleine darum gehen, die Fremdbezeichnung des schwarz
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Seins als Selbstbezeichnung zu iibernehmen, wie dies in dem Spruch ,,Black is beautiful*
geschieht. Es geht also nicht alleine um eine Neubewertung einer alten Unterscheidung.
Sondern im genannten Beispiel konnte die Fremdbezeichnung des Schwarz-Seins zu einer
organisierenden, selbstbestimmten Kategorie werden, wie dies im Fall der Black Power
Bewegung der Fall war. Eine Bewiltigungsstrategie kann also fiir muslimische Jugendliche
der Zweiten Generation erstens in einer positiven Neubewertung der Fremdbeschreibungen
liegen und zweitens in einer Ubernahme der Fremdbeschreibung als organisierende,

selbstbezeichnende Kategorie. Somit gelingt der Ausbruch aus der Ausgrenzung.

4. Bewiltigungsstrategien durch muslimische Identitéit

Im theoretischen Teil wurden Thesen besprochen, die besagen, dass dem Islam fiir
Jugendliche der Zweiten Generation andere Inhalte und eine anderen Bedeutung zukommen
als dem Islam im Herkunftsland und der ersten Generation. Dies besteht in einem Ablehnen
traditioneller Komponenten und einer Suche nach einem wahren Islam. Erklart wird dies

dadurch, dass die Religion an die veridnderten Umstdnde angepasst wird.

Ahnliche Ergebnisse erbrachte die Inhaltsanalyse, denn es konnte ein eigener, schwicher oder
nicht an Traditionen gebundener Zugang der Zweiten Generation zum Islam festgestellt
werden. Dies bedingt sich durch mehrere Faktoren: Eine Aneignung des Islams ist nicht in
gleichem Malle selbstverstidndlich wie im Herkunftsland. So konnen auch Traditionen, in die
der Islam im Herkunftsland eingebettet ist, fiir die Jugendlichen befremdend wirken.
AuBlerdem ist die gesellschaftliche Umwelt tendenziell MuslimInnen gegeniiber feindlich.
Dies steht wiederum im Gegensatz zum Herkunftsland, in dem der Islam gesellschaftlich
akzeptierter Bestandteil des Lebens ist. All diese Faktoren bewirken, dass der Islam in einem
groBBeren Malle eigenstindig erworben wird und eine intensivere Beschiftigung mit diesem
erfolgen kann. Es kann aber auch eine intensivere Beschéftigung mit dem Islam erfolgen, um

Vorurteilen entgegnen zu konnen.

Dieser eigene Zugang zum Islam stellt in vielen Bereichen Bewiltigungsstrategien dar. So
kann erstens mittels des Islam eine identitire Verortung erfolgen, die sich aus dem
Spannungsfeld Herkunfts- und Residenzgesellschaft 16st und eine selbststindige Verortung
darstellt. Und zweitens kann eine intensivere Beschiftigung mit dem Islam dazu fiihren,

gegen Vorurteile anzukdmpfen, die von den Jugendlichen als belastend empfunden werden.
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Eine intensivere Beschiftigung mit dem Islam kann auch dazu dienen, Gemeinsamkeiten
zwischen Christentum und Islam zu ergriinden, und somit ein Verbindungsstiick zur
mehrheitlich christlichen Mehrheitsgesellschaft zu schaffen.

Der Islam kann aber auch traditionell verstanden werden, indem die Eltern als Vorbilder
dargestellt werden, und kann auch so eine Bewiltigungsstrategie darstellen. Er kann als
Vehikel zur Ethnisierung dienen, um sich an der Herkunftsethnie — vor allem an den Eltern —
festzuhalten und eine Entlastung u.a. bei Fremdheitsgefiihlen und Verortungsproblemen zu
erreichen.

Dass eine muslimische Identitdt eine Bewiltigungsstrategie sein kann, ist auch dadurch
sichtbar, dass oftmals eine Verstirkung der Identifikation mit dem Islam aufgrund
antimuslimischer Erlebnisse erfolgte. So nannten mehrere Jugendliche eine steigende Anzahl
an antimuslimischen Erlebnissen seit den Terroranschldgen 2001 und eine aufgrund dieser
Erlebnisse stiarkere Zuwendung zum Islam. Dies geschieht nicht nur, wie soeben geschildert,
um Vorurteile entkriften zu konnen, sondern es gewannen auch muslimische Kontakte
aufgrund von Ausschliissen und Problemen mit Teilen der Mehrheitsgesellschaft an

Bedeutung.

5. Passive Bewiltigungsstrategien

Schwerpunkt wird in den behandelten Bewiltigungsstrategien in der gesamten Studie auf
identitdre Verortung gelegt: Identitdre Verortungen fungieren als Bewiltigungsstrategien.

Alleine der Punkt Bewdltigungsstrategien, die nicht als identitidre Verortung fungieren
behandelt Bewiltigungsstrategien ohne identitire Verortung. Der Unterschied zu
Bewiltigungsstrategien mittels identitdrer Verortung besteht hier darin, dass die eigene
identitdre Verortung nicht Bestandteil der Bewiltigungsstrategie ist. Teil der
Bewilltigungsstrategie ist hochstens, wie die eigne identitire Verortung transportiert wird, wie
dies im Kapitel Strategien, negative Wahrnehmungen seitens der Mehrheitsgesellschaft zu

vermeiden behandelt wird.

Bewiltigungsstrategien, die im empirischen Teil unter Abfinden mit Problemen als
Bewidiltigungsstrategie zusammengefasst wurden, unterscheiden sich zusitzlich von den
anderen besprochenen Bewiltigungsstrategien, da sie sich als einzige durch Passivitidt und

kein Setzen aktiver Handlungen auszeichnen.
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In der besprochenen Literatur werden als passive Bewdltigungsstrategien das Erdulden eines
Problems und gefiihlszentrierte Bewiltigungsstrategien behandelt. Diese konnen entwickelt
werden, wenn ein Problem als nicht 16sbar gilt oder eine Eskalation eines Konfliktes
vermieden werden soll.

Auch in den Interviews wurden zahlreiche passive Bewiltigungsstrategien festgestellt. Dies
war der Fall, wenn die Jugendlichen keine Moglichkeit sahen, gegen eine als rassistisch oder
ausschlieBend empfundene Situation verdndernd wirken zu konnen. Hierbei wurde entweder
die Aufgabe der Veridnderung einer Situation alleine bei der Mehrheitsgesellschaft gesehen,
oder es erfolgte eine vollstindige Resignation und Probleme wurden prinzipiell als nicht
verdnderbar definiert.

Durch eine derartige Definition der Situation konnten Probleme als weniger belastend
empfunden werden. Wo nichts unternommen werden kann, muss auch keine Beschéftigung

mit dem Problem erfolgen.

6. AbschlieBende Bemerkungen

Die Untersuchung veranschaulicht die Verkniipfung von identitdrer Verortung und
Bewilltigungsstrategien und zeigt, dass ethnische und religiose Identitdt Jugendlicher der
Zweiten Generation nicht nur aufgrund des Migrationshintergrundes zu erkldren sind, sondern
in der Residenzgesellschaft mogliche Strategien darstellen konnen, um mit Problemen
zurechtzukommen. Identitire Verortungen werden hierbei durch die Herausbildung von
Bewiltigungsstrategien beeinflusst. So kann es nicht nur eine Bewiltigungsstrategie sein zu
sagen, MuslimIn zu sein — wie dies der Titel der Arbeit bereits verrit — sondern die Identitét
des MuslimIn-Sein wird durch die Herausbildung der Bewiéltigungsstrategie mittels

identitdrer Verortung verdndert.

Auch zeigte sich, dass eine religiose und ethnische Identitit geschaffen oder verstirkt werden
kann, da Vorurteile seitens Angehoriger der Mehrheitsgesellschaft iibernommen werden. Die
Ubernahme einer Fremdbezeichnung als Selbstbezeichnung und die gleichzeitig erfolgende
Aufwertung der Bezeichnung stellt wiederum eine Bewiltigungsstrategie dar. Dies bedeutet
also, dass nicht nur identitire Verortungen muslimischer Jugendlicher der Zweiten Generation
mit Bewiltigungsstrategien verkniipft sind, sondern auch, dass Vorurteile iiber muslimische
Jugendliche der Zweiten Generation identitire Verortungen und Bewiltigungsstrategien

beeinflussen.
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Tabelle 2:

Zusammenfassung der Bewiiltigungsstrategien nach Problemen

Probleme

Bewailtigungsstrategien

nicht verstanden werden seitens der
Mehrheitsgesellschaft

Rickzug in kulturell homogene Kontakte

Rassismus, Vorurteile,
Diskriminierungen

Rickzug in kulturell homogene Kontakte

reaktive Bedeutungsgewinnung des Islam

Muslimlnnen muissen aufklaren

Musliminnen positiv reprasentieren

eigene ethnische/religidse ldentitét verstecken, Steigerung
des SelbstbewuBtseins durch religids homogene Kontakte

eigene Handlungen kontrollieren, Praferenz ethnisch
homogener Kontakte

Selbstverteidigung, Druck standhalten

Platz in Residenzgesellschaft verteidigen

Resignation, Abfinden mit der Situation, Aufgabe der
Veranderung liegt bei Mehrheitsgesellschaft, Rassismus
keine Beachtung schenken

Uminterpretation und Positiv-Bewertung des
Ausschlusserlebnisses, Solidarisierung, Ubernahme von
Fremdbezeichnungen

Isolation

Ruickzug in kulturell homogene Kontakte, Minderheit soll von
Mehrheit in Ruhe gelassen werden

Schwierigkeiten der identitaren
Zuordnung

Bild reprasentieren: TiirkIn in Osterreich

eigene von Herkunfts- und Residenzgesellschaft losgeltse
Verortung durch religiése Identitét

Vermittlungsfunktion zwischen Herkunfts- und
Mehrheitsgesellschaft

mischen zwischen Elementen der Herkunfts- und der
Mehrheitsgesellschaft

sich nicht kategorisieren lassen

Verortung in der Zweiten Generation

Aufldsung der Widerspriche zwischen Herkunfts- und
Residenzgesellschaft durch Individualisierung

explizites Seite beziehen (z.B. sich als Tirkin bezeichnen)

Fremdheitsgefihl

Verbindung zur Herkunft als Ressource der Identitatsfindung

Religionsausiibung in starker Orientierung an den Eltern
(Orientierung an Herkunftsethnie)

Ausschluss aus der
Mehrheitsgesellschaft

Rickzug in kulturell homogene Kontakte

Uminterpretation und Positiv-Bewertung des
Ausschlusserlebnisses, Solidarisierung, Ubernahme der
Fremdbezeichnungen
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fehlende Integration

Anpassen

Integration mit Beibehaltung einer eigenen kulturellen
Identitat

Integration durch Beschrankung auf das Wesentliche

Integration durch Betonung der Gleichheit

Integraiton durch Leistung

Kontaktprobleme mit
Mehrheitsgesellschaft

religidse Anleitung: Hilfe im Zusammenleben in
Osterreichischer Gesellschaft (Orientierung an
Herkunftsethnie)

Gemeinsamkeiten finden

den ersten Schritt machen: auf Mehrheitsgesellschaft
zugehen

Generationenkonflikt

Autoritat unter Muslimlnnen, auch ggu. Eltern (da als
religidser Mensch respektiert)
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Interviewleitfaden:

1. Vorstellen des Themas

Das Interview soll dazu dienen Situationen und Erfahrungen von muslimischen Jugendlichen
der zweiten Generation in Osterreich darzustellen. Dazu interviewe ich weibliche und
minnliche Jugendliche der zweiten Generation in Wien.

Ich werde dir ein paar Fragen stellen und bitte dich dann einfach drauf los zu erzéhlen.
Anschlieend kommt noch ein kurzer Fragebogen zu deinen Daten.

Das Interview wird ungefihr 45 bis 60 Minuten dauern.

Zusichern der Anonymitét/ Einverstdandnis fiir Tonbandaufnahme?

2. Fragen des Leitfadens

Bitte beschreib mir wie du lebst: Dein soziales Umfeld/deine Familie/deine Arbeit/deine
Freunde/evtl. Vereine, die du besuchst.
Was machst du in deiner Freizeit?

— Freundschaften: innerethnisch, gemischt, interreligios?

— Ist in Freundschaften Religion ein Thema? Woriiber wird diskutiert?

— Gibt es was, was mit OsterreicherInnen nicht gemacht werden kann?

Wie wirkt sich Religion auf deinen Alltag aus?
— Wie wirkt sich Religion auf Freundschaften aus
— Trennendes von Freunden?
— Lebensstile, Gebote durch die Religion, Werte
— Personlich/Freunden/Familie
— Leben in der Community?

— Im Unterschied Einfluss der Tradition auf den Alltag (Trennung moglich?)

Welche Bedeutung hat Religion fiir dich?
Wie praktizierst du deinen Glauben?
Und wie praktizieren deine Eltern den Glauben?

Beispiele!
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— Gibt es etwas Spezifisches fiir MuslimInnen in Osterreich im Vergleich zu

anderen Menschen, die hier leben?

— Unterschied zwischen Sunniten und Schiiten in Osterreich? Spielt Unterschied in
Zweiter Generation eine Rolle?

— Gemeinsamkeiten, Unterschiede zwischen eigenem Glauben und dem Glauben
der Eltern; generell Unterschiede zwischen Jugendlichen und dlteren?

— Entwicklung (Biographie) des Glaubens des Interviewten

— Bezugsgruppe im Glauben/in der Herausbildung des Glaubens

Erziihl mir bitte kurz wann und von wo deine Eltern nach Osterreich gekommen sind.
— Bist du hier geboren?
— Welche Staatsbiirgerschaft hast du?

— warum migriert?

Wie ist deine Beziehung zum [Herkunftsland der Eltern]?
Wie ist die Beziehung deiner Eltern zum [Herkunftsland]?
Und wie ist deine Beziehung zu Osterreich?
Und was bedeutet es fiir dich als AngehorigeR der Zweiten Generation in Osterreich zu
leben?
— Wie ist das bei Freunden? Welche Freunde?
— welchen Kontakt zu Herkunftsland
— Welche Beeinflussung durch Religion/Tradition/0sterreichische Gesellschaft
— Wie positioniert er/sie sich? Wie geht er/sie damit um?
— Wie driickt sich das im Alltag aus?
— Beschreibung der osterr. Gesellschaft und der Gesellschaft des Herkunftlandes
— Konnen MuslimInnen in anderen Lindern Religion besser leben?

— unterschiedliche Lebenswelten im vgl. zu den Eltern/ zu den Jugendliche hier?

Wie mochtest du leben?
Ist das in Osterreich moglich, wie ist das moglich?
— Faktoren, die dies erschweren/ermoglichen

— Zukunftsperspektiven (in Osterreich?) Wo leben? Was machen?

Welche Erfahrungen machen du und deine Freunde als Muslime im Alltag?
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— Rassismus/Feindlichkeit gegeniiber MuslimInnen
— Benachteiligungen
— Fiihlt er/sie sich bei Diskriminierungen alleine? An wen wendet er/sie sich bei

ungerechter Behandlung? Wer hilft?

An wen wendest du dich bei Streitigkeiten/Problemen mit anderen?
Beispiele! (privat und 6ffentl.)
— Wer gibt Riickhalt?
— Was sind die wesentlichen Streitigkeiten?

— Losungsstrategien

Welche Probleme siehst du in Osterreich?
(Beispiele!)
— allgemein und personlich

— was wie verandern?

Welche Probleme siehst du weltweit/im Herkunftsland deiner Eltern?

— wie werden diese geldst, eigene Meinung dazu

In welchen Situationen hilft dir die Religion? Beispiele!
— Beispiele! (politische Meinung bilden? Gegen Ungerechtigkeiten auftreten?)
— Welche Rolle spielt hierbei die Tatsache in Osterreich zu leben?
— Gibt es fiir dich bindende Gesetzgebungen, die die Gesellschaft ordnen sollen

durch den Islam?

Gebe es fiir dich eine ideale Gesellschaft? Wie sieht diese Gesellschaft aus?

— spielen islamische Werte dabei eine Rolle?

Findest du, dass noch was nicht vorgekommen ist, was du erzihlen mochtest?

3. Kurzfragebogen
Wie alt bist du?
Welche Ausbildung machst du/ welche hast du gemacht?

Welche Ausbildungen haben deine Eltern gemacht?
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Welchen Beruf hast du?

Welchen Beruf haben deine Eltern?

Hast du Kinder?

Wohnst du mit deinen Eltern/WG/mit PartnerIn/allein?

Welche Staatsbiirgerschaft hast du? Welche Staatsbiirgerschaft haben deine Eltern?
Wann bist du nach Osterreich gekommen?

Wann sind deine Eltern nach Osterreich gekommen?

Welcher Religionsgemeinschaft gehoren diene Eltern an?

Welcher Religionsgemeinschaft gehorst du an?

4. Abschluss

Uberpriifen, ob alle Punkte im Interview vorkommen/ob mir noch Daten fehlen

Fragen, ob er/sie Endbericht haben will (Mailadresse)
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Abstract

Unter muslimischen Jugendlichen der Zweiten Generation findet ein Bedeutungszuwachs
muslimischer und ethnischer Identitét statt. Um die Ursachen dieses Phidnomens zu ergriinden,
ohne auf Erkldrungen wie die These des Kampfes der Kulturen zuriickzugreifen, wurden im
Zuge dieser qualitativen Studie im Zeitraum von April bis Juni 2007 zwanzig Interviews mit
Jugendlichen der Zweiten Generation muslimischen Glaubens durchgefiihrt.

Nicht kulturelle Differenzen, sondern spezifische Probleme muslimischer Jugendlicher der
Zweiten Generation (antimuslimische Einstellungen in und Ausschliisse aus der
Mehrheitsgesellschaft sowie Verortungsprobleme zwischen Herkunfts- und
Mehrheitsgesellschaft) werden als Erkldrungen fiir eine Intensivierung muslimischer und
religioser Identitdten gesehen. Ethnische und religiose Identitdt muslimischer Jugendlicher der
Zweiten Generation sind nicht nur aufgrund des Migrationshintergrundes zu erkldren. Sie
stellen mogliche Strategien dar, um mit Problemen in der Residenzgesellschaft
zurechtzukommen. Identitire Verortungen werden hierbei durch die Herausbildung von
Bewiltigungsstrategien beeinflusst. Es kann nicht nur eine Bewiltigungsstrategie sein zu
sagen, MuslimIn zu sein, sondern die Identitit des MuslimIn-Seins wird durch die
Herausbildung der Bewiltigungsstrategie mittels identitdrer Verortung verdndert.

Eine religiose und ethnische Identitidt kann weiters verdndert oder verstirkt werden, da eine
Ubernahme von Vorurteilen der Mehrheitsgesellschaft erfolgt. Die Ubernahme einer Fremd-
als Selbstbezeichnung und die gleichzeitig erfolgende Aufwertung dieser stellt eine
Bewiltigungsstrategie dar. Dies bedeutet, dass nicht nur identitdre Verortungen muslimischer
Jugendlicher der Zweiten Generation mit Bewiltigungsstrategien verkniipft sind, sondern
auch, dass Vorurteile tiber muslimische Jugendliche der Zweiten Generation identitédre
Verortungen und Bewiltigungsstrategien beeinflussen.

Phianomene, wie der islamische Fundamentalismus, werden nicht als Produkt eines sich
zuspitzenden Kampfes der Kulturen verstanden. Sie werden als Produkt von Problemen in der

Residenzgesellschaft und als Moglichkeit mit diesen umzugehen gesehen.
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