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1.1. Forschungsfrage

Osterreich war seit Beginn des letzten Jahrhundeschgehend Durchreise- und
Einwanderungsland zahlreicher Fluchtlinge, die bs@ghlich aus Ost- und Stdosteuropa, der
Turkei und der ehemaligen UdSSR kamen. Wahreneériresten Hélfte des 20. Jahrhunderts
die meisten Flichtlinge weltweit aus Europa stammtdéindet der Grof3teil der
Fluchtbewegungen heutzutage auf3erhalb des eurbpgistontinents statt (vgl. Nuscheler
1995: 48, 54). Dennoch veranlassen politische Kiiefin anderen Erdteilen Menschen dazu,
zuflucht in Europa zu suchen. Wenn auch in weiingerer Anzahl als im wéahrend des
letzten Jahrhunderts, ist Osterreich immer nochE@mvanderungsland von Fliichtlingen aus
verschiedensten Landern. Diese demographische chatsa stellt  besondere
Herausforderungen an die migrierenden Individuerwieso an die Osterreichische
Aufnahmegesellschatft.

Wenn Fliichtlinge nach Osterreich kommen, treffenasif eine neue Kultur. Sie erleben, dass
es auch andere Wege und Mdéglichkeiten gibt, zunlebks wie sie es bisher gelernt haben.
Sie mussen dann Wege finden, mit den Erfordernisadnividglichkeiten dieser neuen Kultur
umzugehen. Die Migration bringt daher Veranderunge der Bewusstseins- und der
Verhaltensebene. Allerdings gibt es Unterschiedeisdven den Lebensweisen, die
Flichtlinge nach ihrer Migration nach Osterreichrfolgen: vom Spracherwerb, (ber
Essgewohnheiten bis zu sozialen Netzwerken. Dierschiedlichen Arten, wie Individuen
oder Gruppen mit dieser Situation des Kulturkordakimzugehen, kénnen in der
Migrationsforschung mit Konzepten der ,,Akkulturatfoerfasst werden.

Nun gibt es gesellschaftliche und individuelle Fea&h, die die Art der soziokulturellen
Lebensweise beeinflussen und den Individuen Mokéidbn er6ffnen oder Wege
verschlieRen. Dazu z&hlen Faktoren wie z.B. Migrapolitik, Migrationsmotive, die
kulturelle Distanz, die Einstellung der Aufnahmegjisshaft, das Bildungsniveau und nicht
zuletzt die Sprachkenntnisse.

Sprache hat einen wesentlichen Einfluss auf dieiaBeation von Individuen, auf ihr
Selbstverstdndnis und auf kulturelles Lernen. Dibshapielt sie auch bei
Akkulturationsprozessen eine wesentliche Rolle. DErwerb der Sprache der
Aufnahmegesellschaft steht in den meisten Konzeptetm Anfang des
Akkulturationsprozesses. Spracherwerb ist die Vasatzung fur Immigrantinnen, um
kulturelle Besonderheiten der Aufnahmegesellschafstehen und kulturelle Muster lernen
und mitgestalten zu kdbnnen. Die besondere Bedgutaa Spracherwerbs zeigt sich auch an
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politischen MalRnahmen wie zum Beispiel Férderungem Sprachkursen. In den meisten
EU- Landern ist der Nachweis von SprachkenntnisienmAufnahmegesellschaft mittlerweile
eine Verpflichtung fur alle, die die Staatsburghest des Aufnahmelandes bekommen

wollen.

Im Vergleich zum letzten Jahrhundert kommt ein dsttlicher Anteil der Flichtlinge dieses
beginnenden Jahrhunderts aus geographisch weittsrrdan Landern. Ein Grol3teil der
Fliichtlinge, die seit 2002 aus Osterreich eingersiisd, kam urspriinglich aus sid- und
zentralasiatischen oder afrikanischen Landern. ZHmen bestehen zwischen diesen
Herkunftskulturen und der Osterreichisch- eurogésc Kultur grol3ere Distanzen.
Globalisierungsprozesse aber haben zur Folge, Kassren sich oberflachlich angleichen.
So verfugen auch Flichtlinge aus weit entferntende@in moglicherweise tber kulturelle
Ressourcen, die die Integration in der Aufnahmdtpedaft erleichtern. Ein Beispiel dafir ist
die englische Sprache. Erwerb und Gebrauch derisehgh Sprache erfahren sowohl in
Europa als auch weltweit grol3e Verbreitung. IneneLandern Afrikas z.B. hat Englisch
einen offiziellen Status. Englisch ist daher flglgiFllchtlinge aus anglophonen Landern eine
Zweit- oder Drittsprache, die sie von klein auf egat haben. Auch in zahlreichen
aul3ereuropéischen Landern, in denen die englisgtelse keinen offiziellen Status, wird sie
in den Schulen als Fremdsprache unterrichtet. Eclghr Spracherwerb ist auch in der
Osterreichischen Gesellschaft sehr verbreitet uimd stetig intensiviert. Es erscheint daher
angebracht, zu untersuchen, inwiefern dieses geami@ sprachliche Wissen der
Aufnahmegesellschaft und der einwandernden Flingeli Auswirkungen  auf
Akkulturationsprozesse haben kann. Auch aufgrundzdaehmenden Mehrsprachigkeit der
europaischen Bevolkerung ist die Untersuchung dexkfon, die andere als die nationalen
Sprachen der Aufnahmegesellschaft im Akkulturagioozess haben, interessant. Selbst
Hartmut Esser, der intensive Recherchen zur Fumkdeutscher Sprachkenntnisse von
Migrantinnen im Arbeits- und Bildungssektor durctiget hat (Esser 2006), sieht diese
Notwendigkeit. Er teilt die Meinung einiger amerikscher Integrationsforscherlnnen:

.,Danach kame es immer weniger auf die nationalsthah Bedingungen der
jeweiligen Aufnahmegesellschaften an, wéhrend geraderkulturelle und
transnationale Kompetenzen und Ressourcen immdntigge wirden. Aus
diesem Grund mussten die primar oder einseitig aafionalstaatliche
Vorgaben bezogenen Konzepte und MalRhahmen mehmaid ins Leere
laufen. Das betrifft etwa die Frage nach der Badwyt der Mdglichkeit und
den empirischen Prozessen der Entwicklung bi- odeuwltilingualer

Kompetenzen, ...“( Esser 2006: 15)



Deshalb soll in dieser Arbeit untersucht werden,esbeinen Zusammenhang zwischen der
englischen Sprachkompetenz von Flichtlingen undAderer Akkulturation, in die diese
eingebunden sind, gibt.

Dafur soll zunachst naher erortert und erklart wardwelche Funktionen Sprache ganz
allgemein bei Prozessen der individuellen Verortumginer oder mehreren Kulturen haben
kann. Schliellich stellt sich dann die Frage, ob ehglische Sprache diese Funktionen in
Bezug auf die verschiedenen Formen der Akkultunation Flichtlingen tGbernehmen kann
oder nicht.

Dabei stehen folgende Fragen im Mittelpunkt:

- (Wie) wirkt sich englische Sprachkompetenz auf Aldkation von Fliichtlingen aus?

- (Wie) wirkt sich englische Sprachkompetenz auf diezialen Kontakte von
Flichtlingen aus? Hat englische Sprachkompetenz &irswirkung hinsichtlich der
kulturellen Zusammensetzung sozialer NetzwerkeRtdohtlingen?

- Haben englische Sprachkenntnisse eine AuswirkuhdiauMobilisierbarkeit sozialer
Ressourcen?

- (Wie) wirkt sich englische Sprachkompetenz aufddiziale Identitat von Fluchtlingen
aus? Hat sie Einfluss auf die Intensitat kulturelléugehérigkeit zu im

Akkulturationsprozess relevanten Gruppen?

Um den Einfluss der Sprachkompetenz auf Akkultoreiprozesse angemessen untersuchen
zu koénnen, mussen andere Faktoren, die in Zusamangmnhit Akkulturation stehen, in die
Analyse mit einbezogen werden. Dazu zahlen vomatlee rechtlichen Bedingungen, die das
Handeln von Flichtlingen beeinflussen, aber auchviduelle Faktoren, insbesondere der
Bildungshintergrund und deutsche Sprachkenntnisse.

Empirische Arbeiten zur Lebenssituation von Fliiolggn — aus der Perspektive der
Flichtlinge heraus- sind sehr sparlich, und Datem zsoziokulturellen Hintergrund von
Flichtlingen sind moglicherweise vorhanden, abentnbffentlich zuganglich. Deshalb wurde

ein Grol3teil der Daten, auf denen diese Studieelasnittels eines Fragebogens erhoben.

1.2. Gliederung der Arbeit



Flichtlinge unterscheiden sich hinsichtlich bestiemKriterien von anderen Migrantinnen.
Deshalb ist es sinnvoll, sie in Hinblick auf Akkudation als eigene Gruppe zu betrachten. In
Kapitel 2 werden diese speziellen Charakteristiga ldhmigrantinnengruppe ,Flichtlinge”
dargestellt. Diese betreffen vor allem deren redeh Status, der die soziale Lage von
Flichtlingen in der Aufnahmegesellschaft erheblidieeinflusst. Weitere spezielle
Charakteristika sind die Migrationsursache, diergimfilligkeit und die Krisenhaftigkeit der
Migration. Die Handhabung der Aufnahme von Flucigin von Seiten des Staates stellt eine
weitere Rahmenbedingung fir individuelle Akkultimasstrategien dar. Annahmen tber den
soziokulturellen Hintergrund und eine Darstellurey dauptsachlichen Herkunftslander und
der Anzahl der immigrierenden Flichtlinge schlief@en Beschreibung der Gruppe, die im
Fokus dieser Arbeit steht, ab. Des Weiteren werdemahmen Uber vorhandene
Englischkenntnisse bei dieser Gruppe getroffen, ufieer anderem die Forschungsfrage

begrinden.

In Kapitel 3 werden wesentliche sozialwissenscitéi®! Ansdtze zum Zusammenhang
zwischen Sprache und Kultur dargestellt. Es wirgridedet, warum Sprache wesentlich fur
das individuelle Verstehen, Lernen und Gestaltem Multur ist. Dabei werden
unterschiedliche gesellschaftliche Funktionen vgnaghe differenziert. Schlief3lich wird in
diesem Kapitel auf unterschiedliche wissenschafli&erstdndnisse von Sprachkompetenz
aufmerksam gemacht, und erklart, welche Arten salgér Sprachkompetenz in dieser Arbeit

untersucht werden.

Kapitel 4 dient der Spezifizierung des Begriffs Akkration. Dazu wird kurz das

Verstandnis von Akkulturation bei verschiedenen i8weassenschaftlern dargestellit.

Besondere Berlcksichtigung finden dabei die Koreeggr Akkulturationsstrategien von
Berry (2002) und der ethnischen Orientierungen Mackmann (1992). Die verschiedenen
Typen von Akkulturation, die sich aus diesen beidarsatzen herausbilden, dienen als
konzeptuelle Grundlage fiur diese Arbeit.

Ethnizitat ist eine soziale Kategorie, die fur Mduen in Akkulturationsprozessen eine
wesentliche Rolle spielen kann. Deshalb wird desgale Kategorie und ihre Bedeutung fur
Flichtlinge erklart. Des Weiteren wird dargesteliielche Rolle Sprache bei ethnischen

Grenzziehungsprozessen hat.



In diesem Kapitel wird aul3erdem das dieser Arbeigrande liegende Verstandnis des
Verhéaltnisses zwischen Aufnahmegesellschaft, etheis Gruppe und der Herkunftskultur
erklart.

In Kapitel 5 wird beschrieben, warum in dieser Artoer Fokus auf dem Zusammenhang
zwischen englischen Sprachkenntnissen (und nichtsdeer) und Akkulturation liegt. Es
stellt sich die Frage, ob englische Sprachkompetemz Flichtlingen &hnliche Funktionen
wie die deutsche Sprache lUbernehmen kann. Um Amgrahiber den Zusammenhang
zwischen englischen Sprachkenntnissen und Akkuiturareffen zu kénnen, werden die
Verbreitung des englischen Sprachgebrauchs, soBedieutungen des Englischen und die
Beziehung zwischen englischem Spracherwerb und ligrest Kulturdiffusion in den
Herkunftslandern von Fluchtlingen dargestellt. Rief\nalyse erfolgt am Beispiel
afrikanischer Lander. Des Weiteren wird kurz die rifeitung von englischer
Sprachkompetenz und Sprachgebrauch in der ostegeien Gesellschaft dargestellt. Diese
stellt eine wesentliche Rahmenbedingung fur diekikon englischer Sprachkenntnisse von

Flichtlingen fur Akkulturationsprozesse dar.

In Kapitel 6 werden die Hypothesen angefuhrt, digpieisch Gberprift wurden.

In Kapitel 7 wird Uber die Datenerhebung berichtBlas Forschungsinstrument wird
vorgestellt und dessen Konstruktion erklart. Desitéven wird erklart, aufgrund welcher
theoretischen Voruberlegungen und mit welchen Maghodie Indices gebildet wurden. Die
Ergebnisse dieser empirischen Studie sind nurtssdmenzt verallgemeinerbar. Es wird daher
in diesem Kapitel erklart, fir welche Grundgesantttie statistisch signifikanten Ergebnisse

gelten kénnten.

In Kapitel 8 schlie3lich werden die Ergebnisse deipirischen Untersuchung dargestellt.
Diese beinhalten zum einen Beschreibungen der Merteder wichtigsten, den Hypothesen
zugrunde liegenden Merkmale in der Stichprobe; Hypothesentestung wurden bi- und
multivariate Zusammenhéange anhand statistischerekaionskoeffizienten gepruft und mit

Hilfe von inhaltlichen Uberlegungen interpretiert.
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2. Zur aktuellen Situation von Fliichtlingen in Ostareich

Flichtlinge sind eine besondere Gruppe von internakt Wandernden. Sie unterscheiden sich
hinsichtlich gewisser Kriterien von anderen Migtanen: z.B. in Bezug auf den
Rechtsstatus, die Migrationsursache und oft auatkdiurellen Hintergrund.

Diese Merkmale haben in bestimmtem Ausmald Auswgkarauf die Art der Akkulturation
der betreffenden Personen. Auch kann Sprache iMdgation fur Flichtlinge eine andere
Bedeutung haben als fur andere Migrantinnen.

Die Grenzen dieser Gruppe von Menschen sind nettftie3end. Zudem stimmen rechtliche,
soziologische und populare Definitionen und diebSkl Bilder von ,Flichtlingen® nicht
immer (berein. Aufgrund ihrer starken Prasenz inn deledien und bestimmten
Parteiprogrammen, sind die Begriffe ,Flichtling”“duwor allem ,Asyl* ideologisch stark
aufgeladen. Dies macht eine wissenschaftliche Aaselersetzung umso schwieriger, weil
man in der Diskussion Uber das Thema sofort inkdaszfeuer politischer Interessen gelangt
und mit emotionalen Reaktionen rechnen muss.

Im Folgenden sollen zunéachst rechtliche und somabkwnschaftliche Definitionen von
Flichtlingen wiedergegeben werden, auf die ich michlieser Arbeit weitgehend stitzen
werde. Es sollen hierbei einerseits besondere Malkrfwie z.B. Migrationsmotive oder
sozio- kultureller Hintergrund) von Fluchtlingenndererseits auch Rahmenbedingungen,

unter denen diese leben, dargestellt werden.

2.1. Fluchtlinge als Subkategorie von Migrantinnen- juristische und

sozialwissenschaftliche Definitionen

Flichtlinge haben zundchst einen besonderen Réatiss Juristisch gesehen st
hauptséachlich zwischesnerkannten Flichtlingen/ Asylberechtigtend Asylwerberinnerzu
unterscheiden.

Wer von einem Staat aluchtling behandelt werden soll, wurde erstmals 1951 in derf&
Flichtlingskonvention definiert (vgl. Treibel 200B30):

»#Als Flichtling im Sinne dieses Abkommens ist arehen, wer...(...)

. sich (infolge von vor dem 1. Janner 1951 eindefren Ereignisséh aus
wohlbegriindeter Furcht, aus Grinden der Rassggi®egliNationalitat, Zugehdrigkeit
zu einer bestimmten sozialen Gruppe oder der polign Gesinnung verfolgt zu
werden, aul3erhalb seines Heimatlandes befindet nicist in der Lage oder im

! Dieser Teil soll nach dem Zusatzprotokoll von 19&ht mehr beriicksichtigt werden.
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Hinblick auf diese Furcht nicht gewillt ist, sichesl Schutzes dieses Landes zu
bedienen; oder wer staatenlos ist, sich infolgg@bUmstande aulRerhalb des Landes
seines gewdhnlichen Aufenthaltes befindet und nicllier Lage oder im Hinblick auf
diese Furcht nicht gewillt ist, in dieses Land akdukehren. (UNHCR. BGBI
Nr.55/1955)

Diese Konvention wurde 1955 von Osterreich ratfizi Daher ist deren Definition auch die
Grundlage fur das Osterreichische Asylgesetz vobb2@ie ist auRerdem Basis der EU-
Richtlinie Uber Anerkennung und Status von Fllaolggin von 2004. (vgl. AsylG 2005 und
Richtlinie 2004/83/ EG des Rates Art. 2¢)

Im Osterreichischen Asylgesetz ist nicht von Fliiogen, sondern voAsylberechtigterdie
Rede. Bei der Definition von Asylberechtigten bérisich der Gesetzgeber explizit auf die o.
a. Definition des Fluchtlings der GFK. (vgl. 83 @A3ylG 2005)

Jemand, der im Sinne dieser Definition vom Staat Rlichtling bzw. Asylberechtigter
anerkannt wird, das heil3t, nach etlichen Untersog$werfahren und Interviews, sich als
solcher ausweisen kann, bekommt besondere Recherk#@nnte Fluchtlinge erhalten ,ein
unbegrenztes Aufenthaltsrecht, unterliegen keineglénentierung am Arbeitsmarkt und
erhalten auch Notstands- oder Sozialhilfe.” (Zelédanfer Flichtlingskonvention) Der Weg
dahin ist fiir viele in Osterreich lebende Menscjegloch ein langer. Grundsatzlich haben alle
Einwandernden das Recht, einen Asylantrag zu sfelés zu einem positiven oder negativen
Bescheid kann es jedoch einige Jahre (manchmaub® 5 Jahren) dauern. Deshalb leben
viele Menschen in Osterreich, die ihre Zeit auf Wartebank fir Asyl absitzen. Sie sind
rechtlich gesehenAsylwerberinnen Wie unten genauer erklart, haben sie Kkeine
Arbeitserlaubnis und beziehen bei Bedurftigkeit @&glversorgung von Bund und Landern.
Eine weitere rechtliche Kategorie von Flichtlinggnd subsididr SchutzberechtigtBiese
erfullen nicht die Flichtlingseigenschaften im Qirder GFK, eine Abschiebung wirde aber
zur Verletzung bestimmter Menschenrechte fihreB. (Abschiebung in ein Kriegsgebiet).
Deshalb erhalten diese Menschen ein voribergehdfidesise- und Aufenthaltsrecht, sowie
die Moglichkeit einer BeschéaftigungsbewilligungglvZebra; 88 AsylG 2005)

Auf staatlicher und EU- Ebene gibt es des Weit&egelungen, die die temporare Aufnahme
einer bestimmten Anzahl voWertriebenenin Fallen von Massenfluchtvorsieht (vgl.
Richtlinie 2001/55/EG des Rates). Dies betrifft pigéchlich Personen, die vor bewaffneten
Konflikten fliehen. In vielen Fallen wurden diesehen von internationalen Organisationen

oder im Rahmen humanitarer Hilfsaktionen aus ihrelerkunftsland gebracht und in

2 Ausnahmen sind Menschen, die aus einem ,sicherittst@at eingereist sind oder fiir deren Verfaheam
anderer Staat aufgrund bestimmter zwischenstaetlishkommen oder der Dublin 2- Verordnung zustarstig
(vgl. AsylG 2005 &4, 85).
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Flichtlingslagern untergebracht. Die Aufnahme aas$iB dieser Regelung schliel3t nicht aus,
dass die betreffenden Personen im AufnahmelandaAsyge stellen kbnnen.

Einige Autorinnen unterscheiden weitere Kategownen Flichtlingen in Bezug auf deren

Rechte; die o. a. drei Unterscheidungen sind aleegéngigsten und fur die Fragestellung

dieser Arbeit am wichtigsten (vgl. Castles et aD2 23).

Diese rechtlichen Kategorien sind wichtig, weil slee Handlungsmdglichkeiten der so
definierten Individuen beeinflussen (vgl. Castlésale 2002: 23, Heckmann 1992: 23). Die
Art der Einbindung eines Individuums in den Wohtfaktaat, sein Zugang zu Aufenthalts-,
Arbeits- und Sozialrechten hat mit Sicherheit eirinfluss auf dessen Einstellung und
Verhalten in der Gesellschaft auf sozio- kulturefibené.

Dabei sind die Definitionen auf EU — Ebene und araler Ebene besonders wichtig, weil
diese Akteure Uber Organe verfiigen, gegentber daieeimdividuen ihre Rechte einklagen
und durchsetzen koénnen (Europaischer Gerichtshof fenschenrechte bzw.

Asylgerichtshof). Des Weiteren erbringen der Natlstaat und, in nicht geringem Ausmal,
die EU (u. a. durch die Einrichtung des Europaiachkichtlingsfonds) sowie internationale
Organisationen finanzielle UnterstitzungsleistunijerMenschen, die in die o. a. Kategorien

fallen.

Die eben aufgefiihrten rechtlichen Termini werdenchaugrof3tenteils in der
sozialwissenschaftlichen Diskussion und von diveiSBRO Ubernommen.

Im deutschsprachigen sozialwissenschaftlichen Rarsgsraum gab es bis in die 70er Jahre
allerdings nur sehr spérlich Arbeiten tGber Flucig#. Forschungen tber Flichtlinge wurden
damals hauptsachlich aus menschenrechtlicher Férspgeschrieben. (vgl. Treibel 2008:
163 f.)

In der gegenwartigen soziologischen Forschung Iat die Unterscheidung zwischen
Arbeitsmigration- mit Arbeitsmigrantinnen als Akten- und Fluchtmigration- mit
Flichtlingen als Akteuren- groRtenteils durchgesetgl. Treibel 2008: 157). Dabei werden
hauptsachlich folgende Faktoren angefihrt, hinsathderer sich Flichtlinge von anderen

Migrantinnengruppen unterscheiden:

3Welch negative Auswirkungen fehlende rechtliche rikeanung auf das Alltagsleben von Menschen haben
kann, beschreibt z.B. Katharina Kratzmann (2007figulich in ihrer Arbeit tGber undokumentierte
Migrantinnen in Osterreich.
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a. Unfreiwilligkeit

Flichtlinge verlassen ihre Heimat meist unfreigilliDas bedeutet nicht, dass es keine
Alternativen zur Migration gibt, sondern, dass diendeutig lebensbedrohlich waren. (vgl.
Treibel 2008: 157) Uber Flichtlinge wird deshalbcraumanchmal- vorrangig im

englischsprachigen Forschungsraum- als ,forced anigi gesprochen. (vgl. introductory

guide, www.forcedmigration.ory Fluchtlinge migrieren, um zu Uberleben, wéhrend
Arbeitsmigrantinnen wandern, um ihre (6konomischayje zu verbessern (vgl. Métraux
1992: 6):

»The refugees try to save their identity while thégrants try to gain something they
did not have in their country of origin. In otheosds, the refugees’ decision to leave
is already a protective mechanism while the migrashécision may be considered as a
creative act.” (ibd.)

Was Métraux hier mit Kreativitat bezeichnet, spaaiich auf die Freiwilligkeit an. Naturlich
sind nicht alle Flichtlinge in gleichem Ausmal? dgezwungen, ihr Land zu verlassen und
eine Flucht kann auch aus freiem Willen passidbea.aul3eren Umstédnde werden jedoch als
extrem bedrohlich fir die eigene Identitat erfahidacht ist also eher ein Schutz der eigenen
Person, das heil3t, eine Bewahrung von einem MiniraunnMdglichkeiten, wahrend andere
Arbeitsmigration eher eine Erweiterung von Mdglietign als einer von mehreren mdglichen
Wegen ist.

Auch Berry sieht in der Unfreiwilligkeit der Migrah einen wesentlichen Unterschied zu

anderen Migrierenden. (siehe unten)

b. Krisenhaftigkeit

Die Flucht und die Situation danach gleichen ofteei Krise’, das heil3t einem akut
auftretendem Problem, besonders im Fall von Makssrif aufgrund von bewaffneten
Konflikten (vgl. Treibel 2008: 158). Aufgrund diespunktuell auftretenden Push-Faktoren,
ist auch das Phanomen der ,Kettenmigration* (vgw@ld 2007: 120), das unter ehemaligen
Gastarbeiterlnnen und ihren Nachkommen héaufig nlodehten ist, eher selten (vgl. UNHCR
Empfehlungen 2007: 6). Dies zeigen unter anderenvain Jahr zu Jahr stark schwankenden
Zahlen von Asylantragen von Personen aus den jeeril Herkunftslandern (vgl.
Asylstatistik BMI). Zwar kamen und kommen aus eamd_andern, wie z.B. der Russischen
Foderation, Serbien oder Afghanistan Uber Jahresdunzahlreiche Asylwerberinnen nach
Osterreich. Auch hier sind jedoch Schiibe im Zusaniraeg mit punktuellen Konflikten zu

beobachten. AuRerdem sprechen wir hier von Zeiteiwuawischen 5 und 10 Jahren, und
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nicht, wie im Falle tirkischer Einwandererinnen .z.Bber Generationen umspannende
Zeitraume. (vgl. Asylstatistik BMf)

Auch Flachtlinge versuchen zwar, in Lander zu wandewo sich Bekannte oder
Familienmitglieder aufhalten. Netzwerke haben atiohsie eine wichtige Funktion (vgl.
Treibel 2008: 171); aufgrund der Krisenhaftigkegr dSituation kann man aber davon
ausgehen, dass die informellen ethnischen Netzwerdte Fluchtlinge in der
Aufnahmegesellschaft vorfinden, oft kleiner und feténzierter sind als die anderer

Migrantinnen.(siehe auch Kap.4.4.2.1.)

Die Krisenhaftigkeit der Migrationssituation hat fmudem zur Folge, dass die
Ruckkehroptionemngewiss sind. Eine Ruckkehr in naher Zukunft isishunmdoglich, und
die Auswirkung von Kriegen macht es schwer abstfa@ifzin welche Gesellschaft man
zurtckkehren konnte, wenn man wollte. Die Bleibed &Ruckkehrmdglichkeiten hangen sehr
stark von aul3eren Faktoren ab, die von den einzdhdviduen nur begrenzt beeinflussbar
sind. In dieser Situation Lebensplane zu schmiedesghr schwierig.

Nach Berry gehdren (Un-) freiwilligkeit und Daueftigkeit des Kulturkontakts u. a. zu den
Faktoren, die den Verlauf der Akkulturation beaisfien. Deshalb unterscheidet er in seiner
Theorie zu Akkulturation kulturelle Gruppen in pien Gesellschaften nach diesen
Kategorien:

.Despite these variations in factors leading toudtacation, one of the conclusions
that have been reached (Berry & Sam 1996) is tmatbasicprocessof adaptation
appears to be common to all these groups. Whaessasi the course, the level of
difficulty, and to some extent the eventual outcarhacculturation; the three factors
of voluntariness, mobility, and permanence, andersthto be reviewed later, all
contribute to this variation.” (Berry 1997: 9)
Die Unfreiwilligkeit und die Krisenhaftigkeit derriigrationssituation haben zur Folge, dass
sich Menschen auf der Flucht und auch danach grtéiie in prekdren Lebenslagen
befinden: Sie haben oft keine Zeit, die Flucht fanpn, und keine Méglichkeiten, ihr Hab
und Gut mitzunehmen. Die materielle Armut machtrkbge Leistungen, und darunter auch

Sprachkompetenz, zu besonders wichtigen Ressourcen.

* Die Zahlen der Asylantrage sind nicht eins zu eiitsden in Osterreich lebenden Asylwerberinnemide
Asylantrage konnen aus dem Ausland gestellt weralechh kommt es oft vor, dass Personen, die in @&tar
einen Antrag gestellt haben, in ein anderes Lariteweisen, und manchmal stellt eine Person audirene
Antrage nacheinander. Die Asylstatistiken des Bbiridie Zahl der Asylantrage sind jedoch die einzig
verfiigbaren Zahlen, die tiberhaupt einen Uberblimde idlie Herkunftslander und Zahl der Antragsteller
zulassen.

® Ein weiterer unterscheidender Faktor ist fiir ileindie Mobilitat, die Migrantinnen von Gruppen
unterscheidet, die nicht auswandern, sondern vaittykinvasion* betroffen sind . (vgl. ibd.)
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Viele Fluchtlinge halten sich vor der Weiterfaheich Europa in Auffanglagern auf, in denen
oft chaotische Zustdnde herrschen. Nach Nuschedeggen Flichtlinge wegen ,(...) des
Zwangsaufenthalts in Sammellagern, der standigegstirabgelehnt und abgeschoben zu
werden und des Verlusts an gesicherter Lebenspenapg...)" in hdherem Ausmald als
andere Migrantinnen zu einer ,Entwurzelungsdepoess{Nuscheler 1995179 f.). Damit
sind psychische und psychosomatische Folgeersaiggnugemeint, die den Umgang mit
einer neuen Kultur um einiges erschweren. In extreriallen kommt es zu sog. ,Post-
traumatischen Belastungsstérungen®, die sich umtederem in einer ,schwindenden

Anteilnahme an der Umwelt" aul3ern (vgl. http://www.psychosoziale-

gesundheit.net/seele/posttraumal.hfm|Krieg, Terrorismus, Vertreibung und Flucht'hdi

bei Weitem die am meisten verbreiteten und auchis¢iyen Ursachen fir dieses
Krankheitsbild (vgl. ibd.).

c. Migrationsursache

Eine weitere Unterscheidung, die relevant fur débénsweise im neuen Land sein kann, ist
die Migrationsursache. Sog. Arbeitsmigrantinnen dean, wie der Name schon sagt, aus
wirtschaftlichen Grinden, Flichtlinge eher aus tmahen. Nuscheler nennt folgende sechs
Hauptursachen fir Fluchtbewegungen: Kriege, Rejamesd/erfolgung von Minderheiten,
Umweltkatastrophen, Armut und brain drain, wobeiel§e die Hauptursache darstellen (vgl.
Nuscheler 1995: 40ff.). Die letzten drei Grinde degr nach internationalem und nationalem
Recht nicht als Fluchtgrund anerkanfit. Abb.1 (siehe untenkeigt, dass die meisten
Menschen, die in Osterreich Asylantrage stelles, ldaindern kommen, die von Kriegen oder
bewaffneten Konflikten, oft mit einer ethnischemiinsion, betroffen sind.

Wenn wir Fragen nach kultureller Identitat odernétbher Zugehorigkeit stellen, so missen
wir davon ausgehen, dass politische Flichtlingee ebesondere Beziehung zu ihrer
Herkunftskultur haben. lhre ,...Rasse, Religion, Na#litdt, Zugehorigkeit zu einer
bestimmten sozialen Gruppe oder (...) politische B&egung... (UNHCR: BGBI.

® Die Diskussion tiber Umweltkatastrophen als Fluctgtche 14uft und in einigen wenigen Landern kénnen
Asylforderungen damit begriindet werden. Nahere #usingen zu ,Umweltfliichtlingen” siehe Biermann,
Frank (2001): Umweltflichtlinge. Ursachen und Légsansatze. In: Aus Politik und Zeitgeschichte. BA®I1,
URL: http://www.bpb.deffiles/H7BDUB.pdf , Zugrif27.09.2010)

! Asyl ist nur eines von mehreren ,Migrationstore@sfvald 2007: 79) in die 6sterreichische Gesellschaf
Hochstwahrscheinlich sind daher nicht alle ,de-tdacFluchtlinge* Asylwerberinnen oder anerkannte
Flichtlinge. (vgl. Castles et al. 2002: 23) Esaszunehmen, dass einige Fluchtlinge gar keinenafsyg
stellen, aus Angst vor dem Arbeitsverbot oder, veédl andere Mittel und Wege finden, wie z.B. Heirat
Familiennachzug, Niederlassungsbewilligung bei Béfigung etc...Umgekehrt sind nicht alle Asylwerbend
Menschen, die vor politischer Verfolgung oder Kriéighen. (Kratzmann 2007: 68ff.) Diese Ausnahmen
kénnen im Rahmen dieser Arbeit nicht untersuchtherdicksichtigt werden.
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Nr.55/1955) waren oftmals der Grund fur ihre Migyat Das heif3t, in Bezug auf ihre soziale
Identitdt und Biographie haben ethnische Merkmalaingewollt oder gewollt- in der
Vergangenheit eine wichtige Rolle gespielt. Vielenvihnen haben in der Vergangenheit
rassische oder ethnische negative Zuschreibungiren, aufgrund derer sie verfolgt
wurden. Ein erheblicher Anteil der Flichtlinge wigich daher z.B. nicht mit dem
Nationalstaat, in dem er aufgewachsen ist, idemifen. Die Nationalkulturen der
Herkunftslander durfen daher keinesfalls mit denrkdeftskulturen von Flichtlingen

gleichgesetzt werden.

2.2. Institutionalisierung der Aufnahme von Fliichtingen

Nach Treibel (2008: 157) ist die Aufnahme von Fllingen stark institutionalisiert: ,d.h. es
gibt einige regionale, nationale und internation&@eganisationen, die definieren, wer
Flichtling ist und sie ,verwalten™. (ibd.Xur Definition wurde oben schon Einiges gesagt,
zur ,Verwaltung“ kommen wir in diesem Kapitel. Audre Arbeit von Vicky Taubig (2009)
beschreibt die starke Institutionalisierung derakfme von Fluchtlingen und deren Einfluss
auf ,Status® und Gruppenzugehdrigkeit von Fliclgén.

Institutionalisierung bedeutet die Formalisierungzialer Beziehungen, die rechtliche
Regelung von Lebensbereichen, somit die Entpeliganiing von Entscheidungen, aber auch
die Eingrenzung von Entscheidungsspielraum, vonviedeller Lebensgestaltung (vgl.
Taubig 2009: 56f.). Institutionalisierung meint dé&eiteren, dass das Leben von
Asylwerberinnen und Flichtlingen sehr stark vonemad strukturiert wird. (vgl. Téaubig
2009: 65)

Die Institutionalisierung schafft hauptsachlich fefichtlinge mit laufendem Asylverfahren
einen starren Handlungsrahmen. Da Asylberechtigteréeicherinnen in Bezug auf Arbeit
und Aufenthalt gleichgestellt sind, greift der $tamht mehr so stark in ihren Alltag ein, d.h.
sie haben eher die Mdglichkeit zu einem Leben @#Berder Institutionen von Staat und
Hilfsorganisationen.

Deshalb wird im Folgenden besonders auf die Stoaton Asylwerberinnen eingegangen.
Zunachst greift das nationale Recht wahrend ddrdés laufenden Asylverfahrens sehr stark
in das Leben der Betroffenen ein: sie dirfen mitnigen Ausnahmen keiner
unselbststandigen Erwerbsarbeit und selbststandig¢igkeiten nur nach strenger Prifung
nachgehen (vgl. ,Informationen zur Auslanderbedoipsiig. Beschaftigung von
Asylwerberinnen”, AMS) Dies ist u. a. ein Grund,rnma viele Asylwerbende mittellos sind.
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Der Antrag auf Asyl ist aber auch an bestimmte 8teistungen gekoppelt. Die Regelungen
Uber die Zelgruppe, Art und Hohe dieser Leistungesind in der
Grundversorgungsvereinbarung — Art.15a B-VG aus dehr 2004 niedergelegt. Mittellose
Asylwerberlnnen mit laufendem Verfahren, Fremde #iischiebungsverbot, Fremde in
Schubhaft und Asylberechtigte wahrend der erstenMoonate nach Asylgewahrung kdnnen
Grundversorgung beziehen. (vgl. Grundversorgungaviearung — Art. 15a B-VG, Art. 2)
Wahrend friher hauptséchlich der Bund fir die Vigggong aufkam, werden seit der
Grundversorgungsvereinbarung von 2004 auch die drasthrker in die Finanzierung mit
eingebunden. Zum Teil fuhrt der Bund Betreuungsaitungen und Erstaufnahmestellen.
Bund und Lander beauftragen zur Unterkunft, Versoggund psychosozialen Betreuung
aber hauptséachlich ,humanitéare, kirchliche odewagig Institutionen oder Institutionen der
freien Wohlfahrtspflege.” (vgl. Grundversorgungsiabarung- Art. 15a B-VG, Art. 3 und
Art.4) Ein Grof3teil der Betreuung und Unterbringungrd von der Caritas, dem
Flichtlingsdienst der evangelischen Diakonie, denereih Ute Bock und dem
Integrationshaus geleistet. European Homecare itsAusnahme eine privatwirtschaftliche
Organisation, die u. a. die Betreuung in den Efsumezentren Traiskirchen und Thalham
Ubernommen hatJe nach Zielsetzung fallen diesen Organisationeminiterschiedlichem
Ausmald die Aufgaben der Unterbringung, Verpflegungprmation, Beratung und sozialen
Betreuung, Ruckkehrberatung, medizinischen Versaygu Dolmetschleistungen und
Weiterbildung zu (vgl. Grundversorgungsvereinbardmg6). Auch die ,Strukturierung des
Tagesablaufs im Bedarfsfall* ist eine explizite dteng, die in die Grundversorgung fallt.
(vgl. ibd.) Daneben gibt es zahlreiche NRO, diesabkel3lich fir die Beratung von
Asylwerberinnen und Asylberechtigten in Rechts- imdgrationsfragen zustandig sind.
Bund und Lander zahlen pro Person einen gewisséradd@an diese Organisationen. Bei
individueller Unterbringung wird ein Miet-Zuschussid ein Verpflegungs-Geld an die
Privatpersonen direkt ausgezahlt. Der Miet-Zuschistsjedoch so gering, dass eine
individuelle Unterbringung ohne zuséatzliches Einkoem fast unmaoglich ist.

Dass besonders die Unterbringung in Heimen eineuktstierenden Eingriff in den
Lebensalltag der Flichtlinge bedeutet, liegt aufldend. Wenn sie Unterkunft in Anspruch
nehmen wollen, wird ihnen diese meist zugeteiltf Aie ,individuellen Bedurfnisse des
Betreuten, auf seine ethnische und nationale Hérkaunf Familienbindungen sowie auf die
Situation alleinstehender Frauen® (Bundesbetrewingg804, 82 (1)) wird zwar bei der

Vergabe Rucksicht genommen; jedoch teilen Fluahglim Heimen, in denen oft 70- 150
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Personen wohnen, ihren privaten Lebensraum zwarfgsiit fremden Menschen. Aus dem
starken Wechsel und der hohen Anonymitat besondegeof3en Hausern resultiert, dass die
Bewohnerlnnen sich schwer selbst organisieren kil Massenunterkunft bedarf deshalb
einer besonders rigorosen Regelung durch die aliggérHeimleitung. Sie bestimmt Zeiten
fur die Verfugbarkeit von Aufenthaltsrdumen und taeaschinen, fur die Ausgabe von
Hygiene-Artikeln und Nahrungsmitteln. Auch ist deus- und Eingang Uberwacht und nicht
die ganze Nacht tber mdglich, Besuche missen imdésten Heimen angemeldet werden.
Es gehort zum Selbstverstandnis vieler Hilfsorgatiosen, die Bewohnerinnen in den
Heimen ,zu beschaftigen”. So setzt sich z.B. deiickilingsdienst der evangelischen
Diakonie explizit zum Ziel, eine Struktur fur derliensalltag der Flichtlinge zu schaffen.
(vgl. http://fluechtlingsdienst.diakonie.at/goto/de/waénbringung/ziele

Diese Strukturierung des Lebensalltags durch andemen zur Folge haben, dass zu viel
Verantwortung Ubernommen wird, und Eigenstandigkeitverloren geht.
Gemeinschaftsverpflegung bedeutet fir viele tagtigl Fremdbestimmung (vgl. Nuscheler
1995:176) Das Nichts- Tun und die Opfer-Rolle kdnnendem Gefihl fihren, nicht aktiv
etwas zu dem eigenen Schicksal beitragen zu kéondnso zum Verlust des Selbstwerts
fuhren. Durch das Arbeitsverbot geht eine weitevell@ des Selbstwerts verloren.

Taubig (2009)geht detailliert auf den von ihr ziemlich pauschaltisierten Prozess der
Lorganisierten Desintegration” ein. Sie kommt zumdErgebnis, dass Fluchtlinge zwar sehr
durch die vorgegebenen Strukturen gepragt werdwsar, auch Mittel und Wege finden, diese
Strukturen in ihrem Sinne auszulegen bzw. zu umgehe

Auch ist zu erwdhnen, dass den Heimleitungen diagftestigen Gefahren der
Fremdorganisation bewusst sind. Wie stark in ddtagleingegriffen wird, ist von Heim zu
Heim unterschiedlich, z.B. gibt es verschiedenenfeor der Selbstverpflegung und der
Ausgangsregelung. Es liegt schlief3lich in der Habdimg durch die Sozialarbeiterinnen, ob
sie z.B. Bewohnerinnen bestimmte Dienste (z.B. R@aesdienst) und Funktionen
Ubernehmen lassen oder nicht. Vom Gesetz her gibeit&n, die mit der Unterkunft oder fir
die Gemeinde sind, ausdricklich erlaubt. Auch liegg an der Eigeninitiative der
Bewohnerlnnen, inwieweit sie sich selbst um eingetkunft und zuséatzliche Einklnfte

kiimmern oder nicht.

Man kann nicht pauschal sagen, dass Fluchtlingeneiredrigeren Selbstwert haben und eher
zu Depressionen neigen als andere Migrantinnengréntl der Fluchtsituation, Erfahrungen

wahrend der Flucht und der Aufnahmesituation bedi@hsie jedoch ein erhdhtes Risiko
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diesbezuglich. (vgl. auch Heckmann 1992: 25) Diesktwsich wiederum auf die
Akkulturation aus.

Vor allem das Arbeitsverbot und die UnterbringungHeimen wirken sich auch auf die Art
der Kontakte zwischen Asylwerberinnen und der sddoger ansassigen Bevolkerung aus.
Flichtlinge sind deshalb wéhrend des Asylverfahrend oft auch einige Zeit nach der
Anerkennung in andere Arten von sozialen Netzwerkeingebunden als andere
Migrantinnen.

Die Betreuung und die spezielle Kulturkontaktsitathaben natirlich Auswirkungen auf die
Art des Kulturerwerbs und der kulturellen Orientieg®

Auf die spezifischen Moglichkeiten des Kulturkontsakund daraus folgenden Arten
kultureller Orientierung werden wir in Kap. 4.1.ufadie Arten sozialer Netzwerke bei

Flichtlingen in Kap. 4.4.4. noch genauer zu spredtenmen.

2.3. Demographische Entwicklungen und sozio- kultwller Hintergrund

mit besonderer Bericksichtigung der englischen Sphkenntnisse

Osterreich erfuhr durch das 20.Jhdt. hinweg immieder Zuwanderungsbewegungen von
Flichtlingen. Bis in die 1990er Jahre wandertercilinge hauptséchlich aus Osteuropa und
der Turkei nach Osterreich ein: Zunachst waren diesVertriebenen nach dem Ende des
Zweiten Weltkriegs, nach dem Ungarn- Aufstand 19%@&ch dem Einmarsch der
Warschauer- Pakt- Truppen in die ehemalige Tscrstoivakei 1968 und wahrend des
Kriegsrechts in Polen 1981. In den Jahren 19882 188r ein sprunghafter Anstieg der
Asylantrage zu vermerken. Die meisten Flichtlingdieser Periode kamen aus Jugoslawien,
Rumanien, Bulgarien und der Turkei. (vgl. Nusché@95: 48f.)

Die Anzahl der Asylantrage von 1992 mit ca. 16.080 ungeféahr gleich hoch wie die des
letzten Jahres 2009. Dazwischen gab es einen gnsiiedem Hohepunkt von ca. 30.000 in
2002. Es gibt jahrliche Schwankungen, seit 2002 slie Antragszahlen im Allgemeinen
jedoch rucklaufig (vgl. BM.l Asylwesen, ,Antrageis&999“).

Ungefahr seit dem Ende der 1990er Jahre kann mae stiarke Diversifizierung der
Herkunftslander der Asylwerbenden beobachten. RiehHdinge aus Ex-Jugoslawien machen
immer noch einen grof3en Anteil aus, ebenso Flinggliaus der Turkei. Davon abgesehen,

kamen in den letzten 10-15 Jahren vermehrt Asylersib aus weit entfernten Landern, vor

8 Wie der Kontakt mit dsterreichischer Kultur beii€ttlingen aussehen kann, zeigt sich z.B. am
Sprachgebrauch eines Asylwerbers aus Nigeria,aeR005 interviewte. Das Interview wurde in endlisc
Sprache gefiihrt, nur an ein paar Stellen warf gierviewte deutsche Worter ein. Zu diesen wenigansthen
Wortern, die er von sich aus verwendete, gehor&rafe” und ,Schubhaft’. Wenn man weil3, wie starktidr-
und Spracherwerb zusammenhangen, ist das ein eckeimdes Ergebnis.
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allem aus Sud- und Zentralasien und aus einigengeerLandern Afrikas, nach Osterreich.
(vgl. Abb.1)

antragsstarkste Nationen
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Abb.1: Asylantrage nach Herkunftslandern 2002- 2@@%elle: Asylstatistik BMI. Eigene Darstellung.

Erklarungen zum Diagramm

In der Asylstatistik des BMI werden fir die Jahr802-2009 jeweils die 10 antragsstarksten Nationen
aufgefiihrt. Dieses Diagramm beinhaltet die Zahlen Asylantrage fast aller Nationen, die wahrend des
Zeitraums 2002-2009 zu den 10 antragsstarkstemmiatigezahlt wurden.

Ausnahmen sind Pakistan, China, die Mongolei undgBalesch. Diese Nationen waren nur ein oder zvwai M
unter den 10 antragsstarksten und dies auch nightemnd der letzten 3 Jahre. (vgl. Asylstatistik BROO2-
2009)

Es ist darauf hinzuweisen, dass die Zahl der Assdge naturlich nicht eins zu eins mit der Zahl dieh in
Osterreich aufhaltenden Fliichtlinge oder Asylwedsenaus den jeweiligen Landern lbereinstimmt. Ayatra
kdnnen von der gleichen Person doppelt gestelldemrsein, aus dem Ausland gestellt worden seirr, dele
Antragsteller hat das Land wahrend oder nach dertkig#ung verlassen. Der Verlauf der Antragssthtist
ermoglicht daher lediglich eine sehr grobe Schagaiar sich in Osterreich aufhaltenden Asylwerbeginn
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Eine weitere Veranderung im Vergleich zu den Flilhpsbewegungen des letzten
Jahrhunderts ist, dass sich die Einstellung undn&uihebereitschaft der 6sterreichischen
Zivilbevolkerung und Politikerinnen in Bezug aufliEhtlinge geéndert haben. Die meisten
Fliichtlinge, die in der Zeit des Kalten Krieges maosterreich gekommen sind, waren
mutmalliche Gegner des feindlichen kommunistiscRegimes, und wurden deshalb mit
relativ offenen Armen empfangen. Mit dem Ende dedtd Krieges verblassten gewisse
Feindbilder nach und nach und neue wurden konstr(ugl. Treibel 2008: 158, Nuscheler
2004: 22f.).

Seit den Terroranschlagen vom 11.September 200HeweAsylfragen zunehmend in
Hinsicht auf innerstaatlich®icherheit gestellt. Die Angst vor dem Fremden wgeti&hrt von
der Angst vor terroristischen Anschlagen und el@turinvasion des Islam (vgl. Nuscheler
2004: 22f.). ,Asylanten®, ,Terroristen* und ,Fundamtalisten“ werden allzu oft in einen
Topf geworfen, und feindliche Assoziationen zu giriérei vermischt:

.Die undifferenzierte Verquickung von Islam, Islamus und Terrorismus nahrte im
Westen ein ,Feindbild Islam®, das nach dem EndeKhdten Krieges gewissermalien
Marx (sprich Kommunismus) durch Mohammed (spricliang ersetzte (...)"
(Nuscheler 2004: 23)

In den Medien werden noch etliche weitere Sichéshsiken regelm&Rig mit Migration in

Verbindung gebracht.

Uber den kulturellen Hintergrund, d.h. vor allemr&kenntnisse, Religionszugehdrigkeit
und Bildungsniveau von Asylwerberinnen und Asylicbtegten konnen aufgrund des
Mangels an allgemein zugénglichen Daten nur Mutmg®&n angestellt werden.

Es ist anzunehmen, dass die meisten der ,neueif@iithtlinge keine oder nur geringe
Deutschkenntnisse vor ihrer Ankunft in Osterreielvdn.

Im Folgenden werden die Uberlegungen zur Schatden@nglisch- Kenntnisse dargelegt:

Braj Kachru hat die weltweite Verbreitung der esgien Sprache in drei Zonen definiert:

1. Der ,inner circle® : in diesen Landern wird Englsals Muttersprache gesprochen:
(USA, GrolR3britannien, Kanada, Australien, Neusedlan

2. Der ,outer circle®: Dies sind hauptsachlich ehemealbritische Kolonien. Hier spielt
Englisch als Zweitsprache eine grof3e Rolle sowohBildungssystem als auch im

politischen Kontext. Es werden zum Teil landesdfstie Varietaten des Englischen

® neuere* bezieht sich auf die Asylwerbenden se@2
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gesprochen: Nigeria, Bangladesch, Indien; (Ghanani& Malaysien, Pakistan,
Philippinen, Singapur, Sri Lanka, Tansania, Sambia)

3. Der ,expanding circle”: Hier wird Englisch als Frdeprache unterrichtet: Russland,;
(China, Israel, Nepal, Japah)

(Kingsley/ Kachru (2006 (1)) zit. nach: Crystal 79%4)

Einige der antragsstarksten Nationen sind also eoter“ oder im ,expanding circle® zu
finden, z.B. Nigeria, Bangladesch, Indien und Rarsdl Die Englischkenntnisse sind
aulBerdem sicherlich abhangig vom Bildungsniveau Eéchtlinge. In Bezug auf das
Bildungsniveau wurde in der internationalen Migvasforschung festgestellt, dass
diejenigen Fluchtlinge, die weite Strecken zurligkle und daher eine kostspielige Reise auf
sich nehmen, eher selten aus den unteren sozielech&n kommen, sondern, im Gegenteil,
ein ziemlich hohes Bildungsniveau haben. (vgl. UNHTO97: 119, UNHCR 1997-1998: 63,
Nuscheler 2004, Kap.5.6):
,ES fallt auf, dass viele Flichtlinge aus der [RnttWelt, die in der Ersten Welt
ankommen, den Mittel- und Bildungsschichten angehorSie sind als politisch
artikulations- und organisationsfahige Gruppe giaitischer Verfolgung ausgesetzt
als Kleinbauern, Handwerker oder Handler.”“ (Nuseh&b95: 39)
Diese Annahmen Uber den Bildungshintergrund vorhilingen werden z.B. in Ellensohns
Studie (2003) bestatigtt 75% der 125 Befragten dieser Studie verfiigen (giren
Gymnasialabschluss (= 12 Schuljahre), 40% habenarsogine Universitat bzw.
Fachhochschule besucht (mehr als 12 Schuljahrd}eem beherrschen 55% mind.2 und
26% mind. 3 Fremdsprachen.
Aufgrund des Bildungsniveaus und der Bedeutung Heglischen in den o6ffentlichen
Verwaltungen und Bildungssystemen der Herkunfta@nkhnn man annehmen, dass ein
GroRteil der Flichtlinge, die aus auRer- europ&staaten nach Osterreich kommen, schon

in ihren Herkunftslandern Englisch gelernt hat.

1% bie zuerst genannten, nicht in Klammern angefiihkinder sind jeweils die, die unter den antragkstén
Nationen in der dsterreichischen Asylstatistik inglén sind.

" Da Daten tber den soziokulturellen Hintergrund #ichtlingen in Osterreich entweder nicht vorhande
nicht als Datensatz aufbereitet, oder nicht zugéhgiind, beziehe ich mich hier auf diese Diplone#rb
Ellensohn befragte fur seine Diplomarbeit 125 Flicge aus verschiedensten Herkunftslandern, die in
Wohnhausern der Caritas, der Diakonie und desatiepshauses und zu geringem Anteil in Privatwalgemn
wohnten. Allerdings darf der Bias, der durch deldiigsanspruch einer schriftlichen Befragung ehtstacht
vergessen werden.
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2.4. Zusammenfassung

In diesem Kapitel wurde erlautert, warum Fluchtérginen speziellen Typ von Migrantinnen
darstellen. Wie bei der Erklarung des Konzepts,dkkulturation“ in Kap. 4 noch deutlicher
werden wird, ist es sinnvoll, diese Gruppe in Hiclblauf Akkulturationsprozesse getrennt
von anderen Migrantinnengruppen zu betrachten. &hsté sollen jedoch folgende

Besonderheiten festgehalten werden:

Die Umstande einer Flucht und die Aufnahmeregelangm Flichtlingen machen die Dauer
des Aufenthalts in der Aufnahmegesellschaft bessndesicher und vor allem fur
Flichtlinge schwer planbar. Diese Ungewissheitrevset eine langerfristige Lebensplanung
und ruft in vielen das Gefuhl hervor, dem Schicksasgeliefert zu sein, und nichts an der
eigenen Situation andern zu konnen. Das GefuhlQlammacht in Bezug auf die eigene
Lebensfihrung und der Auslieferung an aul3ere Urdstéann bei vielen Flichtlingen schon
durch die Situationen vor der Flucht hervorgerufig@rden sein (vgl. Métraux 1992: 16). In
der Situation nach der Flucht kann dieses Gefiuhak@n. Die Umstande einer Flucht kdbnnen
aulRerdem einer Krise gleichkommen. Eine Fluchtlgrrfim vielen Fallen unfreiwillig und
kurzfristig. Individuell verfolgte Personen musseft eine umstandliche und risikoreiche
Ausreise aus dem Herkunftsland wagen. Vertriebarse Kxiegsgebieten verlieren oftmals
Uber Nacht das Dach Uber dem Kopf und verbringéreioige Zeit in Sammellagern. Die
speziellen Umstande vor und vor allem wahrend dechf erhéhen das Risiko, nach der
Migration an Entwurzelungsdepression bzw. postaraischen Belastungsstorungen zu

leiden.

Die Unsicherheit beziglich der Dauer des Aufenshaéideutet jedoch nicht, dass Fliichtlinge
keine ,Strategien® (Berry 2002: 353) entwerfen, wisie ihr Leben in der
Aufnahmegesellschaft gestalten (wollen). Auch welmn Aufenthalt mdglicherweise nur
kurzfristig ist, missen sie sich mit den Anfordegen der Kulturkontaktsituation
auseinandersetzen. Das Ziel der Integration imhadgemeinen Sinn sollte daher auch fir
noch nicht anerkannte Flichtlinge verfolgt werdeNHCR z.B. fordert, dass
»integrationspolitische Malnahmen fir Fluchtlingeahdr durchgangig in allgemeine
Integrationsplane aufgenommen werden (sollten), gkeerell fir Drittstaatsangehoérige
entwickelt werden.” (UNHCR Empfehlungen 2007: 3)uch wenn die Aufenthaltsdauer

ungewiss ist, sollten sich Fluchtlinge demnach metgt bald auf ein Leben in der
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Aufnahmegesellschaft vorbereiten, wie z.B. Spracdd&uesuchen und eine Berufsaus- oder
weiterbildung absolvieren.

Die Umstande der Flucht, ihre Auswirkungen auf Bgyche der Betroffenen, die speziellen

Aufnahmebedingungen sowie die unterschiedliched@rtethnischen Zusammensetzung und
der daraus resultierenden Verfugbarkeit ethnisdietzwerke stellen jedoch spezifische

Voraussetzungen fur den Umgang mit den Anfordemmigs Kulturkontakts dar.

Des Weiteren sind Asylwerbende von der Erwerbsarbasgeschlossen und auch fir
subsidiar Schutzberechtigte ist der Zugang zum itsiparkt sehr schwer. Da sie meist kein
eigenes Einkommen haben, werden Asylwerbende undsidé@r Schutzberechtigte

grof3tenteils fremd versorgt. Der Ausschluss vomefismarkt und die Unterbringung in

Heimen erschweren den Kontakt zur einheimischerdBevung betréchtlich.

AulRerdem unterscheiden sich Flichtlinge von and&tgrantinnen dadurch, dass sie aus
vielen verschiedenen Landern, aber in kleinerer abhhzoro Land kommen. Das kann

bedeuten, dass es fur sie moglicherweise schwielgje in der Aufnahmegesellschaft

Anschluss an ethnische Netzwerke zu finden. Diéisvgr allem fur Flichtlinge, die aus

auRereuropaischen Landern nach Osterreich kommieninWap. 4.1. und 4.4.4. erklart, sind
Interaktionen mit der Aufnahmegesellschaft, aberchaumit ethnischen Netzwerken,

entscheidende Dimensionen in Akkulturationsprozesdeie spezielle demographische
Zusammensetzung und die spezielle Situation derséfamterkunft kénnen die Art der

Netzwerke, in die Fluchtlinge eingebunden sindjrifeessen.

Hinsichtlich des sozio- kulturellen Hintergrundésgt die Annahme nahe, dass Flichtlinge
oft aus mittleren oder hdoheren Bildungsschichtemien. Zudem kommt ein betrachtlicher
Anteil der Asylwerbenden aus ehemaligen britiscl@tonien oder anderen Landern, in
denen die englische Sprache heutzutage einenedifizi Status hat (vorrangig afrikanische
Lander).

In dieser Arbeit geht es daher um Asylwerberinned anerkannte Fliichtlinge, die sich erst
seit ein paar Jahren in Osterreich aufhalten. Adé8erbetrifft diese Arbeit in erster Linie

Flichtlinge aus aul3er- europaischen Landern.
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THEORETISCHER TEIL

Im Folgenden sollen einige Theorien vorgestellt uddkutiert werden, in die die
Fragestellung dieser Arbeit eingebettet ist. Didskeit ist keine empirische Uberpriifung
eines schon bestehenden theoretischen Modells. kdien auch kein umfassendes neues
Modell konstruiert werden, sondern nur Hypothesetwerfen, die dann in Verbindung mit
schon bestehenden Modellen gesetzt werden kdnnen.

Nach Bortz/ Déring kann die Bildung von HypothesenForschungsprozess gesteuert oder
ungesteuert erfolgen (2002: 357f.). Streng genomikam eine wissenschaftliche Arbeit
auch die empirische Uberpriifung von Alltagshypotinesein. Die ,Formalisierung® der
Hypothesenbildung ermdglicht allerdings, an schestéhendes wissenschaftliches Wissen
anzuknupfen und die eigene Arbeit mit denen andéfissenschaftlerinnen zu vergleichen.
(vgl. ibd.)

Die Kapitel 4-6 sollen zunachst zeigen, auf welchessenschaftlichen Erkenntnissen und
Annahmen die Hypothesen in dieser Arbeit aufbalas. Weiteren sollen die wichtigsten in
dieser Arbeit verwendeten Konstrukte und Begriffed uderen Bedeutungskontext erklart
werden. Es wird auch diskutiert, welche Begriffal ifonzepte Gberhaupt zur Untersuchung
der Situation von Flichtlingen geeignet sind.

Die Fragestellung, der in dieser Arbeit nachgegangeerden soll, ist aus dem
Zusammenfluss mehrerer Untersuchungsaspekte haemgsianden:

Zum Einen geht es um die Frage der Beziehung zews@prache und gesellschaftlicher
Integration. Hier interessiert uns vor allem diedpektive des Individuums: welchen Beitrag
leistet Sprache dazu, Individuen in eine Gesellsdizav. Kultur zu integrieren?

Ein weiterer Aspekt ist die Frage, welche Auswirgen der durch Migration bedingte
Kulturkontakt auf Denken und Verhalten der betédlig Individuen hat. Welche Arten der
Bewaltigung des Kontakts mit einer anderen Kultur der Migration koénnen bei
Migrantinnen beobachtet werden? Welche FunktionrehaBprachkompetenzen bei diesem
Prozess?

In Kapitel 6 schlie3lich wird das Problem diskutietass Englisch weder die Muttersprache
der meisten in Osterreich lebenden Menschen naeMditersprache der meisten Fliichtlinge

ist. Dies kann die Funktion der Sprache bei deruMkikation beeinflussen.
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3. Sprache und Kultur

Im Folgenden werden einige Theorien vorgestelle aligemein die Beziehung zwischen
Sprache und Kultur erklaren. Dabei wird vor allera Berspektive des Individuums betont.
Das heil3t, dass Fragen bezuglich der Funktion geacBe fir das Individuum bei seiner
Integration in die Gesellschaft im Vordergrund stehBei einem Vergleich unterschiedlicher
Theorien diesbezuglich wird deutlich, dass sich pitséchlich zwei Perspektiven
gegenuberstehen: einmal werden sprachliche Sterktund Regeln als das Grundgebaude
der Sprache und ihrer sozialen Funktionen gesetlen;andere Blickwinkel betont den
Gebrauch der Sprache in sozialen Situationen unmigt lelaraus die Funktionen fur
gesellschaftliche Integration ab. Aus diesen BliclkeIn heraus wird schliel3lich auch
~Sprachkompetenz unterschiedlich definiert. Diedrdwin Kap. 3.3. diskutiert und

gleichzeitig die in dieser Arbeit verwendete Ddfon von ,Sprachkompetenz* erklart.

3.1. Vergesellschaftende Funktionen von Sprache auf deMikroebene-

theoretische Ansatze

Sprache in ihrem allgemeinen Sinn besitzt in emig@ziologischen Theorien einen zentralen
Stellenwert:? Je nach theoretischem Kontext wird sie untersdibtedefiniert und werden ihr
unterschiedliche Funktionen zugeschrieben. Deshsibdas, was bei Endruweit und
Trommsdorf (1989) und Thomas Luckmann (1979) ,Spsaziologie* genannt wird, nie zu
einer sog. Bindestrich- Soziologie mit einem eigeRerschungsbereich geworden.

.--.(Sprachsoziologie ist) weniger eine spezielle iBlogie als eine eigene
Blickrichtung, die grundsatzlich auf jeden sozial@flusammenhang- von der
strukturellen Ebene bis zur Handlungsebene- ang#stemerden kann.” (Endruweit/
Trommsdorf 1989: 685)

Betrachten Sozialwissenschaftlerinnen Phanomenediweser speziellen Blickrichtung aus,
dann verstehen sie Sprache in vielfaltiger Weise:

»(Als) soziales Produkt, als Mittel zur Konstruktiosozialer Wirklichkeit, als
beobachtbarer Indikator fir gesellschaftliche Phdgmme, die selber nicht zu
beobachten sind, als soziale Tatsache oder alalsdastitution.“(ders.)

12 Am offensichtlichsten in der Diskursanalyse MicRelcaults und den daraus hervorgehenden
diskursanalytischen Richtungen der Gender- StudieKirgen Habermas Theorie des kommunikativen
Handelns, in der Kultursoziologie Bourdieus, ahetain Luhmanns Systemstheorie spielt sprachliche
Kommunikation eine wesentliche Rolle.
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In dieser Arbeit interessiert uns vor allem die agvd’erspektive: Sprache als Mittel zur
Konstruktion sozialer Wirklichkeit und Kultur.

Wir gehen davon aus, dass Menschen in eine (oderemsy Kultur(en) eingebettet sind. Nun
verfuigt der Mensch Uber zahlreiche Eigenschafteh Dispositionen, die ihn zum Leben in

einer Kultur befahigen. Dabei spielen kognitive émktnis- und Lernprozesse eine
wesentliche Rolle. Die Sprache ist mit diesen Deok@ssen eng verbunden. Welche
Funktionen Sprache bei der Integration eines ladivms in eine Kultur hat, wird vor allem

in den Uberlegungen G.H. Meads (1973) und Bergadkimanns (1977) und Luckmanns
(1979) dargestellt.

3.1.1. Die Objektivierungsfunktion der Sprache lar Konstruktion von Welt -
Wilhelm v. Humboldt

Zunachst werden jedoch kurz die Uberlegungen Withelon Humboldts (1767-1835)
vorgestellt, die wohl grundlegend fiir die Uberlegen der oben genannten Soziologen
waren. Humboldt fuhrte zahlreiche empirische Studier Verbindung zwischen Kultur und
Sprache durch, indem er Sprachen verschiedeneeWaikeinander verglich. Er beschaftigte
sich auRerdem als einer der ersten Sprachphilosapitedem sozialen Aspekt von Sprache,
ihrer Funktion fur die Beziehung zwischen Ich ungliihd intersubjektivem Verstehen.
Fur Humboldt war die Funktion der Sprache, Gedankenobjektivieren,diesbezuglich
zentral: Wie andere Symbole auch, hat Sprache dgmmie Eigenschaft, Gedanken
verauf3erbar und mitteilbar zu machen. Gedanken ébramwvischen Menschen geteilt und
schlie3lich gemeinsam weiterentwickelt werden. G&da und Ideen werden objektiv und
verschmelzen zu einer intersubjektiven Gedankenwider die Sprache kann der Mensch
auch die Grenze zwischen sich und dieser interktiogs Welt erfahren. Sie ermdglicht ihm,
als Subjekt auf diese Welt zu schauen und gleitlgzei ihr zu handeln (vgl. Zenkert 2005:
190f.). Sprache ermdglicht dem Menschen nicht niber sich selbst nachzudenken
(Selbstreflexion) und so zu einem Bewusstsein @bxr selbst zu kommen; sie ermdglicht
ihm auch, seine Vorstellungen an den Mitmenscheibeuprifen und andere zu verstehen:

.Im Vollzug der Rede bilden sich die Individuen aldie Subjekte des

Verstehensprozesses, die sich nur insoweit sellrstehen, als sich ihre Rede im

Verstandnis des Gegenubers bewahrt.” (Zenkert 2200®).
Wesentlich im Werk Humboldts ist, dass die Spradieht mehr nur ein System zur
Reprasentation einer schon bestehenden Welt istleso, dass es ohne Sprache gar keine
Welt gabe, zumindest nicht fir den Menschen (vgihkért 2005: 191). Es gabe vielleicht
eine materielle Welt, aber der Mensch kénne ohnexc®e keine Position ihr gegenuber
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einnehmen: ,Das denkende Individuum steht immerBeriehung zur Welt und diese

Beziehung stiftet die Sprache.” (ibid.).

3.1.2. Sprache, Kultur und soziale Wirklichkeit- Peter Bger und Thomas Luckmann

Dieses Verstandnis der Welt nicht als Fix- Fertigaisjekt, sondern als Konstrukt aus
menschlichen Ideen und Gedanken war wohl eine Gagedder Theorie Uber die soziale
Wirklichkeit, die Peter Berger und Thomas Luckmanmden 1970er Jahren entwickelten.
Dabei ist die gesellschaftliche Wirklichkeit immeine intersubjektiv geteilte. Bei dem
Prozess der Konstruktion von sozialer Wirklichlsptelt die Sprache eine wesentliche Rolle.
Die Autoren nehmen dabei offensichtlich den Gedarder ,Verobjektivierungsleistung” der
Sprache von Humboldt wieder auf. Dabei gehen sg atiirker noch als Humboldt auf die
Funktion der Sprache fir die Konstruktion, das Ibestehen, die Entwicklung und die
Ubermittlung von Kultur ein und erklaren diese \okgt:
.Das Entstehen und der Fortbestand einer KultuzesetKommunikation voraus.
Menschliche Kulturen sind vornehmlich in natirlioh&prachen gesellschaftlich
objektiviert. Als eine Welt von Einstellungs-, Denkind Wertungszusammenhangen
kann sich der Einzelne die Kultur, den sozialen dAfs- und Wertbestand im
Wesentlichen vermittels der Sprache aneignen, imd&attpflanzung der Kultur Gber

die Generationen geschieht vor allem in sprachkommunikativen Vorgéngen.”
(Luckmann 1979: 2)

Luckmann verfasste 1979 einen Aufsatz zu Spracbkemge, der einen sehr guten Uberblick
Uber die verschiedenen Zusammenhdnge zwischen He&pramd Gesellschaft aus
soziologischer Perspektive gibt und verschiedeneenBb unterscheidet, auf denen
Fragestellungen angesiedelt werden kénnen. Aul3ediféenenziert Luckmann hier zwischen
verschiedenen gesellschaftlichen Funktionen vora@m: Die wichtigste gesellschatftliche
Funktion der Sprache ist demnach die ,Bedeutungsfum® oder die Funktion der
»Sinnobjektivierung” (Luckmann 1979: 61): ,,Objektivation* meint, dassrdMiensch etwas
ausdrickt, was erstens uber die momentane, zeifinch rAumlich fixierte Situation und,
zweitens, Uber individuelle Gedanken hinaus bestdteibt (vgl. Berger/ Luckmann 1977:
39ff.). Durch die Losldsung vom Moment und vom Sufied ihres Ursprungs, wird Kultur
intersubjektiv verhandelbar. Somit wird sie auch bi einem gewissen Grad objektiv und
unabhangig von den sie tragenden Individuen. Srd wd auch wiederum auf Individuen

Ubertragbar oder von diesen erlernbar. Das schiiefit aus, dass bei dem Erwerb der Kultur
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diese zwangslaufig von den sie sich ,aneignendedividuen bis zu einem gewissen Grad
verandert wird.

Im Individuum wiederum wird die Kultur in Form vggrfahrungsschemata (...), das sind:
typisierende Stellungnahmen zur Wirklichkeit, gheam habitualisierte
Problemlésungen(...)" (Luckmann 1979: 61) verinnéicund verfestigt. Das Individuum
kann- wieder zum Grof3teil mit Hilfe der Spracheesd#i Schemata als Erfahrungen
abspeichern und sie in anderen Situationen alsné&mmgen wieder hervorholen und
verauferlichen (vgl. Berger/Luckmann 1977: 39).

Kultur entsteht also einerseits in der kommunilativinteraktion, in der sprachlichen
Aushandlung von Wahrnehmungsschemata. Kultur wixer @uch durch Sprache vermittelt
und Ubertragen. Der kulturelle Wissensbestand gbe=ellschaft entwickelt sich also durch
einen standigen Wechsel zwischen Schaffen und Ygelen von Bedeutungen und
Reprasentationen.

Sprache ermoglicht dem Individuum die Aneignung Gpeicherung von kulturellem Wissen
(Kulturerwerb). Indem wir tber die Welt reden, machwir uns und anderen klar, wie wir
gewisse Phanomene sehen, behandeln, bewerten.sDWgsen kann in der direkten
kommunikativen Interaktion weitergegeben werdenraddirekt, z.B. durch Erzahlungen,

Geschichten oder Vortrage (z.B. beim Fernsehen logken).

Neben der gesellschaftlichen Hauptfunktion der &pra(die der Objektivierung von Sinn)
nennt Luckmann noch zwei Nebenfunktionen, ghelikative Funktion® und die,phatische
Funktion® (vgl. Luckmann 1979: 65ff). Diese beiden Nebenfiorken der Sprache sind von
ihrer semasiologischen Struktur relativ unabhandib,: das sprachliche Zeichen wird nicht
primar wichtig, weil es Gedanken vermittelt; daschen sagt neben dem, was der Sprecher
intentional zu vermitteln versucht, also dem Inhddis Gesprachs, auch etwas Uber den
Sprecher selbst als Person aus.

Diese Funktion entsteht nicht durch eine bestimAnerdnung von Buchstaben oder von
Wortern in einem Satz, sondern durch andere Uriteidongen, wie z.B. Intonation,
Phonologie, Sprachstile etc...: sie bezieht sichtmschsehr auf deinhalt eines Gespréachs
wie auf dieForm der verwendeten Sprache.

Die ,indikative Funktion“ erklart Luckmann folgendermal3en:

»LAus der Symptomfille des individuellen Sprachstdprachlichen Repertoires, der
Phonologie, der Intonation usw. werden Schlissedauf affektiven Zustand, die
Situationsbestimmung, die Persénlichkeit und dieiade Biographie des Sprechers
gezogen, die zur Situationsbestimmung seitens desrsibeitragen und sein Handeln
beeinflussen.” (Luckmann 1979: 66)
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Zum Beispiel kdnnen wir manchmal anhand gewissezeAte im Deutschen erahnen, aus
welchem Land unser Gesprachspartner kommt, bzveheeéViuttersprache er hat.

Die ,phatische Funktion“ist der indikativen sehr &hnlich, allerdings gekthier noch mehr
um die Einordnung des Sprechers in eine sozialedCaite:

.Die Sprache in ihrer Verwirklichung im Sprechakihft durch Platzierung des
Sprechers als Vertreter einer respektierten, dgeliebgehassten, verachteten usw.
sozialen Kategoriezur Herstellung von Rapport, ldentifikation, Salidat und
naturlich auch zum Gegenteil.” (Luckmann 1979: 67)

Esser (2006) erwahnt auch diese gesellschaftlidn&tion von Sprache

»-als Symbol und Signal fur Bezeichnungen, Ausdruckl Aufforderungen wie fur die
Konstruktion von Zugehorigkeiten, fur Identitat ukdkentifikation und fur die [...]
Definition der Situation. “ (Esser 2006:58)

Sprache leistet also zunachst einen Beitrag zureinter- subjektiv geteilten Verstandnis der
Welt, indem sie Gedanken und Sinn objektiv maclésBs Verstehen von Kultur wiederum
ist Voraussetzung, um sinnvoll handeln kénnen.

Des Weiteren, und das betrifft einen Teilbereiclesds Uber die Sprache vermittelten
kulturellen Wissens, erfahren wir Gber die Spraetveas Uber die Person des Sprechers und
seine Position in der Gesellschaft. Fir die Ubedhamiyy dieser Informationen werden ganz
spezielle sprachliche Merkmale symbolisch wirksaidir werden in den Kapiteln zu
ethnischer Identitat (4.4.2 und 4.4.5.) auf diegelktonen der Sprache zurtickkommen.

3.1.3. Sprache und Identitat: G.H. Mead

Berger und Luckmann ging es darum, zu erklaren, gegellschaftliche Wirklichkeit bzw.
Kultur entsteht und welche Schichten diese hat. eDaktehen kognitive Prozesse,
Vorstellungen, Ideen und Wahrnehmungsschemata vensthen im Mittelpunkt. Meads
Ansatz ist &ahnlich, weil es hier auch um die Eidbimg des Individuums in eine
gesellschaftliche Gruppe bzw. einen kulturellen teah geht. Mead stellt sich aber
hauptséchlich die Frage nach der Entstehung datitdiedes Individuums. Auf3erdem geht er
starker als Berger und Luckmann auf den Aspekt idasadelns, und vor allem des
intersubjektiven Handelns, die Interaktion, ein.

Der Identitat zugrunde liegende Prozesse sind Riglernahme und Perspektivenwechsel.
Identitat entsteht nach Mead nur in Auseinandeusgtanit dem Bild, das andere von einem
haben und dem Wissen dariiber, was die eigenen tHageti im anderen auslésen (Mead
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1973: 107). AuBerdem ist Identitat zugleich Subjefitt Objekt®. Dabei spielt Sprache in
doppelter Hinsicht eine wichtige Rolle: 1. Sie egidht Kommunikation, die die
Voraussetzung fur die Perspektivenibernahme unerakiion ist. 2. Sie ermdglicht die
Selbstreflexion in Form von Gedanken und Erinneetmygl. Mead 1973: 114t4
Ahnlich der Argumentation Humboldts, meint Mead liglich der Funktion der Sprache:

.Die Bedeutung der Kommunikation liegt in der Tatse, dass sie eine

Verhaltensweise erzeugt, in der der Organismus ddsrindividuum fur sich selbst

ein Objekt werden kann.” (Mead 1973: 184)
Sprache unterstitzt also die Entwicklung der Idantwahrend der Sozialisation des
Individuums. Inwiefern liefern diese Erkenntnisskem einen Beitrag zur Analyse von
Akkulturationsprozessen? Ist die Situation, in deh Erwachsene befinden, die plotzlich
gezwungen werden, in Mitten einer anderen Kultutehen, mit dem Sozialisationsprozess
Uberhaupt vergleichbar?
Mehrere Autorlnnen weisen darauf hin, dass bessnd@e Flucht eine Entwurzelung
hervorruft (vgl. Kap. 2). In jedem Fall hat derensivierte Kontakt mit neuen Kulturen, der
durch eine Wanderung zwangslaufig stattfindet,Fnlge, dass Individuen mit einem neuen
Orientierungsschema (Schitz 1972: 83) konfrontwertden. Dies fuhrt zwangslaufig zu einer
»personlichen Krisis* (Schutz 1972: 80), in der ddealturmuster der Herkunftskultur nicht
mehr oder nur bedingt anwendbar sind (vgl. ibiDig Individuen missen dann entscheiden,
wie sie mit dieser Konfrontation umgehen wollen. nlveman plétzlich seine gewohnte
Umgebung verlassen und in neuer Gesellschaft lehess, bedeutet das, seinen Platz in der
Gesellschaft und sein Selbstbild in gewissem Ausm&R konstruieren zu missen. Wenn
Flichtlinge also in Kontakt mit Vertreterinnen argteKulturen treten, missen sie ihren
Status in der sozialen Gruppe und Aspekte ihrentid® neu verhandeln. Sie kdénnen sich
dabei selbst prasentieren, und diese Selbstrepadisenbietet auch die Chance, ein gewisses
Kontinuum in der individuellen Biographie aufrechti erhalten. Diese Aushandlung der
eigenen Identitat passiert hauptsachlich durch Kemmunikation mit Anderen (vgl.
Heckmann 1992: 196f.). Indem man Menschen, mit Wlanan zwar keine Vergangenheit
geteilt hat, immerhin von dieser erzahlen kannemdnantber sichund fiir sich sprechen
kann, kann marsich selbstbleiben und sich gleichzeitig in der Interaktiont rAnderen

verandern.

13 Als Objekt ist sie das, was dem Individuum ibehsielbst bewusst ist. Als Subjekt ist sie daswailin
handelnde Individuum.

14 Mittels der Sprache beeinflussen wir uns und aadmd tiberdenken die gesellschaftliche Situatidgrand
des Gesagten.” (ibd.)
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Wie schon in Kap.2 erwéhnt, ist die Moglichkeit zgprachlichen Ausdruck fir Menschen,
die alles Materielle, das ihre Identitat symbolisre konnte, zuriicklassen, wesentlich. Hier
kommt wieder die Objektivierungsleistung der Speazim Tragen:

.Weil Sprache das ,Hier und Jetzt’ Uberspringenrkaist sie fahig, eine Fulle von
Phanomenen zu ,vergegenwartigen’, die rdumlichtlizeiund gesellschaftlich vom
,Hier und Jetzt’ abwesend sind.” (Berger/Luckma®a: 41)

Sprachbarrieren kdnnen daher in der Situation reashr Flucht besonders problematisch
werden. Erfahrungen und Erinnerungen - die eineit der Identitdt jedes Menschen
darstellen- sind dann in einer Sprache vorhandenvah anderen nicht verstanden wird. Um
sich ein neues Medium zum Ausdruck der Identitaschaffen, lernen viele Flichtlinge eine
neue Sprache. Der Prozess des Spracherwerbs istagvetiv sehr aufwendig — gerade wenn
es sich um eine Sprache aus einer anderen Sprabbefaandelt-, bedeutet daher oft eine
zusatzliche Belastung und kann nicht von allen |gréich gemeistert werden. Auf3erdem
dauert es eine langere Zeit, bis eine neu erworl&prache oben genannte Funktionen
Ubernehmen kann. Erfahrungen und Wahrnehmungemeén Eremdsprache auszudriicken,
bedeutet zunéchst eine Reduktion und Begrenzunygielen Facetten von Erinnerungen, die
mitteilbar sind. Magda Stroinska (2003) beschrdibse Situation sehr einleuchtend. Sie gibt
dem aufwéandigen Prozess, die individuellen Erfabemn erst in eine andere Sprache
Ubersetzen zu mussen, den Namen ,translation ofifgé Auf das Problem des sprachlichen
Vakuums und daraus entstehender Selbstwertveresss auch Ellensohn (2003) fin

Mit anderen Menschen sprechen zu kdnnen, ermoglsthtKkommunikation. Diese wiederum
ist wichtig, um seine eigene Lebensgeschichtertedeine eigene Biographie reprasentieren
zu kdnnen und so einen Platz in der Gesellschaftebimen zu konnen. Mit anderen sprechen
zu konnen, ermoglicht die ,Kontinuitat und Konsisté der Identitat eines Individuums
(Heckmann 1992: 197).

3.2. Sprache als System von Zeichen

Wie sieht nun aber die Sprache aus, die dieseeiditnden Funktionen fir die kulturelle
Entwicklung des Individuums hat?
Abgesehen von den gesellschaftlichen FunktionerSgeache, gehen Berger und Luckmann

auch auf die Eigenschaft der SpracheSgistemals Anordnung von Zeichen ein:

15 |n seiner Stichprobe von 125 Fliichtlingen gabiesresignifikanten Unterschied bzgl. des Selbstsvert
zwischen jenen Fliichtlingen, die mehrere Spracheschen und jenen, die nur ihre Muttersprache sprec
Auch gab es einen signifikanten positiven Zusamraaglzwischen den Deutschkenntnissen der Fliichtlinge
und Teilbereichen des Selbstwefgl. Ellensohn 2003: 140f.).
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~Aneignung der sozialen Wirklichkeit heil3t, dasx@aomien und Deutungsschemata,
soziale Raum-, Zeit- und Kausalitatskategorien, bSeerstandlichkeiten und

Problematisches, typische Motivationszusammenhénge Relevanzstrukturen,

Verhaltensrezepte und Bewertungshierarchien insidapektiven Besitz und Routine

Uberfuhrt werden. All das wird durch Sprache, unézdurchsemantische Doméanen

undsyntaktische Anordnungegfiiltriert” und vermittelt.” (Luckmann 1977: 36)

.Die Sprache stelltsemantische Feldeoder Sinnzonenher, die wiederum durch
Sprache abgegrenzt werden. Vokabular, GrammatikSymiiax sorgen fur Gliederung
und Ordnung im Zustandigkeitsbereich der SemantMittels sprachlicher
Klassifizierungen kénnen Objekte nach Geschle@@n(s, nicht Sex) oder Anzahl
unterschieden werden, Aussagen Uber Tun im GegemsatAussagen Uber Sein
gestellt und Grade gesellschaftlicher Intimitat feténziert werden.”
(Berger/Luckmann 1979: 42)

Sprache ist also zunéchst ein System, dem einéripetd Struktur zugrunde liegt. Diese
Struktur spiegelt in gewissem Ausmal’ die Struktdtukellen Wissens wieder. B. L. Whorf
hat diesbezlglich die viel diskutierte Extrempasitieines ,sprachlichen Determinismus*
entwickelt (Endruweit/ Trommsdorf 1989: 686). Mdldreichen vergleichenden empirischer
Studien versuchte er zu belegen, was als ,SapirffAHigpothese’ bekannt wurde: Die
Kognition der Menschen, deren WahrnehmungsweisergendBlick auf die Welt, werde
durch die sprachlichen Strukturschemata, die siergiehaben, beeinflusst und organisiert.
Die grammatikalische Struktur einer Sprache seiBiike, durch die die Menschen die Welt
sehen (vgl. ders.) Die Diskussion dieser Hypothegab, ,dass die Sprache bestimmte
Denkmdglichkeiten zwar nicht determiniert, abereiefitert oder erschwert, und dass
verfugbare sprachliche Bezeichnungen die Erinnerund Fixierung von Phanomenen
erleichtern.” (ders.)

Der Grundgedanke dieser Hypothese, namlich, dasArtj wie wir Gber etwas sprechen, das
beeinflusst, wortber wir sprechen, wird vor allerm istrukturalistischen und
diskursanalytischen Denkrichtungen der Soziologimer noch vertretetf.

Desweiteren ist Sprache ein System ¥@ichen.Zeichen reprasentieren etwas, missen aber
immer zuerst interpretiert werden. Bei Mead bedelmmunikation in erster Linie den
Ausdruck und die Interpretation von Symbolen. Dakan wirkliche Interaktion nur tber
»Signifikante Symbole* zustande kommen. ,Signifikarst ein Symbol dann, wenn es eine
Reaktion des Gegeniibers auslost, und Symbole fidaen zu Reaktionen, wenn sie in der

16 Das wohl offensichtlichste Beispiel fiir Vertretaren dieser Ansicht sind all jene, die sich flueejender-
gerechte Schreibweise einsetzen, im Glauben, dahkgch die Position der Frau in der Gesellschatindert
wirde.
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Erfahrung aller wie fir den Sprecher existierenl.(Wead 1973: 189)d.h. wenn sie auf
ahnliche Weise interpretiert werden, ahnliche E#mingen hervorrufen.

Indem man die Struktur einer Sprache und die Iné¢agion sprachlicher Zeichen lernt, lernt
man etwas Uber die Kultur der Menschen, die diggache ,als Muttersprache” sprechen.
Sprecher romanischer Sprachen lernen, ihre Erfgerureeitlich linear einzuordnen und
darzustellen. Sie lernen, dass Baume und Kihe rspheéchen, denken oder mit uns
befreundet sein kdnnen. Sie lernen, dass es eimgarddhied zwischen offiziellen und
privaten Kontakten gibt. Sie lernen, dass die Waieeidung zwischen Subjekt und Objekt ein
wesentliches Ordnungsschema der Wirklichkeit isd dass das Subjekt am Anfang jeder
Geschichte steht.

Andersherum lernen wir, z.B. durch Personenbezeaingen, dass Menschen in Afghanistan
selten Nachnamen haben, dass es in bestimmterarafithen Kulturen Hexen gibt und
Pflanzen fihlen und sprechen kénnen. Wir lernen bagtimmten Bezeichnungen, dass es
Phanomene gibt, die es bei uns nicht gibt oder désse Phanomene anders betrachtet
werden.

Des Weiteren stellt sich die Frage nach dem besend&tellenwert der sprachlichen
Kommunikation. (Warum) ist Sprache (verstanden lafggue und parole) wichtiger als
andere Symbole wie z.B. Gestiken, Mimik, Laute,i#flmg, Haarstil etc...? Zunachst ist zu
sagen, dass in der Theorie des symbolischen Ittengmus auch der Korpersprache eine
wesentliche Bedeutung bei der Kommunikation zugedpn wird.Trotzdem, nach Mead ist
vor allem die gesprochene Sprache wichtiger adésaaltieren Symbolsysteme:

.Die vokale Geste ist wichtiger als andere, wesl siehr Reaktionen in uns hervorruft;
wir wissen genau, welche Reaktionen was hervormd] wir uns selbst sprechen
horen und weil das Gesagte auf uns so wirkt wieaadere.” (Mead 1973: 105)

Auch Luckmann meint, dass ,Sprache (...) zwar nuregiaber die wichtigste der
Formstrukturen (semiotischen Systeme) (ist), inetettie Kultur objektiviert ist.“ (Luckmann
1979: 20)

Die Eigenschaft der Sprache, im Moment der AuReaunzh vom Sprecher selbst gehort zu
werden, ist der wesentliche Grund, warum sie dabtigste Zeichensystem gesellschaftlicher

Interaktion ist. (vgl. Berger/Luckmann 1977: 39f.)
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3.3. Definition von Sprachkompetenz

Wir haben gesehen, dass Sprache in engem Zusammgentiiakulturellem Lernen und der
Integration in eine soziale Gruppe steht. Individugekommen Uber den sprachlichen
Ausdruck die Mdoglichkeit, eine Kultur zu verstehand in ihr zu handeln. Dabei kann
Sprache als individuelle Fahigkeit angesehen werdEnpersonliche Ressource, oder auch
als spezielles Wissen.

Was bedeutet es aber, sprachliches Wissen zu ér&@3it¥elcher Art muss dieses Wissen sein,

um die oben beschriebenen Funktionen zu erflullen?

Sprache wird in dieser Arbeit als eine individuéRessource und Praxis angesehen, die eine
gewisse Funktion dabei hat, Individuen in eine Hiuitu integrieren.

Deshalb werden wir uns im Folgenden den Begriff,&@rachkompetenz” genauer ansehen.
Was bedeutet es, eine Sprache ,zu kbnnen“? Wamclhsgm wir eine Sprache ,wirklich gut“?
Von wessen Urteil hangt das ab? Ist jemand, dex Sprache zwar versteht, aber nie in ihr
spricht, vielleicht weil er sich nicht traut, inedier Sprache kompetent? Bringt ihm sein

sprachliches Wissen etwas flr die Integration enkliltur?

Der Begriff der ,Sprachkompetenz* wurde von Noamo@isky gepragt:’Er schaffte eine
Unterscheidung zwischen ,Sprachkompetenz und ,&prarwendung“ (Chomsky 1972:
14):

Sprachkompetenzist die F&ahigkeit eines idealen Sprechers zur €enmg einer
unbegrenzten Folge von grammatischen Satzen in r einéllig homogenen
SprachgemeinschafSprachverwendungst der tatsachliche Sprachgebrauch in konkreten
Situationen (vgl. Thompson in Bourdieu 2005: 5).

Jeder Sprecher verfligt tber grammatikalisches Wisgeffenbar hat sich jeder Sprecher
einer Sprache eine generative Grammatik vollstamdigeeignet, die seine Sprachkenntnis
ausdruckt. Unter einer generativen Grammatik vbeesteh einfach ein Regelsystem, das auf
explizite und wohldefinierte Weise Satzen StruktBeschreibungen zuordnet.” (Chomsky
1973: 19) Dabei mussen die grammatikalischen Redgim Sprecher gar nicht bewusst sein,
d.h. er wendet sie an, ohne sie benennen zu koOnAeh.diesem unterbewussten

grammatikalischen Wissen beruht aber nach Chomigk@uatachkenntnis des Sprechers.

" Er geht dabei zuriick auf Saussures Unterscheidwisghen ,Jangue® als das tiberindividuelle, aueiale
System von Zeichen und Grammatik und ,parole” @isSprechakt in einer sozialen Situation. vgl. Chlyn
1973: 14

36



Diese Auffassung von Sprachkompetenz wurde z.B.Rierre Bourdieu stark kritisiert. Die
Unterscheidung zwischen Sprachkompetenz und Spedcnmanz basiere namlich auf der
Annahme, dass man die Sprache als ein in sich lgssemes, grammatikalisches System
betrachten kénne.

Bourdieus grundlegende Kritik an den Sprachwisdeaffiern ist, dass es kein Sprachsystem
gabe, das als das Wahre angesehen werden kann.Beactieu gibt es keine ,homogene
Sprach- oder Sprechgemeinschaft® (Thompson in Beur@005: 6), in der Sprecherlnnen
fehlerlose sprachliche AuBRerungen produzieren. Déan Wert oder die Richtigkeit der
sprachlichen AuRRerungen ergabe sich immer erseinsdzialen Situation selber und musse
im Verhaltnis zu den Erwartungen der Kommunikatgartnerinnen in der jeweiligen
Situation gesehen werden. Wenn man die gesell$chaffFunktion von Sprache untersuchen
wolle, kbnne man Sprache nie getrennt von den &prémen und deren sozialer Position
sehen. Es mache also keinen Sinn, ein abstraktashdighes System zu konstruieren, und
dies als Mal3stab fur den Sprachgebrauch in uniediathen Situationen zu sehen. Bourdieu
kritisiert deshalb an Saussure und Chomsky:

,Sle gehen beide von einer grundsatzlichen Unteidcimg aus, die es ihnen
ermdglicht, Sprache als homogenes und autonomesteiii sprachliche Analyse
geeignetes Objekt zu konstituieren.” (Thompsonau@ieu 2005: 5)

Diese Kritik an der Definition von Sprachkompetesuiegelt einen grundlegenden Streit
zwischen Strukturalisten und Vertreterinnen deealén Sprache* auf der einen Seite und
Pragmatikern auf der anderen Seite wider. Auch weeide Richtungen die Sprache als
System von Symbolen anerkennen, sind sie sich ign@amiiber, wie dieser Symbolcharakter
entsteht. Und, daraus folgend, welches Wissen dagrsith zu Verfigung haben muss, um die
Symbole auf angemessene Art und Weise produzierémeuten zu kdnnen.

Saussure namlich geht davon aus, dass das splecHichen seine Bedeutung als Zeichen
im sprachlichen System erhalt. Es kdme schon aflerech den Unterschied zu den anderen
Zeichen zu seiner Bedeutung. Ein Wort z.B. wirda@udeh ein signifikantes Zeichen, dass
seine Buchstabenabfolge sich von der anderer Wimtierscheidet. Ein Satz wirde dadurch
als Symbol fiir eine Frage, indem sich die StelldagWorte in diesem Frage- Satz von der
Wortstellung im Aussage- Satz unterscheidet.

Ganz anders sieht Bourdieu den Symbolcharakter Sprache: Sprache erhalte ihren
Symbolcharakter dadurch, dass und wie unterschleglMenschen mit unterschiedlichen
sozialen Positionen die Sprache gebrauchen. Inraghmiedlichen sozialen Feldern héatten

sprachliche AuRerungen unterschiedliche BedeuturigienBedeutung hange auch viel enger
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mit der sprechenden Person zusammen. Die gleichmte\W6nnten, von jemandem anderen
ausgesprochen, etwas ganz anderes heilen.
Auf Basis dieser Uberlegungen kommt er zu folgemisfinition von Sprachkompetenz:

.Die Art Kompetenz, diewirkliche Sprecher besitzen, sei nicht eine Fahigkeit zur
Generierung einer unbegrenzten Folge von gramnhatis&atzen, sondern vielmehr
die Fahigkeit zur Produktion von Ausdrucksweiseig, ith bestimmten Situationen
angemessen sind, das heil3t die Fahigkeit zur Priodutterrichtigen Ausdrucksweise
zum richtigen Zeitpunkt. Mit diesem Argument braucht Bourdieu gacht zu
bestreiten, dass kompetente Sprecher die Fahigksitzen, grammatische Satze zu
bilden, denn der eigentlich wichtige Punkt ist, dddgese Fahigkemicht gentgtum

die Art Kompetenz zu charakterisieren, Gber dikkahe Sprecher verfligen.”
(Thompson in Bourdieu 2005: 8)

Bourdieus ,wirkliche Sprecher” verfigen also audbetidas Wissen, wie die von ihnen
gesprochene Sprache auf andere wirkt. In welch&mat®inen sie sprechen kénnen, und
welche praktischen Folgen das von ihnen Gesagtenhalyd. Dabei geht es gar nicht so sehr
darum, WAS gesagt wird, sondern eher, WIE es gesgiagt

Naturlich kann es hier nicht darum gehen, festiiesteob die eine oder die andere Position
.-Recht hat*. An dieser Stelle kann nur deren WeerHinblick auf die Funktion von Sprache
bei Akkulturationsprozessen untersucht werden. WelArt oder welcher Grad an
Sprachkompetenz ist fir den Kulturerwerb, fir dasrstehen und die Teilhabe an einer

anderen Kultur von Bedeutung?

Bourdieu berlcksichtigt in seiner Argumentation retdas, was Luckmann mit ,phatischer

und indikativer Funktion der Sprache® bezeichneer DVert der Sprache liegt in der

Bourdieuschen Argumentation eher darin, etwas (ibderPosition des Sprechers in der
Gesellschaft auszusagen, und ihm dabei zu helfese dPosition zu verandern. Im Grof3teil

seines Werks ,Was heil3t sprechen?* (2005) besgh&dtisich entweder mit Symbolen wie

Akzenten, Dialekten oder Hochsprache, die auf dierdnung des Sprechers in eine soziale
Klasse schlieBen lassen; oder aber mit performa#veRerungen, das sind AuBerungen, die
direkt zu einer sozialen Handlung flihren. Sprachketenz hat fir ihn sehr viel mit sozialer

Praxis zu tun, mit der Fahigkeit, auf die Umwelhfltiss zu nehmen, und somit auch mit
Macht.

»90 sind wirkliche Sprecher imstande, Satze odesdiucksweisen in praktische
Strategien einzubinden, die viele Funktionen egfulund den Machtverhéltnissen
zwischen Sprechern und Hoérern stillschweigend aaggpwerden konnen. lhre
praktische Kompetenz umfasst nicht nur die Fahtgkseich Gehdr, Glauben,
Gehorsam und so weiter zu verschaffen. (...)* (Thanpa: Bourdieu 2005: 9)
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Sprachliche AuRerungen, die bloR auf das gegegseiterstehen abzielen, bei denen es also
mehr um die Vermittlung eines Inhalts, einer Infatmn geht, werden hier nicht
bertcksichtigt.

Die Funktion der Sprache, Menschen sozialen Grugpenordnen, wird allerdings auch im
Akkulturationsprozess relevant. Ein wichtiger Tadr Art der Akkulturation ist namlich die
Selbst- und Fremdzuschreibung von Individuen alstilmenten kulturellen Gruppen
zugehorig (vgl. Berry 2002: 357f. , vgl. Kap.5.418d 5.5.). Was Bourdieu Uber landliche
Dialekte bzw. die Hochsprache feststellt, kann diicH-remdsprachen oder fremdsprachige
Akzente ibernommen werden.

Je nachdem, ob jemand Englisch, Turkisch oder Sparspricht, werden wir den Sprecher in
einer bestimmten sozialen Gruppe verorten. Und &asdchreibungen auf die eine oder
andere Weise Eigenidentifikation des so bezeichnételividuums zuriickfallen, werden
diese sich auch in gewissem Ausmal} den entspreshdfategorien zugehorig fuhlen.
Zusatzlich werden Sprecher auch von der eigenepg@raach ihrem Sprachstil beurteilt und
jemand, der plotzlich vermehrt eine andere Spragreht, wird manchmal als ,Verrater®
dargestellt und kann sich seines Platzes in depgg&micht mehr sicher sein.

Ein weiterer zu bertcksichtigender Hinweis aus Baus Werk ist, dass Individuen Sprache
strategisch einsetzen, um ihre Position in der [Bebaft zu verandern, bzw. zu verbess&rn
Ein bestimmter Sprachstil kann also ein Signal daéin, mit welcher Gruppe der Sprecher

sich identifiziert bzw. welcher Gruppe er gerneemiyen wirde.

Wie kommt das Wort zu seiner Bedeutung? — ,Denmtétiind ,Konnotation*

Als Brucke zwischen beiden Positionen kdonnte Thorhaskmanns Analyse Uber die
Bedeutung von sprachlichen Zeichen gelten. Als Antvauf die Frage, wie das Zeichen zu
seiner Bedeutung komme, meint Luckmann:

.Das sprachliche Zeichen gewinnt seine Grundbedeu(,Denotation) als Element
im System; es hat ,akzidentelle* Sinnmomente (,Komationen®) infolge der sozial,
kulturell und individuell differenzierten Relevanaskturen, die im Lebenslauf des
Einzelnen die Ausbildung der Erfahrungsschemata wled solche Schemata
fixierenden — (...)- Sprachformen mitbestimmten.” ¢kmnann 1979: 20f.)

18 Portes und Rumbaut (2001) fanden zum Beispieluserdass Jugendliche der 2.Generation manchmal
verweigern, ihre Muttersprache zu sprechen, weitlsishalb diskriminiert werden oder weil sie zuitiuder
Eltern gehort, und sie gegen diese Traditionenllieken wollen.
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Die ,Denotation* wirde der Bedeutung aus strukistecher Perspektive entsprechen,
wahren ,Konnotation“ die Art von Bedeutung ist, nder sich Bourdieu hauptsachlich
beschaftigt.

Die Bedeutungen sprachlicher Ausdricke fur dasviddum kdénnen auch an die Personen
geknipft sein, mit denen das Individuum zusammetgelhat. Es bilden sich so
Bedeutungsnetze heraus, die von Menschengruppesasdiiengruppe, von Kultur zu Kultur,
unterschiedlich sind. Auch sind die Bedeutungerianunmittelbare Umwelt, innerhalb der
das Individuum seine Erfahrungen macht, gebunden.

Bezuglich der Akkulturationsstrategien, die einitlium verfolgt, bzw. der Art und Weise
der Verdnderung seiner Einstellungen und seineshaltens, ist die Kenntnis von
Denotationen sicherlich grundlegend. Denn Akkulturation steht nicht primér der Aspekt
der Position eines Individuums im sozialen Raunersthiedlicher Klassen und Felder im
Mittelpunkt; hier geht es mehr um die Auseinanderisey mit bzw. Ubernahme und
Weiterentwicklung von Weltbildern. Diese passieauptsachlich durch Verstandigung auf
inhaltlicher Ebene.

Die Konnotationen einer bestimmten Sprache werdétinblick auf Akkulturation vor allem
dann interessant, wenn sie die Zuordnung zu eimestiromten ethnischen Gruppe

ermdglichen (siehe Kap. 4.4.5. und Kap. 5.1.)

Es gibt also zwei Arten von sprachlichem Wissemm Zinen, das Wissen, grammatikalisch
korrekte Satze in verschiedenen Situationen zuudbemen. Zum anderen, das Wissen darum,
wie die verwendete Sprache auf andere wirkt, unel mvan geschickt sprachliche Mittel
einsetzen kann.

In dieser Arbeit werden wir uns auf die erste AdnvWissen konzentrieren. ES muss
gemessen werden, ob es den Befragten moglich, raglisEh fiir andere verstandliche Satze
zu produzieren und gleichzeitig von anderen gedel¥e#tze zu verstehen. Zusatzlich soll
aber auch der englische Sprachgebrauch gemessatenyel.h., ob die Befragten die
englische Sprache auch tatsachlich verwenden. 2igelR nach dem Sprachgebrauch sind in
sozialwissenschaftlichen Studien besonders wiclidig. Sprachkompetenz wird ohne den
Gebrauch der Sprache in sozialen Situationen inredig nicht entfalten. Es ist natirlich zu
erwarten, dass beide Konstrukte stark miteinandesarmmenhangen, vor allem ist der
Sprachgebrauch ohne Sprachkompetenz nicht modgiphachkompetenz kann aber auch
vorhanden sein, ohne oft angewandt zu werden. Danhsie jedoch keine direkte Bedeutung

fir soziale Prozesse. Deshalb werden in dieseri&ssavohl ,Sprachkompetenz* im Sinne
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von theoretischem Wissen Uber Grammatik und Vokaebsbwie ,Sprachgebrauch”
gemessen.

In dieser Arbeit wird der Begriff gnglische Sprachkompeténzerwendet, der hier aber
sowohl ,Sprachkompetenz® als auch ,Sprachgebrauctgint. Empirisch werden diese
beiden Konstrukte jedoch getrennt untersucht umémeelt (siehe Kap.7.1.2.).

Das praktische Wissen, das Bourdieu thematisidsp, adas Wissen Uber die Wirkung
bestimmter Sprachen, Akzente, Dialekte, Woérteruetd die Verbindung dieser mit sozialen
Positionen, ist sicherlich wichtig fir die Funktimon Sprache. Wir werden darauf kurz in
Kap. 5.1. eingehen, wo die soziale Konnotation Haglischen in den Herkunftslandern
betrachtet wird. Diese Art von sprachlichem Wisdmi Immigrantinnen in Osterreich
zusatzlich zu erheben, sprengt jedoch den RahmeserdArbeit. Deshalb konzentrieren wir

uns auf das klassische Verstandnis von Sprachkempeind Sprachgebrauch.

3.4. Zusammenfassung

Ausgehend von Erkenntnissen in der Philosophie sadch in der Soziologie anerkannt,
dass Kultur sich vorrangig in der sprachlichen rakéon entwickelt, und dass Sprache
deshalb auch ein Mittel ist, das die individuellmefgnung von Kultur ermdglicht. Des
Weiteren spielt Sprache eine wichtige Rolle bei Betwicklung und Aufrechterhaltung der
Identitdt des Individuums, da sie die Selbstrepr@d®n in der Interaktion mit anderen
ermdglicht. Luckmann (1977) differenziert dabei 2tel von Funktion der Sprache: die
wichtigste Funktion ist die der Objektivierung, dier gegenseitigen Verstandigung und zum
kulturellen Verstehen beitragt; die anderen Fumdiosind Nebenfunktionen (phatische und
indikative), die zur Zuordnung der Person des Spmec beitrdgt und den
Kommunikationspartner Annahmen tber den biograpleiscund sozialen Hintergrund des
Sprechers treffen lassen. Diese Funktionen vonc8praind bei der Akkulturation von
Individuen alle wichtig. Die phatische Funktion z.Bermdglicht die Selbst- und
Fremdzuschreibung eines Individuums als Mitgliedeeiethnischen Gruppe (siehe Kap.
4.45)

Des Weiteren wurde dargestellt, dass verschiederssénschaftlerinnen unterschiedliche
Ansichten dartber haben, was ,sprechen kdnnen“tetidiese verschiedenen Definitionen
von Sprachkompetenz stehen in engem Zusammenhamy deelche Art von Interpretation
sprachlicher Zeichen im Vordergrund steht: ob esr eim die Interpretation anhand eines
grammatikalischen Systems oder aufgrund sozialefahEmgen geht. Dabei ist
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~Sprachkompetenz”, wie Chomsky sie definiert, dr@lage fir weitere Arten sprachlichen
Wissens wie Sprachgebrauch und das Wissen um ed¥iagkungen bestimmter sprachlicher
Stile. Weil ,Sprachkompetenz® allein aber fir olgmannte soziale Funktionen von Sprache
nicht ausreicht, sollen in dieser Arbeit sowohl&tkompetenz als auch Sprachgebrauch der

betreffenden Individuen untersucht werden.

4. Fluchtlinge in der Migration- Leben mit verschiederen Kulturen

In Kapitel 3 wurden Theorien dartiber vorgestellie 8prache und Sprachkompetenz mit der
Entwicklung von Kultur sowie mit der Aneignung v@enk- und Handlungsmustern durch
Individuen zusammenhéangen.

In diesem Kapitel soll nun genauer eroértert werdeziche Arten der kulturellen Veranderung
Migrantinnen Uberhaupt durchlaufen kdnnen. Mit Welt unterschiedlichen Kulturen werden
Menschen- durch die Migration bedingt- konfroneMVelche Mdglichkeiten kulturellen
Lernens und kultureller Veranderung ergeben sictawda fur sie? Auf welchen Ebenen
individuellen Denkens und Handelns spielen sicBalieranderungen ab?

Der Begriff der ,Akkulturation® wird von verschieden Sozialwissenschaftlerinnen auf
unterschiedliche Weise wahrgenommen, bewertet uefihiert. Die Bedeutung dieses
Begriffs hat sich mit der Weiterentwicklung von Magjonstheorien und mit der Veranderung
von Einwanderungspolitiken verandert. Im Folgendsil auf die Unterschiede der so
bezeichneten Konzepte néher eingegangen und belsehriwerden, wie dieser Begriff in

dieser Arbeit verstanden wird.
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4.1. ,Akkulturation”- Typen kultureller Orientierungen b ei migrierenden

Individuen

Akkulturationbezeichnet zunéchst den Prozess kultureller Verand bei Individuen (oder
Gruppen), der durch deren Kontakt zu Mitgliedemeeianderen kulturellen Gruppe ausgelost
wird. Akkulturation bezieht sich in friheren Asslations-Theorien schon (Eisenstadt 1954,
Gordon 1964) auf die psychosoziale Ebene und rzicBtauf sozio- 6konomische Positionen
des Individuums in der Gesellschaft. Au3erdem ahitl hauptsachlich ein Prozess gemeint,
der nach der Migration, wéhrend des Lebens in d#n#megesellschaft stattfindet (vgl.
Heckmann 1992: 174 ff.).

Akkulturation betrifft daher die Bewusstseins- und die Verhakéese von Individuen oder
Gruppen; sie bedeutet zugleich Veranderung undradahen Prozess, der moglicherweise das
Verlernen alter Muster und das Erlernen neuer Mumhaltet®. Dieser Prozess spielt sich
vor dem Hintergrund neuer Denk-, Handlungs- undk&tationsmaglichkeiten ab.
Akkulturationsprozesse ahneln daher Sozialisatimzgssen, wenn auch sie Menschen
betreffen, die vorher schon in einer bestimmtentdgwdozialisiert wurden. Aus diesem Grund
wird in diesem Zusammenhang manchmal auch von gReialisation” gesprochen (vgl.
Endruweit/ Trommsdorf 1989: 5f., Oswald 2007:99)

In diesem Kapitel sollen die Begrifflichkeiten Hec&nns (1992) und Berrys (2002) in Bezug
auf die kulturelle Veranderung von Individuen in rd#ligration verglichen und
zusammengefuhrt werden. Beide Konzepte beziehérasitcSituationen, in denen Menschen
mit zwei unterschiedlichen Kulturen konfrontiert nden. Sie beschreiben den Verlauf und
verschiedene Muster, wie Migrantinnen mit diesengébot an Handlungsmdglichkeiten

umgehen.

Konzepten der Akkulturation stehen einige Migrasfmmscherinnen sehr skeptisch
gegenuber, mit dem Argument, dass in ihm die Anpagan die Mehrheitsgesellschaft als
positiver Wert impliziert sei (vgl. Castles et 2002: 18f. ; siehe auch Kap.5.2.) Tatsachlich
bedeutet ,Akkulturation” in den klassischen Kontsgpvon Vertretern der Chicagoer School
(besonders in der Theorie Milton Gordons, vgl. AlNge 2004: 26; Heckmann 1992: 176f.)
in den 50er Jahren hauptsachlich den Erwerb dertuKuller Aufnahmegesellschaft.

~AKkulturation“ ist sozusagen der kulturelle Teibwv Assimilationstheorien, die vor dem

9 Dies ist nur eine Moglichkeit von mehreren. Manaigividuen sind aufgrund individueller Faktorerchaler
Migration nicht fahig, sehr viel Neues dazu zu é&rnAuch unterscheiden sie sich natirlich in deramaf3, in
dem sie eine ,Entwurzelung” aus ihrer alten Kulttiahren.
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Hintergrund der damaligen Ideologie einer ,anglmfoomity” der Migrantinnen und der
amerikanischen Gesellschaft als ,core cultuegitstanden (Oswald 2007: 95). Selbst im
Worterbuch von Endruweit und Trommsdorf von 198%dwjAkkulturation® noch als
.Kulturelle Anpassung” definiert. (Endruweit/ Tronsdorf 1989: 5) Die politische Forderung
nach einer kulturellen Anpassung von Migrantinnandee Mehrheitskultur hatte zur Folge,
dass Integrationskonzepte hauptsachlich Formeemdfagpassung untersuchten (vgl. z.B. zur
Theorie von S.N. Eisenstadt Heckmann 1992: 174).

Oswald fasst die Nachteile dieser Konzepte folgend8en zusammen:

.Partielle und ungleichmafiig verlaufende Assimdatiprozesse bzw. Koexistenzen
ohne sprachlich-kulturelle Assimilation kdnnen iegsen Modellen also nicht erklart
werden.” (Oswald 2007: 96; vgl. auch Supper 1993: 7

Komplementar zu diesen frihen Akkulturationskoneepthaben sowohl Berry (2002) als
auch Heckmann (1992) Typisierungen entworfen, die ¢2-dimensionale” (Ryder et al.
2000) Perspektive auf Akkulturationsprozesse eriobgtf’. Diese erlaubt es z.B., Menschen
zu beobachten, die sowohl in ihrer Herkunftskuitarankert bleiben und diese weiterleben,
als auch in der Kultur der Aufnahmegesellschafteelit kommen und sich auf gewissen
Ebenen anpassen:

,once the four strategies (acculturation strateghasm. d. Verf.) are taken as the
appropriate way to understand how people accuépiatno longer makes sense to
refer to the “degree” or “level” of acculturatioa.g. as in “highly acculturated”); it is

possible to consider only the degree or level gpsut for each of the four strategies.
Usually, when “level of acculturation” is used iibefature, it is intended to mean
“level of assimilation” only.” (Berry 2002: 356)

Des Weiteren sind beide Theorien relativ neu, wiestman davon ausgehen kann, dass sie fur
die Analyse von gegenwartigen Gesellschaften ebeigget sind als die alteren Theorien der
Chicagoer Schule. Heckmann schrieb sein Buch haciglish in Hinblick auf die Situation
der Angehdrigen ethnischer Minderheiten in der BRibei er Flichtlinge davon nicht
ausschlief3t (vgl. Heckmann 1992: 23ff.).

Berrys Typologie derAkkulturationsstrategien“wurde vor allem in den USA fir etliche
empirische Studien verwendet. Es liegen daher ga¢esnstrumente vor. Zum Einen ist
dadurch seine Typisierung fur verschiedenste Gmupma Migrantinnen empirisch belegt

worden, zum anderen konnte auch die Reliabilitééargedener Instrumente einer kritischen

2 Heckmann versteht den Begriff détkkulturation“ allerdings schon im Sinne der Chicagoer SchoolsEs
seine darauf aufbauende Typisierung der ,ethnis€@r@ntierungen®, die einen Blick auf vielfaltigelPeozesse
kulturellen Wandels ermdglichen.
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Prifung unterzogen werden (vgl. Huynh et al. 20@B&rry 2002: 356; siehe auch Kapitel
7.1.1)).

Friedrich Heckmann (1992, Kap.8) hat versucht, dieeorien zu Akkulturation und

Marginalitat der Vertreter der Chicagoer Schuletarezu entwickeln. Er arbeitet daher
teilweise mit deren Begrifflichkeiten. In Anlehnuag die Konzepte der ,Akkulturation* und
der ,Marginalitat® der Vertreter der Chicagoer Skehuentwickelte er eine Typologie sog.
~ethnischer Orientierungen* (vgl. Heckmann 1992:4R0Diese Typologie ahnelt der
Typologie der Akkulturationsstrategien von Bef(s..u.)

Nach Heckmann meint ,Akkulturation®...

»(...) durch Kulturkontakte hervorgerufene Verandeyen von Werten, Normen und
Einstellungen bei Personen, den_ Erwerb von Kenntnissen, Fahegkeiund
Qualifikationen (Sprache, arbeitsbezogene Qualifikationen, ge$elfdich-
kulturelles Wissen u. a.) sowie Verdnderungen voerhdgltensweisen und
.Lebensstilen“(z.B. in Bezug auf Arbeit, Wohnen, Konsum, Freizeit...); auch
Veradnderungen der ldentit&ind damit notwendigerweise verbunden.” (Heckmann
1992: 168)

Eine &hnliche Vorstellung von ,Akkulturation” hadhih Berry (2002). Dabei unterscheidet er
zwischen Akkulturation auf Gruppen- und auf Indivedt Ebene:

.(...) for example, at the population level, changesocial structure, economic base
and political organisation frequently occur, whélethe individual level, the changes
are in such phenomena as identity, values anda@ast (Berry 2002: 350)

Akkulturation auf individueller Ebene, die uns inesker Arbeit besonders interessiert,
bezeichnet er als “psychologische Akkulturatioridi). Hierzuhat er ein sehr detailliertes
Verlaufsmodell, welches auch Ursache- Wirkungs-i@&@amgen enthélt, entworfen (siehe
Berry 2002: 362f.).

Der Prozess der Akkulturation beginnt nach Berryder Erfahrung des Individuums, mit
zwei verschiedenen Kulturen umgehen zu missen ({J@cation experience“und endet
schlie3lich langfristig mit unterschiedlichen Formaer Anpassung (,long- term adaptation®)
(vgl. Berry 2006: 349). Zwischen diesen beiden ®tadentwickeln Individuen
»Akkulturationsstrategien“(,acculturation strategies”) Diese Strategien seid wichtiger
Teil des Akkulturationsprozesses (vgl. Berry 20864 f.). Wéahrend die Evaluierung von
Langzeit-Auswirkungen bei Flichtlingen und Asylwernnen, die hochstens erst ein paar
Jahre in Osterreich sind, so gut wie unmdglich detite es moglich sein, genau in diesem
Moment, namlich nach der Ankunft und einer erstenrie@ierung in der

Aufnahmegesellschaft, Akkulturationsstrategien atetsuchen.
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Berry unterscheidet vier Formen von Akkulturatidretggien bei den Mitgliedern ethnischer
Gruppen (vgl. ibd.). Sie sind zunachst Kombinatiowerschiedener Auspragungen zweier
Dimensionen, ndmlich 1. dem Wunsch nach Bewahrurgethenen Herkunftskultur und
Identitdt und 2. dem Wunsch nach Beziehungen zigliddern der anderen kulturellen
Gruppe. Bei der Definition der Typen spielen nodtitere Dimensionen eine Rolle, worauf

wir spater zuriickkommen werden.

Die Typologie Berrys ist der der ethnischen Orienthgen bei Heckmann sehr dhnlich.

Zusammenfassend sind hauptsachlich vier Typen \kiuléurationauszumachen:

1. Integration?:
bedeutet den Bezug auf beide Kulturen bei gleiclyszi Ablehnung von

Assimilierungstendenzen, ausgepragter Ich-Starkehohem Selbstwert.

2. Assimilierung:
Bedeutet den vollstdndigen kulturell-, bewussts&ingerhaltensmafigen Bezug auf die

Mehrheitskultur und Aufgabe der Minderheiten- oderkunftskultur.

3. Separation?
Bedeutet die ausschliel3liche Orientierung an dekudidtskultur; allerdings schliel3t diese

Akkulturationsform funktionale Anpassungen (alsckainodation, s.u.) nicht aus.

4. Marginalitat:

Bedeutet eine gewisse Desorientierung, ein StecBériben in der Entwurzelung, daraus
folgende Verhaltensunsicherheit, Stimmungslabjlitéat Entschlusslosigkeit und

Orientierungszweifel, Geflihle der Isolierung undkdinftsangst. Auf diesen Typus wird in
Kap. 5.3. ndher eingegangen.

(vgl. Heckmann 1992: 204f. und Berry 2006: 354f.)

Bewusstseins- und Verhaltensebenen der Akkultmsitipen:

Die verschiedenen Akkulturationstypen unterscheidei auf mehreren Ebenen, die vor

allem Berry sehr detailliert beschreibt.

% hei Heckmann ,duale Orientierung*
2 hei Heckmann ,duale Orientierung*
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Es geht grob gesagt um die Orientierung an elmeider oder keiner von zwei Kulturen.
Diese Orientierung druckt sich aus in Bewusstse&id Merhalten, in der ethnokulturellen
Identifikation und in den sozialen Kontakten.

Eine Ebene sind also Identitatsstrategien, wobsi @lae Ende die Identifikation mit der
Herkunftskultur oder ethnischen Gruppe (11), dadeaa Ende die Identifikation mit der
Aufnahmegesellschaft (12) bedeutet (vgl. Berry 20887 f.).

Eine weitere Ebene sind Verhaltensanderungendd$iAusmal3, in welchem Individuen ihre
Brauche und traditionellen Praktiken aufrecht @dmbder diese verandern oder nicht mehr
ausiiben wollen oder kénnen. Entwurzefiing/1) steht diesbeziiglich kulturellem Lernen
(V2) gegeniber (vgl. Berry 2002: 360f.).

Die dritte Ebene bezieht sich auf die erwiinschiahtatséchlichen Kontakte mit Mitgliedern
der Aufnahmegeselischaft (C1) und/ oder der eigétenkunftskultur (C2) (vgl. Berry 2002:
354).

Eine vierte Ebene sind Einstellungsveranderungéesebbeziehen sich auf den Wunsch, die
eigene Kultur zu bewahren (E1) bzw. den Wunschkualturellen Praktiken der anderen

Kultur teilzunehmen (E2).

Daraus folgt vereinfacht folgende Typisierung vokkituration wobei jeder Typus als eine

Kombination aus verschiedenen Auspragungen aukedeelnen Ebenen dargestellt werden

kann.

Integration: Assimilation:

11+ V1- 11- V1+
12+ V2+ 12+ V2+
Cl+ El+ Cl+ El-
C2+ E2+ C2- E2+
Separation: Marginalitat:

11+ V1- 11- V1+
12- V2- 12- V2-
C1- El+ C1- E1l-
C2+ E2- C2- E2-

% Entwurzelung wird hier als Ubersetzung fiir ,cuttshedding“(Berry 2002: 360) verwendet
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Abb.2: Akkulturationstypen und jeweilige Merkmaftskinationen

Desweiteren sind bestimmte Muster auf Verhaltemsd Bewusstseinsebene leichter und
schneller veranderbar oder erlernbar als anderekrii@nn fihrt deshalb den Begriff der
LAkkomodation“ ein:

“(...) mit Akkomodation bezeichnen wir Lern- und Argsaingsprozesse bei Personen,
die sich infolge eines Lebensortwechsels grundi@geMittel und Regeln der
Kommunikation und Tatigkeit der fremden Gesellschaft, Kenntnisse ihrer
Institutionen und Glaubenssystemaneignen muissen, um interaktions- und
arbeitsfahig zu werden.” (Heckmann 1992: 168).

Nach Heckmann ist Akkomodation die ,verkehrs- uedhaltensfunktionale Anpassung", der
erste Schritt und ziemlich leicht zu erwerben, wealkirdie eigentlichen Akkulturationsmuster
erst nach bestimmten Erfahrungs- und Sozialisgtimzessen entstehen. Akkomodation ist
des Weiteren eine Voraussetzung fur Integration Asglmilation. Auch Separation schliel3t
Akkomodation nicht aus. (vgl. Heckmann 1992: 204f.)

Supper (1998: 70f.) bezeichnet Akkomodation in Ankeng an Heckmann als...

.notwendige Anpassung in funktionaler Hinsicht, umder fremden Gesellschaft
Uberhaupt leben zu kénnen, also das Erlernen dexckg, Verkehrsregeln, formal
notwendiger Verfahren, um zu einer Aufenthaltsgemghng kommen zu kdnnen
(...) Es handelt sich hier in erster Linie um Allteginen, (...)."

Der in dieser Arbeit verwendete Begriff d&kkulturationbezieht sich auf die verschiedenen
Akkulturationsstrategien bzw. kulturellen Orientingen, wie sie bei Berry und Heckmann
differenziert werden. Sie betreffen die Art und ¥é&iwie Individuen mit dem Kontakt mit
einer neuen Kultur umgehen und wie sie sich mit Henausforderungen dieses Kontakts
zurechtfinden. Dabei werden die verschiedenen AdtamAkkulturation analog zu Berry mit

.integration”, ,Assimilation®, ,Separation“ und ,Ma@inalitat* (Berry 2002: 353) bezeichnet.

4.2.Definitionen von Kultur

Sowohl bei Berry (2002) als auch bei Heckmann (}19€%int Akkulturation eine
Veranderung des Individuums, hervorgerufen durchiugkontakt.

Berry (2002) vergleicht unterschiedliche Definitswonvon Kultur und kommt schlief3lich zu
dem Schluss, dass dieser Begriff am ehesten mihy&otionen® (Berry 2002: 335, Ubers. v.

Verf.) vergleichbar sei. Diese ,kulturellen Praleik oder ,kulturellen Regeln“ (ibd., Ubers.
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v. Verf.) geben Individuen Anhaltspunkte dafir, wie in bestimmten Situationen reagieren
sollten:

»These are explicitly or implicitly accepted agresmmts among the members of a group
as to what is appropriate in social interactiongn@ome field of activity, like in art.”
(ibd., hervorgeh. v.Vertf.)
Dabei beinhalte Kultur sowohl sichtbare Handlungeler Objekte als auch eine bestimmte
Bedeutung, die diesen Handlungen oder ObjektenlIndividuen zugeschrieben wird. Der
Begriff des ,Sinn“ ist in einigen Kulturdefinitiomezu finden, so z.B. auch bei Max Weber.
Supper (1998), sich auf Weber (1968) beziehendnhidef Kultur als

»(.-.) schopferischer Vorgang symbolischer Wirklicitkkonstruktion, der die
empirische Realitat mit einer Wertidee in Verbinguomingt und somit eine bestimmte
Gruppe von Individuen einbindet, gleichzeitig alaeich Grenzen zieht und andere
Sinn- und Wirklichkeitskonstruktionen ausschliefStpper 1998: 59)

Eine etwas konkretere Definition von Kultur findgth bei Hettlage (1996):

.Diese Einheit zeigt sich als Verstandigungs-, Q@igations-, Geltungs- und
Verweisungszusammenhang, also an der Gemeinsamkeit Sprache, Recht,
Abstammung, Geschichte, Regelungssystemen und tefi¢tz Sinndeutungen.”
(Hettlage 1996 zit. nach Supper 1998: 59)
Dass Verstandigung und Sprache eine wesentliche Rl die Konstruktion von Kultur
spielen, wurde schon in Kapitel 3 erlautert. AunhBerrys Kultur- Definition kommt der
Kommunikation implizit eine wesentliche Rolle zu,emn er von ,agreements among

members of a group” (siehe oben) spricht.

Wesentlich in Bezug auf Akkulturationskonzepte ast3erdem, dass Kultur in all diesen
Definitionen  in  inter-  subjektives  Element enthalt. Kultur  wird als
,<Zusammenhang“(Hettlage, s.0.), als ,Muster* (Heekm 1992: 183), als ,Ubereinkunft*
und als ,Kontext* (Berry 2002: 334) gesehen. Aufgituler Inter- Subjektivitat ist Kultur an
soziale Gruppen gebunden. Diese Vorstellung erlashtvonkulturell unterschiedlichen
Gruppenzu sprechen und Kultenvoneinander zu unterscheiden. In dieser Arbeit waber
Kultur mit kultureller Gruppe gleichgesetzt.

Dies schliel3t nicht aus, dass Kultur bis zu eineswigsen Grad objektiv ist, das heil3t
unabhangig von den sie tragenden Individuen wéigsteht; auch schlie3t diese Definition
nicht aus, dass Individuen ihre kulturelle Zugepkeit wechseln kénnen, dass sie andere

Konventionen verstehen und internalisieren konien.erster Schritt flr die Verdnderung
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der kulturellen Ausdrucksweise ist die Orientierwmgl das Interesse fur eine andere Kultur,

die sich als Akkulturationsstrategien auf3ern.

Im Prozess der Akkulturation ist die migrierendersBa mit zwei Kulturen — der
Herkunftskultur und der Kultur der Aufnahmegesdilit — konfrontiert. Da diese Kulturen
in der Akkulturationstheorie so wichtig sind, solke Folgenden Aspekte ihrer Konstitution

und Beziehung diskutiert werden.

4.3. (Ethno-) kulturelle Gruppen in multikulturellen Ges ellschaften

Klassische und gegenwartige Theorien zur Eingligtigrvon Migrantinnen, darunter auch
die hier verwendeten Konzepte zu Akkulturation i&@n auf der Annahme, dass die ,Kultur
der Aufnahme- oder Mehrheitsgesellschaft” sich wber Kultur, in der Migrantinnen
sozialisiert wurden, deren ,Herkunftskultur®, urgehneidet (vgl. Berry 1997: 7). Diese
Unterscheidung impliziert bis zu einem gewissen dGean Festmachen von Kultur an
geographischem und politischem Raum und die Annaldass raumliche (und zeitliche)
Distanzen auch kulturelle Distanzen zwischen Meeasdbiedeuten. Des Weiteren wurde und
wird die Aufnahmegesellschaft haufig mit einer Matlgesellschaft gleichgesetzt:

»In der Mehrzahl bezieht sich dieses Konzept (dkuAturation, Anm. d. Verf.) in
heutigen Gesellschaften auf Situationen, in def@nasfgrund von Migration
ethnische Minderheiten in einem ansonsten ethmedekiv homogenen Nationalstaat
bilden.” (Supper 1992: 70).

Bei Berry (2002) wird diese Annahme nicht explizieduRert. Er spricht von der
Aufnahmegesellschaft als ,dominant group“ (im Gesggm zur Herkunftskultur als ,non-
dominant group“) oder ,larger society* (Berry 20854, 356). Obwohl Berry daher Macht
als differenzierendes Element zwischen Einwandemppen und Aufnahmegesellschaft
erwahnt, bleibt fur ihn das wesentliche Unterschegskriterium die unterschiedliche Kultur:
.First, we consider that the groups have a cultinence we use the term ,ethnocultural
rather than ,minority’ group.” (Berry 2002: 346)y&er et al. sprechen von einer ,heritage
culture® als ,culture of birth or upbringing® undom einer ,mainstream culture* als
.predominant cultural environment* (Ryder et al.0R0 1). Die Wortlaute in verschiedenen
Messinstrumenten fur Berrys Akkulturationskonzegigen jedoch, dass die Definition dieser
.,mainstream culture* héaufig an nationalstaatlich@renzen orientiert ist (vgl. auch
Kap.7.1.1.). Das bedeutet, dass der nationale \Aottifstaat als ,soziale Einheit‘ gesehen

wird, die durch ,territoriale Souveranitat, sozialBusammenhalt und Selbstbestimmung tber
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die Gestaltung des sozialen Lebens innerhalb dggnen Grenzen® (Minch 1998: 16)
gekennzeichnet ist.

Diese Position wird ungeféahr seit den 1980er Jalioenetlichen Sozialwissenschaftlerinnen
(vor allem von Vertreterlnnen des transnationaeten Paradigm&s vgl. Esser 2004: 41;
Minch 1998: 267; vgl. Oswald 2007: 165) vehemetitiskert. Auch heute noch spalten sich
die Geister uber dieser Frage.

Globalisierung, europaische Integration, die Ehtstg ethnischer Minderheiten und
transnationaler Netzwerke in Folge von MigratiomdsiEntwicklungen, die in engem
Zusammenhang mit der Zukunft nationalstaatlich oigjarter Gesellschaften stehen, und die
Unterscheidbarkeit einer Herkunftskultur von Miglanen einerseits und einer Kultur der
Aufnahmegesellschaft andererseits in Frage stédlesen. Im Folgenden sollen daher diese
Entwicklungen diskutiert sowie das in dieser Arbeiterwendete Konzept der

Aufnahmegesellschaft erklart werden.

Kritikerinnen des ,methodologischen Nationalismastumentieren, dass ein Denken, das
den Nationalstaat als politischen und territorigRaum, der Gesellschaft und Kultur umfasst,
Uberholt sei. Der Nationalstaat stelle keinen Raferahmen fur die Organisation der
Lebenswelt und die Identifikation des Einzelnen melar. Gesellschaft sei nicht mit
Nationalstaat — oder Nation, auf kultureller Ebengleichzusetzen (vgl. Luethi 2005: 2, 4).
Grinde dafur seien unter anderem Folgen der Gkibalnhg, verstanden vor allem als
globaler Liberalisierung von Handel und der (daraesultierenden) Verbreitung von
westlichen Lebensstilen. Diese Verbreitung wirdechldie neuen Medien beschleunigt und
intensiviert (vgl. Portes 1997: 6). Gegenargumenuteder These einer globalen kulturellen
Homogenisierung nach westlichem Muster kommen a@s der Richtung der cultural
studies. Hier wird untersuchwje Kultur tber die Medien verbreitet wird. Autorenend.B. J.
Fiske, J. Urry, U. Hannerz (1996) und A. AppaduE®90) machen auf die Macht der
Rezipientinnen beim Medienkonsum und die Lokaligigr von Kultur aufmerksam (vgl.
Kratzmann 2007: 212; Trinczek 2002: 9). Der Intetgation der Rezipientinnen kommt
demnach ein wichtiger Anteil an der medialen Komikation zu. Von Seiten der Produktion
kénnten zwar weltweit gleiche Inhalte ausgestrahii verbreitet werden, wie diese Inhalte
aber interpretiert wirden, sei von GesellschaftGasellschaft unterschiedlich und bliebe
immer noch an den physischen Raum der Rezeptiamgein:

% Dazu zahlen z.B. Nina Glick Schiller und LudgeieBr
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» Global programmes, even like Dallas, are reatedehtly in different countries and
places (...). At the level of the audiences it isomeeivable that there could be a
global culture” (Lash/ Urry 1994: 308 zit. nachiazek 2002: 8)

Nuscheler spricht in diesem Zusammenhang sogaewv@am ,neuen Regionalismus®, der ein
Gegenphanomen der Verwestlichung darstellt. Sic¢idéunch (1998) beziehend, meint er:

.Die  Globalisierungstendenzen werden nur an der rfGohe von
Konsumgewohnheiten eine ,Allerweltkultur® hervonbgien, unter der lokale
Lebenswelten fortbestehen (v@lliinch 1998). Kulturrdume, die durch gemeinsame
Traditionen und Wertsysteme definiert werden umth $n Abgrenzungen (,Wir und
die anderen”) manifestieren, entfalten eine idatdstiftende Kraft und unterfuttern
den ,Neuen Regionalismus®.” (Nuscheler 2005: 40, &agch Minch 1998: 15)

Heckmann stellt zwar fest, dass die ,universellebvi@tung von Massenkultur (kulturelle
Distanzen hat schwinden lassen)” und dass ,Einwanbigen nicht eine vollig neue ,Welt"
vor- (finden), sondern kulturelle Muster, die siesahren Herkunftskontexten kennen wieder-
(finden).” (Heckmann 1992: 183) Gleichzeitig betentan dieser Stelle aber auch, dass das
Schwinden kultureller Distanzen erstens nur Tedlmre- und zwar hauptsachlich Freizeit-
und Konsumverhalten- der Einwanderer betrifft umgtitens nur bei einem entsprechenden
Einkommen auch gelebt werden kann (vgl. ibd.).

Dass mediale Kulturdiffusion nicht zu einer glolmaldomogenisierung von Alltagskultur
nach westlichem Muster fuhrt, zeigt sich auch dardiass dadurch hauptséchlich
Konsumerwartungen erweckt werden, die nicht beifjtedierden kénnen und daher einen
Push-Faktor fur Migration darstellen (vgl. Port€@917: 6).

Mediale Kulturdiffusion kann nicht mit Enkulturatio GUber face- to- face- Kontakte
gleichgesetzt werden. Die Rezeption durch Medieth der Versuch der Nachahmung einer
Kultur kommen nicht dem Hineinwachsen in diese #ulgleich, sondern kénnen dieses

hdchstens beschleunigen.

Des Weiteren stellen zahlreiche Migrationsforsameeh (s. 0.) fest, dass
grenziuberschreitende Aktivitditen von Migrantinnamr Entstehung von ,transnationalen
sozialen Raumen“ (Oswald 2007: 163) oder ,transnalen Netzwerken® (Glick Schiller
1999: 96) fuhren. Dies zeige zum Einen, dass nalgoKulturen der Aufnahmegesellschaft
nicht mehr einen ,reference point“ (Alba/Nee 20@8), eine angestrebte Lebensweise fur
Immigrantinnen darstellen. Zum Anderen hatte di¢gst&hung von transnationalen sozialen
Raumen wiederum eine Anndherung zwischen Herkumitst Aufnahmekultur zur Folge
(vgl. Esser 2004: 44, vgl. Luethi 2005: 2).
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Einige Migrationsforscherinnen sehen also in Glsiung und Transnationalisierung
empirische Phdnomene, die Unterschiede zwischeHe&unftskultur der Migrantinnen und
der Kultur der Aufnahmegesellschaft schwinden lasBetrachtet man die globale, vor allem
mediale Diffusion von Lebensstilen genauer, lagst diese Annahme jedoch nicht stutzen.
Des Weiteren bedeuten ,transnationale soziale Natat, wie sie z.B. von Portes (1997)
und Glick Schiller (1999) verstanden werden, einmiiches Hin- und Her- Pendeln von
Migrantinnen zwischen zwei (oder mehreren) Natistaa@ten, und das aktive Engagement
vor Ortin beiden Gesellschaften. Da die Rickkehr irHbarkunftsland (und schon gar nicht
regelmafiges Pendeln) fur die meisten Fluchtlingarend der ersten Jahre nach der Flucht
meist unmaglich ist, ist es schwierig, dieses Kghzauf die Situation von Flichtlingen
anzuwenden.

Es wird daher in dieser Arbeit davon ausgegangass @s eine Aufnahmegesellschaft gibt,
die kulturell unterschiedlich zu der Herkunftskultton Fluchtlingen ist. Wie kann man sich
diese Aufnahmegesellschaft und ihre kulturellendBegrheiten vorstellen?

Entwicklungen, die vor allem das Konzept von kuwdtlurhomogenen nationalstaatlich
verfassten Gesellschaften in Frage stellen lassi#w europdische Integration und die
Entstehung multikultureller Gesellschaften.

Rainer Miinch (2008) zufolg® basiert eine (west-) europaische Kultur hauptséclaluf vier
gemeinsamen historischen Entwicklungen: der Dutzbeg der Idee der Nation, des
kapitalistischen Wirtschaftssystems, eines indialdtischen Gesellschaftsbildes und einer
demokratischen Herrschaftsform (vgl. Minch 2008 #9. Diese historischen Erfahrungen
bilden die Grundlage einer gemeinsamen europaid€btuar.

Zudem hatte die Politik des Binnenmarktausbausstieauch eine grofRere kulturelle Dichte
bewirkt. Europaweit @hnliche gesellschaftliche Eoklungen in jungerer Zeit sind nach
Mianch vor allem bzgl. der Familienstrukturen, deustveitung des DL- Sektors, der
Durchsetzung der sozialen Marktwirtschaft sowie stegialen Differenzierung in Milieus zu
beobachten (vgl. Miinch 2008: 265). Europa haberdainen ,,gemeinsamen Sockel” (ibd.:
263). Eine europaische Integration und kollektidentitat wird des Weiteren nach auf3en hin
vermittelt, zum Beispiel durch gemeinsame Passe, ediropaweite Harmonisierung der

Asylpolitik und immer rigorosere Grenzen um dieskung Europa“ (Nuscheler 1995: 255).

2Er bezieht sich hier primar auf Henri Mendras ()9@7Europe des Européens, sociologie
de I'Europe occidentale, Folio actuel, Paris: Gadird
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Diese Grenzziehungen kdnnen zusatzlich zu einerriéaimung kollektiver, europaweiter
Identitat und Kultur bei Einreisenden aus Drittgtagtihren (vgl. Smith 1992: 69).

Nach Munch bestehen aber weiterhin ziemliche Deffeen, die einer ,europaische Einheit
von Institutionen, Kultur, Geschichte und Gefiihlentgegen stehen. Eine Identifizierung mit
Europa z.B. erfolge fast ausschlie3lich bei eineEund nicht bei der breiten Masse der
Bevolkerung (vgl. ibd.: 265, vgl. auch Smith 1992).

Fur die Beschreibung von Aufnahmegesellschafterauerdem die Entstehung ethnischer
Gruppen in modernen Nationalgesellschaften, resalid aus Einwanderungsbewegungen
und Grenzziehungen relevant. Die Frage, wie dig¢haokulturellen Gruppen in liberale
Demokratien integriert werden kénnen, wird mit d&onzept des ,Multikulturalismus* als
Politikstil und Sozialphilosophie beantwortet.

Hand in Hand mit diesem Politikstil gehen Entwicikden auf soziokultureller Ebene, die zu
einer Herausbildung von ,multikulturellen Gesellaftbn fihren (vgl. Tiryakian 2003: 21f.).
Theoretisch lassen sich in einer multikulturellees@lschaft eine o6ffentliche politische
Kultur und die verschiedenen Kulturen von ,ethne&thGemeinschaften® (Rex) bzw.
~ethnokulturellen Gruppen® (Berry) trennen. Die Aahmegesellschaft wird dann auch als
eine dieser ethnischen Gemeinschaften gesehen Regll Singh 2003: 7, vgl. Tiryakian
2003: 23, Berry 2002: 347):

Normen, die den o6ffentlichen Bereich regeln undedalon allen Staatsbirgerinnen geteilt
werden  sollten, sind im  Allgemeinen ,Rechtsstabl@&t, = demokratische
Herrschaftslegitimation und die Gewahrung liberdfeeiheiten.” (Pelinka et al. 2000: 4).
Etwas konkreter sind damit vor allem die Grunds#is Wohlfahrtsstaats gemeint: ,Klassen-
Ubergreifende Gleichheit vor dem Recht, WahlrecBfzialversicherung, Recht auf
Versammlung und Lohnverhandlungen, Zugang zu WognBiidung, Gesundheitswesen*
(vgl. Rex/ Singh 2003: 5). In der Realitat gibtjedoch das Problem, dass diese allgemeinen
politischen Werte nicht unabh&ngig von bestimmtahukellen Hintergriinden verwirklicht
werden kénnen. Sowohl Baubéck (2002) wie auch Baxgh und Tiryakian (2003) stellen
fest, dass Nationalkulturen die offentlichen pstitien Kulturen beeinflussen, z.B. im Bereich
der Sprache, der Religion, dem GeschlechterveibBaltmd bestimmter Werte wie
Individualismus und Wettbewerb (vgl. Rex/ Singh @08f.). Dieser Einfluss beruht nicht
zuletzt darauf, dass die Nationalstaatshildungaimier Kulturpolitik einhergintf: , Cultural

mainstreamwas a key part of nation- building of liberal demaaxy.” (Tiryakian 2003: 25,

% Obwohl Wodak sagt, dass Osterreich nach dem 2 aWKWwillensnation® ins Leben gerufen wurde.
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hervogeh. v. Verf.) Die Integration der europaiscBevolkerung in Nationalstaaten im 19.
und 20. Jahrhundert betraf nicht nur die politis€liganisation, die Herrschaftsform, sondern
ging einher mit einer ,invention of traditions* {Yakian 2003: 25). Diese bedeutete eine
Homogenisierung, eine

,purchsetzung einer Zentrumskultur- Sprache, Relfigi Rechtstradition,
Lebensfuhrung- gegen die unterlegenen Kulturenein Reripherie, bis hin zu einer
Unterwerfung der Peripherie unter die Herrschas$t dentrums.” (Minch 1998: 232)

Multikulturalismus kann als Versuch gesehen werdédie politische Inklusion der
Bevolkerung von einer Kulturpolitik zu trennen, urtén verschiedenen Kulturen ein
,Minimum an Gleichberechtigung® (Rex/ Singh 2003: Ubers. d. Verf.) zu garantieren.
Dennoch spielt die nationale Zentrums- odweainstreamKultur auch heute noch im
staatlichen Bereich eine wesentliche Rolle, nialletzt deshalb, weil ein Nationalstaat bei
seinen Blrgern ein gewisses nationales Zugehotggediihl bei der Bevolkerung erwecken
muss, um sich selbst zu legitimieren (vgl. Smit®2:9%62). In Bezug auf Migration hat dass
zur Folge, dass , (...) demokratische Werte an Eideagr niemals als reine
universalistische Substanzen verkauft (werden).v&eden immer nur im Kombipack mit
nationaler Geschichte und Sprache geliefert.” (Bakl2002: 221). Diese ,Verquickung von
politischen Werten mit besonderen Nationalkultur@bfd.) zeigt sich zum Beispiel an der
Orientierung vieler staatlicher Feiertage an katleben Festtagen. Trotz politischer
Anstrengungen, kann man jedoch naturlich nicht dasasgehen, dass die Durchsetzung
einer Massenkultur zu gleichen Werten, und schanngeht Handlungsmustern, bei der
Osterreichischen Bevoélkerung fuhrt. Dennoch kanm mavon ausgehen, dass die nationale
mainstreanKultur immer noch eine gewisse Rolle im Alltagshaeimdder Bevdlkerung spielt.
Alternative Modelle einer ,Kultur der Aufnahmegdsehaft‘ konnten zum Beispiel folgende
sein: man konnte von einer ,westlichen Kultur* a®mbination aus verschiedenen
LInstitutionen, Praktiken und Uberzeugungen®, wiB.zS. Huntington (1997: 99ff.) sie sieht,
sprechen. Man konnte des weiteren von einer ewsopén Gesellschaft ausgehen; jedoch
wird von einigen Seiten kritisiert, dass die euisplie Gesellschaft keine kulturelle Einheit
darstellt (hauptsachlich mangels einer gemeinsa8mache und historischen Rivalitaten),
und dass vor allem der Grof3teil der Bevolkerungn k&iropaischen Zugehdorigkeitsgefinhl
besitzt (vgl. Baubtck 2002: 222, Smith 1992: 62hsi oben). Auch die Ablése nationaler
Identitaten durch multikulturelle kollektive Idetitien, die durch die Einbeziehung der
gro3ten Einwanderergruppen in die nationale Gebtdkonstruktion und durch kulturelle
Vermischung erfolgen wirde, ist nach Baubéck nobkreein Zukunftsprogramm (vgl.

Baubock 2002: 230ff.). Eine sinnvolle Alternativeare, die Aufnahmegesellschaft als
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differenziert in soziale Milieus zu sehen, die j@svelurch einen eigenen Wertekonsens und
eine eigene Alltagskultur zusammengehalten werdése Milieus kdnnen auch Staaten-
Ubergreifend sein, wie z.B. gewisse sozialen Bewggn, Studentennetzwerke und
europaische oder globale Eliten, sie konnen abehm aur an lokale Kontexte gebunden sein.
Es misste dann zunachst untersucht werden, mithemrldieser Milieus Flichtlinge in
Kontakt treten und welche fur ihre LebensgestaltumgRelevanz sind.

In dieser Arbeit wird die ,Kultur der Aufnahmegdsehaft® als an oben genannten
allgemeinen Prinzipien orientiert, aber durch emmegionale mainstreamKultur gepragt
aufgefasst. Damit ist auch eine offentliche pathis Kultur gemeint, die sich fur Flichtlinge,
ganz besonders stark zeigt, weil diese ja in bes@nd Ausmald in Kontakt mit staatlichen
Behdrden oder staatlich unterstitzten Organisatiomel deren Mitarbeiterinnen sind.

Diese Konzeptualisierung der Aufnahmegesellschdig etliche Kritikpunkte hat, hat
hauptsachlich den Grund, dass Uber die Einbindungrschiedener aktueller
Flichtlingsgruppen in unterschiedliche soziale 8l sehr wenige Studien vorhanden sind.
Diese Konzeptualisierung entsteht jedoch in dem WBstsein, dass erstens in dem
Nationalstaat Osterreich (als Territorium) eine ¥4l unterschiedlicher Kulturen
(ethnischer sowie Subkulturen) vertreten sind, d@mmen die nationale Zentrums- oder
mainstreanKultur nur eine ist; zweitens, dass diesainstreanKultur aus einer Vielfalt von
kulturellen Einflissen entstanden ist und sich difirweiterentwickelt. Wichtig sind vor
allem die europaweiten Entwicklungen, die Minchntgg.o.). Die Hypothesen dieser Arbeit
beruhen aulRerdem auf der Annahme, dass die ergl8imiache eine wesentliche Rolle in der
Alltagskultur der osterreichischen Bevélkerung Eparittens, dass Individuen dber ,multiple
Identitaten" (Smith 1992: 59) verfugen, das hedi&th unterschiedlichen sozialen Gruppen
zugehorig fuhlen. Diese Zugehorigkeiten pragenRiaisken und Handeln von Individuen in
unterschiedlichem AusmaR. ,Osterreichische KultaiBert sich in dem Handeln von
Individuen jeweils nur als eines neben vielen aeadekulturellen Mustern, wie z.B.
Jugendsubkulturen; viertens, dass die ,Kultur deafnahmegesellschaft“ hauptséchlich ein
Konstrukt zur wissenschaftlichen Analyse ist, waé Vielfalt der existierenden kulturellen
Muster in der Aufnahmegesellschaft nicht beachtden kann, wenn man verallgemeinernd
Uber einen groReren Ausschnitt der Gesellschaéichpn will. Man kann allerdings davon
ausgehen, dass die ,Kultur der Aufnahmegesellsthafich ein Konstrukt ist, das
Immigrantinnen sich schaffen, schon bevor sie im deufnahmeland ankommen. Ahnlich

Wissenschaftlerinnen, nehmen Fremde zunéchst disemzierten Blick auf die Gesellschaft
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ein. Nach Schitz sind Fremde vor ihrer Annaherumg die Aufnahmegesellschaft

Luninteressierte Beobachter” derselben (vgl. Sch@Z2: 81).

Berry (2002) schreibt, dass die Akkulturationsfaimtegration” nur stattfinden kann, wenn
eine Gesellschaft sich dezidiert als multikultieellbezeichnet und auch gewisse
Charakteristika hat. Dazu zahlen vor allem einetikwlturelle ldeologie, d.h. kulturelle
Diversitat als Wert, niedrige Diskriminierungsbésehaft, positive gegenseitige
Einstellungen zwischen ethnokulturellen Gruppen emdZugehdorigkeitsgefuhl zur weiteren
Gesellschaft bei allen. (vgl. Berry 2002: 355)

Aufgrund der Institutionalisierung von Asyl kommerllchtlinge — wie oben schon
angedeutet- auf spezielle Art und Weise in Kontakt der Nationalkultur. Die Aktivitaten
der Organisationen, die sich um Flichtlinge ,kimmiemwerden — auch wenn es an die
Kirchen gebundene Organisationen sind - groRtenteils dem Staatsbudget oder dem
Européischen Flichtlingsfonds finanziert. Schoreia# deshalb sind sie bis zu einem
gewissen Grad an Weisungen und Anforderungen desteSt (oder der Lander) gebunden.
Durch die Einbindung von Flichtlingen in diese Qrigationen stellen diese auch eine Kultur
vermittelnde Instanz dar. Schon die Auslagerungiatmz Dienstleistungen weg von
Privatpersonen und familidren Netzwerken hin zuibmesten Organisationen kann z.B. als
Phanomen nationaler Zentrumskultur gesehen wefidetzdem bleibt auch innerhalb dieser
Organisation ein Spielraum fur eine Politik desulikulturalismus”. Diese zeigt sich hier
dann z.B. an Entscheidungen wie einem multilingualBeratungsangebot, in der
Zusammensetzung der Gemeinschaftsverpflegung, in Bkricksichtigung ethnischer
Differenzen bei der Unterbringungszuweisung etc...

Ein weiterer Faktor zur Beschreibung der Aufnahrsefischaft ist ihre Machtposition
gegenuber der ethnokulturellen Einwanderergruppe(opei dieser bei Heckmann (1992)
starker betont wird als bei Berry (2002). Die Aufngegesellschaft schafft fir Migrantinnen
eine Struktur, die ihre Handlungen begrenzt (v@#rzu auch Kap.3.2.) Es kann aber davon
ausgegangen werden, dass auch spezifische Merkmdale Untersuchungsgruppe
ausschlaggebend fir die Art der Akkulturation sifwd). Supper: 74). Beziglich des
Verhaltnisses zwischen der Aufnahmegesellschaft migtierenden Individuen lehnt sich
diese Arbeit an die Annahmen von Supper an:

.In den bisher genannten Akkulturationsmodellen dwivon Migrantinnen als
Beobachtungseinheit ausgegangen, im Mittelpunktlakesesses steht ihr Verhalten,
ihr Verhaltnis zur Mehrheitskultur. Die Frage isanth, wie sie mit der Situation
umgehen, (...) Die Verfasstheit der AG bzw. der Syste mit denen die
Minderheitenangehdrigen in Kontakt kommen, bildem dRahmen der Analyse, die

57



strukturellen und sozio6konomischen Optionen und allem Restriktionen des
Akkulturationshandelns sollen keineswegs geleugoéer die Bedeutung ihrer
Auswirkungen geschmalert werden. Die Grundannahshellerdings, dass das zu
analysierende Feld nicht als vollstdndig von dieBaktoren determiniert aufgefasst
wird.“ (Supper 1998: 74§

Wie Taubig (2009) in ihrer detaillierten Studietisllt, finden Asylwerberinnen Mittel und
Wege, die von der Aufnahmegesellschaft auferle@egrenzungen zu unterlaufen bzw. in
ihrem Sinne zu interpretieren. Wie jemand mit vgejgenen Strukturen umgeht, hangt
wiederum von seinen personlichen sozialen und fellan Ressourcen ab.

Trotzdem soll in dieser Arbeit die Wahrnehmung Bg&ichtlinge bzgl. der Offenheit oder
Geschlossenheit der Gesellschaft in Osterreichberhaverden, da diese moglicherweise den
Zusammenhang zwischen Sprachkompetenzen und Ak&tidtnsform beeinflusst. Diese
Wahrnehmung auf3ert sich z.B. in DiskriminierunggercExklusionserfahrungen.

Auch die subjektive Distanz zwischen der Herkunftsk und der Kultur der
Aufnahmegesellschatft ist von Interesse. Wie obeschrgeben, gehen wir davon aus, dass die
beiden Kulturen sich voneinander unterscheiderwelghem Grad, wird aber wahrscheinlich
variieren. Die subjektive Distanz soll gemessendesr weil auch sie eine Auswirkung auf
die Art der Akkulturation von Flichtlingen habennka ,(...) geringe Distanzen oder
Ahnlichkeiten zwischen Kulturen fordern Akkultumati, da Lernaufwand und emotionale
Barrieren geringer sind.“(Heckmann 1992: 184 unid Bgrry 2006: 363)

4.4. Marginalitat und Sprache

Marginalitat ist eine Art der Akkulturation (sielk@p. 4.1.). Sie ist eine individuelle Art und
Weise, das Leben mit zwei Kulturen zu bewaltigeresBr Akkulturationstyp soll hier néher
betrachtet werden, erstens, weil er fur die Betrofh mit besonderen Schwierigkeiten
verbunden ist und zweitens, weil die Umstande, uie@en Flichtlinge leben, ein besonders
grof3es Risiko darstellen, diese Orientierung zwieRkeln.

Auf den ersten Blick &hnelt Marginalitat der Stgage der Integration. Dabei meint
Marginalitat jedoch das genaue Gegenteil von latiggn, nadmlich die Einbindung in keine
von beiden kulturellen Gruppen und eine kultur@les- Orientierung. Integration bedeutet-
auf der Ebene der Personlichkeit-, dass Individnegewissen Bereichen kulturelle Muster

2" Heckmann (1992) geht detaillierter auf das VertigiMehrheits- Minderheitskultur ein und stellt Hypesen
zu dessen Zusammenhang zu Akkulturation auf.
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der Aufnahmegesellschaft Gbernehmen, und in gewiBsreichen nicht (vergleichbar mit
bilingualen Menschen, die in unterschiedlichen &itnen unterschiedliche Sprachen
verwenden). Im Gegensatz dazu haben Personen irSitdeation der Marginalitat, grob
gesagt, die in ihrer Herkunftskultur gelernten \&ténsmuster aufgegeben (oder kdnnen
diese nicht leben), verschlieBen sich aber gegeniieeien Handlungsmaoglichkeiten.
Marginalitat kann mit einem inneren Rickzug dersBervon der Umwelt verglichen werden.
Die Strategie der Integration kann auch geseheaneameals die Bereitschaft, etwas Neues
dazu zu lernen. Diese Bereitschaft erfordert eia@igse Offenheit fur eine neue Kultur.
Diese wiederum ist jedoch nur dann gegeben, wemPdison in sich stabil genug ist, um mit
dem Neuen umgehen zu kdnnen. Integration erfotarfahigkeit. Gerade bei Flichtlingen,
die traumatische Ereignisse erfahren haben, isLelisfahigkeit jedoch héaufig beeintrachtigt
(vgl. UNHCR Empfehlungen 2007: 8). Im Gegensatzdeun Lernbereitschaft, die bei der
Integrationsstrategie zur Geltung kommt, kann Maaliat als innere Abgrenzung gegenuber
der Umwelt verstanden werden, als ,,Ablehnung odaugnen der Kontextveranderung, der
Ablehnung des sozialen und kulturellen KontextsAlginahmegesellschaft* (Métraux 1992:
12, Ubers. v. Verf.). Nach Métraux ist ein weitekainzeichen von Marginalitat das ,Leben
in der Vergangenheit* (ibd., Ubers. v. Verf.): j& a true spiral by which the refugee locks
himself more and more in an always more distant, gas)“ (ibd.). Die Orientierung an der
Vergangenheit kann wiederum aus einer fehlendenlibttidgpit der Lebensplanung, die fir
Flichtlinge aus oben (Kap. 2) geschilderten Grursddmvierig ist, resultieren.

Der grof3te Unterschied zwischen ,Integration” uMbgginalitat” zeigt sich nach Heckmann
(1992) an der psychischen Situation, insbesondese 8elbstwerts, der Betroffenen:
Integration ist mit Ich- Starke verbunden, wahreltdrginalitat mit Merkmalen wie
,verhaltensunsicherheit, Stimmungslabilitdt, Entasbklosigkeit und Orientierungszweifel,
Gefuihle der Isolation und Machtlosigkeit sowie Mendertigkeitsgefihle und
Zukunftsangst® verbunden sind (Stonequist 1937:ff144t. nach Heckmann 1992: 206).
Migration bedeutet in den meisten Fallen eine gssvigDesozialisierung” und ein
Unwirksamwerden des ,Denkens- wie-lblich* (Schi®@72), das mit Orientierungslosigkeit
verbunden ist. Der Umgang mit dieser Orientierungjgkeit und die Ressourcen, die der
Einzelne zur Bewaltigung dieser Situation zur Vgtfiig hat, sind jedoch entscheidend dafr,
welche Akkulturationsstrategie er verfolgen wirdahvend Integration mit einer Offenheit
fur, und Separation eher mit einer aktiven Abwetuer kultureller Muster verglichen werden

kann, meint Marginalitéat vor allem Resignation.
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Wie schon in Kap. 2.4. erwahnt, kann eine ehegnadgive Haltung auch eine Folge friherer
Zwangssituationen sein, die gerade bei Flichtlinggufig vorkommen. Deshalb sind
besonders Fluchtlinge gefahrdet, unmittelbar nacler dMigration von einer
~Entwurzelungdepression“ (Nuscheler 2006: 179féjrbffen zu sein.

Des Weiteren fehlen bei Flichtlingen oft ethniscimel familiare Unterstitzungsnetzwerke,
wie Arbeitsmigrantinnen sie haufiger vorfinden (geauch Kap.2.1.). Ethnische Netzwerke
haben aber eine wichtige Funktion bei Akkulturasimmzessen von Migrantinnen, die das
Marginalisierungsrisiko mildern kann. Hierauf kommevir genauer in Kap. 4.4.4. zu
sprechen.

Die Aufnahme von Flichtlingen ist zwar stark inginalisiert, ihr Alltag organisiert, und
die Unterbringung in Heimen bedeutet, dass sie Btems die sich in einer &hnlichen
Situation befinden, begegnen. Von diesen Nachldienaus den verschiedensten Kulturen
kommen, soziale Unterstitzung zu beziehen, istcjedsne sehr schwierige Aufgabe. Auf
Unfreiwilligkeit beruhendes Zusammenwohnen in Gersehaftsunterkiinften kann Konflikte
und ,innere Abgrenzung“ verstarken (vgl. Ladurnep2: 48§%. Man kann davon ausgehen,
dass die innere Kohéasion der ,Gruppe der Fluchdlibgw. Asylwerberinnen“ ziemlich
gering ist.

Es ist daher keineswegs abwegig, diese Gruppe ~endige Mitglieder dieser Gruppe - als
,S0ziale Randgruppe” im Sinne Elias’ und Scotsofi®93) zu bezeichnen (vgl. Ladurner
2005: 48f.). Sie bilden eine Gruppe, die anstatt doen Mitgliedern selbst hauptsachlich
durch Fremdzuschreibung von den Etablierten alp@uefiniert wird. (vgl. Ladurner 2005:
49) Diese Fremdzuschreibung wird z.B. durch diemiizhe Segregation verdeutlicht. Es
fehlt allerdings die Identifikation der betreffemd®ersonen der Gruppe, der sie von auf3en
zugeordnet werden. Ein weiteres Merkmal von Rarmmugn ist, dass ihnen die
,<diachronische Gruppendimension“ fehlt: ihnen fedihe gemeinsame Vergangenheit, ein
~ochatz an gemeinsamen Erinnerungen, SympathierAatigathien“ (Elias/ Scotson 1993:
37).

Zusammenfassend kann man feststellen, dass Fhigihtbeltener als andere Migrantinnen
ethnische Netzwerke vorfinden. Aul3erdem wird diagpe der ,Asylwerberinnen® aufgrund
geringerer Kohasion mdglicherweise von den betnelié@ Personen nicht als Gruppe
erfahren. Die anderen Asylwerberinnen, mit denen Beispiel die Unterkunft geteilt wird,
stellen daher moglicherweise kein unterstitzendstgwerk dar, in deren Rahmen kulturelles

Lernen und eine kulturelle Orientierung stattfindgmnte. Die grof3e kulturelle Vielfalt in

2 WWie bei Ellensohn (2003) empirisch bestétigt, kdanSelbstwert von Fliichtlingen durch eine fehéend
Privatsphare bedroht werden. (vgl. Ellensohn 2063)
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einigen Fluchtlingsunterkiinften kann eher als zliséie Belastung gesehen werden.
AulRerdem gibt es individuelle Faktoren, die die Biigung des Kontakts mit einer neuen
Kultur erschweren.

Allerdings kénnen manche Menschen mit diesen Rabegingungen so umgehen, dass sie
nicht in die Falle der Isolation und Desorientiggutaufen. Welchen Beitrag kann
Sprachkompetenz dazu leisten?

Auch wenn es keine gemeinsam erlebte Vergangegibeitkbnnen Erinnerungen erzahlt und
Identitaten reprasentiert werden. Die Kontinuitéh ypersonaler Identitat” (Heckmann 1992:
197), die durch die Flucht besonders gefahrdet,viiadn so aufrecht erhalten werden. Zwar
kann man Erinnerungen auch im gedanklichen Mondiegvorrufen, und so auf den
Erfahrungen aufbauen, die man gemacht hat (vgl. ¥&dp2.); das Teilen von Erinnerungen
mit Anderen ist jedoch eine wichtige zusatzlichenBnsion der Selbstvergewisserung. Durch
das Erzahlen von Erfahrungen kann eine gemeinsaenga¥genheit quasi re- konstruiert
werden. Diese Erfahrungen zu teilen, bedeutet, satibst den anderen zu prasentieren und ist
Voraussetzung daflr, dass eine Gruppe zusammenwiuhsler Einzelne aus dieser Gruppe
Unterstitzung bekommen kann.

Wenn gemeinsame Handlungs- und Wertemuster in éBrappe nicht von vornherein
vorhanden sind, missen diese erst ausgehandelenvelabei kommt der sprachlichen
Kommunikation eine wesentliche Rolle zu.

Viele Fluchtlinge kommen in die Situation, dass die Sprache des Aufnahmelandes noch
nicht beherrschen, aber nur mit wenigen Menschentdi haben, die ihre Muttersprache
sprechen. Gesprache mit anderen Bewohnerinnen ldehen Heims sind aufgrund von
Sprachbarrieren oft unmdglich (vgl. Ladurner 20049). Wenn man nicht sprechen kann,
kann man sich selbst nicht reprasentieren. Idéntitéd Selbstbewusstsein, die in der
Migration einer Veranderung unterliegen, konnerhniteu verhandelt werden. Auch wird
kulturelle Orientierung erschwert, weil ein ,Sprechiber” gesellschaftliche Normen, und
ein ,Sprechen mit“ als Teilen von Kultur, nicht nigy ist. Sich nicht Ausdricken zu
kénnen, fuhrt haufig zu einem Geflhl der IsolatiDrese Isolation wirkt sich negativ auf den
Selbstwert der betroffenen Personen aus. Ellen&008) z.B. konnte in seiner Studie einen
hochsignikanten positiven Zusammenhang zwischemtgdieen) Sprachkenntnissen von
Flichtlingen und deren Selbstwert feststellen (Z§ensohn 2003: 141).

Englische Sprachkompetenz zu besitzen kann bededdsa Flichtlinge mehr Méglichkeiten
haben, sich selbst in eine inter- ethnische Geroeais einzubringen. Weil viele Menschen

diese Sprache als Zweitsprache haben, kénnen giakie auch zu Menschen, die nicht
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denselben ethnischen Hintergrund haben, knupferdem Fall, dass sie keinen Ruckhalt
eines ethnischen Netzwerks bekommen, konnen sie dier- kulturellen Kontakte als
soziale Ressource nutzen.

Das Eingebunden- Sein in inter-ethnische Netzwdwdken wiederum als eine Form von
»Integration” betrachtet werden, obwohl dies beirfgg2002) und Heckmann (1992) nicht
explizit gemacht wird. Berry definiert jedoch ,lgt@tion” auch als ,daily interactions with
other cultural groups” und als Wunsch, “to parttgas an integral part of the larger social
network” (Berry 2002: 354).

4.5. Ethnizitat

Wie oben beschrieben, wird die Gesellschaft, di@ &ahmen fir das Handeln der
Flichtlinge bildet, in dieser Arbeit als multikuielle aufgefasst. Ein Charakteristikum
multikultureller Gesellschaften ist, daSthnizitatfir die Eigen- und Fremdzuschreibung von
Individuen eine gewisse Relevanz bekommt. EthriZki@nn so zu einem wesentlichen
Strukturmerkmal dieser Gesellschaften werden. Eité&ti steht des Weiteren in enger
Verbindung mit Akkulturation, insofern als ethnischugehdrigkeit das Denken und Handeln
von Individuen beeinflusst. Deshalb wird im Folgenderklart, wie Ethnizitat in den

Sozialwissenschaften definiert werden kann und keeldspekte von Ethnizitat in dieser
Arbeit relevant sind. Aul3erdem soll theoretischgdatellt werden, wie ethnische Fremd- und

Selbstverortung und Sprache zusammenhangen.

4 .5.1. Definitionen von Ethnizitat

Die unterschiedlichen sozialwissenschaftlichen &finen von Ethnizitat unterscheiden sich
hauptsachlich dahingehend, ob Ethnizitat als ,pravad” bzw. ,essentialistisch* oder aber
als ,konstruiert* bzw. ,situativ‘ aufgefasst wirdvgl. Rex 1995 : 240; Oswald 2007: 97f.;
Billiet 2002: 388)
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Die Vertreter der ersten Auffassung (v. a. der Aopologe Clifford Geertz, vgl. Rex 1995:
240), sehen Ethnizitat als Prinzip, das Menscham @eburt an einer bestimmten Gruppe
zuordnet. Dieses Ordnungsprinzip wirke auch spsttimker als andere und beeinflusse also
die Gruppenzugehdrigkeit eines Menschen in jeghcBiguationen und zu allen Zeitpunkten.
Ethnische Gruppen sind nach dieser Auffassung ,3ygfesocial relations and rules which
(...) include connections based upon kinship andhimigrhood, upon speaking a common
language and sharing beliefs and some traditiamstbens. “ (ibd.). Die Mitglieder ethnischer
Gruppen zeichneten sich durch diese gemeinsameasj gaveranderlichen soziokulturellen
Merkmale aus (vgl. Heckmann 1992: 35, Oswald 2®@®j: Die Aufgabe der Wissenschaft
sei es dann, diese ,objektiven” unterschiedlichesrkvhale ausfindig zu machen und also zu
benennen, worin eine bestimmte ethnische Gruppehtesnd welche kulturellen Eigenarten
sie im Vergleich zu anderen ausmachen.

Frederik Barth (1969) hingegen, der wichtigste ké&tetr der konstruktivistischen Sichtweise,
sieht ethnische Gruppen als ,, (...) Kategorien deschuveibung und der Identifikation durch
die Akteure selbst (...)* (Barth 1969 zit. in Solldr896: 295, Ubersetzung d. Verf.). Fiir ihn
reicht es nicht aus, festzustellen, dass ethnisshgpen existieren und sich hinsichtlich
gewisser kultureller Merkmale voneinander untergtdie Er konzentriert sich auf den
Prozess der Rekonstruktion von Ethnizitat durchvidden. Ethnische Gruppen seien nicht
ein fur allemal feste Gebilde, und die Zugehorigken Individuen zu einer ethnischen
Gruppe werde nicht von Geburt an fur das ganze rnelamg festgelegt; ethnische
Gruppenbildung und Identitat wirden stetig duroh loietroffenen Individuen aktiv erneuert.
Fur ihn stehen daher folgende Fragen im Mittelpudddt Analyse ethnischer Gruppen: Wie
werden Grenzen zwischen ethnischen Gruppen aufrediglten? Welche Kriterien und
Argumente ziehen die Mitglieder ethnischer Gruppeman, um andere (und sich selbst)
davon aus- bzw. einzuschliel3en? Wann und warum kasrmu ethnischen Grenzziehungen?
Als Antwort auf die letzte Frage kommt er zu denhl8ss, dass Ethnizitat vor allem in der
Situation des Kulturkontakts relevant wird:

~Ethnizitat (...) ,entsteht* als eine Form des Bewssis und des Selbstbezugs im
Kulturkontakt, d.h. wird erst in der Auseinanderseiy mit Vertretern anderer
Kulturen relevant.” (Oswald 2007: 100)

Die Migration ist eine Form eines solchen Kulturtakis, in der héufig das Prinzip der

Ethnizitat herangezogen wird, um sich selbst uedadideren (neu) zu verorten.

Des Weiteren stimmt Barth zwar zu, dass es kulaitgdhterschiede zwischen ethnischen

Gruppen gibt, allerdings seien diese nicht das, kthgizitat ausmache:
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»It IS important to recognize that although ethoategories take cultural differences
into account, we can assume no simple one-to-dagaeship between ethnic units
and cultural similarities and differences. * (Bat®69: 299)

Des Weiteren ist die gemeinsame Kultur einer et@is Gruppe nicht einfach von
vornherein da, sondern entwickelt sich Hand in Hanohit ethnischen
Grenzziehungsprozessen:

.Diese Grenzziehungen (...) knipfen an bestehenddrr&bhieden an; nicht jedoch
deren Qualitat oder ,objektives® Ausmal3 sind fle dbrenzziehungen relevant,
sondern die Bedeutung, die bestimmten Unterschiéittedie Grenzziehungen durch
die Gruppe gegeben wird.”* (Heckmann 1992: 37, agth Oswald 2007: 101)

Welchen Unterschieden in der Bestimmung von ,gle@mhders” Bedeutung zugeschrieben
wird, ist eine gruppeninterne Norm. Diese Norm leele dass ethnische Merkmale
festgelegt werden, d.h. Merkmale, anhand derer bhes bestimmten ethnischen Gruppen

zugeteilt werden kénnen:

»The identification of another person as a fellowmber of an ethnic group implies a
sharing of criteria for evaluation and judgemenBarth 1969: 300)

Die verschiedenen ethnischen Kategorien (ethni$gpen) unterscheiden sich durch ,Werte-
Standards” (ibd.: 303), die die Grundlage der Znard) von Handlungen oder Individuen zu
einer ethnischen Gruppe erst mdglich machen. Ddivitluen der jeweiligen Gruppen
handeln demnach nach diesen Standards, sie ordenaach Handlungen anderer diesen
Kategorien zu. Weil vom Standard abweichendes Harsnktioniert, und deshalb nur von
wenigen ausgeubt wird, kann sich eine ethnischedtate verfestigen und zur kulturellen
Diversifizierung in gesellschaftlichen Systementtagjen: ,(...) the existence of basic ethnic
categories would seem to be a factor encouragiagtbliferation of cultural differentiae.”
(ibd.) Das bedeutet, dass es zu einer SchlieBRumgGdeppe aufgrund der ethnischen
Kategorie (z.B. Sprache oder Religion) kommt urzh sdadurch nach und nach auch eine
gruppenspezifische Kultur herausbildet. Deshalleiis¢ gemeinsame Kultur einer ethnischen
Gruppe nach Barth eher ein Resultat oder eine zslémitgge Folge ethnischer
Gruppenorganisation (vgl. ibd.: 297; vgl. Oswald20100). Ethnizitat ist folglich in erster
Linie die aul3ere Kategorie, die Individuen untederem dazu veranlasst, gewisse kulturelle
Praktiken zu entwickeln. Sie ist aber nicht Kulsetbst.

Die Perspektive von Barth soll hier als Ergénzumght als Gegensatz zur essentialistischen
Sichtweise gesehen. Zusammenfassend kann feslgestetien, dass ethnische Gruppen
durch folgende Gemeinsamkeiten ihrer Mitgliederageizeichnet sind:
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»(...) soziokulturelle Gemeinsamkeiten, gemeinsamestanische und aktuelle
Erfahrungen, Vorstellungen einer gemeinsamen Hérkeme auf Selbst- und/oder
Fremdzuschreibungen beruhende kollektive Idenstéwie ein darauf beruhendes
Solidarbewusstsein, die Vorstellung und der Glaabeeine gemeinsame Zukunft.”
(Oswald 2007: 98)

AulRerdem teilen die Mitglieder einer ethnischen gper das Wissen um bestimmte
Merkmale, anhand derer bestimmte Personen als mypp& zugehdrig oder nicht-zugehdrig

identifiziert werden.

4.5.2. Ethnische Identitat

Ein wichtiger Aspekt von Ethnizitat ist ihre Furti als ,(...) Form des Bewusstseins und
Selbstbezugs” (Oswald 2007: 100). Sie kann daimeKgterium fur die soziale Zuordnung
von Migrantinnen werden. Wie wichtig diese Form iaker Identifikation jedoch fir
Flichtlinge tatsachlich ist, und in welchem Zusamhaang sie mit verschiedenen Formen der

Akkulturation steht, soll in diesem Kapitel erotteserden.

4.5.2.1. Ethnische Zugehdrigkeit als Mdglichkeitziger Zugehorigkeit fur
Fllchtlinge

Tajfel (1978) sieht ,soziale Identitat” als

» (...) that part of an individual’s self concept whiderives from his knowledge of
his membership in a social group (or groups), togetvith the value and emotional
significance attached to that membership.” (Tajf@¥&> 63 zit. nach Berry 2002:
356)

Diese Definition sozialer Identitat von Tajfel ltegowohl der Konzeption von ,ethnischer
Identitat” bei Billiet (2002) als auch dem Konzegultureller Identitat” bei Berry (2002)

zugrunde. Die ethnische Gruppe stellt ein Iderdtfdnsangebot fiur Flichtlinge dar. Diese
Gruppenzugehdrigkeit kann ihnen Handlungsmdglidekeund — beschrankungen (s. 0.) und
Werte- und Wissenshorizonte liefern (vgl. Rex 19853). Ethnische Netzwerke dienen auch
der Vermittlung bestimmter Weltbilder und Verhakanweisungen (vgl. Oswald 2007:
120f.). Im Akkulturationskonzept Berrys steht diegéhoérigkeit zu einer (oder mehreren)

ethnokulturellen Gruppen im Vordergrund. Zugehéeitggn zu anderen sozialen Gruppen

2 Tajfel, H. (Hg.) (1978): Differentiation betweeadcsal groups. London: Academic Press
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(z.B. politischen, sozio- 6konomischen, Altersgreipp die moglicherweise fir das
Zugehdrigkeitsgefuhl von Individuen sowie fur ihefiken und Handeln ausschlaggebender
sind als ethnokulturelle Gruppen, werden nicht ietr8cht gezogen. Als genereller
Schwachpunkt der Akkulturationstheorie kann gesehegrden, dass ethnokulturelle
Zugehérigkeit als ausschlaggebend fiir individuéleghalten gesehen werd&n

Wie wichtig aber ist diese Zugehorigkeit fir dasnken und Verhalten von Fluchtlingen?
Wie oben schon erwahnt, migrieren Flichtlinge aéhhim Rahmen von Kettenbewegungen.
Aulerdem kommen Flichtlinge im Vergleich zu frlhes mehreren Herkunftslandern. Das
bedeutet, dass es mehrere, aber auch kleineres@tlenGruppen gibt. Oft gibt es zusatzlich
Differenzen zwischen Arbeitsmigrantinnen und Flliogen, obwohl sie aus dem gleichen
Herkunftsland kommen. Daraus folgt, dass Fluchdieg oft schwer haben, sich einer Gruppe
von Menschen mit @hnlichem ethnischem Hintergrungduachliel3en (vgl. Ladurner 2003:
46). Die Unfreiwilligkeit bezlglich des Wohnortesrstarkt dieses Problem. Soziale Identitéat
entsteht aber nur in Interaktion mit Anderen. Dasf3ty es missen Interaktionspartner
vorhanden sein, mit denen man diese (ethnischeajtilde und einen daraus folgenden
Lebensstil teilen kann (vgl. Berry 2002: 355). Wdiiése oft fehlen, kommen andere soziale
Kategorien ins Spiel, die parallel zu Ethnizitah ddentifikationspotential fir Flichtlinge
bergen. Wie oben beschrieben, hat der rechtlichtu$tals Asylwerber tiefe Einschnitte in
das Leben der Betroffenen zur Folge. Die daraudltresende gemeinsame Lebenssituation
sowie die verallgemeinernde Fremdzuschreibung ddiehAufnahmegesellschaft kdnnen
Gruppen bildend wirken und eine Mdglichkeit zur éiglentifikation darstellen (&hnlich
lllegalitat, vgl. Kratzmann 2007: 167). LadurneB zkritisiert, dass ,Zusammengehdrigkeit,
basierend auf einer dem Menschen in die Wiege tgiegprache und Kultur, automatisch als
starker angenommen wird als Gruppen bildende Keitedie sich erst im Laufe des Lebens
entwickeln.“(Ladurner 2005: 43)

Nun wird die soziale Kategorie ,Asyl“ haufig alsnei eher negative angesehen, unter
anderem weil sie in der Offentlichkeit durchweg métgativen Assoziationen besetzt wird.
Alle Individuen jedoch vergleichen sich mit andetsrd wollen eine positive soziale Identitat
aufbauen: ,(...) Social identity theory proposes thdividuals seek a positive social identity,
a positive self-concept based on their membershipugh social comparisons between their

own and other groups.” (Billiet 2002: 386, vgl. huBerry 2002: 360) Positive soziale

30Berry wird der individuellen Zugehdrigkeit zu ander Gruppen héchstens insofern gerecht, als er
ethnokulturelle Gruppen nach den Aspekten der Hitigjleit des Kulturkontakts, der geographischenbvitét

und der Dauerhaftigkeit des Kulturkontakts unteestét.In Bezug auf diese drei Kriterien sind Fliioe fur

ihn auch eine separat zu betrachtende GruppeReglty 2002: 347, siehe auch Kap. 2.1.).
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Identitdt kénnen sie entweder dadurch aufbauers digsden Status ihrer eigenen Gruppe
verteidigen, oder aber, dass sie versuchen, ilemlsoldentitat zu verandern und sich mit
einer Gruppe zu identifizieren, die sie als wettoérachten (vgl. Berry 2002: 360).
Ethnische Identifikation und Gruppenbildung ist bégrantinnen héaufig ein Resultat dieses
Prozesses. Kratzmann beobachtete bei undokumentiévtigrantinnen, dass ethnische
Zugehdrigkeit von diesen als Identitatsangebot gamommen wird, weil andere
Maoglichkeiten der Selbstverortung (ndmlich z.B. dlegale”) im Vergleich als schlechter

bewertet werden (vgl. Kratzmann 2007: 167).

Ethnizitat kann moglicherweise fir Fluchtlinge irhndichem Sinn eine alternative
Identifikationsmaoglichkeit zu ,Asyl® darstellen. Bi speziellen Bedingungen von
Fluchtmigration erschweren jedoch die Mdglichkeit tleren Aufrechterhaltung aus oben

genannten Grinden.

4.5.2.2. Ethnische Identitat und Akkulturation

Wie oben beschrieben, steht ethnische Identitdtngem Zusammenhang mit kulturellen
Formen, insofern als ethnische Grenzziehungsprezé&sdturelle Diversifizierung einer

Gesellschaft zur Folge haben.

Welche Arten von sozialen Identitaten spielen jédoém oben vorgestellten
Akkulturationskonzept eine Rolle? Barth z.B. siétihnizitat als ,exklusive und imperative
Status-Kategorie* (Barth 1969: 303, Ubers. d. Verd.h. sie regelt die Handlungen des
Individuums in allen Bereichen und Situationen (vigid.: 302). Aus Barths Sicht kann sich
ein Individuum folglich nur miteiner ethnischen Gruppe identifizieren. In diesem Punkt
ahnlich der essentialistischen Sichtweise, stellfest, dass ethnische Zugehoérigkeit alle

anderen sozialen ldentitaten Uberlagere:

» (...) regarded as a status, ethnic identity is sounate to most other statuses, and
defines the permissible constellations of statusessocial personalities, which an
individual with that identity may assume. “ (ib802)
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Dem Konzept von Akkulturation nach Berry liegt jetiodie Annahme zugrunde, dass die
soziale Identitdt von Migrantinnen entlang zweiermmBnsionen verlauft, namlich der
Zugehorigkeit zu einer ethnischen Gruppe und deeBdrigkeit zur Aufnahmegesellschatft.
Letztere wird nicht als ethnische Identitat aufgstawohl aber als ,kulturelle®. (vgl. Berry
2002: 358)3Wesentlich ist, dass die Formen der Akkulturativ@iisammenhang mit diesen
subjektiven Zugehorigkeiten stehen (die Richtung daisammenhangs wurde in 5.1.
beschrieben). Auch gibt es die Moglichkeit doppelagehorigkeit sowie die Mdglichkeit
fehlender Zugehorigkeit bzw. Zugehoérigkeitsunsibledy die ein Charakteristikum von
Marginalitat ist (vgl. Heckmann 1992: 20@ichtig ist vor allem, die Zugehdrigkeit zu den
jeweiligen Gruppen hinsichtlich ihrer Starke undeihaffektiven Bindung zu untersuchen.
(vgl. Berry 2002: 359).

Heckmann (1992) sieht die Art der Zusammenhangeschen ethnischer Identitat ahnlich
wie Berry. Er betont des Weiteren, dass die veestdnen Akkulturationsformen ein Resultat
von Widerspruchen der sozialen Identitat von Imamginnen sind. Er sieht Immigrantinnen
als von vornherein einer ethnischen Gruppe zugghédkulturation sei dann die Art und
Weise, wie sie mit dem In- Kontakt-Treten mit ei@rderen kulturellen Gruppe umgehen.
(vgl. Heckmann 1992: 198f.)

4.5.3. Ethnische Gruppe und Herkunftskultur

Wenn es um soziale Identitéat geht, setzt Berry Identifikation mit der Herkunftskultur

gleich mit der Identifikation mit der (eigenen) etschen Gruppe:

» (...) how one thinks of oneself is also constructédmhg two dimensions. The first is
identification with one’s heritage or ethnocultural group and the second is
identification with the larger or dominant society.(Berry 2002: 358, hervorgeh. v.
Verf.)

Diesbeziglich ist hinzuzufligen, dass es einen Soézd zwischen der ,ethnic community*
(Treibel 2006: 191) und der Herkunftsgesellschafit.gDiese beiden Gruppen bilden

unterschiedliche Bezugspunkte fir soziale Identitat

.Ethnische Identitat (spielt) weniger als Iderd#tion mit dem Herkunftsland,
sondern als ethnische Neubildungeine Rolle. Die Identifikation mit der

31 Ob ,ethnische Identitat* einerseits und ,natiofiader ,zivile Identitat andererseits unterschietle
Bereiche von Kultur abdecken bzw. beeinflussend wicht weiter diskutiert und kann daher in die&dyeit
nicht berticksichtigt werden.
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Einwanderergesellschaft, der ethnischen communititt an die Stelle der
Identifikation mit dem Herkunftsland selbst.“(Trell2006: 198)

Eine ethnische Gemeinschaft bildet nie eins zu diesGruppe der Herkunftskultur ab. Die
Migration verlangt immer das Erlernen neuer Denkd tHandlungsmuster. Die Kultur
ethnischer Gruppen ist gepragt durch eine Oriantiggian der Herkunftskultur, sie stellt aber
nicht ein Abbild derselben dar. Gewisse kultur@taktiken sind eher eine Re-Interpretation
kultureller Muster der Herkunftsgesellschatft.

So gibt es in Osterreich zum Beispiel einige aftisahe Gemeinschaften, in denen Menschen
aus unterschiedlichen ethnischen Gruppen Afrikasamumenkommen. Es entsteht eine
»afrikanische Kultur, die in dieser Form wohl kaum den Herkunftsl&andern zu finden ist.
Ein Beispiel dafiir sind Gottesdienste der afrikelmisfranzdsischen Gemeinde. Zum Einen
werden kulturelle Muster der Herkunftsgesellscha#&der aufgenommen, z.B. das Ausmal}
und der Stil der musikalischen Gestaltung des Gdigastes. Die sprachliche Gestaltung der
Kirchenlieder stellt jedoch eine Variation dar, djgezifisch fur eine ethnische Gemeinde ist:
da die Mitglieder der afrikanisch- franzésischenm@ade aus unterschiedlichen ethnischen
Herkunftsgruppen kommen, werden die Kirchenliedeae® Gottesdienstes jeweils in einer
anderen afrikanischen Sprache vom Chor einstudiedt gesungen. Der Wortgottesdienst

erfolgt auf Franzoésisch.

Ein wesentliches Merkmal der ethnischen GruppeeinAlfnahmegesellschatft ist, dass ihre
Mitglieder eine Vorstellung gemeinsamer Vergangénbed Zugehorigkeit haben (s. o.).
Daher verbindet sie der Versuch, in der Migrati@mginsame (oder gemeinsam geglaubte)
Traditionen weiterzuflhren, der tatsachlich eineliRerpretation der kulturellen Muster, die
man in der Herkunftskultur gelernt hat, ist. Di€3eentierung an der Herkunftskultur zeigt
sich zum Beispiel im Bestreben nach dem SprechemMdé&ersprache, nach der Austibung
von Gottesdiensten in bestimmter Art und Weisedén Zubereitung bestimmter Speisen
etc...Andere Praktiken, wie zum Beispiel die Einfougy bestimmter Rechte, sind ganzlich
neue Strategien und spiegeln neue Interessen igideerst nach der Migration aufgetreten
sind und mit einer Orientierung an der Herkunftikukigentlich nichts zu tun haben. Sie
stellen eher eine Reaktion auf Positionen in deinAlomegesellschaft, besonders ethnische
Diskriminierungen, dar.

Insofern als Berry eine Identifikation mit der Henftskultur nur als Orientierung an
derselben sieht, wird er diesem Unterschied ger&¢bhn man die Konstitution einer ethnic

community darin sieht, dass ihre Mitglieder sich der Herkunftskultur orientieren, dann
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lauft die Messung empirisch gesehen auf das Glelthaus. Dass innerhalb ethnischer
(Minderheiten-) Gruppen allerdings auch spezifis&h#urelle Muster entstehen, die sich
nicht auf die Herkunftskultur beziehen, wird ingken Ansatz vernachlassigt.

4.5.4. Ethnische und inter-ethnische Netzwerke Rlsssource

Wie oben schon angedeutet, ermoglicht Ethnizig&tBiidung ethnischer Gruppen. Ethnische
Gruppen koénnen einen niedrigen bis hohen Grad attutionalisierung aufweisen (vgl.
Heckmann 1992: 57). Die Definition der ethnischemugpe &hnelt dem, was im
englischsprachigen Forschungsraum ,ethnic commtgépannt wird. Dieser Begriff wurde
von den Chicagoer Migrationssoziologen gepragtmedt ganz allgemein ,unterschiedliche
Formen ethnischen Zusammenlebens (...), die mehr wdarger verbindlich sein kénnen
und nicht zwangslaufig an raumliche Néahe gebundied.“s(Treibel 2006: 191). Ethnische
Gruppen sind eine Form sozialer Netzwerke, die iigehFunktionen fur Migrantinnen beim
Einleben in die Aufnahmegesellschaft haben.

Im Allgemeinen konnen soziale Netzwerke informell@reundeskreis, Partnerschaften,
Familie) oder formeller Art (Institutionen wie Pfgemeinde, Sport- und Kulturvereine,
Sprachkurs etc...oder staatliche ,Unterstitzungseystesein (Kratzmann 2007: 146). Sie
konnen des Weiteren ethnischen oder inter-ethnisCiarakter haben.

Der Kontakt zur ethnischen Gruppe ist fir Migrandn besonders am Anfang wichtig. Die
ethnische Gruppe hat in dieser Situation die Fonktier Abschwachung des Kulturschocks.
Da sie ein ,Angebot fur primargruppenhafte Beziedemi bietet, kann Uber sie eine
kulturspezifische und allgemeine (Re-)Sozialisastatitfinden (Heckmann 1992: 111). Da sie
die Entwurzelung abfedert, wirkt sie vor allem darginalitat entgegen und kann auch als
erste Instanz fUr Integration wirksam werden. Dibnische Gruppe wirkt mit ihren
hauptsachlich  psychosozialen  Funktionen komplementau dem  staatlichen
Unterstltzungssystem  (Grundversorgung), das haufigir die 6konomischen
Grundbediurfnisse von Asylwerberinnen abdecken kann.

Der Anschluss von Fliichtlingen an eine ethnischep@e ist jedoch nicht immer mdglich,
weil manchmal die community sehr klein oder nichieiehbar ist, manchmal auch zwischen
Immigrantinnen aus dem gleichen Herkunftsland Sipgkn bestehen, sodass Ethnizitat nicht
als vereinigender Faktor wirken kann (vgl. Kap.B3.4. und vgl. Kratzmann 2007: 148). Des
Weiteren birgt die Einbindung in eine ethnische ips auch die Gefahr der Abhangigkeit

(wenn z.B. Druck ausgeubt wird) und langfristig kasie soziale Mobilitdt verhindern (vgl.

70



Kratzmann 2007: 147f.). Deshalb ist es fur Immigiramen auch wichtig, ein inter-ethnisches
Netzwerk aufzubauen. Besonders fur solche, die el die Méglichkeit des Anschlusses
an eine ethnische Gruppe haben oder fir die siekedzugehdrigkeit als zwanghaft und
bedrohlich darstellt. Institutionalisierte Formetmréscher oder inter- ethnischer Netzwerke
sind fur Asylwerberinnen auf3erdem wichtig, weil sielfen, den Alltag zu strukturieren.
Dadurch, dass die Moglichkeit zu Erwerbsarbeit dadhit eines einigermal3en regelmalfiigen
Tagesablaufs fur die meisten wegfallt, brauchernasere ,Fixpunkte®, an denen sie ihren
Tagesablauf ausrichten kdnnen (vgl. Taubig 2002ff)2 Das sind organisierte Aktivitaten,
wie z.B. Messen oder FuRRball- Trainings, die immer gleichen Zeit und mit mehr oder
weniger festen Mitgliedern stattfinden.

Taubig (2009) bezeichnet die Institution Asyl atsganisierte Desintegration®: Vor allem
durch Arbeitsverbot und fehlende Bulrgerrechte widkylwerbenden die Moglichkeit
genommen, (positive) soziale Rollen in der Aufnapesellschaft einzunehmen. Dadurch
wirden sie von dieser abgegrenzt. Verstarkt wirgesed Abgrenzung noch durch die
Unterbringung in Massenunterkiinften, die eine ra@chel Segregation darstelle (Taubig
2009: 240). Nach Taubig kénnen jedoch (informe#ekiale Netzwerken dem Einzelnen
folgende Ressourcen zur Verfligung stellen, dieghatéon fordern:

- Milderung der psychosozialen Folgen der Entwurzglun

- Weitergabe von Informationen, Erwerb von Wissenridie Aufnahmegesellschaft,
Erwerb von Alltagswissen

- Okonomisches Kapital (Geld borgen)

- Platzierung, Burgerrechte (bei Heirat)

- Verbesserung der Wohnsituation (private Wohnung)

- Freizeit (insbesondere Vereine, Clubs) — Freized onsum stellen eine wichtige
Dimensionen gesellschaftlicher Integration darb@s®ndere bei Asylwerberinnen,
bei denen die Mdglichkeit der Integration Gber Breverbsarbeit wegfallt (vgl. Taubig
2009: 245ff.)

Zusammenfassend kann man sagen, dass die Einbindurgppformelle und formelle)

ethnische Netzwerke Fliichtlingen wichtige kultieeRessourcen zur Verfiigung stellt. Uber
die zwangslaufige Einbindung in die Institution Akgmmen sie des Weiteren auf jeden Fall
in Kontakt mit staatlichen Unterstitzungssystem@&er Kontakt zu Mitgliedern der

Aufnahmegesellschaft reduziert sich hier jedochanit berufliche Kontakte (sie lernen die
Betreuerlnnen im Heim zum Beispiel nur in ihrer IRohls Sozialarbeiter, nicht aber als
.,ganze Person“ kennen). Auch sind die Leistungen Weterstitzungssysteme, die Uber
Unterkunft und Versorgung hinausgehen, nicht imngageben oder aufgrund von
Personalmangel oder kultureller Unterschiede begirerinter-ethnische Netzwerke
aufzubauen (ob das jetzt Freundschaften mit andétemimbewohnerinnen oder das
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Mitmachen in einem lokalen Ful3ballverein ist),asf jeden Fall eine Option fur Flichtlinge,
die weitere Ressourcen frei macht. Dabei ist didiBdung in inter-ethnische Netzwerken
mit Osterreicherinnen als Mitgliedern eine besosdgute Moglichkeit, Integration zu

fordern.

4.5.5. Sprache und ethnische Gruppenzugehoérigkeit
4.5.5.1. Sprache als Kategorie der Fremd- und $edbsrtung

Ethnische Abgrenzung erfolgt Gber bestimmte (etimreéy Merkmale, die Auspragungen
,ethnischer Kategorien“ (vgl. Barth 1969, UbersMerf.) sind und anhand derer Mitglieder
von Nicht-Mitgliedern unterschieden werden kénnegl.(Rex 1995: 2482 Dabei ist die
Sprache neben dem physischen Erscheinungsbildgi&elund Brauchen die wichtigste
ethnische Kategorie (vgl. Rex 1995: 241): ,Fundatalecategories of human social identity,
such as age, sex, ethnicity, social class andtsityaare reflected in language and its
variation, (...)* (Schmied 1991: 185).

Es ist Bestandteil der sprachlichen Sozialisataass Individuen lernen, welche Sprachen
oder sprachlichen Varietaten welche sozialen Ititeti reprasentieren.Die Interpretation
sprachlicher Charakteristika als einer bestimmidtukellen Gruppe zugehorig ist wiederum
Resultat der Ubereinkunft innerhalb einer sozigeappe. Die Reprasentation von ethnischer
Identitat erfolgt zunachst tber die phatische Fankton Sprache.

Bei bi- oder multilingualen Sprecherinnen ist zwlm&chten, dass sie die Spraetechseln,

je nachdem, welche Identitat sie repréasentierenlewo(vgl. Stroinska 2006: 106). Da
verschiedene Sprachen in einem sozialen Kontekit mmemer nur ethnische, sondern auch
andere soziale Identitdten (wie z.B. die Zugehdiigkzu einer sozialen Schicht)
reprasentieren, ist der Sprachwechsel eine mekida®e Angelegenheit, bei der mehrere

soziale Identitaten parallel zum Ausdruck gebraatrtden kénnen (vgl. Fought 2006: 21ff.):

“In highly multilingual environments, speakers mase different languages altogether
for this function (representing multiple identitiesnm. d. Verf.). Myers-Scotton, for
instance, gives us an example of this type fromyldewhere in a single conversation
a speaker uses Kikuyu to signal her ethnic prisegti to index her urban identity,
and English to index her education.” (Fought 2008:

%2 Die Konnotation der englischen Bezeichnung ,marfibd.) verdeutlicht stérker als im Deutschen die
Funktion der Zuweisung bzw. Kategorisierung durigse Merkmale.

% Bei der Konstruktion von (ethnischer) sozialemiitét haben Sprecherlnnen zahlreiche linguistische
Mdglichkeiten, nicht nur den Wechsel zwischen medmeSprachen (vgl. Fought 2006: 21f.; Bourdieu 3005
Auf diese anderen Méglichkeiten kann im Rahmeneatiésbeit jedoch nicht ndher eingegangen werden.
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Nicht alle sprachlichen Varietaten reprasentiertamische Zugehorigkeiten. Fur die meisten
ethnischen Gruppen ist Sprache jedoch eine wiclK@gegorie der Selbstdefinition. Wenn
ethnische GruppenschlielBung als Reaktion auf Diskrerungserfahrungen erfolgt, dann
wird oft absichtlich eine andere Sprache gespraclhem den Unterschied zu verstarken.
Sprache wird dann zu einem wichtigen ,symbol otleti(Portes/ Rumbaut 2001: 124), Uber
das die Solidaritat mit der eigenen ethnischen @@ugignalisiert wird. Der Gebrauch einer
anderen Sprache kann dann durchaus von den Migheder ethnischen Gruppe als

Assimilierungstendenz gesehen und negativ sanktiowerden:

»In sum, then, speakers must often strike a bal@et&een the desire to use outgroup
codes, for practical or symbolic reasons, and tlesgure to use ingroup codes for
signaling ethnic solidarity and being accepted wwitthe community.” (Fought 2006:
29)

Man kann davon ausgehen, dass diese Sanktionenmdiextremfall eine Art Exklusion
darstellen konnen, Auswirkungen auf die Selbstwalmmng der Individuen haben.
Multilinguale Mitglieder ethnischer Gruppen, dieufig einen anderen als den ethnischen
Code verwenden, werden sich im Laufe der Zeit immeniger dieser Gruppe zugehdrig
fuhlen. Der Gebrauch eines anderen Codes kann chéglveise zunachst nur instrumentell
bedingt sein, wird aber bei regelmaRigem und hauoiigGebrauch auch symbolischen
Charakter annehmen.

Neben der phatischen Funktion von Sprache komnitlict noch die Funktion von Sprache,
zu intersubjektiver Verstandigung beizutragen (8bjektivierung), ins Spiel. Auch diese
Funktion tragt zur ethnischen Identifikation einkwlividuums bei. (Ethnische) soziale
Identitdt kann nur in Interaktion mit anderen eghisin (vgl. u. a. Heckmann 1992: 197). Es
braucht andere, mit denen man sich verstandigen, kan eine ethnische Gruppe aufrecht zu
erhalten. Wie oben schon erwahnt, sind auch ethaiSymboldeutungen Resultate sozialer
Ubereinkunft, die wiederum nur durch Verstandigenfglgen kann.

Heckmann sieht auch die Verdnderung der ethniskdeenitat hauptsachlich als Resultat des
Ausbaus oder der Reduktion inter-ethnischer Koetalieckmann 1992: 199). Wie in
Kap.3.1.3. beschrieben, ist sprachliche Verstamgjgein wesentlicher Bestandteil von
Interaktion. Sprache ist daher einer der wichtigskaktoren, die Einbindung in (inter-)

ethnische Netzwerke beeinflussen (vgl. Kratzmar®v2Q47).
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4.5.5.2. Sprechen als Strategie des Wechsels spliaintitat

.Mit meinem schlechten Deutsch wurde ich als sditleicAuslander identifiziert. Die Leute waren ursiaar
unfreundlich zu mir. Ich war schockiert. Inzwischebe ich einen Trick. Ich spreche kein schlecbstsch
mehr, sondern gutes Englisch. Und siehe da: Sigokasieren ihr schlechtes Englisch mit viel Freurtdiieit.
Sie sehen in mir einen guten Auslander. Sie hatfiieh vielleicht fir einen Diplomaten, jedenfalls j@manden,
um den man sich bemiihen m(&J. Singh, Humandékologe aus Neu- Delhi in WierDiB ZEIT, 17.11.05)

Das Wissen um den Symbolgehalt eines bestimmteaclsighen Codes, sowie die
Beherrschung dieses Codes, kénnen nun von Spraokerigezielt eingesetzt werden, um
Zugehdrigkeiten zu veréndern. Da sprachliche Coaés mehr oder weniger sozialem
Prestige besetzt sind, kbnnen Sprecherinnen gemmediuchen, durch das Sprechen einer
Sprache einer anderen Gruppe mit mehr Prestigeitbeten. Dieser Gruppenwechsel ist ein

haufiger Motivationsfaktor fir Spracherwerb in déigration (vgl. Ladurner 2004: 39):

~Speakers may heighten or diminish linguistic dasysl that index various aspects of
their identities according to the context of arerghce and the specific goals they are
trying to achieve. “ (Barrett 1999 zit. In: FoudiO6: 29)

Sprache kann auch dazu dienen, ethnische Fremdeusafg, die auf anderen Merkmalen
basiert, aufzuheben. Sie kann gezielt als Strategmgesetzt werden, um Vorurteile
abzubauen. Dunkelhautige Einwanderer z.B. sind wfin Stereotypisierung und
Diskriminierung aufgrund ihrer Hautfarbe betrofféach Kratzmann ist in Osterreich immer
noch das Stereotyp des schwarzafrikanischen Dregdexd verbreitet (Kratzmann 2007:
220f.): ,Hautfarbe und kulturelle Herkunft werdent minem angeborenen (und vererbbarem)
Sozialverhalten, (...) verbunden.” (ibd.223) Durchndgebrauch eines linguistischen Codes,
der einen hohen sozialen Status reprasentiert fvBe Englisch oder Deutsch), kénnen
moglicherweise andere Assoziationen hervorgerufeerden, andere soziale ldentitaten
reprasentiert werden, die Annahmen Uber das ampebBozialverhalten relativieren kénnen.
Um diese Strategie erfolgreich einsetzen zu konméissen Sprecherinnen jedoch schon tber
sehr viel Wissen uber die Gruppe der Kommunikapanser besitzen. Migrantinnen ist
vielleicht gar nicht bewusst, dass sie ihre sozldentitdt anders reprasentieren konnten,

wurden sie ,anstatt schlechtes Deutsch gutes Exgéigrechen®.
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5. Englisch als Zweitsprache- Voraussetzungen fur ihie Zusammenhang

mit Akkulturation

Wie in den vorangehenden Kapiteln dargestellt wusiled Sprache, Kultur und ethnische
Identitat dicht miteinander verwoben. Aus diesenur@r werden Sprachkenntnisse in der
Migrationsforschung fast durchgéngig als beeintaster Faktor auf Akkulturationsprozesse
gesehen (vgl. Heckmann 1992: 174, vgl. Migliettast@glia (2008). Ein weiterer Hinweis auf
die Wichtigkeit von Sprachkenntnissen im Eingliegegsprozess von Migrantinnen findet
sich in der Theorie zur Sozialintegration von Eind@rerinnen von Esser: Sprachkenntnisse
(eine Dimension von ,Kulturation*) stehen demnacim aAnfang der Kausalkette
verschiedener Dimensionen von Integration, d.b.ssid eine wichtige Voraussetzung fur die
anderen Dimensionen. Sie sind auf jeden Fall avatadssetzung fur ,ldentifikation® und
fur ,Interaktion“- zwei Arten der Sozialintegratiowon Migrantinnen, die sich auf
Veranderungen von Werten und sozialen NetzwerkerMigrantinnen beziehen (vgl. Esser
2004: 47).

Diese — theoretischen und empirisch Uberpriftenrkerthtnisse tUber die Wichtigkeit der
Sprache im Akkulturationsprozess beziehen sichrdafigs hauptsachlich auf Kenntnisse der
offiziellen Sprache der Aufnahmegesellschaft. Uabefseit den 60er Jahren gewann
zusatzlich die Frage nach der Funktion der Muttadgen von Migrantinnen im
Integrationsprozess an Bedeutung. Diese Fragewsir@llem in Bezug auf die Sozialisation
der zweiten Generation und Probleme, die aus eilteEmntitatsverlust entstehen konnen,
gestellt. Des Weiteren wird die wichtige Funktioronv ,Einwanderersprachen® am
Arbeitsmarkt betont. ,Additiver* - anstelle von Jswaktivem Bilingualismus* - wird seither
von einigen Migrationsforscherlnnen als férderliilr Integration gesehen (vgl. Portes/
Rumbaut 2001: 117f. ; Schroeder 2007: 9) EssergR6tllt in einer Metastudie fest, dass
die Muttersprache von Immigrantinnen nur zusatzlielm Beherrschung der Sprache der
Aufnahmegesellschaft von Vorteil sein kann. Erlsteles Weiteren fest, dass Englisch als
weitere Sprache neben der offiziellen Sprache dafn#megesellschaft fast in allen
Einwanderungslandern einen Vorteil am Arbeitsmaokingt (vgl. Esser 2006: 467f.).
Sozialwissenschaftliche Forschungen zur Funktiamereidritten Sprache (neben L1 der

Aufnahmegesellschaft und L1 der Migrantinnen) sihdrdings rar.

3 additiver Bilingualismus bedeutet, dass die Speadar Aufnahmegesellschaft gelernt wird, aber alieh
Muttersprache weiterhin verwendet und entwicketdwBesonders bei Kindern bedeutet dieses Kondeps
sie auch die formelle Varietat ihrer Mutterspraehiernen. Subtraktiver Bilingualismus bedeutetsdiie
Sprache der Aufnahmegesellschaft unter Vernackjdsgider Muttersprache gelernt wird (vgl. ibid.).
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Es liegt auf der Hand, dass Ergebnisse Uber denandumgnhang zwischen L1-
Sprachkenntnissen und Integration oder Akkulturaticcht eins zu eins fur eine Sprache wie
Englisch Gbernommen werden kdénnen, die fur die teeider beteiligten Gesprachspartner
eine L2 darstellt. Das enge Netz zwischen Sprakhéur und ethnischer Identitét ist bei
Fremdsprachen nicht von vornherein geknipft.

Studien zur Bedeutung des englischen Sprachgelsdgciiler Rekonstruktion von Ethnizitat
bei Migrantinnen z.B., die sich in Landern mit Dsalt als offizieller Sprache aufhalten, sind
SO gut wie inexistent. Am ehesten finden sich soiStudien noch fur den englischsprachigen
(Forschungs-) Raum, wobei hier hauptsachlich dieleBaingen ,ethnischer Codes" als
Varietaten des Englischen thematisiert werden (2atle Studien gibt es z.B. Gber African
American English, siehe z.B. Fought 2006; Harris(Z06): New Ethnicities and Language
Use).

Um den Bedeutungsgehalt, den die englische SprdidheFlichtlinge hat, néher zu
untersuchen, wollen wir im Folgenden einen Blick Aspekte der sprachlichen Sozialisation
im Herkunftsland werfen.

Dabei soll auf folgende Fragen ndher eingegangedene 1. Wie wird die englische Sprache
von der Bevolkerung dieser Lander — vor allem Vioren Sprecherlnnen- wahrgenommen,
d.h. welche Einstellung haben sie gegenuber denigehgn und welche sozialen Identitaten
verbinden sie damit? 2. In welchem Zusammenhanigt ste englische Sprache mit der
Herkunftskultur der Flichtlinge? Werden durch dewglischen Spracherwerb westliche
Kulturmuster ,Ubertragen* oder wird die englischer&he an die lokale Kultur angepasst
und ,indigenisiert“?

Die erste Frage soll Aufschluss dartiber geben,heelsprachlichen Strategien® Fluchtlinge
mit dem englischen Sprachgebrauch verbinden, deiche sozialen Identitdten sie dadurch
reprasentieren wollen. Auch soll erortert werdery englischer Sprachgebrauch in
Zusammenhang mit der ethnischen Zugehorigkeit dprec®erinnen steht. Welche
Konnotationen in Bezug auf ethnische Zugehdrigkeér sozio- 6konomischen Status hat die
englische Sprache in den Herkunftslandern?

Durch Betrachtung des Zusammenhangs zwischen ehngirs Spracherwerb und westlicher
Kulturdiffusion soll untersucht werden, ob man hiyptisch davon ausgehen kann, dass die
kulturelle Distanz zwischen Herkunftskultur und #uwl der Aufnahmegesellschaft fur
englischsprachige Flichtlinge kleiner ist als fiadere, weil erste Gber den Spracherwerb

schon im Herkunftsland mit westlichen Kulturmusteentraut gemacht wurden.
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Auch wenn die sprachliche Sozialisation im Herksliaftd den Zusammenhang zwischen
englischer Sprachkompetenz und Akkulturation béesst, missen wir doch im Auge

behalten, dass sich die Bedeutung der englischeaclsp fur die Individuen im Laufe der

Migration verandern kann. Zum Beispiel ist es miiglidass eine bestimmte Varietat des
Englischen erst in der Aufnahmegesellschaft fur ignemtinnen zum Symbol ethnischer
Identitat wird, wie das zum Beispiel der Fall fliele afroamerikanische Einwanderer ist.
Aulerdem hangt die Bedeutung eines sprachlicherdrAaks immer auch bis zu einem

gewissen Grad von der jeweiligen Kommunikationsdion — dem Thema, dem Setting, den
Kommunikationspartnern- ab.

Diesen Besonderheiten kann — u. a. aufgrund degetiaaften Forschungslage- hier nicht
Rechnung getragen werden. Der Bedeutungsgehaltedglischen Sprache wird sich

hochstens indirekt in den Ergebnissen der empeischintersuchung in dieser Arbeit

darstellen.

Zusatzlich zur Bedeutung, die die englische Sprdihelie einwandernden Flichtlinge hat,
ist auch die Verteilung und Bedeutung der englisch8prachkompetenz in der

Aufnahmegesellschaft flir unsere ForschungsfrageRalavanz. Darauf wird in Kapitel 5.2.

eingegangen.

5.1.sprachliche Sozialisation in den Herkunftsland®

Es ist im Rahmen dieser Arbeit unmdglich, auf aeschiedenen Herkunftslander einzeln
einzugehen. Es wird angenommen, dass die meistéohtfthge mit hoher englischer

Sprachkompetenz aus Landern kommen, die eheméischa Kolonien waren oder in denen
Englisch einen offiziellen Status hat. Das sina dauptsachlich einige afrikanische Lander,

sowie Indien, Pakistan und Bangladesch.

Im Folgenden wird nur auf die soziolinguistischéu&iion bzgl. der englischen Sprache in
afrikanischen Landern eingegangen. Dabei wird $ftBe Situation in Nigeria als Beispiel
verwendet, unter anderem, weil die meisten afriemen Fluchtlinge in Osterreich von dort
kommen. Dabei muss im Blick behalten werden, dassna&trlich Unterschiede auch
zwischen den einzelnen afrikanischen Regionen dhtlgih der Bedeutung des Englischen
gibt.
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Fur die Bevolkerung ehemaliger britischer KolonienAfrika ist Englisch eine Zweit- oder
Drittsprache, und nur fir einen minimalen Prozentlie Muttersprachévgl. Schmied 1991
28, 31). In den afrikanischen Staaten finden noisit Arten von Sprachen Verwendung: eine
europaische lingua franca (meist Englisch oder #isisch), eine (oder mehrere) afrikanische
lingua franc&® (z.B. Swahili, Igbo, Yoruba) und afrikanische étfuhe oder lokale Sprachen
(Kategorisierung nach Schmied 1991: 26). Auch ielen Landern Afrikas, die keine

britische Kolonie waren, spielt Englisch heute emnehtige Rolle.

5.1.1.soziale Bedeutungen des Englischen

Die Assoziationen und sozialen Bedeutungen eineac®e, wie sie im Herkunftsland gelernt
wurden, konnen beim Sprachgebrauch in der Migratweder erweckt werden. Im
Folgenden soll daher erortert werden, welche seBaldeutung die englische Sprache in den
Herkunftslandern der Fluchtlinge hat. Wird Englisoit einer bestimmten sozialen Identitat
verbunden? Welche Einstellung haben ihre Sprechenindieser Sprache gegentber? In

welchen Bereichen wird die Sprache verwendet?

Englisch war in Afrika zunachst eine Sprache, dree evichtige Rolle fir die Entstehung
eines afrikanischen Nationalismus und bei dem Kaompf Unabh&ngigkeit spielte. (vgl.
Mazrui 1975: 47). Der englische Spracherwerb ermbtd die Kommunikation zwischen
Mitgliedern einer afrikanischen Elite Gber Stammesgen hinweg und trug so zu einem Pan-
afrikanischen Bewusstsein bei (vgl. Mazrui 1975).48ie englische Sprache spielte und
spielt daher immer noch eine wichtige Rolle fiir BiEn- afrikanische Beweguiig(Schmied
1991: 184)

Des Weiteren hat Englisch in vielen afrikanischeandern die Funktion einer ,link
language*, d. h. “(...) it links those parts of theuotry that are separated by different ethnic
languages or lingue franche.” (Schmied 1991: 2T; Bgbajide 2001: 3f.) Nur selten gibt es
eine afrikanische lingua franca, die von der ganBavoilkerung eines Nationalstaats
gesprochen wird. Afrikanische Sprachen zu offieiellSprachen zu machen war und ist
aufgrund inter- ethnischer Spannungen mit einig@migen Ausnahmen meist schwierig.
Deshalb ist Englisch heutzutage in vielen Landeéeroffizielle Sprache, d.h. die Sprache, die

in staatlichen Institutionen, also in Behérden, Amt Gerichten, etc... gesprochen wird. Dies

% Eine ,afrikanische lingua franca“ ist eine Spradtiie von mehreren ethnischen Gruppen gesprocheh Sie
kann eine Nationalsprache sein, d.h., nur in eiNetionalstaat gesprochen werden und mehr oder @enig
offiziellen Status haben, sie kann aber auch inrareh Staaten gesprochen werden, wie z.B. Swalhili.

% Pan- Africanism, (...), is a doctrine or movemeritigh believes in the common destiny of African pesp
and seeks to unite them politically, economicatig aulturally. “ (Mazrui 2004: 95)
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impliziert natdrlich nicht, dass Englisch mit eir@gstimmten nationalen Identitat verbunden
wird (vgl. Schmied 1991: 24). Man konnte héchstengmalien, dass Afrikanerinnen, die mit
Englisch als Zweitsprache aufgewachsen sind, elernationales als ein ethnisches

Zugehdrigkeitsgefuhl haben:

.In a variety of ways the English language was mpartant causal factor in the
growth of African national consciousness. Indeedriing English was a detribalizing
process. If one found an African who had mastenedgnglish language, that African
had, almost by definition, ceased to be a fullgsiman.”(Mazrui 1975: 48)

Englisch gilt also als Sprache, die ,tribally nalitrist. (Mazrui 1975: 70ff, vgl. auch
Schmied 1991: 27, vgl. Kachru 1990 zit. In: Ashtref al. 2006: 272f.) Sie wird nicht
verwendet, um ethnische Identitat bzw. die Zugeik@&it zu einem Stamm zu symbolisieren,
im Gegensatz zu afro- ethnischen Sprachen.

Das wiederum bedeutet, dass Englisch auch dazuewdet werden kann, ethnische
Zugehdrigkeit zu verdecken oder zu leugnen. Edglisann die Sprache sein, in der man
kommunizieren kann, ohne sofort als Mitglied eiremoglicherweise unterdriickten oder
ausgeschlossenen - ethnischen Gruppe entlarvt rdeme(vgl. Schmied 1991: 181, vgl.
Kachru ibd.: 273) Sprecherinnen, die zwei unteestithen ethnischen Gruppen angehéren,
zwischen denen Konflikte bestehen oder bestandimedn diese in der Kommunikation auf
Englisch mdglicherweise Uberwinden. Zum Einen kénnsie in einem Medium
kommunizieren, ohne dass einer von beiden den Ndne, in der Muttersprache zu
sprechen, zum Anderen wird die ethnische Zugehétigkcht permanent reprasentiert. Die
Charakteristik von Englisch als ethnisch neutral8prache kann also in enger
Wechselwirkung mit der Abschwachung ethnischer Hdggkeit ihrer Sprecherinnen
stehen.

Englisch ist also zum Einen die Verkehrssprache testitutionen der nationalen
Verwaltungen, des Weiteren aber haufig auch dierangige Arbeitssprache in vielen
Wirtschaftssektoren (mit Ausnahme des Agrarsek@B) und natirlich internationaler

Organisationen. In Nigeria hat die englische SpgacB. folgende Funktionen:

»In respect of the role it (English language) servié is the national language- the
language of government, the language of instrudtiothe schools, the language of
business and commerce, the language of internaincomncation among Nigerians of
differing language backgrounds...and, of course, kweguage of international

communication.” (Jakob 1966 zit. In Babajide 208fL)
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Englisch wird in afrikanischen Landern meist in d8chule gelernt. Fast in allen
afrikanischen Landern mit Englisch als offizielléBprache erfolgt der Unterricht
ausschlieB3lich auf Englisch. Meist wird in den enstlahren noch in einer afrikanischen
Muttersprache unterrichtet, doch noch im Volkssahet wechseln die Schilerinnen zu
Englisch als Unterrichtssprache. Es gibt bisherigesrbilinguale Ausbildungsprogramme
(d.h., dass auch in den afrikanischen Mutterspraclee Schilerinnen unterrichtet wird). Die
akademische Ausbildung und das wissenschaftlichek®e das durch das staatliche
Bildungssystem vermittelt wird, erfolgen daher &r @&nglischen Sprache. Die afrikanischen
Muttersprachen werden so zu Sprachen, die haupitdéctu Hause bzw. in informellen

Domanen gesprochen werden. (vgl. Ouane/ Glanz Z11®B1; vgl. Mazrui 1997: 85, 87).

Die andauernde Verbreitung der englischen Spraahgetioch zur Folge, dass Englisch nicht
mehr nur ausschlie3lich in ,formellen Kommunikasbereichen®, wie Parlament, Schule,
Universitat etc.vermittelt und verwendet wird, sondern zunehmendhadeil der
Alltagskommunikation wird. Babajide (2001) praserttiErgebnisse einer Studie, in der
Angehdrige der Ober- und Mittelschicht Nigerias dar Haufigkeit ihres englischen
Sprachgebrauchs befragt wurden. Demnach verweral@i% der Befragten die englische
Sprache ,fast immer* (Ubersetzung d. Verf.) (vglaldajide 2001: 6). Vor allem in den
groBeren Stadten Nigerias wird Englisch also zuregtdrauch in informellen Gesprachen
verwendet.

Der bevorzugte Gebrauch von Englisch in staatlichestitutionen, in Wirtschaft und
Wissenschaft spiegelt sich in den EinstellungenRirolkerung gegeniber der englischen
Sprache wieder. Englisch wird meistens mit ModétniBildung, Erfolg und Internationalitat
assoziiert. Babajide stellt fir Nigeria fest, ddssEinstellung der Bevoélkerung gegeniber der
englischen Sprache im Allgemeinen positiv ist: ,(bgth the literate and the non- literate
have a great respect for anyone who has an admimbficiency in English.” (Babajide
2001: 4) Neben, oder gerade wegen ihrer instrurlent€unktionen ist Englisch also auch
eine Sprache, die mit Prestige verbunden ist. Emof3@il der Bevolkerung sieht in
englischem Spracherwerb hauptsachlich einen soéglkmromischen Nutzen. Das zeigt sich
unter anderem daran, dass bilinguale Schulrefommjelte nur schwer durchgesetzt werden
konnen. (vgl. Mazrui 2004: 22; vgl. Oyetade 2006; ¥gl. Ouane/ Glanz 2010: 14) Die
Annahme des Nutzens englischer Sprachkenntnissavigige meist gegen die Beflrchtung,

dass durch deren Verbreitung ethnische Identita¢einoht werden.
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Neben den sozialen Konnotationen der englischeracBpr in afrikanischen Landern,
interessiert uns des Weiteren der Zusammenhanghensnglischer Sprache und westlichen

Kulturmustern.

5.1.2. Englischer Spracherwerb und westliche Kuldiffusion

LAfter all, language is not only a tool of commuaiion and collective identity;
it is even more fundamentally an instrument of tifdd’ (Mazrui 2004: 93)

Kulturelle Distanz ist ein wesentlicher Faktor, dge Art der Akkulturation beeinflusst (vgl.
Berry 2002: 363, Heckmann 1992: 183). Nun haberimitapitel 4 festgestellt, dass Sprache
und Kultur eng miteinander zusammenhangen. Wiremoteshalb in diesem Kapitel naher
untersuchen, ob moglicherweise durch englischeacBprwerb schon im Herkunftsland die
Distanz zu einer westlich- europaischen Kultur wmgert wird. Kann man davon ausgehen,
dass Fluchtlinge, die schon im Herkunftsland Emwgligelernt haben, zu einem gewissen
Grad mit der westlichen Kultur vertraut sind undshiEb die Osterreichische Kultur als
weniger anders wahrnehmen?

Eine eindeutige, verallgemeinernde Antwort auf @iesage gibt es nicht. Allerdings vertreten
einige Autorinnen die Auffassung, dass der englisBpracherwerb mit einer Ubertragung
westlicher Denkmuster einhergeht. Dies muss niobedingt im Gegensatz dazu stehen, dass
die englische Sprache gleichzeitig mehr und measkalisiert* wird.

Ali Mazrui (1975) und Alamin Mazrui (2004) vertretedie These, dass wahrend der
Kolonialisierung Afrikas westliche Weltbilder veditet wurden, was eine kulturelle
Entfremdung von den eigenen Kulturen und eine ligittuelle Abhangigkeit‘( Ubers. d.
Verf.) zur Folge hatte, die auch nach der poligstiunabhangigkeit bis in die Gegenwart
hinein andauert (Mazrui 2004: 55f.). Nach Mazraideese intellektuelle Abhangigkeit auch
groftenteils darauf zuriickzufuhren, dass das gesaffissenschaftssystem in Afrika in
englischer Sprache operiert (vgl. Mazrui 2004: Bch Ayo Bamgbose vertritt die Ansicht,
dass englischer Spracherwerb mit der Ubernahmewasilichen Werten, Konzepten und
Interaktionsformen einhergeht. Er fuhrt daftr ems&hauliches Beispiel an: ,For example,
reference to dates is often expressed in Engligdn evhen the medium of communication is a
Nigerian language.” (Bamgbose 2006: 105) Weserlichestliche wissenschaftliche
Paradigmen, die an den Universitaten Afrikas geleterden, werden hauptsachlich in
englischer Sprache gelehrt und nicht in afrikares&prachen tbersetzt. (vgl. Mazrui 2004:
58). Dies hat zur Folge, dass eine Weiterentwigklwer Paradigmen bzw. eine Re-

Interpretation unter Bertcksichtigung der Spezifikikanisch- traditioneller Weltbilder
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schwierig ist, und stattdessen Ideen einfach Ulmenmen werden: “Partly because of this
Euro- linguistic policy, intellectual self-deternaition in Africa has become more difficult.”
(Mazrui 1997: 94).

Nach Mazrui (2004) sind englische Sprachkenntrigsé\frikanerinnen fast immer ein Indiz
fur einen gewissen Grad an westlicher KulturibemahEr bringt den Zusammenhang

zwischen Sprache, Bildung und westlicher Kulturgifon auf den Punkt:

»AS matters now stand, an African who has a goadroand of English has probably

assimilated other aspects of Western culture at Weis is because the process of
acquiring the English language in Africa has tenttette overwhelmingly through a

formal system of Western- style education.” (Maz2004: 58)

Wie oben (Kap.3.3.) erklart, gehen wir davon ausssdder Groldteil der Flichtlinge in
Osterreich aus einer Mittelschicht mit relativ hoheBildungsniveau (zumindest
Gymnasialabschluss) kommt. Auf Flichtlinge auskaflischen Landern kdnnte also obige
Aussage von Mazrui durchaus zutreffen. In Bezug E&lifchtlinge aus Mittel- und
Bildungsschichten (siehe Zitat Kap.2.3., Anm.d.\Jestellt auch Nuscheler fest: ,Viele
wurden an einheimischen oder auslandischen Untagesi mit der westlichen Zivilisation

impragniert und ihrer eigenen Kultur und Gesellscbatfremdet.” (Nuscheler 1995: 39)

Gleichzeitig kann aber eine ,Lokalisierung(Mazrui 2004: 23)des Englischen beobachtet
werden, vor allem in westafrikanischen Landern,doSprache schon seit langerer Zeit von

grof3en Teilen der Bevdlkerung verwendet wird, mBNigeria:

»A [foreign’ language gets localized when it begitts be, at least in some respects, a
language of the marketplace as well as the classra@olanguage of the person in the
street as well as the bureaucrat in an office.“4Ma2004: 23)

Das bedeutet, dass Englisch in die lokale Kultlardbmmen wird, dass Vokabeln, aber auch
Strukturen der Sprache verandert bzw. neu erfundeh an den kulturellen Hintergrund

angepasst werden. Eine weitere Art von Lokalisigrust z.B., dass spezielle lokale

Traditionen und andere Formen kultureller Artikidatin die englische Sprache Ubersetzt
und so verbreitet werden (vgl. Babajide 2001: 11).

Je mehr Englisch eine Sprache des Alltags wird) alsch in informellen Domanen einen

Platz einnimmt, umso eher wird sie lokalisiert. Wmgeniger bleibt sie eine Sprache, die nur

westliche Kulturmuster transportiert.
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Dennoch wird die englische Sprache von vielen Wissleaftlerinnen und einem Grol3teil der
Bevolkerung als ,westliche Sprache” gesehen:

Einerseits zahlen hierzu die Beflrworter der Fardgrdes englischen Spracherwerbs, die auf
die Funktion der Sprache fir politische Einheitkanischer Nationalstaaten sowie die soziale
Mobilitat des Einzelnen hinweisen (vgl. oben).

Auf der anderen Seite stehen diejenigen, deren idater noch Widerstand gegen bzw.
Befreiung von dem Einfluss westlicher Kultur isig,ddie Mazrui als ,nationalists* oder
»afrocentrists” bezeichnet (vgl. Mazrui 1997: 98)e sehen eine verbreitete Verwendung der
englischen Sprache als ,linguistischen Imperialismienglisch ist fur sie ein Symbol der
Unterdriickung und seine Verbreitung birgt in ihikagen die Gefahr der Abhangigkeit

afrikanischer Staaten:

~S0me Afrocentrists also believe that there is a@abe Eurocentric structuring of
thought in the construction of knowledge that ismpoted partly through the English
language. They associate with English certain quoed tendencies including, for
example, dichotomization (...), objectification anbistactification (...). * (Mazrui
2006: 59)

Deshalb versuchen sie einerseits, den englischeraclggebrauch zu reduzieren und
andererseits die englische Sprache zu lokalisigmgnibd.).

Den Argumentationen beider Gruppen liegt implizé@ Annahme zugrunde, dass durch die
Englische Sprache westliche Weltbilder und wisseaftliche Paradigmen verbreitet wirden.
Zusammenfassend kénnen wir Folgendes feststellém: eDglische Sprache symbolisiert
keine ethnische Zugehorigkeit. Sie kann Bildungermationalitat, Prestige und daher auch
eine gewisse Distanzierung von traditionellen eitimen Zugehdrigkeiten symbolisieren.
Englischer Sprachgebrauch wird in den meisten afigchen Landern mit einer
Zugehdrigkeit zur Mittel- oder Oberschicht assatiié-0r viele Sprecherlnnen impliziert
englischer Spracherwerb den Gewinn von Chancen d@it8markt.

Des Weiteren gehen einige Autorinnen davon aus, eiaglischer Spracherwerb eng mit dem
In- Kontakt- Treten westlicher Kulturmuster zusanmm@&ngt. Das Verstandnis eines
demokratischen Regierungssystems, eines  klassisch&ildungssystems  und
wissenschatftlicher Erklarungen von Phanomenen wicch den Erwerb der englischen
Sprache zumindest erleichtert.

Fur das Leben in der Migration konnen diese ebemamgaten sozialen Funktionen der
englischen Sprache folgendes bedeuten: Engliscm kamch in der Migration zur

Kommunikation in afrikanischen Netzwerken beitragen denen sich afrikanische
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Einwandererinnen aus verschiedenen afrikanischemat&t zusammenschlieBen. Die
Kommunikation auf Englisch kann ethnische Differ@mziberbriicken und auch in der
Migration ein ,afrikanisches Bewusstsein® fordern.

Weil Englisch eine Sprache ist, die mit Prestigel ilnohem sozio- 6konomischen Status
verbunden wird, kdnnte englischer Sprachgebrauam Kichtlingen dazu fihren, ihren

prekaren Status in der Aufnahmegesellschaft aufdeweZumindest aus subjektiver Sicht
konnte es ein Mechanismus sein, sich negativen d&eschreibungen zu widersetzen.

Des Weiteren kann angenommen werden, dass Immiignant, die Uber lange Jahre Englisch
gelernt haben, mit westlichen Kulturmustern zumgtde Kontakt getreten sind. Es ist
wahrscheinlich, dass diese Personen die Distanachen ihrer Herkunftskultur und der

Osterreichischen (als Teil der westlichen) Kultignaeniger grol3 wahrnehmen.

Diese Annahmen werden in Kap. 6 noch spezifiziad it dem Konzept der Akkulturation

in Beziehung gesetzt.

5.2. Englisch in Osterreich

Akkulturation als Herausbildung kultureller Oriesmiing und Verhaltensweisen passiert
hauptsachlich durch kulturelles Lernen. Dieses wiech geschieht hauptsachlich durch
Interaktion. Alle Akkulturationsformen sind Resu#aeines Kulturkontakts, d.h. einer
Interaktion zwischen Immigrantinnen und Mitgliededer Mehrheitsgesellschaft. Die

Akkulturationsformen ,Integration“ und ,Assimilatnd setzen jedoch kulturelles Lernen von
Seiten der Immigrantinnen (und auch der Bevélkerdag Aufnahmegesellschaft) voraus.
Dieses Lernen bedarf eines intensiveren Kontakts kmteraktion, die ein gegenseitiges
Verstandnis ermdglicht. Wie oben beschrieben, kordert Sprache dabei eine wichtige
Funktion zu. Die (sprachliche) Kommunikation zwisnhMitgliedern der 6sterreichischen
Gesellschaft und Fliachtlingen ist deshalb mit dmgtend daflr, welche

Akkulturationsstrategien von den Immigrantinnen felgt werden. Damit so eine

Kommunikation mdglich ist, missen die Mitgliederidex Gruppen eine gemeinsame
Sprache sprechen. Englische Sprachkompetenz undBelieitschaft, diese Sprache zu
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verwenden, auf der Seite der Osterreichischen Rewdhg, sind wesentliche

Voraussetzungen fur eine erfolgreiche KommunikagiohEnglisch.

Im Folgenden wird daher kurz dargestellt, wie veitet englische Sprachkenntnisse und
englischer Sprachgebrauch bei der dsterreichisBegilkerung sind.

Laut einer Bevolkerungsbefragung von 2007, konrgé¥b Sler dsterreichischen Bevdlkerung
Uber 15 Jahre Englisch gut lesen und schreibente¥éeR3% beherrschen die englische
Sprache einigermafen (vgl. Kultur- Monitoring 20Q7). 21% der Osterreicherinnen geben
an, Englisch mindestens eine Stunde pro Woche muevelen (vgl. INRA 2001: 22).

Ab der Volksschule lernen Kinder in Osterreich elebende Fremdsprache. Ab der 5.
Schulstufe ist eine lebende Fremdsprache in alEulgpen Pflichtgegenstand. Dabei ist
Englisch die bei Weitem am meisten unterrichtetsteerlebende Fremdsprache (vgl.
Lehrplane HS, ,gemeinsam lernen®, ,AHS"). In deewnvdahren Hauptschule und einem Jahr
polytechnischem Lehrgang erhalten die Schilerlnceen700 Stunden Englisch Unterricht.
Mit dieser Ausbildung sollten einfache Alltagsgesgire moglich seirt Trotzdem geben nur
50% der Pflichtschulabsolventen an, Uber Fremdgpraenntnisse zu verfiigen (vgl. Kultur-
Monitoring 2007: 9). Dies liegt moglicherweise aer Unsicherheit bzgl. der
Sprachkompetenz oder daran, dass die Befragterertiische Sprache im Alltag nicht
gebrauchen und nach dem Schulabschluss wiederntdnigben.

AHS- Absolventinnen verfiigen jedoch im  Allgemeineniber ausreichende
Englischkenntnisse. Die englische Sprache wirdllBnaAHS zu 100% (d.h. von der ersten
bis zur letzten (AHS-) Schulstufe als Pflichtgedand) an unterrichtet (vgl. Lehrplan
BMUKK AHS). Aul3erdem nehmen Schulprojekte, in dem@nzelne Facher auf Englisch

unterrichtet werden, zu.

Die schulische Ausbildung vermittelt zumindest Ghagen englischer Sprachkompetenz, die
eine Verwendung im Alltag bei einem Groliteil dev@kerung ermoglichen. Dabei ist die
englische Sprachkompetenz von Bildung, Alter unduBebhangig. Vor allem jingere
Menschen mit einer langeren Ausbildung und vornall8tudentinnen und white- collar-
Angestellte verfligen Gber englische Sprachkomp€egizINRA 2001: 23).

Osterreicherlnnen sind sich bewusst, dass Fremcisgmiompetenz die Kommunikation mit
Menschen aus anderen Kulturen erleichtert. Fiir ihme25% der Osterreicherinnen ist dies
die vorwiegende Motivation, eine Fremdsprache mele (vgl. INRA 2001: 34).

37 Zum Vergleich: die Integrationsvereinbarung s86@ Stunden Deutschunterricht voraus.
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Ein Grol3teil der 6sterreichischen Bevélkerung dprdie englische Sprache in einem Mal3e,
das fur Alltagsgesprache ausreichend ist. Gespraohenglischer Sprache zwischen
Flichtlingen und Mitgliedern der Aufnahmegesellsthsliten daher prinzipiell mdglich
sein. Die ziemlich weite Verbreitung englischer &ikenntnisse bei der Osterreichischen
Bevolkerung hat zur Folge, dass Uber diese Komnatimiksmaoglichkeit Kontakte geknupft

und Informationen weitergegeben werden kdnnen.

Neben der alltaglichen Kommunikation mit Osterreithnen, stellen besonders die Medien
eine wichtige Quelle dar, die Fluchtlingen kultlesl Lernen ermdglicht. Besonderer
Bedeutung kommen dabei solche Medien zu, die z.BchNchten aus Osterreich in
englischer Sprache vermitteln. Ein Beispiel da$iirder Radiosender FM4. Das Radio ist ein
leicht zugangliches Medium, weil es nur mit gerimd@sten verbunden ist (im Vergleich zur
Print- Presse, z.B.) FM4 bezeichnet sich selbstlalsmgualer Sender. Obwohl er sich als
~Jugendkultursender” bezeichnet, nutzen auch \kgleachsene diesen Sender. Zudem gibt
es stundlich dsterreichische und internationalehNelsten, die hauptséchlich auf Englisch
erfolgen. Die Moderation ist zumindest halbtags Baoglisch. Einen wesentlichen Teil des
Radioprogramms stellen auch Diskussionen Uber Igekaftliche Entwicklungen in
Osterreich dar. Diese werden oft auch in englis@®mrache gefiihrt. Sendungen, die das
Mitwirken von eingeladenen Gasten oder auch vondzaertinnen beinhalten, werden auch
sehr oft in englischer Sprache gefuhrt. Kurz, ,d&¥4 wird Uberwiegend Englisch

gesprochen.” (siehéttp://fm4.orf.at/radio/stories/abqut

Obwohl das Angebot an englischsprachigen Medier, @sterreichische Nachrichten
Ubertragen, eher klein ist, gibt es Moéglichkeiteesteht fir englischsprachige Fluchtlinge die
Moglichkeit, sich Uber die Medien tber das Alltagschehen in Osterreich zu informieren

und so auch einen Einblick in die dsterreichiscidtut zu bekommen.
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6.

Zusammenfihrung und Hypothesen

Die vorangegangenen Kapitel sollten verdeutlichanf welchen Grundannahmen diese
Arbeit basiert. Zunachst wird davon ausgegangerss delichtlinge — wie andere
Migrantinnen auch - hauptsachlich in einer Kukarialisiert wurden, dass sie aber nach der
Migration mit zwei Kulturen konfrontiert werden. & schliel3t die Mdglichkeit nicht aus,
dass sie schon vor der Migration aufgrund von (adedi Kulturdiffusion Kontakt mit einer
Kultur hatten, die der der AufnahmegesellschaftetthiDieser Kontakt kann die subjektive
Wahrnehmung kultureller Distanz zwischen der Heflgkoltur und der Kultur der
Aufnahmegesellschaft verringert haben, eine gevidssinz bleibt jedoch bestehen.

Das Konzept der ,Akkulturation” nach Berry (2002¢l¥ verschiedene Moglichkeiten dar,
wie Individuen mit diesem Kulturkontakt in der Magion umgehen. In &hnlicher Weise stellt
auch Heckmann (1992) die Konfrontation von Migrandn mit zwei Kulturen dar. Die vier
Formen der Akkulturation — Integration, AssimilatjoSeparation und Marginalitat- sind
dabei Idealtypen individueller Denk- und Verhalteasen.

Nun gibt es zahlreiche unterschiedliche Faktorea,b@éstimmen, warum die Akkulturation
bei Gruppen von Migrantinnen unterschiedlich veftlégl. Berry 1997: 15). In dieser Arbeit
wird dabei besonders der Faktor der Sprache beletuch

In Kapitel 3 wurde deshalb erlautert, warum Sprasbevichtig flr die Verankerung eines
Individuums in einer Kultur ist. In Bezug auf Akkutation kommen sowohl die
gesellschaftliche Haupt- als auch die Nebenfunktiomon Sprache zur Wirkung. Uber die
Funktion der Sinnobjektivierung haben Migrantinndie Moglichkeit, die Kultur der
Aufnahmegesellschaft in der verbalen Kommunikatiohaltlich“ kennenzulernen und auch
weiterzuentwickeln. Sie haben aber auch die Mogkdh Uber eine gemeinsame Sprache mit
Menschen mit dem gleichen kulturellen Hintergruitsle Herkunftskultur auf veranderte Art
und Weise weiterzuleben und weiterzuentwickeln. rithe phatische Funktion der Sprache
hingegen kdnnen Migrantinnen in der Kommunikatibreiethnische Identitat repréasentieren
oder auch verschleiern. Ethnische Fremd- oder Eigahreibung kann wiederum kulturelle
Veranderung auf individueller Ebene ermdglichenrdmhindern, und steht deshalb in engem
Zusammenhang mit Akkulturation.

In Kapitel 5 sollte verdeutlicht werden, dass ealighich dieser gesellschaftlichen Funktionen
von Sprache Unterschiede zwischen Mutter- und Fspnadhen gibt. Die sprechenden
Migrantinnen verwenden diese Sprachen deshalb mérschiedlichen Absichten und der

Gebrauch dieser Sprachen hat fur ihre Akkulturatioterschiedliche Bedeutung.
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Es wurde anhand des Beispiels afrikanischer Gebeli'en mit Englisch als offizieller
Sprache dargestellt, welche sozialen Identitatemchdu Englisch als Fremdsprache
reprasentiert werden koénnen und mit welchen saziaegehdrigkeiten Menschen aus
afrikanischen Staaten englischen Sprachgebrauabziesen. Sehr allgemein gesagt, ist
Englisch nicht ein Symbol ethnischer Identitat. Eswper Sprachgebrauch symbolisiert viel
eher die Zugehorigkeit zu einer hoheren sozialehicBt und ist mit sozialem Prestige
verbunden. Allerdings kann man davon ausgehen, dias&ebundenheit an eine ethnische
Gruppe bei Fluchtlingen, die oft Englisch sprecheicht so stark ist wie bei solchen, die
keine Fremdsprache sprechen.

Des Weiteren wurde diskutiert, ob durch den enlgésc Spracherwerb in afrikanischen
Landern eine ,westliche Kultur® verbreitet wirdendglischer Spracherwerb kdnnte dadurch
die kulturelle Distanz zwischen Herkunfts- und dstiehisch- européischer Kultur

verkleinern und sich so auf die Akkulturationsfoanswirken.

Auf diesen Vorannahmen einerseits und aufgeworfeReargen andererseits aufbauend,
wurden die Hypothesen gebildet, die in dieser Arbmipirisch getestet wurden. Im Zentrum
stehen dabei Hypothesen Uber den Zusammenhanghemisnglischer Sprachkompetenz
und Formen der Akkulturation. Zusatzlich zu den ptaypothesen werden verschiedene
Subhypothesen angefuhrt, in denen z.B. nur besgmBimensionen eines Konstrukts

beachtet werden.

H(A): Es besteht ein Zusammenhang zwischen derisehgh Sprachkompetenz von
Flichtlingen und der Art der Akkulturation. Flidntje mit hoher englischer
Sprachkompetenz orientieren sich eher an beidentukan (Integration) oder an der
Osterreichischen Kultur (Assimilation), Flichtlingat niedriger englischer Sprachkompetenz
orientieren sich eher an der Herkunftskultur (Sep@n) oder leiden unter

Orientierungslosigkeit (Marginalitat).

H (Al): Je hoher die englische SprachkompetenzRldohtlingen, umso niedriger
das Marginalitatsniveau.

Nach Berry kann man Akkulturation nicht als eineredren Prozess darstellen und
sollte daher auch nicht von einem ,Akkulturationg@u“ sprechen. Betrachtet man

jedoch nur eine oder zwei Dimension(en) von Akkuaition und ist daran interessiert,
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ob die Befragten zu dieser Art der Akkulturationdeeren oder nicht, so kann diese
Tendenz sehr wohl linear dargestellt werden. Daargihalitatsniveau”, von dem hier
gesprochen wird, soll die Tendenz von Fluchtlingeassen, eher die Form der
.Marginalitdt* oder die Form der ,Integration* zuexfolgen. Die zusatzliche
polarisierte Darstellung dieser zwei Arten der Alklration wurde aul3erdem aus

statistischen Grinden gewahlt.

H (A2): Es besteht ein positiver Zusammenhang herscder englischen
Sprachkompetenz von Flichtlingen und deren Akkotiooda

Akkomodation betrifft oberflachliche Ebenen der Akkration von Individuen. Sie
wird von Heckmann (1992) als Voraussetzung zu Asaiion und Integration

gesehen (vgl. Kap.5.1.1.)

H (B): Es besteht ein Zusammenhang zwischen deliselngn Sprachkompetenz bel
Flichtlingen und der kulturellen Zusammensetzungiager Netzwerke, in die sie

eingebunden sind.

H(B1): Fluchtlinge mit hoher englischer Sprachkomepe sind eher in inter-ethnische
Netzwerke eingebunden, Fluchtlinge mit niedrigeglisnher Sprachkompetenz haben

eher Kontakte zu Menschen mit dem gleichen kulturélintergrund wie sie.

H (B2): Fluchtlinge mit hoher englischer Sprachkatgmz haben mehr soziale
Kontakte zu Osterreicherlnnen als Fluchtlinge mitiedniger englischer

Sprachkompetenz.

H(B3): Es besteht ein Zusammenhang zwischen ddiseimgn Sprachkompetenz von
Flichtlingen und ihrer Identifikation mit einer @it kulturellen Gruppe. Fluchtlinge
mit hoher englischer Sprachkompetenz flhlen sigkr slowohl einer ethnischen
Gruppe als auch der 0Osterreichischen Gesellschaigekorig. Flichtlinge mit
niedriger englischer Sprachkompetenz fiihlen sidr elr einer ethnischen Gruppe

zugehdrig.

H (B4): Fluichtlinge mit hoher englischer Sprachkatgmz finden leichter soziale

Unterstitzung als Fliichtlinge mit niedriger enghisc Sprachkompetenz.

89



H(B5): Je hoher die englische Sprachkompetenz hmhHingen ist, umso geringer
ist ihre subjektive Exklusion.

Zusatzlich zu diesen bivariaten Zusammenhangshgpeth werden noch Einfliisse von
Drittvariablen untersucht. Der Einbezug von Drittablen verstarkt die Moglichkeit der
Erklarung eines bestimmten Ph&dnomens und die Ggkeitider Interpretation statistischer
Ergebnisse. Drittvariablen kdnnen einen interesa@den Zusammenhang verstarken oder
reduzieren, sie konnen ihn aber auch suggerieterg dass er wirklich vorhanden ist.
Bestimmte Drittvariablen wurden schon durch die det Stichprobenziehung ausgeschaltet,
d.h. es wurde darauf geachtet, dass die Stichdrebgglich dieser Merkmale homogen ist:
zunachst wurden nur Personen befragt, die entwellgylwerberinnen, subsidiar
Schutzberechtigte oder anerkannte Flichtlinge siddarum diese Homogenisierung
vorgenommen wurde, wurde in Kap.3 erklart. Des Weit liegen die Herkunftslander
geographisch alle auR3erhalb Europas (keine Flingfglaus Ex-Jugoslawien oder der Turkei),
was die Wahrnehmung der kulturellen Distanz, dieckR&hrmoglichkeit und die
Verfugbarkeit sozialer Netzwerke beeinflussen kénatle leben seit weniger als 5 Jahren in
Osterreich und alle sind tiber 18 Jahre alt.

Andere Drittvariablen, deren Einfluss maoglicherveiszu Scheinkorrelationen oder
Interventionen zwischen den uns interessierendataMan fuhrt, missen ex-post konstant
gehalten und Partialkorrelationen berechnet werdddies betrifft vor allem besondere
Variablen:

Bildungkann maoglicherweise den Einfluss englischer Spractgetenz auf die Akkulturation
verstarken. Auch koénnte es aufgrund vBildung zu einer Scheinkorrelation zwischen
englischer Sprachkompetenz und Akkulturation komniéie in Kap.6 erlautert, werden tber
das Bildungssystem in vielen der Herkunftslanderriéchtlinge westliche Kulturmuster und
Werte vermittelt. Auch wenn diese Muster nicht ulibgt angeeignet werden; ein hohes
Bildungsniveau geht meist mit einem hdheren AusraalNissen Uberandere Kulturen
einher. Diese Voraussetzungen konnen moglicherwalge Art der Akkulturation
beeinflussen. Wenn gleichzeitig viele Befragte smglischer Sprachkompetenz ein hohes
Bildungsniveau haben, kann es sein, dass es inligtikieit die Bildung ist, die die Art der
Akkulturation beeinflusst, und die englische Spikachpetenz nur eben zufallig auch ein Teil
der Bildung ist. Deshalb muss uberpruft werden, Biglung mit den anderen beiden

Variablen zusammenhangt.
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Auch dasHerkunftslandkann eine verzerrende Drittvariable sein. Zum Einewril das
Herkunftsland mit der Verflugbarkeit ethnischer Nedrke zusammenhangen kann, und diese
wiederum einen Einfluss auf Akkulturation hat. Zulmderen, weil die Einstellung der
Aufnahmegesellschaft je nach Herkunftsland von Bhginnen variiert und somit
Diskriminierungserfahrungen mit dem Herkunftslandusammenhangen. Nun sind
Englischkenntnisse mdglicherweise auch vom Herklarfd abhéangig. Es konnte dann sein,
dass Englischkenntnisse eigentlich mit Akkultunatmusammenhangen, z.B. das Risiko der
Marginalitat eher mildern, dass jedoch die Exklasidie bei diesen Menschen umso starker

ist, den positiven Effekt der Sprachkenntnisse etedifheben.

Eine weitere Dritt- Variable istleutsche Sprachkompeterzs wird angenommen, dass
deutsche Sprachkompetenz einen @hnlichen EffekAldilturation hat wie englische. Wenn
die Befragten, die keine Englischkompetenz besjtdafiir eine hohe Deutsch- Kompetenz
besitzen, kann es sein, dass der Effekt des Ehglisgicht zum Vorschein tritt.

Es kann auch umgekehrt der Fall sein, dass dieaBtein, die hohe Englisch- Kompetenz
haben, auch eine hohe Deutsch- Kompetenz habeh.eweéhnen leichter gefallen ist, die
deutsche Sprache zu lernen. Es kann dann zu echeirs Korrelation zwischen englischer

Sprachkompetenz und Akkulturation kommen.
Es missen jeweils die Zusammenhange zwischen dénatinblen z und den abhangigen

und unabhangigen Variablen getestet werden. Bestébsammenhénge zu z, miussen die

Zusammenhange zwischen x und y mit z konstant teghalerden.
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7. Datenerhebung und - aufbereitung

7.1. Erhebungsinstrument

Die zur Hypothesen- Priifung notwendigen Daten wurdé Hilfe eines von der Verfasserin
ausgearbeiteten Fragebogens erhoben. Der Fragebagda von der Verfasserin und einer
Muttersprachlerin auf Englisch Ubersetzt. Aufgruther besseren Vergleichbarkeit sollten
aulBerdem Flichtlinge befragt werden, die weder $@buhoch Englisch sprechen. Um die
Erreichbarkeit zu erh6hen, sollte eine von vieldicktlingen gesprochene Sprache gewahlt
werden. Da ein Grof3teil der Flichtlinge aus dentrat@siatischen Raum Russisch sprechen,
wurde der Fragebogen zusatzlich mit Hilfe einestdtsprachlers auf Russisch Ubersetzt. Die
Befragten hatten jeweils die Wahl, in welcher dexi &prachen sie den Fragebogen ausfillen
wollten. Insgesamt wurden 27 Fragebtgen auf Englis6 auf Russisch und 17 auf Deutsch
ausgefullt. Die Fragen sollten einfach formulierterden. Vor allem die Items zu
Akkulturation beinhalten jedoch abstrakte Begrifé@dass fortgeschrittene Kenntnisse der

jeweiligen Sprache zur Bearbeitung notwendig waren.

Die Bearbeitungszeit betrug zwischen 15 und 25 kinu Die Befragten fullten die
Fragebdgen in den meisten Fallen selbststandig wobei die Verfasserin meist zur
Beantwortung von Rickfragen anwesend war und auisétuauch manchmal eine face- to-
face- Befragung durchflhrte.

Die Frage nach der Bereitschaft, eine/n Osterreiicheu heiraten, filhrte einige Male zu
heftigen Reaktionen (teilweise fuhlten sich die lBgten durch diese Frage provoziert,
teilweise peinlich berihrt), weshalb sie nach anigBefragungen aus dem Fragebogen
entfernt wurde.

Im Folgenden sollen kurz die verwendeten Itembatteund Variablen vorgestellt werden.
Dabei sehen wir uns genauer die Operationalisiedemdonstrukte ,Sprachkompetenz* und
~AKkulturationstyp” an. Die meisten Operationaliziagen oder Variablen wurden in
Anlehnung an schon bestehende und in der empinsSlozialforschung haufig verwendete

Fragebdgen entwickelt.

»Eine operationale Definition standardisiert einBegriff durch die Angabe der

Operationen, die zur Erfassung des durch den Belgeifeichneten Sachverhaltes
notwendig sind, oder durch die Angabe von messhiareignissen, die das Vorliegen
dieses Sachverhaltes anzeigen (Indikatoren).” @@bring 2002: 67)
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7.1.1. Operationalisierung von Akkulturation:

Nach Berry kbnnen ,Akkulturationsstrategien sowdddi der Gruppe der Einwanderer als
auch bei den Angehdrigen der aufnehmenden Mehgesiédischaft gemessen werden. Die
verschiedenen Typen tragen je nach untersuchtgrp@runterschiedliche Namen (vgl. Berry
2002: 354)Die hier angefuihrten Operationalisierungen der Atkikationstypen messen nur

die Einstellungen der Immigrantinnen und eigneh sigsch hauptsachlich zur Befragung von

Immigrantinnen.

Bei der empirischen Messung der theoretischen Kakist gibt es in dieser Arbeit vor allem
folgende Ubersetzungsprobleme zwischen Theorie-h#édt der Welt der Forscher- und
Alltagswirklichkeit- das heil3t der Welt der Befragt dar:

1. Dass es verschiedene Kulturen gibt, die das élander Individuen in der Migration
beeinflussen, ist eine Erkenntnis und Vorannahme Sozialwissenschatftlerinnen. Es ist
jedoch fraglich, ob die betreffenden Individuensgiekulturunterschiede auch wahrnehmen
und sich der verschiedenen Facetten der Kulturenhd Handeln und Denken beeinflussen,
bewusst sind. Nur dieses Bewusstsein erlaubt esnim@mlich, Fragen diesbezlglich zu
beantworten.

Barth erlautert in seiner Theorie zu ethnischern@ehung, dass Individuen sich in der
Situation des Kulturkontakts ethnischer Kategoridmewusst werden, d.h. sich
verallgemeinernde Vorstellungen Uber Mitgliedereeianderen ethnischen Gruppe machen
(vgl. Oswald 2007: 100). Aulerdem regt die Befragpumd die von der Forscherin
vorgegebenen Kategorien selbst zur Reflexion daride von den Befragten wird
gewissermal3en in der Befragungssituation verldiigtsich die Begriffe ,Herkunftskultur®
und ,0sterreichische Kultur® zu definieren. Sie ®&1Is- zumindest fir die Situation der
Befragung- die durch die Forscherlnnen vorgegebatedgorien Ubernehmen, jedoch bleibt
ein gewisser Spielraum zur individuellen Definition

2. Damit kommen wir sofort zum zweiten Problem d&mantik: woher wissen wir
Forscherinnen, was die Befragten unter ,0sterreatien Werten* oder unter ,Humor der
Herkunftskultur® (Wortlaut der Items) verstehen? ks das Problem interkultureller
Umfrageforschung, Kategorien zu schaffen und zwebeen, die von den Befragten und den
Forscherlnnen in ahnlicher Weise interpretiert veardviele Anthropologlnnen und Vertreter
der verstehenden Soziologie versuchen, Vorgadnge ubDdfinitionen anderer
Menschengruppewon innen heraugu verstehen und zu erkléaren, d.h. ,emisches Wisaen
erzeugen. Das wirde bedeuten, z.B. nach der Himsgebeziglich konkreter, kulturell

spezifischer Wertehaltungen oder Verhaltensweisefragen. Weil die Befragten in dieser
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Arbeit jedoch so zahlreiche unterschiedliche Heflakmilturen haben, ware dieser Ansatz
viel zu kompliziert und aufwendig.

In einigen empirischen Forschungen, die mit dem zZeph Berrys arbeiten, werden
Akkulturationsskalen verwendet, die die AuRenpeispe wiedergeben. d.h. Begriffe
beinhalten wie ,Herkunftskultur* und ,(nordamerikache, anglo- amerikanische, deutsche,
italienische etc...) Kultur® (vgl. die Itembatteridoei Huynh et al. 2009, vgl. Maehler/
Schmidt-Denter 2008, vgl. Miglietta/Tartaglia 2008) keinem dieser Forschungsberichte

wurde jedoch die Problematik dieser Operationalisigen angesprochen.

Wie in Kap. 4.1. erwéhnt, wurde die Typologie ddikAlturationsstrategien von Berry schon
fur zahlreiche empirische Untersuchungen verwefagt auch Berry 2002: 356ks wurden
daher schon Indikatoren und Indices gebildet. Datedarauf zu achten, dass manche dieser
Operationalisierungen nur eindimensionale Messungen Akkulturation erlauben.®
Zweidimensionale Theorien zu Akkulturation existierzwar seit den 70er Jahren, deren
Messung war aber lange Zeit aufgrund fehlender Msssmente nicht moglich. (vgl. Huynh
et al. 2009: 257)

In einer Meta- Studie (Huynh et al. 2009) wurdemi dhkkulturationsskaletl, die zur
Operationalisierung des Konzepts von Berry verwenderden, in Bezug auf deren
Reliabilitat verglichen. Dazu wurden zum Einen [litterte von Cronbachs Alpha uber
mehrere Studien hinweg errechnet, zum Anderen degftiame Einfluss der Stichprobe (bzgl.
Ethnizitat, Geschlecht und Alter) auf die interneniistenz der Skalen untersucht. (vgl.
Huynh et al. 2009: 258) Die untersuchten Messins@mte waren flr ein bidimensionales
Konzept von Akkulturation und fur den Gebrauch mitterschiedlichsten ethnischen
Gruppen entwickelt worden (vgl. ibd.).

Aus folgenden Grinden wurde in dieser Arbeit eieeingfligig abgeanderte Version des
Vancouver Index of Acculturation (VIA, Ryder et &000) verwendet: der Mittelwert der
Cronbachs Alpha liegt Gber 0,8 mit einer Standansathung von 0,06-0,08. (vgl. ibd.: 263)

3 Ein Beispiel hierfiir ist die Studie von Miglieftartaglia (2008): hier wurde die emotionale Zugégiiit als
Dimension von Adaption operationalisiert. Es wurgkgioch Indikatoren verwendet, die die Zugehdrigkei
einer von beiden Kulturen polarisieren, z.B. ,Whedup of people do you feel share most of yourdieland
values?*, mit jeweils einer Kultur am Pol einer Bkaon 1-5 (&hnlich den Skalen zur Erhebung von
Polaritatsprofilen). Die Beurteilung erlaubt zwareeMittelkategorie (Wert 3), die in der Studie als
Zugehorigkeit zu beiden Kulturen interpretiert wair@ie Mdglichkeit der Marginalitét als subjektiZaklusion
aus beiden Gruppen wurde aber weder erwagt, nosleimesstechnisch von der Zugehérigkeit zu beiden
Gruppen unterscheidbar. (vgl. Miglietta/ Tarta@@08: 51)

%9 General Ethnicity Questionnaire- Abridged (Tsale000), Stephenson Multigroup Acculturation|8ca
(Stephenson 2000), Vancouver Index of AcculturafRyder et al. 2000)
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Die Mittelwerte der drei Instrumente variieren zvmar geringfiigig, allerdings war der GEQ
mit 77 Items fiur diese Erhebung zu lang. Die Stapbe Multigroup Acculturation Scale
misst nur oberflachliche Verhaltensanderungen (eaigbar mit Akkomodation), nicht aber
alle Ebenen der Akkulturation, wie sie bei Berryiniert werden (siehe Kap. 4.1.). Die Items
des VIA hingegen decken fast alle Ebenen, wie sieKap.5.1. beschrieben sind, ab.
AuRerdem liegt eine deutsche Ubersetzung des VIAdie in einer Studie zur Akkulturation
von Migrantinnen aus unterschiedlichsten Herkuaftdern in Deutschland (Maehler/
Schmidt-Denter 2008) verwendet wurde, und sich féals deren Untersuchung reliabel
bewiesen hat. (Cronbachs a 0,85 bzw. 0,77)

Der VIA wurde deshalb in englischer und deutschersibn tbernommen und geringfiigig
fiir die Stichprobe dieser Arbeit adaptférEs werden insgesamt 18 Aussagen zu Verhalten
und Einstellungen der Befragten angefiihrt. Der GladZustimmung zu den Aussagen wird

auf einer 5-Punkte-Antwortskala abgefragt (ItenehsiFragebogen im Anhang).

Ein Pre-Test ergab, dass der Begriff ,Herkunftaktilzu Verstandnisschwierigkeiten fiihrte.
Auf Vorschlag des Befragten hin wurde Uberlegt,sdie Begriff durch ,Heimat* oder
~-Heimatkultur* zu ersetzen. Der erste Begriff sechjedoch zu geographisch, zweiter Begriff
ist eigentlich ein Neologismus. Deshalb wurde se$dmdlich doch der Begriff
Herkunftskultur verwendet. Bei den weiteren Befragen stellte sich heraus, dass dieser

Begriff von den meisten Befragten auf Anhieb verden wurdé&".

Des Weiteren kam es bei dem Item zu méglichen Biegrinneli zu negativen Reaktionen:
einigen Befragten war diese Frage sichtlich unaelgem ein weiterer Befragter fuhlte sich
extrem provoziert. Deshalb wurde dieses Item natlgen Befragungen aus dem Fragebogen

gestrichen.

“0Das Item des VIA “I am comfortable working withpigal North American people/ with people of the sam
heritage culture as myself’ wurde aufgrund des Aslerbots fir Asylwerberinnen weggelassen. Daws [te
keep informed about what happens in Austria/ inhosne country” wurde von der Verfasserin hinzugefiigt
das Interesse am politischen/ kulturellen Tagesdgg®n in Osterreich bzw. im Herkunftsland zu messen

1 Eine weitere Méglichkeit ware gewesen, “Herkundiisl” wie bei Ryder et al. zu erkléren:
“Many of these questions will refer to yoleritage culturemeaning the culture that has influenced you most
(other than North American culture). It may be ¢iture of your birth, the culture in which you lealveen
raised, or another culture that forms part of ymarkground. If there are several such cultures; thie one that
has influenced yomost(e.g., Irish, Chinese, Mexican, Black). If you dut feel that you have been influenced
by any other culture, please try to identify a grdtthat may have had an impact on previous geaesabf your
family.” (Ryder et al. 2000: 17). Aufgrund der Landes Fragebogens wurde jedoch von so einer langen
Erklarung abgesehen.

2| would be willing to marry an Austrian man/ wonfabzw. “I would be willing to marry a person fromy
heritage culture”.
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7.1.2. Operationalisierung von (englischer) Spraarkpetenz

Sprachkompetenz kann entweder durch objektive Tesler Selbsteinschatzungen der
Befragten gemessen werden. Fir sprachwissenschafthorschungen wird meist die erste
Variante gewahlt (vgl. Chomsky 1972: 32f.). EinésKdssion der Verwendung und der
internen Validitat in Studien zu Integration findetin bei Esser 2006, Kap. 7.6 “Objektive
und subjektive Sprachmessungen®. Er kommt darindem Schluss, dass subjektive
Sprachmessungen fur sozialwissenschaftliche muliteaAnalysen am haufigsten verwendet
werden. Aul3erdem hétten statistische Vergleichebeng, dass bzgl. der Zusammenhange mit
weiteren Integrationsindikatoren objektive und skbye Sprachkompetenz- Messungen

ahnliche Ergebnisse hervorbrachten.
»S0 gut wie alle Studien zu den Bedingungen undkWigen des Spracherwerbs bei
Migranten beruhen auf Abfragen subjektiver Einschégen der Sprachkompetenz.
Die meisten Datensatze enthalten Fragen, in demerEihschatzung des eigenen
Sprachvermdégens im Likert- Skalenformat erfolgtbBiavird angenommen, dass die
subjektive Erfassung eine zwar grobe, aber furetiier nicht linguistischen Zwecke

der Analyse von Ursachen und Folgen der sprachiidh&egration von Migranten
doch brauchbare Proxy-Messung ist. (Esser 2006: 524

Bei sozialwissenschaftlichen Studien geht es marstdie Wirkung der Sprachkompetenz in
sozialen Situationen. Naturlich werden subjektivessungen z.B. durch understatements
verzerrt. Allerdings kann man davon ausgehen, ddss Selbsteinschatzung der
Sprachkompetenz erstens die individuellen Erfaheandes eigenen Sprachgebrauchs in
sozialen Situationen wiederspiegelt, und zweitenshadie Sprachkompetenz in sozialen
Situationen beeinflusst. Man hért oft von Sprackismtinnen, die viele Vokabeln wissen und
womaoglich bei Tests gut abschneiden, in der ,fréf@mversation” aber schweigen, weil sie
sich ihrer Kompetenz nicht bewusst sind und sidhtnsprechen trauen. Die Erfahrungen in
der Anwendung der Sprache — entweder in der Komkation mit Anderen oder im passiven
Gebrauch des Lesens z.B. — kdnnen in subjektivessiMegen eher wiedergegeben werden
als in objektiven®® Wie in Kapitel 3.3. erlautert, ist es diese Arnv@prachkompetenz, die in
dieser Arbeit interessiert.

Des Weiteren ist es gelaufig, getrennt die Kompetann Sprechen, Lesen, Schreiben und
Verstehen abzufragen und dann einen Index zu bildgin z.B. ,Foreign Language Index”
bei Portes/ Rumbaut 2001: 120; vgl. van Tubergeaainin 2005) Diese Indikatoren wurden

3 Natiirlich kann es auch sein, dass Individuen 8pechkompetenz z.B. nach ihren Schulnoten bewerten
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in dieser Arbeit Ubernommen und vier Selbsteinsthigsfragen mit einer 5-stufigen
Antwortskala (mit den Polen ,gar nicht* und ,selutq gestellt.

Weil deutsche Sprachkenntnisse eine mdgliche iateevende Variable sind, wurde auch
eine Frage zu subjektiver deutscher Sprachkompef@itzdem gleichen Antwortformat)
gestellt.

Zusatzlich zur allgemeinen englischen Sprachkonmzeteurden funf Fragen zum aktuellen
englischen Sprachgebrauch gestellt. Als Anregungdié Fragen zum Sprachgebrauch
dienten die Indikatoren fur situationsspezifischerashkompetenz bei Chiswick/ Miller
(1998): 35. Die Indikatoren sollten zum Einen ustbredliche Schwierigkeitsgrade von
Kommunikation, zum Anderen unterschiedliche sozMérhaltnisse umfassen. Die Frage
zum Asylverfahren wurde mit einbezogen, weil digeimiews Kommunikationssituationen
darstellen, die fur die Fluchtlinge grof3e Bedeuthafen, in denen personliche Erfahrungen
angesprochen werden und eine offensichtliche Bewgrtler Person (vor allem in Bezug auf
deren Glaubwurdigkeit) erfolgt und die daher sowdhswirkungen auf den Selbstwert einer
Person als auch auf deren kulturelle Orientierwadgeh kénneri**

Die subjektive deutsche Sprachkompetenz wurde erhotweil sie mdglicherweise eine

wichtige Drittvariable ist (siehe Kap.7).

Subjektive englische | Wie gut sprechen Sie Englisch?

Sprachkompetenz Wie gut schreiben Sie auf Englisch?

Wie gut verstehen Sie, wenn jemand Englisch sgticht

Wie gut kdnnen Sie englische Texte lesen?

Englischer Wie oft sprechen Sie Englisch...

Sprachgebrauch - mit Ihren Freunden oder lhrer Familie?

- Mit Beamten, Verkaufern, Sozialarbeitern oder An2te
- Mit anderen Menschen, die Sie nicht so gut kennen?

- Beiden Interviews fir das Asylverfahren?

Wie oft nutzen Sie Medien auf Englisch? (RadionBehen, Zeitung...)

Subjektive deutsche | Wie gut sprechen Sie Deutsch?

Sprachkompetenz

Einstellung zur | Gefallt Ihnen die englische Sprache?

englischen Sprache

“Ear zukinftige Studien kdnnte die Wirkung der Rafotge der Fragen genutzt werden: Die Items zu
Sprachgebrauch hatten vor den Items zu Sprachkempetngefiuhrt werden kénnen. Dann hatte man den
Befragten Situationen suggeriert, an die sie berriBelbsteinschatzung denken kénnten.
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7.1.3. weitere Itembatterien und Variablen

a) Aufenthaltsstatus

Aufenthaltsstatus Was ist Ihr derzeitiger Aufenthaltsstatus?

O Mein Asylverfahren lauft noch, ich habe eine @afige Aufenthaltsberechtigung
O Ich bin subsidiar schutzberechtigt, ich habe bifeistete Aufenthaltsberechtigung
O Ich bin anerkannter Fliichtling und habe eine indiete Aufenthaltsberechtigund

Anderer reChtliCher STAtUS: .......oni i e e e e et e e e e

b) subjektive Wahrnehmung dkulturellen Distanz zwischen Herkunftskultur und Kultur

der AG mit finf Kategorien von ,sehr klein“ bis Jsegrof3“.

Kulturelle Distanz Alle Menschen leben in einer oder mehreren Kulturen
- Wenn Sie di&ultur lhrer Heimat mit der Kultur in Osterreich vergleichen, wie

grofR ist IhrerMeinung nach der Unterschied?

c) ,Akkomodation* : Bei Heckmann (1992: 167) finden sich einige ket&rBespiele fir
ounktionale Lernprozesse®, die als Inspiration flie hier verwendeten Fragen dienten. Es
wurden hier drei Einstellungsfragen zur Schwierigkeei der Bewaltigung bestimmter

Situationen gestellt, mit finf Antwortkategoriennvgsehr leicht” bis ,,sehr schwierig”.

Akkomodation Wie schwer oder leicht sind diese Dinge fiir Sie?
- zuwissen, was ich im Asylverfahren machen muss?

- Die Regeln in meinem Wohnhaus zu verstehen?

- Das zu tun, was mich interessiert (z.B. lesen,ignkdrche gehen, FuRbal

spielen...)

d) ,Selbstwert”

Aufgrund des Platzmangels wurden nur zwei Meinuaggn zum Selbstwertgefiihl mit funf
Antwortkategorien von ,stimmt gar nicht* bis ,stimireehr” gestellt. Die zweite Frage wurde
dem Selbstwert- Index von Rosenberg (1965: 17)oentnen.

Selbstwert Ich bin wichtig fir andere Menschen.

Ich kann Dinge genauso gut wie andere Menschenenach

e) ,ethnische ldentitat"
Soziale Identitat bzw. Zugehorigkeit ist eine wightDimension von Akkulturation. In dem
VIA wurde sie jedoch nicht extra operationalisi&eshalb werden in diesem Fragebogen in
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einem getrennten Block Fragen zur ethnischen I@#éntisowie zur subjektiven

Diskriminierung und Isolation gestellt.

Sowohl Berry (2002: 356) wie auch Billfat(2002: 386) beziehen sich bei der Definition
ethnischer Identitat auf Tajfel (1978). Nach Tajfedt soziale Identitat mindestens zwei
Dimensionen: die der Zugehorigkeit zu einer soniat@tegorie (in diesem Fall zu einer
ethnischen Gruppe oder einer Nationalgesellschafifi die der Bewertung dieser
Zugehdrigkeit. (vgl. Billiet 2002: 386)

.Ethnicity and ethnic identification, whether stabbr transient, fundamental or
peripheral to the individual’s concerns include aasure of self-assignment to a
socially- derived category, which only exists bypogition to other social categories.
Furthermore, such self-assignment is per forcecafiely-loaded. Both the categorical
assignment and its valence are, therefore, negesdaments of ethnicity and its
measurement.” (Leets et al. (unpublished) zitBilliet 2002: 392)

Billiet kommt aul3erdem zu dem Schluss, dass objekiriterien (Sprache, Religion,
Traditionen etc...) vollig unzureichende Grof3en zwesklng ethnischer Zugehorigkeit sind.
(vgl. ibd.)

In diesem Fragebogen musste zudem die Messung ldiehzgitigen Zugehdrigkeit zur
Osterreichischen Aufnahmegesellschaft sowie zu eitmmischen Gruppe ermdglicht werden.
Deshalb wurden Meinungsfragen mit jeweils zwei Amrtikategorien zur eigenen
Zugehdrigkeit zu einer ethnischen Gruppe bzw. atergeichischen Gesellschaft sowie eine

Bewertungsfrage mit drei Antwortmdglichkeiten gétte

—

Ethnische Zugehdrigkeit | Viele Menschen gehdren zu einer Gruppe von Mensdatienvon dem gleiche
Ort kommen, die gleiche Kultur und Geschichte halsich verstehen und eng

zusammen fihlen. Fihlen Sie sich so einer Grupgel®irig?

Bewertung der | Finden Sie es gut, dass Sie zu dieser Gruppe varsdhien gehdren?
Zugehorigkeit zu einer

ethn. Gruppe

Zugehorigkeit zur | Fuhlen Sie sich der dsterreichischen Gesellschaglzorig?
Osterreichischen

Gesellschaft

Benennung ethn. Gruppe | Wenn Sie zu so einer Gruppe gehdren, wie nennedi&e Gruppe?

Als Grundlage fur die Frageformulierung diente d&rtikel von Billiet (2002). Die
Bezeichnungethnische Gruppe“wurde jedoch durch eine inhaltliche Definition edet, da

aufgrund des Pre-Tests befirchtet wurde, dass areisisschwierigkeiten des Begriffs

> Jaak Billiet ist der Autor des Berichts (iber dige@ationalisierungen von ethnischer Identitat inSES
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~ethnische Gruppe“auftreten kénnten. Im Nachhinein ist zu bemerkessdes wohl besser
gewesen ware, den Begriff zusatzlich zur Definitemmzufiihren, da die hier angegebene
Definition sehr unterschiedlich verstanden wurdehs Kap.8.2.6.). Des Weiteren wurde
jeweils eine Frage zur subjektiven Diskriminierusawie zur subjektiven Isolation gestellt.

Die Antworten erfolgten auf einer 5-punktigen Hglgitsskala.

Subjektive Wie oft passiert es hier, dass andere MenscherdiSkeiminieren, das heif3t

Diskriminierung unfair behandeln?

Isolationsgefiihl Wie oft denken Sie: , Die Menschen hier verstehéohmmicht. Die haben ein
falsches Bild von mir. Die wissen gar nicht, wer wirklich bin.“?

f) soziale Netzwerke:

Die im Folgenden angefuhrten Fragen sollen dreiddisionen sozialer Netzwerke messen:
Erstens, ob die Befragten Uberhaupt in (mehr odeniger) institutionalisierte Gruppen
eingebunden sind (Partizipation in Vereinen/Gruppeweitens, ob sie soziale Unterstiitzung
zur Verfigung haben; drittens, wie die kulturellss@mmensetzung ihrer sozialen Netzwerke
aussieht.

Ager und Strang (2004: 18f.) haben eine Reihe wdik&toren zu sozialen Vernetzungen von
Flichtlingen herausgearbeitet. Diese dienten wlsa.Inspiration fur die hier verwendeten
Fragen, konnten aber nicht alle verwendet werdena.uweil sie fur diese Stichprobe
unpassend warefiAls weitere Vorlage dienten die Fragen im ESS (tblinE 1-12).

Partizipation Nehmen Sie regelméaRig an den Aktivitaten dieseeMeroder Gruppen Teil?
(Bitte kreuzen sie alle an, bei denen Sie teilnehjne

O Kirche oder religidse Grupp@ Sportverein oder — grupp® Sprachkurs

O Kulturverein ( Tanzen, Musik etc..Q politischer/sozialer Verein (z.B. NGO)

O anderer Verein

Soziale Stellen Sie sich vor, Sie brauchen einmal HilfeB(zwenn Sie krank sind, Geld
Unterstiitzung brauchen, etwas suchen). Wie leicht oder schwesigemanden zu finden, den Sie um

Hilfe bitten kdnnen?

Kulturelle - Wenn Sie an den Verein denken, der am wichtigfierSie ist. Die Menschen in
Zusammensetzung | diesem Verein/ Gruppe haben...
- Und welchen kulturellen Hintergrund haben die BtEren, mit denen Sie zusammen

sind? a)die meisten meiner guten Freunde, b)disteleMenschen, die ich kenne und

“ Ein ganzer Block (,social links*, ibd.: 20) beftif.B. die aktive politische Partizipation in siézhen
Institutionen von Fliichtlingen. Weil ein Grol3tedrdn dieser Studie Befragten den Status von Asylem
haben, der sie von dieser Art von politischer Tailme von vornherein ausschliel3t, wurden dazu Keiagen
gestellt. Weitere Indikatoren erfordern z.B. eirefrBgung der Mehrheitsgesellschaft oder spezielle
Aggregationen individueller Daten.
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manchmal treffe, c)mein Ehemann/meine Ehefrau aun fester Freund/meine feste

Freundin

i) sozio- demographische DatenAufenthaltsdauer, Muttersprache (offene Frage)iene
Sprachkenntnisse (offene Frage), Herkunftsland ef(&ff Frage), Geschlecht, Alter,
Schulbildung, Berufsbildung/Universitat, Religiongehdrigkeit

7.2. Untersuchungsdurchfiihrung

Die Befragungen erfolgten im Zeitraum Anfang Ma Binde Juli 2010. Die Rekrutierung der
Untersuchungsteilnehmerinnen erfolgte in Wohnheimeinem Schulungszentrum, einer
Rechtsberatungsstelle und einer Postvergabestele Ritichtlingshilfsorganisationen. An
diesen Orten wurden die Fragebdgen von den Befragteist eigenstandig, aber in
Anwesenheit der Verfasserin, die auftauchende Rraggantwortete, ausgefillt. Weitere

Fragebdgen konnten Uber das ,Schneeballsystengiltenhd wieder eingesammelt werden.

Die erste Befragungswelle erfolgte mit Hilfe ein&ozialarbeiters, der wahrend der
Befragung anwesend war, seine Klientinnen selbsprach und mich und mein Vorhaben
vorstellte. Die Bereitschaft zum Ausfillen war unmiges hoher als das néachste Mal, als ich-
mit der Erlaubnis des Heimleiters- selber in einétichtlingshaus die Bewohnerinnen
ansprach. Im Allgemeinen nahm ich eine grof3e Skegsgeniuber der Befragung wahr.
Fehlende Sprachkenntnisse und Zeitmangel waree étistdernisse fur einige Personen.
Zusatzlich haben viele nicht verstanden, was iam Nmen wollte, woflr die Befragung sei
und was spater mit den Daten passieren wurde. dcuhég Befragten, die in einer kleineren
Unterkunft in einem Dorf mit Hilfe des Sozialarlezg befragt wurden, schienen sich tber das
Interesse an ihrer Situation und die Abwechslungreuen und waren neugierig auf den
Fragebogen.

Da die Sozialarbeiterinnen, die kontaktiert wurdemAllgemeinen zu wenig Zeitressourcen
hatten, um eine Befragung wie oben beschrieberubereiten und einzuleiten, musste ich in
den meisten Fallen die unvorbereiteten Persondrstsahsprechen. Dies verringerte die
Teilnahmebereitschaft um Einiges. Der Vorteil diesmvorbereiteten Befragungen war
vielleicht, dass dadurch die Anonymitat noch stérgesichert war. Trotzdem wére eine
Befragung in einem geschitzten Raum mit einer Eurlg durch den Befragten vertraute

Personen wahrscheinlich effektiver gewesen.
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Es gab sehr haufig Ruckfragen, weshalb meine Ameseunbedingt nétig war. Bei den
letzten 20 Befragungen brachte ich Gutscheine vtialid und einem nahegelegenen
Supermarkt als Entschadigung fur den Zeitaufwantd Die Befragten freuten sich zwar
dariber, aber ich hatte das Gefuhl, dass es dieitBehaft zur Teilnahme nur geringftigig

beeinflusste. Manche, die den Fragebogen ausfiiléanten die Gutscheine auch ab.

7.3. Die Stichprobe

7.3.1. Zur Verallgemeinerbarkeit der Ergebnisse

Im Rahmen der Erhebung wurden 60 Asylwerberinnehamerkannte Fliichtlinge befragt
Die Befragten waren alter als 18 Jahre und ihr tigftkland liegt auR3erhalb des europaischen
Kontinents. Sie sprechen entweder Deutsch, Engligtgr Russisch in einem Ausmal3, das

die Beantwortung des Fragebogens ermoglichte.

Die Stichprobenziehung erfolgte im strengen Sirehinzufallig. In den Fallen, in denen die
Sozialarbeiterinnen die Befragten ansprachen, ehditt Verfasserin allerdings nicht den
Eindruck, dass von den Sozialarbeiterinnen geigtzeigefalle” ausgewahlt wurden.

Die Auswahl der Wohnheime und Vereine erfolgte ndeh Kriterien der geographischen
Erreichbarkeit und der Reaktion der Leiterinnerst&fnahmezentren wurden aufgrund der
strengen Zugangsvorschriften von vornherein niclBetracht gezogen. Vor Befragungen in
oder vor Wohnheimen oder Organisationen wurde sallsandlich immer die Erlaubnis der
Leitung eingeholt.

Die Bereitschaft, an der Befragung teilzunehmemnnlk@doch auf eine bestimmte Form von
Akkulturation hinweisen. Zum Einen zeigt diese Bisehaft ein gewisses Vertrauen
gegenuber einem Mitglied der AufnahmegesellsctaB.( dass die Daten nicht gegen den
eigenen Willen verwendet werden). Es zeigt fernetetstiitzungsbereitschaft, da es sich von
Seiten der Interviewerin um eine Bitte handeltedlbst wenn eine eher negative oder
abwehrende Einstellung gegentber der Umfrage odsr Rerson der Interviewerin
vorherrschte: die Teilnahme zeigt, dass zumindest Selbst- Vertrauen in den eigenen
Umgang mit dieser Forderung vorhanden ist. Dieseadssetzungen zur Teilnahme kénnen
einen gewissen Bias verursacht haben. Sie konnemtai der Grund fir den hohen Anteill
an Befragten in der Kategorietegrationgewesen sein. Es kann — muss aber nicht - daher z

" Da die Befragungen mit Bewohnerlnnen von Fliichgimeimen oder Klientinnen von
Flichtlinghilfsorganisationen stattfanden, wird angmmen, dass die 6 Befragten, die angaben, eareteren
rechtlichen Status” zu besitzen, entweder Uberdieicht Bescheid wissen oder ihn nicht nennentamlEs
wird aber angenommen, dass diese ebenfalls Fliightlind. Eine ex-post-Uberpriifung ergab zusatztlahs
weder der Rechtsstatus noch die AufenthaltsdaseAdider Akkulturation beeinflussen.
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einer Unterreprasentation in den Kategorien ,Maafiiat® und ,Separation” gekommen
sein.

Wenn Uberhaupt, wéaren die Ergebnisse filitive Grundgesamtheitverallgemeinerbar:
Flichtlinge in Osterreich (Stadt und Land), die auSereuropaischen Landern kamen und
gute Kenntnisse in eine der oben genannten Sprdam®tzen. AuRerdem handelt es sich um
eine Gruppe mit hoherem Bildungsniveau (zumindesige Jahre Sekundarstufe). Des
Weiteren ist diese Gruppe von einem niedrigen 0koschen Status gekennzeichnet, d.h. sie
beziehen entweder Unterstitzung aus der Grundgemsgr oder wenden sich an
Unterstitzungsvereine.

Eine genaue Angabe der Stichprobengrof3e im Verb@tndieser Grundgesamtheit ist nicht
moglich, weil deren GréRe nicht angebbar ist. Esnken zu der Anzahl von in Osterreich
lebenden Asylwerberinnen — und schon gar nicht kamaten Flichtlingen- keine
zuganglichen Daten gefunden. Wie in Kap. 2.3. erkkrlauben die Antragsstatistiken nur
eine sehr ungenaue Schatzung.

Insgesamt wurden 60 Personen befragt, von dene2iZ&anner und 1/3 Frauen sind. Dies
entspricht ziemlich genau dem Geschlechterverlsgitnder Antragsstatistik von 2009. 2009
wurden insgesamt ca. 15.800 Asylantrage, davorb@0:6n Mannern und 4.860 von Frauen,
gestellt. Das Geschlechterverhéaltnis war jedocten letzten Jahren schwankend, so lag es
z.B. in den Jahren 2006 mit 2008 bei 50/50, 2006 @230 (vgl. Asylstatistik BMI).
Allgemein lasst sich feststellen, dass mehr MaraierFrauen Asyl beantragen. Man kann
jedoch davon ausgehen, dass Frauen in der Stighglieber Arbeit leicht unterreprasentiert
waren.

Die Befragten waren 18 bis 54 Jahre alt, das Duluofisalter liegt bei 33 Jahren. Die
Befragten gehéren zum Grof3teil der katholischem, atthodoxen oder der muslimischen

Glaubensrichtung an.
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7.3.2.Deskription der Stichprolj&

Insgesamt wurden 60 Personen befragt, die folgesm@odemographischen Merkmale

aufweisen:

Geschlecht

(N=60) Weiblich 26%
Mannlich 72%

Alter Mittelwert 33 Jahre

(N=158) 18 bis 29 Jahre 48%
30 bis 39 Jahre 33%
40 bis 54 Jahre 15%

Herkunftslander nach Regionen(N= 55).

Sidostasien 23,3% Zentralasien 23,3%
Afghanistan 10% Russische Foderation 6,7%
Pakistan 1,7% Armenien 6,7%
Bangladesch 11,7% Georgien 8,3%
Azerbaidschan 1,7%

o . Ehemal. brit. Kolonie* 36,6%
o i)
Alrikanischer Kontinent  45% Nicht ehemal. Brit.Kolonie 56,6%
Nigeria 16,7% (N=56)
I )
Gambia 6,7% Englisch mit offiziellem Status* 33,3%
Camerun 3,3% Englisch ohne offiziellen Status 58,3%
Elfenbeinkuste 3,3% (N=55)
Anderé? 15,3%
Bildung
Schulbildung Mittelwert 11 Jahre
(N=57) 3 bis 7 Jahre 8,3%
8 bis 12 Jahre 68,3%
13 bis 16 Jahre 11,7%
17 bis 20 Jahre 6,7%

“8 Die fiir eine Summe von 100% fehlenden Prozentveenie der Anteil ,keine Angabe®.

49 Andere* afrikanische Herkunftslander sind Somafinana, Athiopien, Kongo, Senegal, Burundi, Cabon,
Burkina Faso

*ehemal. brit. Kolonien: Bangladesch, Pakistan,exi@, Ghana, Gambia, Somalia

*Lander mit Englisch mit offiziellem Status: SonalNigeria, Ghana, Camerun, Athiopien, Gambia, faki
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Berufs-/ Universitats- Mittelwert 2,7 Jahre

ausbildung 0 Jahre 25%
(N=51) 1 bis 5 Jahre 53,3%
6 bis 10 Jahre 6,7%
Rechtlicher Status Asylwerbende 61,7%
(N=54) Subsidiar Schutzberechtigte 6,7%
Anerkannte Fluchtlinge 11,7%
eingeburgert 1,9%
sonstige 9,3%
keine Angabe 10%
Aufenthaltsdauer unter 6 Monate 16,7%
(N=60) 7 bis 12 Monate 15%
13 bis 18 Monate 6,7%
19 bis 24 Monate 5%
Uber 2 Jahre 45%

7.4. Indexkonstruktion
Das Ziel der Datenaufbereitung ist die ,gezieltendensierung der Ausgangsdaten in einige
wenige hypothesenkritische Indikatoren (Bortz/ Dgr 2002: 82). Im Folgenden wird

dargestellt, wie die Items zu Indices zusammengefasrden, und wie diese verteilt sind.

7.4.1. Index ,Englische Sprachkompetenz*

Die Mittelwerte der vier erhobenen Variablen untBesden sich nur minimal voneinander.
Cronbach’su fur die Skala mit 0,96 zeigt des Weiteren, dasslidims das gleiche Konstrukt
messen. Aus den Variablen konnte daher ein ungéstesh gemittelter Index ,subjektive
Englischkompetenz* gebild8t werden. Die Befragten geben ihre Englischkompetenz

0 In diese 9% fallen méglicherweise Auslanderinriia sich derzeit mit einem Touristen- Visum (giitider
abgelaufen) in Osterreich aufhalten, und Klientmpevater Organisationen sind. Sehr wahrscheintith
aulRerdem, dass neben den 10%, die keine Angabdanaetiiche nicht wussten, was ihr Status sei, und
deshalb ,anderer Status" ankreuzten. Bei diesegd-hditte die Kategorie ,weifl3 nicht* hinzugefligt dem
mussen, um genauer differenzieren zu kénnen. Den®fTeil der Frage ,anderer Status: ........ “ wurdshni
genutzt und hétte wahrscheinlich expliziter gemaadriden mussen.

> Dieser Index hatte zunachst metrisches Skalenmiviafgrund der praktischen Verwendung wurden aber
wieder 5 ordinale Kategorien gebildet (dies erntgigleine bessere Analyse der Kreuztabellen). Dainak
skalierte Index wurde nach folgenden Transformatiegeln gebildet:

1-1,75= 1/ 1,8- 2,55= 2/2,6-3,35= 3/3,4-4,25=4} 535

(Die groRere Kategorienbreite der Kategorie 4 ¢rgjith daraus, dass die Kombination 4+4+4+5/4 eiNent
von 4,25 ergibt. Diese Kombination als ,sehr gutizeistufen wiirde aber nicht den Ausgangsdaten
entsprechen.)
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durchschnittlich mit mittelmafig bis gut an. 50% ddefragten beherrschen die englische
Sprache immerhin gut bis sehr gut. Die Verteiluegehglischen Sprachkompetenz ist relativ
gleichmé&gig, d.h. sie ist weder extrem links- neglrem rechtsschief. In der SP finden sich
daher ungefahr gleich viele Personen mit schlecBteglischkenntnissen wie Personen guten

Englischkenntnissen.

N Median MW SD
Englisch_sprechen 60 3 3,18 1,49
Englisch_schreiben 60 4 3,32 1,39
Englisch_verstehen 60 3,5 3,45 1,35
Englisch_lesen 60 4 3,57 1,29

Cronbach’sx: 0,96
Tab.1.1.:Lagemalie Englische Sprachkompetenz

7.4.2. Index ,Englischer Sprachgebrauch*
Die Befragten verwenden die englische Sprache terésch im Durchschnitt ,manchmal®.
26% verwenden Englisch in den unterschiedlichemaBidnen ,oft* (Abb.3.1.), immerhin 9%
sprechen in Osterreich ,immer* Englisch.
Am haufigsten wird Englisch zum Medienkonsum gebhauimmerhin 25% der Befragten
konsumieren Medien ,immer* auf Englisch. Deshalb hger auch der durchschnittliche
Sprachgebrauch mit einem Wert von 3,0 am hotchsiéaben den Interviews im
Asylverfahren stellen ,Familie und Freunde“ einemr&ch dar, in dem Englisch am
wenigsten gebraucht wird. 37% sprechen mit ihregerrBezugspersonen nie Englisch, nur
10% sprechen ausschlie3lich Englisch. Das spietielTatsache wieder, dass Englisch fur
die meisten Befragten eine Zweitsprache ist, didamilienleben und mit engen Freunden
eher weniger verwendet wird.
Vergleicht man die Sprachkompetenz mit dem Sprdmtageh, so wird ersichtlich, dass nicht
alle Befragten, die angeben, ,gut” oder ,sehr gii& englische Sprache zu beherrschen, diese

auch oft verwenden.
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Englischer N | nie selten | manchmaloft | immer | MW | Median
Sprachgebrauchmit..

...Familie/Freunde 57 | 37% | 5% 37% 11% 10% |25 |3
...Dienstleister 57 | 30% | 12% 35% 11% 12% | 2,6
...Fremde 57 | 21% | 19% 33% 12% 14% | 2,8
((...Asylverfahren 54 | 54% | 11% 11% 11% 13%|2,2 | 1))
...Medien 57 | 18% | 14% 30% 14% 25% | 3 3

Cronbach’sy; 0,811

Cronbach’sx ohne ,Engl. Gebrauch Asylverfahren®: 0,83
Tab.1.2.: Lagemalie engl. Sprachgebrauch

Die Iltems zum englischen Sprachgebrauch korrelievear untereinander nicht so stark wie
die der englischen Sprachkompetenz, allerding€iehbach’so. mit einem Wert von 0,81

noch zufriedenstellend fiir eine Indexbildung. Aliaist allerdings, dass Englisch im
Asylverfahren im Vergleich zu anderen Situationestht selten verwendet wird. Immerhin
knapp 50% geben an, Englisch wahrend den InterviemRahmen des Asylverfahrens nicht
zu verwenden. Deshalb wird die Variable ,Englisclsgrachgebrauch im Asylverfahren®
nicht in den Index einbezogen. Der Alpha-Wert d&al® kann dadurch auf 0,83 erhoht
werden.

Englisch Gebrauch Englischkompetenz_ordinal
301 404
26 35
25 30+
20+ 21
19
204
20
18
104
13 13
9 10 o
= c
8 N
S o
T o . . . . . a o . . . . .
nie selten  manchmal oft immer gar nicht schlecht  mittel gut sehr gut
N=57, Median=3, MW=2,7, SD=1,3 N=60, Median=4, MW=3,4, SD=1,48
Abb.3.1.: Englischer Sprachgebrauch Abb. 3.2.: Englische Sprachkompetenz
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7.4.3. Index ,Englische Gesamtkompetenz*

Da uns in dieser Arbeit hauptsachlich eine Art \®prachkompetenz interessiert, die den
Sprachgebrauch mit einschliel3t (wie in Kap. 4.awgdrt), wurde untersucht, ob ein latentes
Konstrukt hinter den beiden Variablen ,englischgré&&hkompetenz® und ,englischem
Sprachgebrauch” steht und welche Qualitat ein gesaener Index haben kann. Dieses
Konstrukt wird hier ,Englische Gesamtkompetenz® gem und ist aber mit dem
gleichzusetzen, was im Theorieteil als ,Sprachkaeme’ definiert wurde. Ein erster
Hinweis auf einen linearen positiven Zusammenhamgchen den beiden Variablen war aus
einem Streudiagramm abzulesen. Die Beidseitiglest4lisammenhangs wurde mit Somers d
Uberprift (hierfur wurden die Indices mit Ordinakelaniveau verwendet). Es wurde ein
relativ grof3er signifikanter Zusammenhang flur jésv&8iprachkompetenz (Somers d= 0,487)
und Sprachgebrauch (Somers d= 0,492) als abhawgiggblen festgestellt.

Komponentenmatrix(a)
Komponente
1
Englisch_sprechen ,908
Englisch_schreiben ,878
Englisch_verstehen 913
Englisch_lesen ,848

Engl.Gebrauch_Fam/Freunde | ;g4
Engl.Gebrauch_Dienstleister 698

Engl.Gebrauch_Medien ,716
Engl.Gebrauch_Fremde ,655

Extraktionsmethode: Hauptkomponentenanalyse., 1 Komonente extrahiert, erklarte Gesamtvarianz:
64,5%, Mal3 der SP-Eignung nach KMO: 0,82, Anteil denicht-diagonalen Anti- Images > 0,09: 10%
Tab.2: Faktorladungen auf ,Gesamtkompetenz Engtisch
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Des Weiteren hat eine Skala aller betreffenden fteminen Cronbachs Alpha- Wert von
0,92, der fur eine Index- Bildung durchaus ausmichist.

Die Faktoren- Analyse ergab, dass die Varianz darid¥blen hauptsachlich durch zwei
Faktoren erklarbar ist. Vor allem die rotierte Kammpntenmatrix zeigt an, dass die Variablen
jeweils sehr hoch mit den zwei theoretisch begrtemd&aktoren ,Englischkompetenz” und
-Englischgebrauch” korrelieren. Wird allerdings naim Faktor extrahiert, erklart dieser
immerhin 61,3% der Gesamtvarianz. Die LadungenFalftor 1 bei der Extraktion eines
Faktors sind immerhin noch ziemlich hoch (mindestén 66, siehe Tab.2). Da sich der
Eigenwert des Faktors bei Ausschluss der VariahJenglischer Sprachgebrauch im

Asylverfahren* auf 64,5% erhoht, wurde diese Vdealfiir die Index- Bildung nicht

verwendet.

Es wurde ein neuer Index ,englische Gesamtkompéteniz fiinf Antwortkategorien

berechnet. Die Variablen der beiden Indices ,enpksSprachkompetenz” und ,englischer
Sprachgebrauch” korrelieren jeweils positiv miteider. Deshalb geben die Kategorien 1-5
mit den Labels ,sehr niedrig” bis ,,sehr hoch* diedbination aus den jeweiligen Antworten

sinngemal wieder.

Kategorienreduktion der Indices

Aufgrund der relativ kleinen Fallanzahl und daraesultierenden kleinen Zellenbesetzungen
in den Kreuztabellen, wurden die Indices zu enbkscSprachkompetenz, englischem
Sprachgebrauch und englischer Gesamtkompetenz nablen mit drei Antwortkategorien
umgewandelt. Dafur wurden jeweils die beiden umigie2) und die beiden oberen (4,5)
Kategorien zusammengefasst. Die Antwortkategoraseh nun folgende Bedeutung:
Englischer Sprachkompetenz: 1= schlecht, 2= miti&ligp, 3= gut

Englischer Sprachgebrauch: 1= selten, 2= mancl8nadft

Englische Gesamtkompetenz: 1= niedrig, 2= mitteigy&®- oft

7.4.4. Index ,Akkulturation*

Der verwendeten Itembatterie zu Akkulturation liegin zweidimensionales Konzept
zugrunde. Einige Items sollen die ,Orientierungden Herkunftskultur® messen, die anderen

Items ,Orientierung an der Osterreichischen Kultidie Art der Akkulturationsstrategie einer

%2 Englischer Sprachgebrauch im Asylverfahren® whidr wieder mit einbezogen, da diese Variable it d
Variablen zu englischer Sprachkompetenz sehr &tarieliert.
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Person kann anhand einer Kombination aus den Atdwpodie diese Person hinsichtlich der
beiden Dimensionen gegeben hat, ermittelt werdee.|f2@ms decken im Groben die vier
Ebenen von Akkulturation, die in Kap. 5.1.vorgdstelrden, ab.

Obwonhl die 2-Dimensionalitat der Iltembatterien tietigch hinterlegt ist, wurden diese vor
der Indexbildung anhand der Daten auf ihre Relid@bisowie zugrunde liegende Faktoren
untersucht.

Die Reliabilitat beider Itembatterien ist gut. Zuodekorrelieren die Items der beiden

Dimensionen jeweils untereinander ziemlich stark.

Bei einer Faktorenanalyse konnten zwei Faktorerabidrt werden, die zusammen 53,3% der
Gesamtvarianz der Variablen erklaren. Die Ladunden rotierten Komponentenmatrix

bestatigen die Zugehorigkeit der jeweiligen Items den zwei zugrunde liegenden

Dimensionen, wie es von der Theorie her vorgesemagurde. Die beiden Komponenten
werden daher in Anlehnung an die Theorie folgend&®an benannt:

Komponente 1: ,Orientierung an der Herkunftskultur®

Komponente 2: ,Orientierung an der dsterreichisdketur”

Komponente

1 2
Unterhaltung_O ,216 797
Sozialkontakte O ,051 ,599
Verhalten_O ,195 ,531
Tagesgeschehen_O ,353 ,519
Werte_O ,114 ,729
Traditionen_O ,246 ,765
Freunde_0 1597 297
Praktiken_O 171 ,758
Humor_O ,522 ,621
Traditionen_HK ,118 ,603
Werte_HK ,566 ,395
Humor_HK ,579 ,224
Praktiken_HK ,599 ,563
Tagesgeschehen_HK , 745 ,088
Unterhaltung_HK , 734 114
Verhalten_HK ,728 ,157
Sozialkontakte_ HK ,783 ,151
Freunde_HK ,835 ,159
Extraktionsmethode: Hauptkomponentenanalyse. Rotabnsmethode: Varimax mit Kaiser-

Normalisierung. Die Rotation ist in 3 Iterationenkonvergiert. 2 Komponenten extrahiert.
Erklarte Gesamtvarianz: 53,3%. Mal3 der SP- Eignungnach KMO: 0,84. Anteil der nicht- diagonalen
Anti- Images > 0,09: 15%
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Tab.3: Rotierte Komponentenmatrix. Ladungen autdéiak: Orientierung an der Herkunftskultur und Fak®:
Orientierung an der dsterreichischen Kultur.

Wie in der Komponentenmatrix sichtbar, sind drerigtalen nicht eindeutig einem Faktor
zuordenbar, bzw. entsprechen die Ladungen nicht idealtlichen Uberlegungen. Die
Variablen ,Interesse an Freunden in Osterreich“ yRdiern von Traditionen* wurden
deshalb nicht in die Indices einbezogen (Begrindarsiehe Anhang).

Vergleicht man die Mediane der Items der jeweiligetmensionen, fallt auf, dass die
Befragten geringfligig mehr an ihrer Herkunftskultuentiert sind als an der 6sterreichischen
Kultur.

Aus den jeweils acht aufgenommenen Items wurde@chst zwei ungewichtete, gemittelte
Indices* gebildet, die metrisches Skalenniveau haben. RiaHilitat dieser beiden Indices

ist jeweils ziemlich hoch.

Orientierung an Gsterr.Kultur Orientierung an Herkunftskultur
12 2019
10+ —
g«
6 10+ |
4
g 24 / Std.abw. =,92 g Std.abw. = ,96
(@] (=]
‘g Mittel = 3,40 ~§ Mittel = 3,72
s A N=59,00 R i N=59,00
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
1,50 2,50 3,50 4,50 1,50 2,50 3,50 4,50
Cronbachs Alpha =0,87 Cronbachs Alpha =0,9
Abb.4.1.: Index ,Orientierung an dsterr. Kultur’ Abb.4.2.: Index ,Orientierung Berkunftskultur’

Zwischen den beiden Indices besteht ein ziemliatkst, positiver Zusammenhang (Kendall-
Tau- B= 0,46, Sign. = 0,00). Unabhangigkeit zwisclien beiden Dimensionen ist nach
Ryder et al. eines der Kriterien dafur, dass eieidimmensionales Modell von Akkulturation

einem eindimensionalen bevorzugt werden sollte. @gter et al. 2000: 62). Unabhangigkeit
ist hier zwar nicht gegeben; allerdings bestehhak&n negativer Zusammenhang, der ein

Hinweis dafur ware, dass das Erlernen einer neudtuKdie Aufgabe der Herkunftskultur

%3 Die Summen der jeweiligen Falle wurden durch digahl der giiltigen Antworten geteilt, da sonst die
Aussage Uber die Position an der Skala aufgrunidrdier Antworten verzerrt wiirde.
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voraussetzt. Ein negativer Zusammenhang wirde daler Zweidimensionalitat von
Akkulturation in Frage stellen lassen (vgl. ibid49). Die Zweidimensionalitdt von
Akkulturation, die Berry vorschlagt, kann aber amhaler hier erhobenen Daten gestitzt

werden.

Die Variable ,Akkulturation* wurde nach folgendenoKibinationsschema erstellt:

—

Integration | Assimilierung Separation Marginalita

Orientierung an osterr. Kultur > 3,0 > 3,0 <3,0 3,8

Orientierung an Herkunftskultur > 3,0 <30 >3,0 3,0

Die Félle, die genau den Wert 3,0 hatten (2 Fatie\thriable Orientierung an 6sterr.Kultur)
wurden halbiert und jeweils die eine Halfte mit dévert 3,1 rekodiert und die andere Halfte
mit dem Wert 2,9.
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8. Ergebnisse

8.1. Sprachkompetenz

8.1.1. Englische Gesamtkompetenz

Die ,englische Gesamtkompetenz® (d.h. Sprachkommzetend Sprachgebrauch zusammen)
ist in der Stichprobe ziemlich gleichmallig verteB8% haben eine niedrige, 22% eine

mittlere und 40% eine hohe ,englische Gesamtkonmaéte

501

401

40
38

304

204 22

104

Prozent

niedrig mittelmafiig hoch

N=60

Abb.5: relative Haufigkeiten und Lagemalie ,Englisédsamtkompetenz*

Die englische Gesamtkompetenz hangt sehr starkderitHerkunftsregion der Befragten
zusammen (Cramer- V = 0,53**): Von den Befragtes &drika haben 78% eine mittlere
oder hohe englische Gesamtkompetenz, von denerSidssien 64% und von denen aus
Zentralasien nur 21% (Tab.A.1, Anhang). Die Zusammi@ge zwischen englischer
Sprachkompetenz bzw. englischem SprachgebraucdeniHerkunftsregionen sind &hnlich.
Die englische Sprache wird am haufigsten von Béfragus Afrika gebraucht, gefolgt von
denen aus Sudasien, und nur selten wird sie votralasiatinnen verwendet. Dabei sprechen
Afrikanerinnen und Stdasiatinnen ungefahr gleich Euglisch, Befragte aus Zentralasien
weisen eine deutlich niedrigere englische Spraclpatemz auf. Von den Befragten, die aus
Landern kommen, in denen Englisch weder Kolonialsipe war noch derzeit einen
offiziellen Status hat, haben aber immerhin knapp& eine mittlere oder hohe englische
Gesamtkompetenz. Obwohl diese Personen die engl&gtache beherrschen, verwenden sie

sie in Osterreich jedoch selten.

113



87% der Befragten haben eine positive Einstellungenglischen Sprache, nur 7% geféllt die
englische Sprache nicht.

8.1.2. Deutsche Sprachkompetenz

Zusammenhange mit der deutschen Sprachkompetentekoru Interaktionseffekten fuhren,
die kontrolliert werden mussen. Auch bei dieseriaden wurden die Auspragungen (nach
dem gleichen Schema wie bei englischer Gesamtk@npetzu ,schlecht”, ,mittelmaliig”

und ,gut* zusammengefasst.

50% der Befragten sprechen mittelmaf3ig oder bd3satsch. Allerdings sprechen nur 25%
gut Deutsch, was erklaren kdnnte, warum immerhi¥o 2iér Befragten den Fragebogen auf
Russisch ausgeftllt haben, obwohl nur 13% wedertdebunoch Englisch sprechen. Fur

immerhin 40% ist eine Unterhaltung auf Deutsch sehg.

501

401
40

35
304

25
204

10+

Prozent

schlecht mittelméanig gut

N=60

Abb.6: Deutschkenntnisse, relative Haufigkeiten

Es besteht ein leichter negativer Zusammenhangchess deutscher Sprachkompetenz und
englischer Gesamtkompetenz (Kendall Tau-b= -0dé&) allerdings nicht signifikant ist.

Von den Befragten, die eine sehr niedrige oderrigecenglische Gesamtkompetenz haben,
sprechen immerhin 65% mittelmafig oder besser Dkeutgon denen, die eine mittlere bis
hohe englische Gesamtkompetenz haben, sprechen Z%h mittelméafig bis sehr gut
Deutsch (Tab. A.2, Anhang). Weder Deutsch noch iEcigl(bei beiden Variablen Werte 1

oder 2) sprechen nur 13% der gesamten Stichprom&ok) das ein sehr kleiner Anteil der
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Stichprobe ist, soll er weiter unten als Verglegiuppe verwendet werden. Um die
Drittvariablen Deutschkompetenz zu kontrollieretinikte man zwar auch alle Personen mit
guten Deutschkenntnissen vergleichen. Somit kéalnée nur untersucht werden, ob Englisch
zusatzlich zu Deutschkenntnissen eine Auswirkunf Addkulturation hat. Beziglich der

Fragestellung dieser Arbeit ist jedoch vor allenm Vateresse, ob Englisch die Akkulturation

beeinflusst, wenn keine Deutschkenntnisse vorhaaiheh

Des Weiteren ist ein mittelstarker, negativer Zusemhang (Kendall — Tau — b = - 0,22)
zwischen der deutschen Sprachkompetenz und dens@mgl Sprachgebrauch erkennbar,
der auf dem 0,05 — Niveau signifikant ist. 60% &ersonen, die oft Englisch verwenden,
sprechen schlecht Deutsch. Umgekehrt, spreche®5%rder Personen, die selten Englisch
verwenden, schlecht Deutsch.

Man kann also (zumindest fir diese Stichprobe) lame®, dass, je besser jemand Deutsch
spricht, er umso seltener die englische Spracheeretet. Da der Zusammenhang fir beide
Seiten ungefahr gleich grol3 ist, kann das auchngerpretiert werden, dass der haufige

Gebrauch der englischen Sprache eines der Hinderrfiigr den Erwerb der deutschen

Sprache ist.
Englischgebrauch_rec
selten manchmal oft Gesamt
Deutsche Sprach-  schlecht 35 18 60 40
kompetenz_rec mittelmaRig 27 64 25 33
gut 39 18 15 26
Gesamt 100 100 100 100

Tab. 4: deutsche Sprachkompetenz x englischer Bgpeacauch, Spaltenprozente, N= 57,
Kendall — Tau — B = -0,2, Signifikanz = 0,05
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8.2. Englisch und Aspekte der Akkulturation

Akkulturation

Fehlend -
Marginalitat
1,7%

13,3%

Separation

20,0%

Integration

58,3%
Assimilation

6,7%

Abb. 7: Akkulturation

58% der Befragten verfolgen die Akkulturationssga ,Integration”, das heil3t, sie sind
daran interessiert, Werte und Lebensformen ihrekiddgtskultur weiterzuleben, interessieren
sich aber auch fur Osterreichische Traditionen, t&/end Menschen. Sie konnen mit dem
Unterschied der beiden Kulturen gut umgehen, undmrken daher in der
Aufnahmegesellschaft gut zurecht. Dieses Ergelstisrstaunlich, wenn man bedenkt, dass
die meisten der Befragten Asylwerberinnen sind, uli¢er extrem prekaren Bedingungen
(Unsicherheit Gber Aufenthaltsmdglichkeit und Erastosigkeit) in Osterreich leben. Eine
gewisse Abweichung von der Realitstt kommt moglieleese auch durch den
Untersuchungsfehler ,soziale Erwiinschtheit” zus¢éand

Die zweitgro3te Gruppe der Befragten siedelt sicar Kategorie ,Separation” an. 20% der
Befragten mégen sich zwar einigermal3en im Alltagdar Aufnahmegesellschaft zurecht
finden, sind jedoch nicht an der &sterreichischenltUf interessiert, sondern leben
hauptsachlich Formen ihrer Herkunftskultur weites.muss jedoch beachtet werden, dass die
Items der Akkulturationsskala hauptsachlich Eihstglsfragen, und nicht Fragen
tatsachlichen Verhaltens sind. Einstellungen bkeisen allerdings das Verhalten und
kénnen gleichzeitig auch das Resultat verweigédfigglichkeiten sein.

Ein auffallig positives Ergebnis ist, dass nur 18& Befragten von den Schwierigkeiten

einer marginalen Position betroffen zu sein scheine
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Wie schon erwahnt, diese Verteilungen konnen riichtdie Population aller in Osterreich

lebenden Asylwerberinnen oder anerkannten Fllgglirerallgemeinert werden.

8.2.1. Zusammenhang ,englische Gesamtkompetenz* éndkulturationsform

Zunachst wird untersucht, ob ein Zusammenhang bersenglischer Gesamtkompetenz und
Akkulturation festgestellt werden kann.

H(1): Es besteht ein Zusammenhang zwischen derisehgh Gesamtkompetenz von
Flachtlingen und der Art der Akkulturation.
H(0): Es besteht kein Zusammenhang zwischen delisemgn Gesamtkompetenz von

Flichtlingen und der Art der Akkulturation.

engl. Gesamtkompetenz_rec
niedrig mittelmanig hoch Gesamt
Akkulturation  Marginalitat 5 31 13 14
Separation 9 23 29 20
Assimilation 9 15 7
Integration 77 31 58 59
Gesamt 100 100 100 100

Tab.5: Akkulturationstypen nach englischer Gesamfl@&tenz, Spaltenprozente, N= 55, Cramer- V= 0,33,
naherungsweise Signifikanz = 0,048

Der Kontingenzkoeffizient Cramer V von 0,33 weigf ainen mittleren Zusammenhang hin.
Dieser Zusammenhang kann auch mit 5%iger Fehlesghbimlichkeit in der
Grundgesamtheit angenommen werden. Die Kreuztabsdleht folgende Zusammenhénge
sichtbar: Von den Befragten mit hoher englischesa@@kompetenz — im Vergleich zu denen
mit niedriger englischer Gesamtkompetenz- ziemliethe die Strategie der Separation (13%)
oder der Marginalitat (29%). Von denjenigen, dieeeniedrige englische Gesamtkompetenz
besitzen, verfolgen nur 5% die Strategie der Maigat und 9% die der Separation. Im
Vergleich dazu verfolgen 77% derer, die eine ngglenglische Gesamtkompetenz besitzen,
die Strategie der Integration, aber nur 58% defiereine hohe englische Gesamtkompetenz
besitzen. Diejenigen, die sich also auch an deerstehischen Kultur orientieren
(Integration), sprechen schlechter und seltenedigaigals diejenigen, die sich eher davon
abwenden und entweder auf ihre Herkunftskulturrbesi (Separation) oder die Strategie des

inneren sozialen Ruckzugs (Marginalitat) verfolgen.
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Die Hypothese H(1): Es besteht ein Zusammenhang zwischen der isehgh
Gesamtkompetenz von Fluchtlingen und der Art déwlkration kann also angenommen

und H(0) verworfen werden.

Um die Starke des Zusammenhangs zwischen Sepatattbenglischer Gesamtkompetenz

zu Uberpriifen, wurde eine dichotome Variable gelitfddie die Personen, die die Strategie
der Separation verfolgen, von denjenigen, die an@rategien verfolgen, trennt. Es ist ein
Zusammenhang erkennbar: Aufféllig viele Befragtde deine sehr hohe englische

Gesamtkompetenz besitzen, verfolgen die StrategiieSdparation (56%, obwohl insgesamt
nur 20% diese Strategie verfolgen). Im Gegensatu,deerfolgen nur 18% derjenigen, die

eine mittlere englische Gesamtkompetenz aufweigén,Strategie der Separation. Auch

verfolgt der Grol3teil (91%) derer, die nur schlednid selten Englisch sprechen, andere
Akkulturationsstrategien als Separation.

Es ist ein auffalliges Ergebnis, dass diejenigeie, sehr gut und sehr viel Englisch in

Osterreich sprechen, ziemlich haufig zu Separatodieren.

engl.Geskompetenz_rec3 Gesamt
geringe engl. mittlere engl. Sehr hohe engl.
Ges.Kompetenz Ges.Kompetenz Geskompetenz
Separation keine _ 91 82 24 80
Separation
Separation 9 18 56 20
Gesamt 100 100 100 100

Tab. 6: Separation nach englischer Gesamtkompefgadtenprozente, N= 59, Kendall- Tau- B= 0,3*, $0sn
d (Separation abh.)= 0,23*, Somers d (engl Gesamfietenz abh.)= 0,43*

Des Weiteren ist der Zusammenhang hauptsachlideiéim, in der Form, dass Separation in
gewissem Ausmald zu englischer Gesamtkompetenadpeitricht aber umgekeh®dmer’s,
engl. Ges. Kompetenz abh.= 0,43%).

Diese Ergebnisse kommen wahrscheinlich aufgrunceaeieutig positiven Zusammenhangs

zwischen Separation und englischem Sprachgebrawsthrde (b = 0,24%).

>4 Der Wert 1 bedeutet ,Separation®, der Wert 0 ,aedékkulturationsformen*

%5 Die drei Kategorien der Variable ,engl. Gesamtketemz rec3“ wurden wie die dichotome Variable zglen
Kompetenz gebildet; allerdings wurde fir die Augpndg ,sehr hohe" engl. Gesamtkompetenz eine eigene
Kategorie geschaffen. Diese Kategorisierung eréofgtfgrund der Ergebnisse einer Tabelle, in debdie
punktige Skala verwendet wurde (Abb. A.3.0.): Zwisc ,hoher” und ,sehr hoher* englischer
Gesamtkompetenz besteht offensichtlich ein wesdettiUnterschied, wenn es um Separation geht: wédhre
nur 13% der Befragten mit ,hoher" englischer Gemgetenz die Strategie der Separation verfolged, esirvon
denen mit ,sehr hoher” engl. Ges.kompetenz immesbib.
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Wie in Kap. 4.4. erklart, kann Englisch zur Komnkation zwischen Menschen mit
unterschiedlichem ethnischem Hintergrund, die sd@she gemeinsame Sprache haben,
dienen. Separation bedeutet hauptsachlich einentignieng an der eigenen Herkunftskultur,
eine Rickbesinnung auf diese, das Festhalten anrdpriinglichen Werten und der Versuch,
bestimmte Traditionen aufrecht zu erhalten.

Fasst man also auch die Richtung des Zusammenhangsige, kann man zusammenfassen,
dass Separation eine Ursache fur haufigen enghs@@rachgebrauch sein kann. Dass

Separation dazu fihrt, dass jemand besser Englmatht, ist eher unwahrscheinlich.

Zwischen_Separationnd Deutschkenntnisséwnnte kein Zusammenhang gefunden werden.

Deutschkenntnisse kdnnen also Tendenzen zu Sepanatht entgegenwirken.

8.2.2. Englische Gesamtkompetenz und Marginalitat

Wir wollen uns des Weiteren den moéglichen Zusamraegh zwischen englischer
Gesamtkompetenz und Marginalitat genauer ansehemeiDwerden Marginalitat und
Integration als entgegen gesetzte Pole einer Rlafachtet. Niedrige Werte auf dieser Skala
bedeuten zunehmende Orientierungslosigkeit, wahinehe Werte eine Einbindung in beide
Kulturen bedeuten. Hohe Werte (Integration) bedeutdass jemand gut mit der
Kulturkontaktsituation zurecht kommt und sich aktmit den Anforderungen der
Osterreichischen Gesellschaft auseinandersetztakhidieser Skalierung kann festgestellt
werden, ob die Befragten tendenziell eher zu Mailgit oder zu Integration neigen. Die
Skala wurde mit ,Marginalitatsniveau* bezeichtiet

Die in Kap. 4.4. beschriebene Annahme, dass deerkkftied zwischen Marginalitat und
Integration sich unter anderem an dem SelbstwartMigrantinnen zeige, kann mit den
Daten dieser Stichprobe gestutzt werden. So bestelischen der Variable
,Marginalitatsniveau* und dem ,Selbstwert- Indéx ein mittlerer, signifikanter
Zusammenhang (Kendall- Tau- B= 0,31**). Die Akku#itionsskala von Ryder et al. scheint
also — zumindest fur diese Stichprobe- geeignetsein, um Marginalitat im Sinne

Heckmanns und Berrys zu messen.

*6 Eir die Messung dieser Hypothese wurde ein additiviex verwendet, fir dessen Konstruktion die \Wert
fur ,Orientierung an der Herkunftskultur® und ,Ongerung an desterreichischen Kultur* pro Fall addiert
wurden. Dabei muss darauf geachtet werden, dassienfriges Marginalitatsniveau” einer hohen Puaktzahl
auf dieser Skala entspricht. Der hypothetische Busanhang soll daher positiv sein.

" Es wurde ein additiver, gemittelter Index aus beiden Variablen zu Selbstwert gebildet.

119



Zur Uberpriufung des Zusammenhangs zwischen demiMsditgtsniveau und der englischen
Gesamtkompetenz wurden folgende Hypothesen aulfigeste

H (1): Je hoher die englische Gesamtkompetenz Jachtfingen, umso niedriger ihr
Marginalitatsniveau.

H(0): Es besteht kein Zusammenhang zwischen delisemgn Gesamtkompetenz von

Flichtlingen und ihrem Marginalitatsniveau.

Aus dem Streudiagramm (Abb. A. 3.1., Anhang) istéahst kein linearer Zusammenhang zu
erkennen. Der Korrelationskoeffizient weist nur aufen sehr leichten, allerdings negativen
Zusammenhang hin (r = - 0,11) und ist nicht sigmaifit. Das legt die Annahme nahe, dass
Englische Gesamtkompetenz sogar ein wenig dazwébeitdass Flichtlinge in marginale

Positionen kommen. H(1) muss somit auf jeden Fallverfen werden.

Untersuchen wir den Zusammenhang nur bei denennidi@ oder nur schlecht Deutsch
sprechen (40% der Stichprobe, N= 24), ergibt siolgéndes: auch flur sie ist englische
Sprachkompetenz kein Faktor, der Integration fardé&bnnte. Eher noch férdert sie
Tendenzen zur Marginalitat, was wiederum hauptsétladuf die Haufigkeit des englischen
Sprachgebrauchs zurickzufihren ist. Es besteheneilgewschwache bis mittlere
Zusammenhange. Die fehlende Signifikanz kann aef ldeine Fallanzahl zuriickgefiihrt
werden (Tab. A.4Anhang).

Englischer Sprachgebrauch und Marginalitat

Die Befragten, die haufig Englisch gebrauchen, iemed eher zu Marginalitat als die
Personen, die in Osterreich seltener Englisch bpreqPearson’'s r = - 0,29). Dieser
Zusammenhang gilt mit 5% iger- Fehlerwahrscheikithauch in der Grundgesamtheit. Das
Streudiagramm (Abb.8) veranschaulicht diesen Zusammang.
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Abb. 8: Streudiagramm mit Regressionsgerade, 0:29*

Deutschkompetenz und Marginalitdtsniveau

Es besteht ein mittlerer, hochsignifikanter Zusaminagg zwischen deutscher
Sprachkompetenz und dem Marginalitdtsniveau (Kéndedu- B = 0,28**). Deutsche
Sprachkompetenz bei Fluchtlingen ist also mit eaktér, der Integration erleichtern und
Marginalitat entgegen wirken kann.

Die Ergebnisse von Esser (2004; 2006, siehe KapgedArbeit) und die Annahmen, dass
deutsche Sprachkenntnisse mit anderen kognitivemebsionen von Akkulturation
zusammenhangen, kdnnen also mit den Daten digsbp&tbe gestitzt werden.

Dass Befragte, die zu Marginalitat tendieren, bdsos oft in ihrem Alltag in Osterreich
Englisch sprechen, ist héchstwahrscheinlich durde ¢thlenden Deutschkenntnisse
begruindet. Deutsche Sprachkenntnisse scheinenvahéige Voraussetzung fur Integration
zu sein. Personen, die aber nicht die Mdglichkaiiem, diese zu erwerben, verwenden haufig
Englisch. Wahrscheinlich stellt Englisch fur si@eeiSprache dar, die sie erstens mit anderen
Menschen, die in der gleichen Situation sind wis sprechen kdnnen; und zweitens, mit

Mitgliedern der Aufnahmegesellschaft.
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8.2.3. Englische Gesamtkompetenz und Akkomodation

~Akkomodation“ bedeutet, Verhaltensweisen zu esern die die Erflllung gewisser
Aufgaben in einem anderen Kulturkreis als dem derkHinftskultur ermdéglicht. Dieser
Lernprozess muss nicht mit tiefer gehenden Einstgh- oder Verhaltensanderungen
einhergehen (vgl. Kap.4.1.). Nach Heckmann (199%) e@r jedoch eine notwendige
Voraussetzung fur die Akkulturationsform ,Integaati. Sich in der Aufnahmegesellschaft
oberflachlich zurecht zu finden bedeutet aber nidass man nicht trotzdem zu ,Separation®
tendieren kann (vgl. Heckmann 1992: 205).

Index Akkomodation
501

401 2

37

304

20+ Wie schwer oder leicht sind diese Dinge fiir Sie?

1.Die Regeln in meinem Wohnhaus zu verstehen?

104 2.Das zu tun, was mich interessiert (z.B. lesert, in
11 11

die Kirche gehen, FuBball spielen...)

Prozent

schwer leicht
bisschen schw er sehr leicht

N=54, Median= 4, MW= 4,04, SD= 0,97

Abb.9: Index Akkomodation

Die meisten der Befragten weisen einen hohen Gnadkkomodation auf. Immerhin 78%
fallt es leicht oder sehr leicht, die Regeln ineitnr Wohnhaus zu verstehen und gewissen

Interessen nachzugehen.

Englische Sprachkompetenz konnte fur Akkomodatiam VFluchtlingen sowohl ihre
Hauptfunktion als auch die Nebenfunktionen erfulleie Hauptfunktion der
Sinnobjektivierung ermoéglicht die — zumindest oldmthliche - Verstandigung zwischen
Menschen, die die gleiche Sprache sprechen. Diegstandigung ist fur Akkomodation

notwendig. Wie in Kap.5 dargestellt wurde, ist Esgjt eine haufig verstandene und
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verwendete Sprache in Osterreich. Zwar werden swinere im Asylbereich viele
Dokumente und Erklarungen in viele Sprachen Ub=rsstd viele Mitarbeiterinnen mit
diversesten Sprachkenntnissen und Dolmetscherleiegesetzt; die Ubersetzung in alle
Sprachen ist aber meist nicht méglich; zum Andengissen sich Fllchtlinge auch aul3erhalb
des Feldes ,Asyl*, zum Beispiel in Call- Centernegghaften, Behdrden zurecht finden.

Englisch kénnte hier zu einer Verstandigung bedrag

Rund 55% der Befragten gebrauchen die englischacBprmanchmal, oft oder immer mit
Dienstleistern. Ungefahr genauso viele gebraucteems ihnen fremden Personen. Ungefahr
64% konsumieren manchmal, oft oder immer englisetdpge Medien. Immerhin 25%
verwenden die englische Sprache derzeit nie.

Das ist zum Teil auf die Sprachkompetenz zuriickagiti. Dennoch verwenden rund 30%
der Personen, deren Englisch mittelmaRig bis sehisty diese Sprache nie oder selten mit
Dienstleistern. 33% der Befragten, die sich aufliSnly unterhalten kénnten, sprechen nie
oder nur selten Englisch mit Fremden. Das kannndéegen, dass diese Personen zusatzlich
zu den englischen Uber deutsche Sprachkenntnisiegger, und dann mit Fremden und DL
Deutsch sprechen; oder, dass sie so wenig wie amdglit diesen Personen sprechen, well sie

keine Deutsch kdnnen und die anderen nicht bedeit fihig sind, Englisch zu sprechen.

Zur Uberprifung des Zusammenhangs zwischen engliseisamtkompetenz und

Akkomodation wurde folgende Hypothese aufgestellt:

H (1): Es besteht ein positiver Zusammenhang zwisder englischen Gesamtkompetenz von
Flichtlingen und deren Ausmal? an Akkomodation.
H(0): Es besteht keiner oder ein negativer Zusanmaeg zwischen der englischen

Gesamtkompetenz von Flichtlingen und deren Ausm&kkomodation.

Aus dem Streudiagramm ist zunachst — wenn Uberkauopt ein minimaler Zusammenhang
erkennbar (Abb. A.5, Anhang). Auch die Analyse Kezuztabelle (Tab. A.6, Anhang) weist
auf keinen Zusammenhang zwischen Akkomodation urglissher Gesamtkompetenz hin:
26% der Befragten mit niedriger englischer Gesamii@enz finden die abgefragten
Tatigkeiten schwierig, dies trifft aber auch aufé23ler Befragten mit hoher englischer
Gesamtkompetenz zu. Der Anteil der Personen, diermit den befragten Situationen leicht

tun, ist jeweils ziemlich hoch (ca. 80%) und vatilkkaum mit der Zunahme der englischen
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Gesamtkompeter??. Der Zusammenhang zwischen englischer Gesamtkonmpetmsd
Akkomodation ist somit vernachlassigbar klein, waher muss H (1) verworfen und H(0)

angenommen werden.

8.2.4. Englische Gesamtkompetenz und subjektiveuaelle Distanz

Kulturelle Distanz und Marginalitdtsniveau

Nach Heckmann (1992: 183f.) und Berry (2002: 36beginflusst die kulturelle Distanz
zwischen Herkunftskultur und Kultur der Aufnahmegjisshaft die Art der Akkulturation.
Eine geringere kulturelle Distanz vergroRRert diehvgaheinlichkeit, dass Migrantinnen die
Strategie der Integration verfolgen kbnnen.

In dieser Arbeit wurde nur die subjektive kultueelDistanz von Seiten der Flichtlinge
erhoben. Ob Uberhaupt ,objektive” Kriterien gefundeerden kénnen, anhand derer der Grad
an kulturellen Unterschieden gemessen werden kanfraglich. Vor allem in dieser Studie,
in der die Befragten aus uber 20 verschiedenendrankbmmen, war das unmaglich.
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Abb.10: Streudiagramm, Kendall — Tau — B = - 0,8nifikanz = 0,02

%8 Die Kontingenzkoeffizienten fiir die Beziehung zetien den beiden Variablen auf ordinalem Datenniveau
geben einen schwachen, aber negativen Zusammeahatgndall — Tau- b=-0,11 und Gamma = - 0,14. Der
Zusammenhang ist fur beide Seiten ungefahr gldéehn. Korrelationskoeffizient r, mit dem die Bezielguder
Variablen auf metrischem Datenniveau gemessen wuregagt — 0,05. Keine der Assoziationsmal3e sind
signifikant.
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Zwischen beiden Variablen ist ein mittlerer negatizusammenhang zu erkennen. Befragte,
die einen grofRen Unterschied zwischen ihrer Hetklaftur und der dsterreichischen Kultur
sehen, tendieren also eher zu Marginalitat alsedigen, die keinen grof3en Unterschied
sehen. Die subjektive kulturelle Distanz kann samiitveise erklaren, warum Menschen in
die Position der Marginalitat kommen. Umgekehrhéért eine geringe subjektive kulturelle
Distanz die Wahrscheinlichkeit auf Integration.

Dieser Zusammenhang ist auf dem 0,05- Niveau skgmf, das heil3t, es kann mit 95%- er
Wabhrscheinlichkeit angenommen werden, dass der nZmemhang auch in der
Grundgesamtheit besteht.

Die theoretischen Annahmen bei Heckmann und Bednyngn somit — zumindest fir die

subjektive Dimension kultureller Distanz — gestinetrden.

Englische Sprachkompetenz und subjektive kultuiigtanz

Wie in Kapitel 5.1.2. erlautert, gehen einige Altoen davon aus, dass durch oder mit Hilfe
der englischen Sprache westliche Kulturmuster mgen Landern, aus denen Flichtlinge
kommen, verbreitet wirden. Personen, die langend-var allem formell — Englisch gelernt
haben, hatten demnach zumindest westliche Kultuend®nnengelernt, wenn nicht sogar
tubernommen. Gewisse Verhaltensweisen und Wertewepaischen Aufnahmegesellschaft
konnten moglicherweise schon bekannt sein, undwdiergenommene kulturelle Distanz
deshalb nicht so grof3.
Folgende Hypothese soll daher tberprift werden:
H(1): Es besteht ein negativer Zusammenhang zwisclider englischen
Sprachkompetenz von Fluchtlingen und der von ihmehrgenommenen kulturellen

Distanz zwischen ihrer Herkunfts- und der osteirichen Kultur.

H(0): Es besteht keiner oder ein positiver Zusanmtmaag zwischen der englischen
Sprachkompetenz von Fluchtlingen und der von ihmahrgenommenen kulturellen

Distanz.
Zunachst ist festzustellen, dass 66% aller Befragi@en grofR3en kulturellen Unterschied

zwischen ihrer Herkunfts- und der OsterreichiscKeiftur sehen. Immerhin 20% sehen nur

einen kleinen Unterschied, 14% einen mittleren (A&7, Anhang)
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Zur Uberprufung der Zusammenhangshypothese wurde zdsammengefasste Index
.Englische  Sprachkompetenz rekodiert* (zunachst eohrSprachgebrauch!) auf
Ordinaldatenniveau mit der Variable ,subjektive tkuélle Distanz* kreuztabellief{(siehe

Tab.A.8., Anhang). Es ist kein Zusammenhang erkanriber Anteil der Befragten, die einen
grof3en kulturellen Unterschied wahrnehmen, varaédt kaum mit den Englischkenntnissen.

H(1) muss somit verworfen, H(0O) vorerst angenommuerden.

Da die in Kap.5.1.besprochenen Annahmen sich aiKaaische Lander beziehen, wurde
dieser Zusammenhang zusatzlich nur fir Befragte afukanischen Herkunftslandern
untersucht. Der Zusammenhang ist wieder nicht Bkgmt, was allerdings auch auf die
extrem kleine Fallanzahl (N= 27) zurtckzufihremdann. Kendall- Tau — b (= 0,35) weist
hier auf einen mittleren positiven Zusammenhang kier Anteil derer, die eine grol3e
kulturelle Distanz wahrnehmen, steigt mit steigendenglischer Sprachkompetenz.
Umgekehrt, fallt der Anteil derer, die nur eineikke kulturelle Distanz wahrnehmen, mit
steigender Sprachkompetenz. Je besser die englSgtechkompetenz der Befragten ist,
umsogréRernehmen sie die Distanz zwischen ihrer Herkunftskuind der 6sterreichischen
Kultur wahr (vgl. Tab. A.9, Anhang). Die AnnahmeardAutoren, die in Kap.5 vorgestellt
wurden, kénnen somit anhand dieser Stichprobe giesitiitzt werden.

Englischer Sprachgebrauch und subjektive kultuil@ittanz

Uberpriift wurde an allen Befragten auch, ob detiscitge Sprachgebrauch in Osterreich mit
der subjektiven kulturellen Distanz zusammenhamber ergab sich ein relativ starker,
positiver Zusammenhang (Kendall — Tau — b = 0,8@), sogar auf dem 0,01 — Niveau
signifikant ist.

Somers d betragt 0,33 mit kultureller Distanz dk&mgige Variable und 0,4 mit englischem
Sprachgebrauch als abhéngige Variable. Je grolidragde die kulturelle Distanz
wahrnehmen, umso haufiger verwenden sie in Ostérdie englische Sprache.

59Aufgrund des sehr geringen Anteils in der Auspragysehr klein, wurden die Kategorien der Variable
.Subjektive kulturelle Distanz" zu drei Kategoriemit den Bezeichnungen  klein“, ,mittel“, ,groR"
zusammengefasst.

126



Englischgebrauch_rec
selten manchmal oft Gesamt
subj. klein 36 18 5 21
kl_JItureIIe mittel 20 9 10 14
Distanz rec
grof3 44 73 85 64
Gesamt 100 100 100 100

Tab.: 7: subjektive kulturelle Distanz nach endism Sprachgebrauch, Spaltenprozente, N= 56, Kendall-
B= 0,36, Signifikanz = 0,00, Somers- d (subj. kDistanz abh.)= 0,33**, Somers- d (engl. Gebraudihd=
0,4**

Dieser Zusammenhang zwischen englischem Sprachgdbrand subjektiver kultureller

Distanz ist noch ein wenig starker bei Befragtes Afrika zu sehen: Kendall- Tau- B betragt
hier 0,44. Immerhin 91% derjenigen Befragten auskAf die oft Englisch sprechen, nehmen
eine grol3e kulturelle Distanz wahr. Demhingegenmesh 0% derjenigen, die oft Englisch

sprechen, eine kleine kulturelle Distanz wahr.

Englischgebrauch
selten manchmal oft Gesamt
subjektive klein 50 22 0 19
kL_JIturelle mittel 17 0 9 8
Distanz
grof3 33 78 91 73
Gesamt 100 100 100 100

Tab. 8: subjektive kulturelle Distanz nach englexcBprachgebrauch fiir Befragte aus Afrika, Spaltenente,
N= 27, Kendall- Tau- B = 0,44, Signifikanz = 0,008pmer’'s d (kult.Distanz abh.)= 0,36**, Somer's d
(Engl.Gebr.abh.)= 0,55**

Ein Zusammenhang gleicher Art und Intensitat isthabei Befragten aus Sidasien zu
erkennen (Kendall — Tau — b = 0,41). Dieser Zusanitaeg ist nicht signifikant, was

allerdings in diesem Fall auch wieder auf die ldelallanzahl (N= 14) zurtckzufiihren sein
wird. FUr Befragte aus Zentralasien ist kein Zusaminang erkennbar.

Des Weiteren wurde Uberprift, ob das Bildungsniveatu der Wahrnehmung kultureller

Distanz zusammenhangt. Mazrui (und andere Automerh)ageht davon aus, dass eine
formelle Bildung in englischer Sprache den afrikahen Schulerinnen eine westliche Kultur
nahebringt. In unserer Stichprobe kann dafir kammdis gefunden werden. Die Werte der
Korrelationskoeffizienten sind so klein ausgefalledass man nicht von einem

Zusammenhang sprechen kann. Zumindest nehmen Bef@gch wenn wir nur diejenigen

aus Afrika betrachten) mit guten Englischkenntmssdie Distanz zwischen ihrer

Herkunftskultur und der o6sterreichischen Kultur geso grol3 wahr wie Befragte ohne

Englischkenntnisse.
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Deutsche Sprachkompetenz und subjektive kultuBléanz

Zwischen der wahrgenommenen kulturellen Distanz \Eichtlingen und deutscher
Sprachkompetenz ist ein mittelstarker, negativesafiumenhang festzustellen (Kendall — Tau
—b =-0,25), der auf dem 0,05 — Niveau signifikight

Der Anteil aus der Gruppe der Befragten, die eigeofden kulturellen Unterschied sehen,
nimmt mit steigender Deutschkompetenz deutlich ab.

Diejenigen Befragten, die also gut Deutsch spreclsehen einen kleineren Unterschied
zwischen ihrer Herkunfts- und der Osterreichischéartur als diejenigen, die schlecht
Deutsch sprechen.

Das kann zweierlei bedeuten: Eine kleine kultur@istanz kann das Deutsch- Lernen von
Migrantinnen erleichtern. Mdglicherweise sind diefiagten, die die Osterreichische Kultur
als nicht so anders wahrnehmen, eher initiativ, wea darum geht, Bekanntschaften mit
deutschen Muttersprachlerinnen zu machen. Méghebise spiegelt die Wahrnehmung der
Befragten aber auch die Einstellung der Aufnahmatgehaft wieder, die Menschen, die sie
als ,sehr fremd“ empfinden, gewisse Kontakte (Mtema informeller Art) verweigert, und es
ihnen so erschwert, die deutsche Sprache zu lernen.

Des Weiteren kann es aber auch sein, dass das cbBeutgernen dazu beitragt, die

Osterreichische Kultur kennenzulernen und sie ifidhghls weniger fremd einzustufen.

Zusammenfassend kénnen wir bisher Folgendes fistste
H(1): Es besteht ein negativer Zusammenhang zwisclider englischen
Sprachkompetenz von Fluchtlingen und der von ihmehrgenommenen kulturellen
Distanz zwischen ihrer Herkunfts- und der Ostelliesichen Kultur.
Diese Hypothese muss eindeutig verworfen werden.
Bei den Befragten aus afrikanischen Herkunftslamdist sogar ein mittlerer positiver
Zusammenhang zwischen den beiden Variablen zu eeken
Des Weiteren wurde festgestellt, dass subjektivtutalle Distanz die Haufigkeit des
Gebrauchs der englischen Sprache im Alltag in @stdr verstarkt. Dieser Zusammenhang
ist mit 99% iger Wahrscheinlichkeit auch in der @tgesamtheit vorzufinden.
Deutsche Sprachkenntnisse tragen zwar dazu bed, sldgektive kulturelle Distanz kleiner
wird, allerdings haben sie keinen Einfluss auf darsammenhang zwischen englischem
Sprachgebrauch und subjektiver kultureller Dist&@albst bei den Personen, die mittelmaRig
oder besser Deutsch sprechen, ist ein signifikatusammenhang (Kendall- Tau- b = 0,32*,

N= 33) zwischen englischem Sprachgebrauch und rielikn Distanz zu beobachten. Es gibt
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also auch Personen, die zwar Deutsch sprechen kpmie Osterreichische Kultur aber
trotzdem als sehr anders wahrnehmen; diese Perdendieren dazu, auch in Osterreich
trotzdem haufig die englische Sprache zu verwenden.

8.2.5. Der Einfluss der Herkunftsregion

Auffallig ist auch, dass ein Grof3teil der Befragtesie oft Englisch sprechen, aus
afrikanischen Landern kommt und nur ein kleinerl Teirer, die selten Englisch sprechen.
42% der Afrikanerinnen und nur 14% der Zentral&sign sprechen oft Englisch. 50% der
Sudasiatinnen sprechen oft Englisch, allerdingsegeton ihnen auch 43% an, selten
Englisch zu sprechen (Tab.A.10., Anhang). HauptsichAfrikanerinnen und Sidasiatinnen
sprechen also in Osterreich viel Englisch, Befragte Zentralasien verwenden diese Sprache

kaum.

Gleichzeitig fuhlen sich 54% der Befragten auskafrischen La&ndern oft oder sehr oft

diskriminiert, bei denen aus Zentralasien sind8%,2bei denjenigen aus Sudasien nur 25%.

Einen Zusammenhang zwischen subjektiver kulturélistanz und Herkunftsregion gibt es
nicht.

Allerdings gibt es einen engen Zusammenhang zwisc¢terkunftsregion und Separation
(Cramer- V = 0,39, Signifikanz = 0,02, N = 55, Tah.11., Anhang): Befragte mit

afrikanischen Herkunftslandern tendieren eher zpafdion als Befragte aus Sud- oder
Zentralasien. 90% derer, die in der Kategorie Ssjpmar zu finden sind, kommen aus
afrikanischen Landern. Betrachtet man die gesamipe der Afrikanerinnen, sind nur ein
Drittel in der Kategorie der Separation zu findeim Vergleich zu den anderen

Herkunftsregionen ist das jedoch relativ viel (afisntralasien finden sich 0% in der
Kategorie Separation, aus Sudasien 7%; 18% allea@@en finden sich in dieser Kategorie).

Betrachtet man alle Arten von Akkulturation, bestabch ein hochsignifikanter, ziemlich

hoher Zusammenhang mit der Herkunftsregion (Tallz6)gende Zusammenhéange sind zu
beobachten: Befragte aus Zentralasien tendierekestals die anderen zu Integration. Bei
den Befragten aus Sudasien ist auffallig, dassnsieesonderem Ausmald zu Marginalitat
tendieren. Der Zusammenhang zwischen afrikanisdderkunft und Tendenzen zur

Separation wurde oben schon festgestellt.
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HKL_geographisch
afrikan.
Kontinent | Zentralasien Siidasien Gesamt

Akkulturation  Marginalitat 11 36 15

Separation 33 7 18

Assimilation 14 14

Integration 56 86 43 60
Gesamt 100 100 100 100

Tab.9: Akkulturation nach Herkunftsregion, Spalterggnte, N= 55, Cramer- V = 0,42,Signifikanz= 0,00

Diese Ergebnisse spiegeln den Zusammenhang zwisatglischem Sprachgebrauch und
Akkulturation wider: denn die Befragten aus Sudasisnd Afrika sind diejenigen, die

besonders haufig Englisch sprechen.

Wird die Variable ,Herkunftsregion® konstant geleadf lassen sich keine signifikanten
Zusammenhange zwischen englischem Sprachgebradckarmen der Akkulturation mehr

erkennen: Wenn z.B. nur Befragte aus afrikanisdtérdern betrachtet werden, besteht kein
Zusammenhang zwischen englischem SprachgebrauclSepdration (oder Marginalitat).

Das deutet darauf hin, dass der Zusammenhang amsehglischem Sprachgebrauch und
Akkulturationsformen unter anderem durch die Heftaragion zu erklaren ist. Es kdnnte
sich folglich um Scheinkorrelationen handeln. Da#it) dass eigentlich die Herkunftsregion
der Befragten die Tendenzen zu gewissen Akkultmmatormen beeinflusst; zum Beispiel
kénnte man feststellen, dass Befragte aus Afrikilig haufig zu Separation tendieren und
Befragte aus Sudasien zu Marginalitéat. Es sind @efiase Befragten, die besonders oft
Englisch sprechen. Der Sprachgebrauch muss sichr abeht direkt auf die

Akkulturationsform auswirken.

Inhaltliche Uberlegungen filhren zu der Annahmesdatgende Art des Zusammenhangs
bestehen konnte:

Herkunftsregion —— Akkultu@tisform

\A Englischer Sprgebrauch

Die Herkunftsregion beeinflusst den englischen &mpgebrauch, weil Befragte aus Afrika
und Sudasien starker als Befragte aus Zentralasieon in ihren Herkunftslandern englische

Sprachkenntnisse erwerben. Die Herkunftsregion niflesst aul3erdem die Art der
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Akkulturation. Grinde dafir konnten z.B. Diskrimeningserfahrungen aufgrund der
Hautfarbe, spezifische Charakteristika der jewenigethnischen Netzwerke (z.B. ein hoher
Grad an Geschlossenheit oder auch ein Nicht- Valéan Sein ethnischer Netzwerk-

Strukturen), oder andere Faktoren, die in Zusamaraghmit der Herkunftsregion stehen,

sein. Die Akkulturationsformen Marginalitat und Segtion verhindern dann den Kontakt zur
Osterreichischen Aufnahmegesellschaft und bis memeigewissen Grad auch den Erwerb
deutscher Sprachkenntnisse und kénnen dadurcmemerermehrten Gebrauch der sowieso
schon vorhandenen Englischkenntnisse fuhren.

Diese Interpretationen sind allerdings mit Vorsiztitbetrachten, da die fehlende Signifikanz
der Korrelationskoeffizienten womadglich nur auf djeringe Fallanzahl zurtckzufiihren ist.

Wenn das so ist, bestehen die Zusammenhange zwistiggischem Sprachgebrauch und
Akkulturation auch innerhalb der Gruppen der Hefisregionen und der Einfluss der

Herkunftsregionen auf den Zusammenhang zwischerlisehgm Sprachgebrauch und

Akkulturation fallt weg.

8.2.6. Englische Gesamtkompetenz, ethnische undamatie Identitat

Englische Gesamtkompetenz und ethnische Identitat

Immerhin 35% der Befragten fihlen sich einer Gruppgehorig. Aus den Antworten bei der
offenen Frage nach der Benennung dieser Gruppeewadbch deutlich, dass die Befragten
haufig nicht verstanden hatten, dass die Zugehéitiglu einer ethnischen Gruppe gemeint
war.Unter,,Gruppe von Menschen, die von dem gleichen Ort kemrdie gleiche Kultur und
Geschichte haben, sich verstehen und eng zusamitden (Wortlaut der Frage),
verstanden einige Befragte Gruppen wie Freundeskidgr Familie (finf Befragte), religidse
Gruppen (z.B. christliche Gemeinde) (zwei Befragbeler auch Gruppen, die sich Uber
gemeinsame Nationalitat definieren (z.B. ,Camergsdtiation®).

Da die offene Frage sehr haufig nicht beantworterde, konnte nur fur 7 Befragte
festgestellt werden, dass sie sich einer nationatkm ethnischen Gruppe zugehdrig fuhlen.
Ein Zusammenhang ethnischer Identitdt mit engliscHgprachverhalten kann daher mit
diesen Daten nicht Gberprift werden. Die Daten ldentifikation mit der 6sterreichischen
Gesellschaft sind aufschlussreicher.
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Englische Gesamtkompetenz und Zugehorigkeit zarischischen Gesellschaft

Nach Berry hangt die Identifikation mit der weiter&ufnahmegesellschaft mit Akkulturation
zusammenlntegration und Assimilationsetzen voraus, dass sich Migrantinnen (auch) wbis z
einem gewissen Grad mit der Aufnahmegesellschahtifizieren und Separation und
Marginalitat bedeuten, dass die Aufnahmegesellschaft keinifde@tionspotential fir sie hat
(vgl. Kap.4.1.).

Insgesamt fuhlen sich 43% der Befragten der ¢sthisehen Gesellschaft zugehorig und
25% fuhlen sich ausgeschlossen. 18 Personen wusstbh was sie auf diese Frage
antworten sollten (Tab. A.12, Anhang).

Des Weiteren gibt es einen signifikanten Zusammeglzavischen der Art der Akkulturation
und der Identifikation mit der Osterreichischen @ksshaft (Cramer — V = 0,44, Lambda
symmetrisch = 0,22). Die Kreuztabelle (Tab. A.13. Anhang) zeigt, dass Integration mit
einem Zugehorigkeitsgefuhl zur osterreichischenelsshaft einhergeht: 88% der Befragten,
die sich mit den Osterreicherinnen identifiziereesfolgen die Strategie der Integration,
dagegen fuhlen sich nur 4% von ihnen marginalisient Vergleich finden sich nur 29%
derjenigen, die sich nicht zur ésterreichischene@sshaft zugehdorig fuhlen, in der Kategorie
»Integration“; von ihnen sind 36% marginalisiertus\der Kategorie ,Separation fihlen sich
mehr Befragte der Osterreichischen Gesellschalfit ragehdrig (25%) als zugehorig (17%);
der Grolteil aus dieser Kategorie war jedoch neseli Frage Uberfordert oder wollte nicht
antworten. Der Korrelationskoeffizient unterstidie Annahme, dass Befragte, die sich der
Osterreichischen Gesellschaft zugehorig fuhleny ehder Kategorie ,Integration“ zu finden
sind (Kendall- Tau- B = - 0,47**)

Die in diesen Daten gefundene Beziehung zwischerkuldkration und kultureller

Identifikation kdnnen durch die Annahmen Berrysl(¥ap.4.1.) gestitzt werden.

Des Weiteren sollte untersucht werden, ob englis&peachgebrauch ein Faktor ist, der fur
eine gewisse Nahe zwischen Fluchtlingen und Midglia der dsterreichischen Gesellschaft
sorgt. Diese Annahme wurde zum Einen damit begiijiddss eine gemeinsame Sprache eine
Grundlage fur Interaktion ist und Interaktion wieglm das Zugehorigkeitsgefuhl fordert.
Zum Anderen kann der Gebrauch der englischen Sepractlie eine Fremdsprache fur die
meisten Kommunikationsteilnehmerinnen ist — etimscZugehorigkeiten relativieren.
Ethnische Fremd - wund Eigenzuschreibungen bauen Gfénzen auf, die die

Kontaktaufnahme von Migrantinnen mit Osterreicheeim erschweren. Sind diese
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Zuschreibungen aber nicht so eindeutig moéglich,deerMenschen maoglicherweise nicht
schon ,nach den ersten Séatzen“ als ,fremd" abgeésobn und eine Kontaktaufnahme
erleichtert. Uber eine Sprache, in der sich Angegjedbeider Kulturen verstandigen kénnen,
kann dieser Kontakt dann bewertet und méglichemvaidrecht erhalten werden. So kann ein
Zugehdrigkeitsgefuhl zur 6sterreichischen Gesediftadrst entstehen.

Naturlich ist Sprache bei Weitem nicht das eingrkmal, an dem Ethnizitat festgemacht
wird. Sie kann jedoch ein Mittel sein, um ethnischggehdrigkeit in der Reprasentation
anderen gegenuber in den Hintergrund zu riicken.

Folgende Hypothese soll daher tberprift werden:

H (1): Es besteht ein Zusammenhang zwischen déiseingn Gesamtkompetenz von
Flichtlingen und ihrer Identifikation mit der 0&steichischen Gesellschaft.
Flichtlinge mit hoher englischer Gesamtkompetenhlefii sich eher der
Osterreichischen Gesellschaft zugehorig als Flilshd mit niedriger englischer
Gesamtkompetenz.

H(0): Es besteht kein Zusammenhang in obigem Sinn.

Der Zusammenhang wurde nur flr jene Uberprift, sidn explizit der Osterreichischen
Gesellschaft zugehorig oder nicht zugehorig fllin37).

Die Korrelationskoeffizienten weisen auf einen kR bis mittleren Zusammenhang hin, sind
allerdings nicht signifikant (Cramer — V = 0,38mrherhin 67% derer, die eine hohe
englische Gesamtkompetenz aufweisen, fihlen sich dterreichischen Gesellschaft
zugehorig. Aus der Kategorie ,mittlere englisches@uatkompetenz® sind es nur 36%.
Wiederum 80% derer, die schlecht und selten Enrglisprechen, fuhlen sich der

Osterreichischen Gesellschaft zugehorig.

englische Gesamtkompetenz

niedrig mittel hoch Gesamt
Osterr. ja 80 36 67 63
Gesellschaft nein 20 64 33 37
Gesamt 100 100 100 100

Tab. 10: Identifikation mit dsterr. Gesellschaftchaenglischer Gesamtkompetenz, N = 38, Cramer- 38,0
Signifikanz = 0,07
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H(1) muss aufgrund der fehlenden Signifikanz vefermmwerden.

Allerdings deuten die Verteilungen in den Kreuztlre darauf hin, dass besonders
diejenigen, die entweder eine niedrige engl. Gesampetenz oder eine hohe engl.

Gesamtkompetenz besitzen, sich der osterreichigélesellschaft zugehorig fuhlen.

Es kann angenommen werden, dass diejenigen, dens@hd schlecht Englisch sprechen,
eher Deutsch sprechen, und dies das Zugehoérigkéitdgfordert. Der Wert von Cramers V
in der HOhe von 0,5* weist darauf hin, dass Deltsontnisse die Identifikation mit der
Osterreichischen Gesellschaft fordern.

Deutschkompetenacheint tatsachlich einéntervenierende Variablezu sein, die eine
Scheinkorrelation zwischen Englischer Gesamtkonmzetend Identifikation mit Osterreich
hervorruft. In der Gruppe der Befragten, die gain&eoder schlechte Deutschkenntnisse
haben, ist kein wesentlicher Zusammenhang zwis&mghischkompetenz und Identifikation
mit Osterreich zu erkennen (vgl. Tab. 11).

englische Gesamtkompetenz

niedrig mittel hoch Gesamt
Osterreichische ja 57 60 39
Gesellschaft nein 43 100 40 61
Gesamt 100 100 100 100

Tab.11: Identifikation mit dsterreichischer Geseltlaft nach englischer Gesamtkompetenz fir Befragjtgar
keinen oder schlechten Deutschkenntnissen; Spatteapte, N= 18, Kendall- Tau- B=0,06, Sign.=
0,83

Des Weiteren wurde uberprift, ob die Herkunftsregeine intervenierende Variable sein
konnte, weil ja englische Gesamtkompetenz sehrk stanit der Herkunftsregion

zusammenhangt. Die Verteilungen in der Kreuztabedlgggerieren einen leichten
Zusammenhang folgender Art: UberdurchschnittlicBleviBefragte aus Zentralasien fiihlen
sich der Osterr. Gesellschaft zugehodrig, und vtenalBefragte aus Sidasien fuhlen sich
Uberdurchnittlich haufig ausgeschlossen. Der Kati@hskoeffizient ist allerdings sehr klein,
weshalb nicht wirklich von einem Zusammenhang gedmn werden kann (vgl. Tab.
A.13.2., Anhang).
intervenierende Variable fir die Beziehung engls&etkompetenz und Identifikation mit

Es wird daher angenommen, dais Herkunftsregion keine

Osterreich ist.
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8.2.7. Zusammenfassung
Die Annahme, dass englische Sprachkenntnisse voidchtihgen Marginalitat
entgegenwirken kénnten, kann anhand der Datenrdisdprobe nicht gestitzt werden.
Auch scheinen englische Sprachkenntnisse kein ledem Faktor zu sein, der die
Integration von Flichtlingen und der 6sterreichestiufnahmegesellschatft fordern kdnnte.
Englischkenntnisse und englischer Sprachgebrawgdertr sogar noch ein wenig dazu bei,
dass Fluchtlinge zu Marginalitat oder Separatiomiteren und die Integrationsstrategie eher
nicht verfolgen. Dies ist hauptséchlich auf denliengen Sprachgebrauch zurtickzufihren,
Uberpriuft man englische Sprachkompetenz alleimel keéine Zusammenhange festzustellen.
Viele Befragte, die in Osterreich oft Englisch spren, verfolgen auch die Strategie der
Separation. Der Zusammenhang zwischen Marginabtir Separation und haufigem
englischen Sprachgebrauch kann zum Teil Uber dierdden Deutschkenntnisse erklart
werden. Denn Fluchtlinge, die viel Englisch sprecheéhaben deutlich schlechtere
Deutschkenntnisse als solche, die in Osterreid¢hrs@&nglisch sprechen.
Und gute Deutschkenntnisse sind wiederum eine \ésetaung fur Integration.
Des Weiteren ist der Einfluss der Herkunftsregiarbeachten. Die Herkunftsregion steht in
engem Zusammenhang mit Akkulturationsformen: Be&agus afrikanischen Landern
tendieren Uberdurchschnittlich haufig zu Separati®efragte aus Sudasien zu Marginalitat,
wéahrend besonders viele Befragte aus Zentralasmegriert zu sein scheinen. Die
Zugehorigkeit zu einer bestimmten Herkunftsregiomanrk maoglicherweise eine
Scheinkorrelation zwischen englischem Sprachgebrawed der Akkulturationsstrategie
verursachen. Auch kénnen englische SprachkenntdesseEinfluss der Herkunftsregion auf
die Akkulturationsstrategie noch verstarken: wenB. zafrikanische Flichtlinge eher zu
Separation neigen, so wird diese Strategie daduecstarkt, dass sie auch sehr gut Englisch
sprechen und daher weniger Deutsch lernen.
Aul3erdem besteht ein Zusammenhang zwischen engiis@prachgebrauch und subjektiver
kultureller Distanz. Befragte, die finden, dasshsitire Herkunftskultur sehr von der
Osterreichischen Kultur unterscheidet, verwende@sterreich ofter die englische Sprache,
als Befragte, die eine geringe kulturelle Distarmhmehmen.
Deutsche Sprachkompetenz (im Zusammenspiel mit rande~aktoren) kann die
Wahrnehmung kultureller Distanz verringern und alem auch das Zugehorigkeitsgefuhl
zur Osterreichischen Gesellschaft verstarken. dihgs konnen auch relativ gute
Deutschkenntnisse nicht verhindern, dass diejenigendie Osterreichische Kultur als sehr

fremd empfinden, sehr oft Englisch sprechen.
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Korrelationen

Deutsch_ kultureller_ Osterr. Engl Engl Gesamt Marginalitatsniveau
sprechen Unterschied | Gesellschaft (*1) | Gebrauch kompetenz | Separation (*2)
Deutsch_ B - B - C . ] ) -
sprechen 1,000 250(*) 449(*) ,220(%) 147 ,022 283(*)
N 60 59 38 57 60 59 59
kultureller_ r . = = . .
Unterschied 250(") 1,000 434(*) 286(*) 120 052 238(*)
N 59 59 37 56 59 58 58
osterr. -,449(**) 434(*) 1,000 188 158 187 -,466(**)
Gesellschaft ! ! ' , ) , :
N 38 37 38 38 38 38 38
Engl L ins * *k * B *
Gebrauch 220(*) 286(") 188 1,000 ,808(**) 237(% 209(*)
N 57 56 38 57 57 57 57
Engl Gesamt ) ok * -
kompetenz 147 120 ,158 ,808(**) 1,000 ,247(%) 131
N 60 59 38 57 60 59 59
Separation -,022 052 187 237(*) 247(%) 1,000 -,309(*)
N 59 58 38 57 59 59 59
ms;gﬂa"tats 283(*) -,238(%) -466(%)  -,209(*) 131 | 5309(%) 1,000
N 59 58 38 57 59 59 59

* Die Korrelation ist auf dem 0,05 Niveau signifikant (zweiseitig).
** Die Korrelation ist auf dem 0,01 Niveau signifikant (zweiseitig).

*1): IHohe Werte dieser Variablen bedeuten keine subjektive Zugehorigkeit zur ésterr.Ges.!
*2): IHohe Werte dieser Variablen bedeuten Tendenz zu Integration, niedrige Werte bedeuten Tendenz zu Marginalitat!

Abb. 11: Zusammenhange, Korrelationskoeffizienhdédl- Tau- B, signifikante Zusammenhénge in Farbe
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8.3. Englisch und soziale Netzwerke

Wie in Kap.4.4.4. diskutiert, kénnen Flichtlinge sasozialen Netzwerken wichtige

Ressourcen ziehen, die sie bei dem Umgang mit dgweriin zwei Kulturen unterstitzen.

Beziehungen zu Menschen, die aus der gleichen eder ahnlichen Herkunftskultur
kommen, sind vor allem in der Anfangszeit der Immaign wichtig. Fllchtlinge, die aber
keine grof3e ethnische Gruppe in der Aufnahmegebalis vorfinden oder aus anderen
Grinden keinen Kontakt zu dieser pflegen wolleregeoft Beziehungen zu Menschen mit
anderem kulturellen Hintergrund ein. Vor allem bangen Aufenthalten in einem
Flichtlingsheim ist dies naheliegend, leben hieshdaele Menschen aus unterschiedlichsten
Kulturkreisen eng nebeneinander.

Inter- ethnische Netzwerke kdnnen bei einem waiteBehritt in Richtung ,Integration”
hilfreich sein, weil sie das Blickfeld auf andereltiren erweitern und eine ausschlief3liche
Orientierung an der Herkunftskultur vermeiden kdanne

In der Theorie Berrys (2002) stellen soziale Kotdalkeine wichtige Dimension von
Akkulturation dar (vgl. Kap.4.1.).

Wie in Kap.4.3. und 4.4.5. erortert, hat Sprache sewohl wegen ihrer
Objektivierungsfunktion als auch wegen der phagsckunktion- eine wichtige Bedeutung
bei dem Knipfen und Aufrechterhalten sozialer Netke. Mit Hilfe der Kommunikation auf
Englisch kdnnen mdoglicherweise ethnische Grenzngéprozesse Uberwunden werden;
Fllchtlinge kénnen so leichter Kontakt zu Mitgliedewus anderen ethnischen Gruppen oder
Kulturen finden. In dieser Arbeit soll Uberprift mden, inwieweit englische
Sprachkompetenz und englischer Sprachgebrauch Adt kulturelle Zusammensetzung

sozialer Netzwerke von Flichtlingen beeinflussen.
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8.3.1. Soziale Netzwerke von Fliichtlingen in Ostiehr

Zum Einen wurde die Teilnahme von Flichtlingen @lativ institutionalisierten Netzwerken

erhoben:

Teilnahme Verein/Gruppe
30

25

20 22 22

Kirche oder religiose Grupp 48%

17

Sportverein, - gruppe 32%
10 % Sprachkurs 55%
Kulturverein 30%

Prozent

Politischer/sozialer Verein | 18%

,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Abb. 12: Haufigkeiten pro Anzahl der Vereine/Gruppe Tab.12: Partizipation nach Art des Verei@slippe

13% der Befragten geben an, an keinen regelmalgzains- oder Gruppenaktivitaten
teilzunehmen. 8% machten dazu keine Angabe. DaBt,hdass immerhin 78% der 60
Befragten in einen Verein oder eine Gruppe eingdbonsind. Dabei sind vor allem
Sprachkurse und religiose Gruppen eine Gruppentittian denen die Befragten regelmalig

teilnehmen.

Des Weiteren wurde die kulturelle ZusammensetzwergFdeundes — und Bekanntenkreise
der Befragten erhoben: Uber 2/3 der Flichtlinge enalhauptsachlich Bekannte mit

verschiedensten kulturellen Hintergrinden, 1/3 haligerwiegend Kontakt zu Personen mit
dem gleichen oder einem ahnlichen kulturellen Hgriend wie sie selbst. Die eine Halfte der
Befragten haben gute Freunde mit ahnlichem odéchgien kulturellen Hintergrund wie sie

selbst, die engen Freunde der anderen Hélfte hadxschiedenste kulturelle Hintergriinde.
Nur zwei Personen geben an, dass ihre guten Frdibeteviegend Osterreicherlnnen seien.
Auch nur eine Person gibt an, dass ihre Bekanntemrwiegend einen 0sterreichischen
kulturellen Hintergrund hatten. Die (Ehe-) Partnedn haben Uberwiegend den gleichen

kulturellen Hintergrund wie die Befragten.
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kult Hintergrund (Ehe-)Partner kult Hintergrund Freunde

gleich
andere

10,0%

24,4%

gleich
46,7%

ahnlich

36,7%

ahnlich

13,3% Osterreichisch

3,3%

N= 45, "kein Partner" = missing N= 60

Abb. 13.1. kultureller Hintergrund (Ehe-)Partner Abb.13.2.: kultureller Hinggund Freunde

kult Hintergrund Bekannte

gleich

10,3%

ahnlich

19,0%

verschiede

69,0%

N =59

Abb. 13.3.: kultureller Hintergrund Bekannte

Der Kontakt zu Menschen mit Osterreichischem keltan Hintergrund scheint auf den

ersten Blick nicht allzu grof3 zu sein. Allerdingshisel3t die Antwort ,kommen aus ganz

verschiedenen Kulturen* auch Osterreicherinnen enit Deshalb ist die Frage nach den
Kontakten von Fliichtlingen zu Osterreicherinnerhaal dieser Variablen nicht so leicht zu
beantworten. Immerhin 16% derjenigen, die Uberhaup/n (Ehe-) Partnerin haben, sind mit
einer/m Osterreicherln liiert.

68% der Befragten gaben an, daran interessiereiry &sterreichische Freunde zu haben.
Dies sagt aber nichts Uber die tatsachlichen Keatais.
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Die Variable,lch unternehme gerne etwas mit Osterreicherinndatis der Itembatterie zu
Akkulturation) wird daher als der wertvollere Indtkr fiir soziale Kontakte gesehen. Rund
55% der Befragten geben an, gerne etwas mit Oifleerdnnen zu unternehmen, wahrend
dies auf 22% nur mittelmafRig, auf weitere 22% ehieht zutrifft. Rund die Halfte der

Befragten haben also informelle, positive KontakteOsterreicherlinnen.

601

55
504

40+

304

20+ 22 22

10+

Prozent

»Ich unternehme gerne etwas mit Osterreicherlnnert.“

stimmt eher nicht stimmt eher schon
stimmt mittelmaRig

N=58

Abb. 14: Sozialkontakte mit Osterreichern

8.3.2.Soziale Netzwerke und Akkulturation

Diese Daten stitzen die theoretische Annahme ,(slask positiv wahrgenommene Kontakte
mit Osterreicherinnen die Integration fordern, ulMirginalitat verhindern kénnen. Der
Zusammenhang zwischen der Variapiteh unternehme gerne etwas mit Osterreicherntid
dem Marginalitatsniveau ist relativ stark und haghsikant (Kendall- Tau- B = 0,37, Sign.=
0,00, N= 58).

Jedoch konnte kein Zusammenhang zwischen dem Mait§isniveau und der Teilnahme an
Vereins- oder Gruppenaktivitaten festgestellt werd&uch zwischen anderen Arten von
Akkulturation und Vereinsteilnahme ergab sich Kéirsammenhang.

Innerhalb der Gruppe der afrikanischen Befragten as starker, hochsignifikanter
Zusammenhang zwischen der Art der Akkulturation ded kulturellen Zusammensetzung

der Freundeskreise zu erkennen.
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Kultureller Hintergrund Freunde
gleicher kult ahnlicher kult versch
Hintergrund Hintergrund Kulturen Gesamt
Akkulturation  Marginalitat 50 18 11
Separation 21 55 33
Integration 50 79 27 56
Gesamt 100 100 100 100

Tab. 13: Akkulturation nach kultureller Hintergrunigr Freunde fur Befragte aus Afrika,

Spaltenprozente, N= 27, Cramer- V = 0,44, Sign. 830

Uberdurchschnittlich viele Afrikanerinnen, die Fnele mit einem &hnlichen kulturellen
Hintergrund haben, sind in der Kategorie der Iragn zu finden (79%). Dagegen ist von
denen, die Freunde aus verschiedenen Kulturen haben27% in der Kategorie der
Integration zu finden, daftr ungefahr die Halfte der Kategorie der Separation. 18%
derjenigen, deren Freunde aus verschiedenen Knlkommen, verfolgen die Strategie der
Marginalitat.

Diese Ergebnisse stitzen die Annahme, dass — finagde aus afrikanischen Landern-
Freundschaften mit Menschen aus ahnlichen Kult@ienFaktor sind, der zu Integration
beitragen kann (vgl. Kap. 4.4.4.). Im Gegensataidd@mnen Freundschaften mit Menschen
aus vielen verschiedenen Kulturen Neigungen zua@gipn und Marginalitdt begiinstigen
(Tab.13). Dieses Ergebnis erscheint auf den eBliek wenig plausibel, wurde doch in Kap.
4.4.4. festgestellt, dass inter- ethnische Netzeveritegration beginstigen kénnen. Die
Ergebnisse dieser Stichprobe ergeben allerdings eia fester Kern von Freunden mit dem
gleichen oder einem &hnlichen kulturellen Hintengruwichtig ist, um Integration zu
ermoglichen. Fehlt dieser Kern, d.h. haben auclsdresFreunde einen anderen kulturellen
Hintergrund, scheint Integration erschwert zu werdddglicherweise konnen Freunde mit
ahnlichem kulturellem Hintergrund eine Grundstailvermitteln, die Voraussetzung fur die
Offenheit gegeniber der Kultur der Aufnahmegesedifiast. In Kap. 4.4.4. wurde aul3erdem
festgestellt, dass ethnische Netzwerke die Verhesimg der Migration einschranken und
den Betroffenen eine gewisse Stabilitat vermitiebmnen. Fehlt diese Stabilitdt, kann eine
Entwurzelung das Leben der Flichtlinge beeintrgeinti Diese Instabilitat kann sich so
aul3ern, dass die Betroffenen nicht offen sind file eneue Kultur und entweder géanzlich
orientierungslos sind (Marginalitat) oder aktiv siechen, sich von der neuen Kultur
abzuwenden (Separation). Wenn die Umgebung in dgralfon als verunsichernd und
chaotisch erscheint, kann es sein, dass der Wugsghsse Gewohnheiten oder Traditionen
aufrecht zu erhalten, umso stérker ist. Es mugsnweh einmal betont werden, dass es sich
bei den Fragen der Akkulturationsskala hauptséchlimm Einstellungsfragen handelt. Das

hei3t, Separation kann auch nur den Wunsch dereghffierhaltung der Herkunftskultur
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bedeuten, wenn z.B. die Items, die nur Einstellangessen, starker ausgepréagt sind als die,
die tatsachliches Verhalten messen. Das konnteeisié erklaren, warum Separation und

Marginalitat mit inter- ethnischen FreundeskreidenBefragten zusammenhangen.

8.3.3.Englische Gesamtkompetenz und kulturelle Zogaensetzung sozialer Kontakte

Es wurde untersucht, ob die englische Sprache dietakte zu Osterreicherlnnen oder

Mitgliedern anderer ethnischer Gruppen als dermsgesrleichtert:

H(1): Flichtlinge mit hoher englischer Gesamtkorepetsind eher in inter-ethnische
Netzwerke eingebunden, Fluchtlinge mit niedrigeglisnher Sprachkompetenz haben

eher Kontakte zu Menschen mit dem gleichen kuleurélintergrund wie sie.

H (0): Es besteht kein Zusammenhang in oben geaan8inn.

Es konnten keine wesentlichen, signifikanten Zusaniminge zwischen der kulturellen
Zusammensetzung der sozialen Netzwerke von Flageti und deren englischer
Gesamtkompetenz festgestellt werden. Auch zwisceeglischem Sprachgebrauch und
kulturellen Hintergrinden von Freunden und Bekamrtesteht kein Zusammenhang. H (1)
muss somit verworfen und H(0) vorlaufig angenommvenden.

Allerdings scheint englischer Sprachgebrauch in adusenhang mit dem kulturellen
Hintergrund der (Ehe - ) Partnerinnen von Flicl#im zu stehen: 85% der Befragten, die
eine/n dsterreichische/n Partnerin haben, sprestathmal oder 6fter Englisch. Von denen,
die eine/n Partnerln mit dem gleichen kulturelleimtergrund wie sie oder tberhaupt einem
anderen kulturellen Hintergrund haben, sprechen4®% manchmal oder 6fter Englisch.
Cramer — V Dbetragt fur diesen Zusammenhang 0,38gt zalso einen mittleren
Zusammenhang an. Die fehlende Signifikanz kannruotastanden auch auf die kleine
Fallanzahl (N= 42) zurlckzufiihren sein (Tab. AABhang)

H (1): Fluchtlinge mit hoher englischer Gesamtkotepe haben mehr soziale
Kontakte zu Osterreicherlnnen als Fluchtlinge mitiedniger englischer

Sprachkompetenz.

H(0): Es besteht kein Zusammenhang in oben genanGien.
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Weder englische Gesamtkompetenz noch englischerackgebrauch stehen in

Zusammenhang mit Kontakten zu Osterreicherlinnefl) huss daher verworfen werden.

Allerdings ist zwischen der deutschen Sprachkonmzetaund dem Kontakt zu
Osterreicherinnen (gemessen an dem Item ,lch uehene gerne etwas mit
Osterreicherinnen®) ein ziemlich starker Zusammeghau erkennen (Kendall — Tau — b=
0,38). Dieses Ergebnis kann mit 1%iger- Fehlerwdtemlichkeit fur die Grundgesamtheit
verallgemeinert werden (Tab.A.16, Anhang). ZwiscHentscher Sprachkompetenz und dem
kulturellen Hintergrund der Partnerinnen ist allegs kein Zusammenhang erkennbar.

8.3.4.Englische Gesamtkompetenz und soziale Unikzsing

In dieser Arbeit interessieren soziale Netzwerke altem hinsichtlich ihres Potentials, eine
Unterstitzung fur die Individuen zu sein und Maadjiét zu verhindern. Nicht alle Arten von

Netzwerken kénnen in dieser Weise wirken (vgl. kag.4.).

Gultige
Haufigkeit Prozente
Gultig Sc_hwer 22 4l Stellen Sie sich vor, Sie brauchen einmal HilfB.(z.
mittel 20 37 wenn Sie krank sind, Geld brauchen, etwas sucher.).
leicht 12 22 Wie leicht oder schwer ist es, jemanden zu finden,
Gesamt 54 100 Sie um Hilfe bitten kdnnen?
Fehlend  System 6
Gesamt 60

Tab. 14: soziale Unterstiitzung, Héufigkeﬁ—‘f’en

Fur die Befragten scheint es nicht allzu leichttdgstiitzung bei Problemen zu finden, wenn
sie diese bendotigen. 41% der Befragten stellendashschwierig vor, 37% finden es
mittelschwer, und 22% finden es leicht.

Zwischen sozialer Unterstitzung und der Art der Wilration besteht ein gewisser

Zusammenhang, der jedoch nicht signifikant ist.

% Auch bei dieser Variablen wurden jeweils die baidateren und die beiden oberen Kategorien zu einer
zusammengefasst.
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Soziale Unterstitzung
schwer mittel leicht Gesamt
Akkulturation  Marginalitat 23 10 8 15
Separation 14 15 42 20
Assimilation 0 20 0 7
Integration 64 55 50 57
Gesamt 100 100 100 100

Tab. 15: Akkulturation nach soziale UnterstiitzuBgaltenprozente, N= 54,
Cramer- V= 0,34, Signifikanz = 0,06

Die Verteilungen in der Kreuztabelle deuten dafanf dass sich Uberdurchschnittlich viele
Befragte, die schwer soziale Unterstitzung findeémden, in der Position der Marginalitat
befinden. Im Gegensatz dazu tendieren Uberdurchidimviele Befragte, die leicht soziale

Unterstitzung finden, zu Separation. Soziale Utitergng scheint kein Faktor zu sein, der

Integration erleichtert.

Zur Uberprifung des Zusammenhangs zwischen sozial¢mterstiitzung und

Englischkompetenwurde folgende Hypothese aufgestellt:

H (1): Fluchtlinge mit hoher englischer Sprachkongmez finden leichter soziale
Unterstitzung als Flichtlinge mit niedriger englisc Sprachkompetenz.

H(0): Es besteht kein Zusammenhang in oben genanGien.

Zwischen englischer Gesamtkompetenz und sozial&rkititzung besteht nur ein schwacher
Zusammenhang (Kendall- Tau- B= 0,12), der nichhifkant ist. Zwischen englischem
Sprachgebrauch und sozialer Unterstitzung besbsmhéupt kein Zusammenhang (Kendall-
Tau- B=0,08).

Allerdings besteht ein signifikanter, mittlerer Zmsmenhang zwischen deutscher

Sprachkompetenz und sozialer Unterstitzung (Kend@lali- B = 0,24, Sign= 0.043).

Deutsche Sprachkompetenz
schlecht mittelmaRig gut Gesamt
Hilfe schwer 52 38 27 41
mittel 35 44 33 37
leicht 13 19 40 22
Gesamt 100 100 100 100

Tab. 16: soziale Unterstiitzung nach Deutschkompefgpaltenprozente, Kendall- Tau-B= 0,24*
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Wie aus der Kreuztabelle (Tab.16) ersichtlich, giteler Anteil derer, die gut Deutsch

sprechen, mit zunehmender sozialer Unterstitzures Beil3t, dass diejenigen, die gut
Deutsch sprechen, leichter Hilfe finden, als die,sthlecht deutsch sprechen.

Zwischen sozialer Unterstitzung und den informelléontakten zu Osterreichern (,ich

unternehme gerne etwas mit Osterreichern) beskein Zusammenhang. Das koénnte
bedeuten, dass soziale Unterstiitzung auch durehneldsontakte im Alltag erfolgen kann,

und nicht notwendigerweise an Freund- oder Bekahaften geknlUpft sein muss.

Diejenigen, die Uber deutsche Sprachkenntnisseligeenf fuhlen sich im Allgemeinen

sicherer darin, andere Leute um Hilfe zu bitten.rdba geht hervor, dass soziale
Unterstitzung oder ,Hilfe* hauptsachlich mit Hilfeon anderen Deutschsprachigen, also

Osterreichern assoziiert wird.

Des Weiteren konnte festgestellt werden, dass Keisammenhang zwischen englischer
Sprachkompetenz oder englischem Sprachgebrauchembeilnahme an einem Verein oder

einer Gruppe besteht. Personen, die eine niednigiksehe Gesamtkompetenz haben, nehmen
genauso so oft an Vereins- oder Gruppenaktivitéfeit wie Personen, die eine hohe

englische Gesamtkompetenz haben.

Zwischen der Teilnahme an Aktivititen eines Vereoder einer Gruppe und sozialer

Unterstitzung gibt es einen kleinen, aber nichhiBiganten Zusammenhang (Tab. A.14,

Anhang).
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8.3.5.Englische Gesamtkompetenz und subjekswziale Exklusion

Mit sozialer Exklusion ist zum Einen die subjektideskriminierung gemeint. Das heil3t, das
Gefuhl, aufgrund seiner Herkunft von anderen sdti@cbehandelt zu werden und Nachteile

zu erfahren.

Die subjektive Diskriminierung ist unter den Befiag relativ gleichmaliig verteilt, wobei
mehr Befragte angeben, ,oft* diskriminiert wordem gein als ,selten®. Immerhin 42% der

Befragten geben an, oft diskriminiert worden zunsei

501

401 42

301

29 29

20 +

10 +

Prozent

selten manchmal oft

N=55

Abb. 15: Diskriminierungserfahrufiy

Folgende Hypothese soll Gberprift werden:

H(1): Je hoher die englische Sprachkompetenz haHElingen ist, umso geringer ist
ihre Diskriminierungserfahrung..

H(0): Es besteht kein Zusammenhang in oben genanGien.

Dieser Hypothese liegt die Annahme zugrunde, dasmigrantinnen mit englischer
Sprachkompetenz mdoglicherweise weniger ,anders” rgggiommen werden als andere

Immigrantinnen. Da Englisch eine Sprache ist, dieRrestige und einem hdheren sozialen

®1 Auch bei dieser Variablen wurden die beiden umened die beiden oberen Kategorien zu einer
zusammengefasst. In der Verteilung mit fiinf Kateggowar keine extrem unter- oder Uiberbesetzt.
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Status verbunden ist, konnte ihr Gebrauch untertéimden zur besseren Anerkennung ihrer
Sprecherinnen fihren.

Es konnten jedoch keine Zusammenhdnge zwischen ribiskerungserfahrung und
englischer Gesamtkompetenz oder englischem Sprachgsh festgestellt werden.

H(1) muss daher verworfen utt{0) bis auf Weiteres angenommen werden.

Auch zwischen_deutscher Sprachkompetemzi Diskriminierungserfahrungpesteht kein

Zusammenhang.

Diskriminierungserfahrungteht allerdings in engem Zusammenhang mit ded&en zu

Separation(Kendall- Tau- B = 0,3*, vgl. Tab. A. 18, Anhandduch besteht ein mittlerer,

signifikanter Zusammenhang zwischen der _ Diskrinmimgserfahrung und der

HerkunftsregionCramer- V = 0,35, Sign. = 0,01): Befragte augkafrischen Landern flihlen

sich haufiger diskriminiert als Befragte aus andeigerkunftsregionen. Am wenigsten
diskriminiert fuhlen sich Befragte aus Stdasien.(Vgb. A.17, Anhang).

Das Gefuhl, diskriminiert zu werden, scheint alschth mit der verwendeten Sprache
zusammenzuhangen. Befragte, die eher zu Separtgrmaheren, d.h. sich eher an ihrer
Herkunftskultur orientieren, fihlen sich 6fter diskiniert. Dabei kann in dieser Arbeit nichts

Uber die Richtung des Zusammenhangs ausgesagtrwerde

Englische Gesamtkompetenz und Isolation

Ein weiterer Indikator fur soziale Exklusion istsd&efiuihl, von anderen nicht verstanden zu
werden. Diese Frage zielt hauptsachlich auf einifefinnerer Isolation* ab. Wahrend
Diskriminierung eher die Bewertung durch andereiffietgeht es bei innerer Abgrenzung

eher um das Unvermdgen, enge Beziehungen mit andereugehen.
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10+ Wie oft denken Sie: ,, Die Menschen hier verstehatm
nicht. Die haben ein falsches Bild von mir. Diesgis
gar nicht, wer ich wirklich bin.“?

Prozent

selten manchmal oft

N=57

Abb. 16: innere Isolatich

Das  Gefihl innerer Isolation steht in  engem Zusanirarg mit
Diskriminierungserfahrungen (Kendall- Tau- B = G)6*Mit dem Risiko zur Marginalitat
konnte kein Zusammenhang festgestellt werden, anicht mit anderen Arten von
Akkulturation.

Trotzdem soll untersucht werden, inwieweit englescBprachkenntnisse und englischer
Sprachgebrauch die innere Isolation beeinflussear Bypothese liegt die Annahme
zugrunde, dass Befragte, die Englisch sprechenrereiMdglichkeiten haben, anderen ihre
Erinnerungen und Erfahrungen mitzuteilen und s@ gewisse Kontinuitat in der eigenen

Biographie aufrecht zu erhalten (vgl. Kap. 3.1Kap. 4.3.):

H(1): Je hoher die englische Gesamtkompetenz hehEingen ist, umso weniger
fuhlen sie sich von anderen isoliert.

H(0): Es besteht kein Zusammenhang in oben genanGien.

Folgende Zusammenhange konnten gefunden werden:

Es besteht ein mittlerer positiver Zusammenhangdwan dem englischen Sprachgebrauch
und dem Isolationsgefuhl der Befragten (Kendallu-TB= 0,26*), allerdings nicht in der
angenommenen Richtung. Befragte, die in Osterrdidfiger die englische Sprache

verwenden, fuhlen sich sogar 6fter missverstanahigoliert als solche, die weniger haufig

%2 Auch bei dieser Variablen wurden die beiden umtened die beiden oberen Kategorien zu einer
zusammengefasst. In der Verteilung mit fiinf Kateggowar keine extrem unter- oder Uiberbesetzt.
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Englisch sprechen. Englischer Sprachgebrauch bté&tovomaoglich oberflachliche Kontakte

zur Aufnahmegesellschaft, verhindert aber gleidigzein besseres Kennenlernen.

Englischgebrauch_rec
selten manchmal oft Gesamt
Isolation_rec  selten 34 18 11 23
manchmal 31 27 26 29
oft 35 55 63 48
Gesamt 100 100 100 100

Tab.17.: Isolationsgefuhl nach engl. Sprachgebra@gualtenprozente, N= 56,
Kendall- Tau- B= 0,26, Sign.= 0,02

8.3.6.Zusammenfassung

Die Analysen dieser Stichprobe ergaben, dass ese ksignifikanten Zusammenhange
zwischen Englisch und der Art der sozialen Netzweder Befragten gibt. Englische
Sprachkenntnisse und englischer Sprachgebraucimsahieein beeinflussender Faktor dabei
zu sein, mit welchen Menschen sich Fluchtlinge emfiden und ihre Zeit verbringen. Auch
scheint Englisch ihnen nicht dabei zu helfen, deZilnterstitzung zu finden. Die Annahme,
dass  Diskriminierungsgefihle und innere Isolationurcd die  erweiterte
Kommunikationsmoglichkeit, die englische Sprachkeisse mit sich bringen, vermindert
werden kdnnten, hat sich nicht bestétigt. Fir Rgéaus Sudasien ist haufiger Gebrauch der
englischen Sprache sogar mit einem starkeren Gefahl Nicht- Verstanden- Werdens

verbunden.

Des Weiteren ist die subjektive Diskriminierung rktamit Tendenzen zu Separation
verbunden. Auch ist fir Befragte aus Afrika dielfé@kige kulturelle Zusammensetzung des
Freundeskreises mit Separation verbunden. Das tddatauf hin, dass Befragte, die zu
Separation tendieren, eher in lose Netzwerke eungpdn sind. Inter- ethnische Netzwerke
konnen die Funktion der Abfederung der Entwurzelumght so gut tbernehmen wie
ethnische Netzwerke. Das kdnnte mit ein Grund seanum sich Befragte, die zu Separation
tendieren, eher Diskriminierung ausgesetzt fuhlen amdere. Im Gegensatz dazu wurde
bestétigt, dass ethnische Netzwerke (dazu werdamabich Kontakte zu Personen mit einem
ahnlichen kulturellen Hintergrund gezahlt) einehige Rolle bei der Integration zukommit.
Ob Flichtlinge Englisch sprechen oder nicht, hdoghl keinen direkten Einfluss darauf, ob

sie eher in ethnische oder inter- ethnische Netzevemgebunden sind.
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Ein weiteres Ergebnis ist, dass Kontakte mit Ostenerinnen eng mit deutschen
Sprachkenntnissen zusammenhangen. Je besser j@aatsth spricht, umso eher erfahrt er
positive Kontakte mit Osterreicherlnnen. Mit engtisr Sprachkompetenz war diesbeziiglich
kein Zusammenhang zu erkennen. Deutsche, nicht etiglische, Sprachkompetenz kann

aulR3erdem die soziale Unterstlitzung, die eine Pensearten kann, férdern.
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Korrelationen

Engl Sozial
Deutsch Engl Gesamt Marginalita | kontakte_ | Diskriminierung kultHG
sprechen Gebrauch kompetenz | Separation tsniveau O serfahrung Isolation Freunde Hilfe_rec
Deutsch_sprechen 1,000 -,22(%) -,147 -,022 ,28(**) ,38(**) ,046 -,042 J24(%)
N 60 57 60 59 59 58 55 57 54
EnglGebrauch -,22(*%) 1,000 ,81(**) ,24(%) -,21(*%) -,107 ,020 191 074
N 57 57 57 57 57 57 54 56 53
Egggmtkompetenz -15 ,81(*) 1,000 ,25(*%) -131 -,024 ,060 116 ,109
N 60 57 60 59 59 58 55 57 54
. —_ *
Separation -,02 24(%) 25(*) 1,000 -,31(%) -,34(*) 187 ,037 V( A?Fiig) 215
N 59 57 59 59 59 58 55 57 54
Marginalitatsniveau ,28(**) -,21(%) -131 -,31(*%) 1,000 ,37(*%) ,027 -,052 ,037
N 59 57 59 59 59 58 55 57 54
Sozialkontakte_O ,38(**) -,107 -,024 -,34(**) 37(*%) 1,000 115 ,078 -,060
N 58 57 58 58 58 58 55 57 54
eDrlfs;rzlrrSrl]rgerung& ,046 ,020 ,060 ,187 ,027 115 1,000 ,50(**) -,208
N 55 54 55 55 55 55 55 54 51
Isolation -,042 191 116 037 -,052 078 50(**) 1,000 -,140
N 57 56 57 57 57 57 54 57 53
kultHGFreunde_rec ,050 ,093 ,181 154 ,009 -,196 -,071 -,035 124
N 60 57 60 59 59 58 55 57 54
Hilfe_rec 24(%) 074 ,109 215 ,037 -,060 -,208 -,140 1,000
N 54 53 54 54 54 54 51 53 54

* Die Korrelation ist auf dem 0,05 Niveau signifikant (zweiseitig).
** Die Korrelation ist auf dem 0,01 Niveau signifikant (zweiseitig).

Abb. 17: Zusammenhange, Korrelationskoeffizienhdédl- Tau- B; V= Cramer’s V; sign.Zusammenhangé&anbe.
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9. Endreflexion

In dieser Arbeit wurde untersucht, ob und wie esujie Sprachkompetenz verschiedene
Arten der Akkulturation wvon Flichtlingen in Ostdale beeinflussen. Die
Zweidimensionalitat von Akkulturation, d.h. die Miadpkeit der Aufrechterhaltung der
Herkunftskultur bei gleichzeitiger Einbindung iredkultur der Aufnahmegesellschaft (Berry
2002), konnte anhand dieser Daten gestutzt werienlehnung an die Typologie bei
Heckmann (1992) und Berry (2002) wurden vier Arten Akkulturation differenziert:
Integration, Assimilation, Separation und Margitili

Diese Arten der Akkulturation von Fliuchtlingen wend als durch gesellschaftliche
Rahmenbedingungen, aber auch individuelle Faktdreeinflusst, aufgefasst (vgl. Berry
2002: 363f.). Sprachkompetenz ist eine der indeidtm Ressourcen von Individuen im
Akkulturationsprozess. Wie bei Berger, Luckmann7@9und Mead (1973) dargestellt,
ermoglicht sprachliche Kommunikation erst die Enthing des Individuums in eine
kulturelle Gruppe und beeinflusst die IdentitaHimblick auf die eigene Biographie und die
soziale Gruppenzugehorigkeit. Dabei sind die wdisben Funktionen der Sprache die
Verstandigung (Uber Sinnobjektivierung) sowie digo&inung eines Individuums zu einer
sozialen Kategorie (,phatische Funktion®) (sieheKa.1.2.).

Im Zentrum dieser Arbeit steht die englische Spkaatpetenz. Es wird angenommen, dass
Englisch sowohl in der Kultur der Aufnahmegeselidthals auch in der Herkunftskultur
vieler Fluchtlinge eine wesentliche Rolle spieldutiaher Mitglieder beider Kulturen tber
englische Sprachkompetenz verfigen (vgl. Kap. X3ap. 5). Es sollte daher untersucht

werden, ob englische Sprachkompetenz von Fluclatirdie Akkulturation beeinflusst.

Dabei wurde zunachst angenommen, dass englischeact®ompetenz die

Kommunikationsmoglichkeiten von Flichtlingen sowiden Konsum von Kultur

vermittelnder Medien erhohen kénnte. Dadurch konmmtiglicherweise die Strategie der
Integration erleichtert werden. Durch die Funktaer Sinnobjektivierung der gemeinsamen
Sprache kbnnte zum Einen die neue Kultur eher adsin werden, was eine Orientierung
und Anndherung an diese erleichtern kdnnte. Deseréei wurde festgestellt, dass Englisch
in den Herkunftslandern der Fliichtlinge als ,etbhiseutrale” Sprache (Mazrui 1975: 70 ff.,
Ubers. d. Verf.) gesehen wird. Es sollte deshalliersncht werden, ob englische
Sprachkompetenz die Einbindung von Flichtlingemtar- ethnische Netzwerke erleichtern
konne. Dadurch kdnnte mdoglicherweise Marginalitdiigegen gewirkt werden. Sprachliche
Isolation kann das Risiko der Marginalitdt erhoheugl. Kap. 4.4.). Nach Mead ist
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sprachliche Kommunikation ein wesentlicher Teil vdnteraktion. Es wurde daher
angenommen, dass Englischkenntnisse Fliichtlingdmw Méglichkeiten gaben, mit anderen
zu kommunizieren und so sozialem Riickzug moglickesgvworbeugen konnten.

Die Befragung von Fluchtlingen aus Zentral- und &&idsien sowie Afrika ergab, dass
Englisch haufigen Gebrauch im 6sterreichischenaglfindet. 26% der Befragten verwenden
Englisch ,oft‘, 9% geben an, ,immer* Englisch zursphen. Dabei gebrauchen diese
Personen die englische Sprache auch mit Diengtteisind Fremden, und in besonderem
Ausmalfi beim Medienkonsum.

Besonders Befragte, die Uberhaupt nicht oder skhlBeutsch sprechen, verwenden im
Alltag die englische Sprache. Es konnte ein Zusanmaweg festgestellt werden, der nahelegt,
dass fehlende Deutschkenntnisse ein Faktor sind, zle haufigem englischem
Sprachgebrauch fuhrt. Umgekehrt beeintrachtigt ipaufenglischer Sprachgebrauch den
Erwerb der deutschen Sprache.

Dass die Befragten Englisch auch mit Fremden ureh®leistern, sowie als ,Ersatz” fur
Kommunikation auf Deutsch verwenden, deutet dahanf dass diese Befragten auch mit
Osterreicherinnen Englisch sprechen.

Trotzdem sprechen alle Ergebnisse gegen die Annabdass englische Sprachkompetenz
(Sprachkompetenz und Sprachgebrauch) den Zugang ogtarreichischen Kultur fur
Fllichtlinge erleichtern kdnnte.

Die Daten der Stichprobe stiitzen die Annahme, dimsgusammenhang zwischen englischer
Sprachkompetenz und — gebrauch und Akkulturaticstegfien von Flichtlingen bestenht.
Jedoch besteht der Zusammenhang nicht in der amgeaonen Form: nach den Daten dieser
Stichprobe ist anzunehmen, dass englische Spragiétenez ein Faktor ist, der Integration
eher beeintrachtigt und Separation und Marginaktaer fordert. Getrennte Tests haben
ergeben, dass dieser Zusammenhang vor allem auf Hdiefigkeit des englischen
Sprachgebrauchs zurtckzufihren ist. Das Niveauedglischen Sprachkompetenz ist kein
entscheidender Faktor.

Im Vergleich mit der Gruppe, die Englisch und Dehtgar nicht oder nur schlecht sprechen,
gab es folgendes Ergebnis: Die Gruppe der Befragie: gar nicht oder nur schlecht
Deutsch, dafir aber haufig Englisch sprechen, &htliotzdem weniger zu Integration und
eher zu Separation und Marginalitat als die Veojiggruppe.

Bezuglich der Interaktion mit Osterreicherinnen kienfestgestellt werden, dass Flichtlinge
mit hoher Englischkompetenz nicht mehr oder wenigér Osterreicherinnen unternehmen

als solche mit niedriger Englischkompetenz. Dids wieder auch im Vergleich mit denen
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ohne Englisch- oder Deutschkenntnisse. Des Weitavante kein Zusammenhang zwischen
dem Zugehorigkeitsgefuhl zur dsterreichischen Gedwft und englischer Sprachkompetenz

festgestellt werden.

Zusammenfassend kann festgestellt werden, dasxhbhiber die Halfte der Befragten im
Allitag in Osterreich Englisch haufig verwenden,sdigcht dazu beitragt, dass sie (auch) an
der Osterreichischen Kultur teilhaben. Die Zusammaege weisen sogar darauf hin, dass sie
sich eher von der Aufnahmegesellschaft abwenden sicld eher resignierend von der
Umwelt zurlckziehen (Marginalitat) oder sich hadéptdich an ihrer Herkunftskultur

orientieren und aktiv versuchen, diese aufrecharhalten (Separation).

Ein mdglicher Grund dafir kann sein, dass in dieSéchprobe haufiger englischer
Sprachgebrauch mit fehlenden Deutschkenntnisseranmusnhéngt. Deutschkenntnisse
wiederum sind ein wichtiger Faktor, der IntegratiorZugehdrigkeitsgefiihl zur
osterreichischen Gesellschaft, sowie Freizeitkdetakit Osterreicherlnnen fordert. Mehrere
Ergebnisse dieser Befragung stiitzen diese Thess. deatet darauf hin, dass durch
Deutschkompetenz die sprachliche Funktion der Si@kbvierung entfaltet und
Verstandigung ermdglicht werden kann. Die englisSpeache erfiillt diese Funktion fur die
hier befragten Flichtlinge offenbar nicht. Nichhreal das Lernen von funktional wichtigen
Verhaltensweisen fir den Alltag (Akkomodation) widdirch englische Sprachkompetenz
erleichtert.

Zudem geht bei den Befragten deutsche Sprachkonmpetd einem Zugehorigkeitsgefuhl
zur Osterreichischen Gesellschaft einher. Englisepeachkompetenz hingegen hat keinen
Einfluss auf die soziokulturelle Zugehdorigkeit.

Der enge Zusammenhang deutscher Sprachkompetenz Intggration und dem
Zugehdorigkeitsgefuhl zur Osterreichischen Gesedifichspiegelt moglicherweise die
Anforderungen und Fremdzuschreibungen der Aufnaleswtgchaft wider. Nach de Cillia
und Wodak (2006) wird seit den 1990er Jahren ddredrse sprachpolitische MalRnahmen —
wie z.B. der Integrationsvereinbarung- Sprache akntrales Element nationaler
Zugehorigkeit propagiert. (vgl. de Cillia/ Wodak (8 33). Auch im nationalen
Selbstverstandnis bei der Bevolkerung hat die daaetSprache seither einen relativ hohen
Stellenwert (vgl. ibid.: 32).
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Ein weiterer Teil der Untersuchung betraf die wam@mmene kulturelle Distanz. Einige
Sozialwissenschaftlerinnen gehen davon aus, dass@lk&eungsgruppen vor allem in
ehemaligen Kolonien durch den englischen Spracherweit westlichen Kulturmustern
vertraut gemacht wurden (vgl. Mazrui, Alamin 20®8, siehe Kap. 5.1.2.). Ali Mazrui
bezeichnet den Erwerb der englischen Sprache iikaafschen Kontext als ,detribalizing
process” ( Mazrui 1975: 48). Es sollte deshalb nsnieht werden, ob Fluchtlinge, die tber
hohe englische Sprachkompetenz verfiigen, tatséichiie kleinere Distanz zwischen ihrer
Herkunftskultur und der dsterreichischen Kultur wedhmen. Diese Annahme kann anhand
dieser Daten nicht gestutzt werden. Diejenigen &gém, die eine grofRe kulturelle Distanz
wahrnehmen, gebrauchen sogar besonders oft Englidels gilt auch fur Befragte aus
afrikanischen Landern.

Wenn 6sterreichische Kultur also als Teil der welsén Kultur verstanden wird, dann deuten
die Ergebnisse dieser Stichprobe darauf hin, dagbseher Spracherwerb bei Personen aus
afrikanischen Landern nicht zu einer Annaherungdenwestliche Kultur fiihrt. Entweder
wird die Osterreichische Kultur als sehr andersals westliche Kultur wahrgenommen, oder
die Differenzierung einer westlichen Kultur erfotgitz englischen Spracherwerbs.

Dass Fluchtlinge die 0&sterreichische Kultur als rseinders als ihre Herkunftskultur
wahrnehmen, muss nicht von vornherein bedeutess, slasie ablehnen und sich nicht an ihr
orientieren. Die Daten dieser Stichprobe ergebeer,atlass diejenigen, die eine kleine
kulturelle Distanz wahrnehmen, sich eher (auchjemidsterreichischen Kultur orientieren als
diejenigen, die eine grol3e kulturelle Distanz wahmen. Eine grof3e kulturelle Distanz
bedeutet nach Berry unter anderem unvereinbareé\elér eine negative Bewertung der
jeweils anderen Kultur (vgl. Berry 2002: 362). Hitlmge, die diese Divergenzen
wahrnehmen, haben wahrscheinlich das Gefuhl, sichdie eine oder andere Kultur
entscheiden zu missen und nicht beide vereinedmek.

GrolRe wahrgenommene kulturelle Distanz kann aberch aein Resultat von
Fremdzuschreibungen und Diskriminierung sein. Deesiglich ist festzustellen, dass
englische Sprachkompetenz die Diskriminierungswelnmmmung nicht  beeinflusst.
Diskriminierungserfahrung steht in engem Zusammeghait der Strategie der Separation.
Der auffallend héufige englische SprachgebrauchBle&iagten in der Kategorie Separation
kann dann ein Resultat dieses Rickzugs von deméstaschen Aufnahmegesellschaft sein,

steht aber nicht in direktem Zusammenhang mit iskierungserfahrungen.
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Warum Ubernimmt Englisch als gemeinsame Spracheschen Fluchtlingen und der
Aufnahmegesellschaft nicht die Funktion, einen "afstandigung basierenden Zugang zu
Osterreichischer Kultur zu ermdglichen und wahrgemene kulturelle Distanz zu
Uberbricken? Warum erfillt sie auch die phatischekion nicht, als prestigetrachtige
Sprache den Status von Flichtlingen aufzuwerten Diskriminierungen entgegen zu
wirken? Warum konnen dadurch nicht bessere Kontakten Flichtlingen zur
Osterreichischen Aufnahmegesellschaft hergestelitden?

Diese Fragen konnen hier nicht beantwortet, es d&drimochstens Vermutungen angestellt
werden.

Dass Fluchtlinge, die in Osterreich viel Englisgiteshen, trotzdem eine groRe Distanz zur
Osterreichischen  Kultur wahrnehmen, kann hauptg#chlzwei Grinde haben:
Moglicherweise sind die Gesprache, die Fluchtlingmit Mitgliedern der
Aufnahmegesellschaft (z.B. Dienstleistern oder FHem auf Englisch fuhren, nur
oberflachlicher Art. Wie die Datenanalyse zeig#gtrenglische Sprachkompetenz ja nicht
dazu bei, dass Fliichtlinge mehr freundschaftlictomtikte mit Osterreicherlnnen haben.
Dies weist auf die Unwilligkeit oder die mangelndempetenz englischen Sprachgebrauchs
von Seiten der 0Osterreichischen Aufnahmegesellsdiiaf Es kann auch sein, dass die
Bereitschaft oder Kompetenz zum Gebrauch der efglis Sprache nur in bestimmten
Segmenten der Gesellschaft vorhanden ist. Haarnf200R) stellt fest, dass Englisch in
Europa vor allem in bestimmten, funktional spesgialten Domanen, jenseits der
Alltagskommunikation und dem Sprachgebrauch stdeti Amtsgeschafte Gebrauch findet.
Nach Haarmann geht die Verbreitung des englisclacigebrauchs mit der Entwicklung
hin zu einer Informationsgesellschaft Hand in HamdHand (vgl. Haarmann 2002: 165.).
Deshalb hat Englisch vorrangig praktische Funktione den Massenmedien, den
Wissenschaften, spezialisierten Berufssparten ugithbr Literalitat (vgl. ibid.). Fltichtlinge
kénnen an der Informationsgesellschaft oft nur dyrassiven Mediengebrauch teilnehmen,
aktives Engagement z.B. in den Medien oder spem@dien ,Wissensberufen® wird durch das
Arbeitsverbot fiur Asylwerberinnen sowie bei Migrmen haufig beobachtete ,ethnische
Unterschichtung” (Oswald 2007: 117) erschwert. Safe Sprachkompetenz kann daher
maoglicherweise in den gesellschaftlichen Segmentedenen sie eine Ressource darstellen
wuirde, nicht eingesetzt werden, weil Flichtlingen dugang zu diesen Segmenten verwehrt
wird.

Des Weiteren kann es sein, dass sich die englisSpeache nicht als Mittel zur

~Sinnobjektivierung® (Luckmann 1979) eignet. GraZtido (2008) stellt einige Faktoren
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dar, die zu Missverstandnissen in der englischipyao Kommunikation zwischen
Asylwerberlnnen und Mitgliedern européischer Aufimagesellschaften fuhren. Darunter
fallen z.B. semantische Differenzen, Unterschiedsm iKommunikationsstil und
unterschiedliche Aussprache. Inter- subjektive edigung, in der bestimmte
Weltanschauungen und Einstellungen vermittelt werkiénnen, ist daher moglicherweise-
obwohl es sich oberflachlich gesehen um die glegrache handelt — schwierig.

Bezlglich der phatischen Funktion ist festzustellasess die englische Sprache
maoglicherweise von vielen in differenzierter Formatwgenommen wird. Das heil3t, dass
bestimmte Akzente mit der Zugehorigkeit zu bestieimiGruppen verbunden werden.
Rienzner (2009) stellt z.B. fest, dass Osterreatt@s Verhandlungsleiterinnen im
Asylverfahren einen Unterschied zwischen dem vareimhgesprochenen Englisch und dem
von den Flichtlingen gesprochenen Englisch wahreehnDas von den Flichtlingen
gesprochene Englisch wuirde als ,fremd“ wahrgenommed unterliege eher negativen
Assoziationen (vgl. Rienzner 2009: 85ff.). Die Betmg der Varietaten des Englischen fur
Zuschreibungen sozialer Identitdt wirde auch esklAmwarum englischer Sprachgebrauch
Diskriminierung nicht entgegen wirkt.

Des Weiteren ist anzunehmen, dass bei den Befragimser Studie deutsche
Sprachkenntnisse eine intervenierende Variable, sind zwar in folgender Form: wie oben
schon erklart, scheinen deutsche Sprachkenntnisge wichtige Voraussetzung fir die
Teilhabe von Einwandererinnen an der OsterreicBiscBesellschaft und Kultur zu sein.
Gleichzeitig ist zu beobachten, dass Befragtejrdi@sterreich haufig Englisch sprechen, um
Einiges schlechtere Deutschkenntnisse haben, gjsndgen, die nur selten oder nie Englisch
sprechen. Dies legt die Annahme nahe, dass haudigglischer Sprachgebrauch eher zu
einem verzogerten Lernen der deutschen Sprachg ftiitt die fehlenden Deutschkenntnisse
wiederum ein Grund fur Marginalitat und Separatind. Der Zusammenhang ist des
Weiteren wechselseitig, d.h., dass haufiger engisSprachgebrauch auch als Resultat von
Separations- oder Marginalisierungstendenzen gaseleeden kann. Méglicherweise wird
fehlende deutsche Sprachkompetenz von der Aufnaggedigchaft immer noch als
.Integrationsverweigerung“ gesehen. Die Aufnahmelisshaft reagiert auf dieses fehlende
Wissen moglicherweise mit Ausgrenzung, was wiedeawhder Seite der Flichtlinge zu
einem Ruckzug zu ihrer Herkunftskultur fahrt.

Ein weiterer beeinflussender Faktor bei den Be#@agtdieser Stichprobe ist die
Herkunftsregion (vgl. Kap. 8.2.5.). Befragte auskahischen Landern fuhlen sich haufiger

diskriminiert als andere. Diskriminierungserfahranghdngen wiederum eng mit Tendenzen
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zu Separation zusammen, die auch besonders haifBefragten aus afrikanischen Landern
zu beobachten sind. Es liegt daher nahe, Sepaiagioten Befragten nicht nur auf haufigen
englischen Sprachgebrauch (und fehlende Deutschkese), sondern auch auf

herkunftsspezifische Diskriminierungserfahrungenizkzufihren.

Uberlegungen zum Messinstrument

Ein weiteres interessantes Ergebnis, dass sich diokkt auf die Fragestellung bezieht, ist
folgendes: Der Sprachgebrauch kann als bei Weitditzlicherer Indikator als die
Sprachkompetenz angesehen werden, wenn es umsghaéliche Funktionen von Sprache
geht. Englische Sprachkompetenz steht mit keinemindéieser Arbeit untersuchten sozialen
Phanomene in Zusammenhang. Hochstens indirekfemmsals Sprachgebrauch ein gewisses
Mald an Sprachkompetenz voraussetzt.

Die Operationalisierung von ethnischer Zugehdrigkaisste anders erfolgen. Die in diesem
Fragebogen verwendete Umschreibung des Begriffisnigthe Gruppe” wurde von den
Befragten nicht in dem von der Verfasserin gemeii@mn verstanden.

Im Allgemeinen wurden die Fragen zu Sprachkompet@md zu Sprachgebrauch besser
verstanden und schneller ausgefullt als die Fragefkkulturation und sozialen Netzwerken.
Es ware daher sinnvoll gewesen, diese Fragen anSdéfuss der Befragung, wo die

Aufnahmefahigkeit nachlasst zu stellen.

Fur weitere Studien ware es interessant, zu erhabewelchen Doméanen die englische
Sprache von Fliichtlingen in Osterreich hauptséehlierwendet wird. Eine weitere wichtige
unbeantwortete Frage betrifft das sprachliche Wisge Sinne Bourdieus (2005): welche
sozialen Zugehorigkeiten assoziieren Mitglieder deufnahmegesellschaft mit dem
englischen Sprachgebrauch von Flichtlingen? Wehtlgshtlinge die Englische Sprache als
.praktische Strategie” (ibid.: 9) an?

Da die Herkunftsregion einen wesentlichen Unteesthbeziglich der Akkulturation der
Befragten macht, ware es des Weiteren sinnvoll,wgiteren Studien die Stichprobe
hinsichtlich der Herkunftsregionen homogener zuemal
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Tab.12:Kreuztabelle: Partizipation nach Art deseites/Gruppe, S.138
relative Haufigkeiten

Tab. 13: Akkulturation nach kultureller Hintergruddr Freunde fur Befragte S.141
aus Afrika

Tab. 14: soziale Unterstiitzung, Haufigkeiten .148
Tab. 15: Kreuztabelle: Akkulturation nach sozialetésstlitzung S.144
Tab. 16: Kreuztabelle: soziale Unterstitzung naebtBchkompetenz S.144
Tab. 17: Kreuztabelle: Isolationsgefiihl nach emtiésn Sprachgebrauch S.149

fur Befragte aus Sudasien
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ANHANG

Besonderheiten bei der Faktorenanalyse zum Indéxlfkcation:

1.

Variable C_a8: ,Ich bin daran interessiert, 6siehsche Freunde zu haben.” : Die
Korrelationen dieser Variablen mit den Variablen zQOrientierung an der
Herkunftskultur® sind starker als mit denjenigen zrientierung an der
Osterreichischen Kultur®. Aulerdem ladt dieses Iteitm Einiges starker auf
Komponente 1 als auf Komponente 2. Warum dies tsanigsste genauer untersucht
werden. Da die Optimierung des Messinstrumentst eigentliches Ziel dieser Arbeit
ist, wird darauf an dieser Stelle nicht weiter eiggngen.

Variable C_HK1: ,Ich feiere so oft wie moglich Festind Traditionen aus meiner
Herkunftskultur.” : Dieses Item ladt um Einiges kolauf Faktor 2 (Orientierung an
der Osterreichischen Kultur). Die Korrelationsmatribestatigt, dass der
Zusammenhang mit den Items zu OsterreichischeruKultA. grof3er ist als zu den
Items zur Herkunftskultur. Zudem wird die Reliatditider Skala ,Orientierung an der
Herkunftskultur® etwas erhoht, wenn dieses Itenmeliert wird. Dieses Item wird
daher aus der weiteren Analyse ausgeschlossen.

Variable: ,Es ist wichtig fir mich, die Praktikenemer Herkunftskultur zu erhalten
und weiterzuentwickeln.”: Dieses Item ladt auf leeilomponenten ungefahr gleich
hoch. Die Korrelationsmatrix zeigt hochsignifika@l@ésammenhange dieses Items mit
allen anderen Variablen. Da die Reliabilitat deal8kaber bei Ausschluss dieses Items

kleiner wirde, wird es in die Index- Bildung mihbezogen.

Englische Gesamtkompetenz

HKL_geographisch Gesamt
afrikan.
Kontinent | Zentralasien | Sidasien
Engl sehr niedrig
Gesamtkompetenz 7 36 13
niedrig 15 43 14 22
mittelmanig 11 7 57 22
hoch 37 14 21 27
sehr hoch 30 7 16
Gesamt 100 100 100 100

Tab. A. 1: englische Gesamtkompetenz nach HerkamftsSpaltenprozente, Cramer- V = 0,53, Sign. 600,

N=55
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Englische Gesamtkompetenz und deutsche Sprachkenzpet

Engl Gesamtkompetenz Gesamt
sehr niedrig niedrig mittelmanig hoch sehr hoch
Deutsch_sprechen  gar nicht 22 3
schlecht 20 46 46 27 44 37
mittel 70 8 15 67 11 35
gut 10 31 31 22 18
sehr gut 15 8 7 7
Gesamt 100 100 100 100 100 100
Ta.b A.2.1.: Deutschkenntnisse nach englischer @t&ampetenz, Spaltenprozente, N= 60,
Kendall — Tau — b=- 0,15, Sign.= 0,14
Gultige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Giltig schlecht 8 35 35 35
mittel 8 35 35 70
gut 5 22 22 91
sehr gut 2 9 9 100
Gesamt 23 100 100
Tab. A.2.2.: Deutschkenntnisse nur von Befragtiénsehr niedriger” oder ,niedriger” englischer
Gesamtkompetenz, N= 23
Englische Gesamtkompetenz, englischer SprachgdbrmdaMarginalitatsniveau
Engl Gesamtkompetenz
sehr niedrig niedrig mittelmanig hoch sehr hoch Gesamt
Separation keine _ 89 92 77 87 24 80
Separation
Separation 11 8 23 13 56 20
Gesamt 100 100 100 100 100 100

Tab. A.3.0.: Separation nach englischer GesamtktengeSpaltenprozente, N= 59, Kendall- Tau- B 56,2
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Englisch Gesamtkompetenz

R-Qu. = 0.0190

Abb. A.3.1.: Streudiagramm, N= 59, Pearsons r 5110

ENGGesamt

Marginalitd | kompetenz_ | EnglGebrauch

tsniveau metrisch metrisch
Kendall-Tau-b Marginalitatsniveau Korrelationskoeffizient 1,000 -,101 -221
Sig. (2-seitig) . ,501 ,150
N 24 24 23
ENGGesamtkompete  Korrelationskoeffizient -, 101 1,000 ,768(**)
nz_metrisch Sig. (2-seitig) 501 . 000
N 24 24 23
EnglGebrauch_metris  Korrelationskoeffizient -221 ,768(**) 1,000
ch Sig. (2-seitig) 150 ,000 .
N 23 23 23

Tab.A.4: Korrelationen fur Befragte mit ,gar keirfevder ,schlechter” Deutschkompetenz.
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Akkomodation und englische Gesamtkompetenz

55
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Englisch Gesamtkompetenz

6

Abb. A.5: Streudiagramm Akkomodation und englisébsamtkompetenz

engl. Gesamtkompetenz_ rec

niedrig mittelmanig hoch Gesamt
Akkomodation_  schwierig 26 15 23 22
rec leicht 74 85 77 78
Gesamt 100 100 100 100

Tab. A.6: Akkomodation nach englischer Gesamtkedamz, Spaltenprozente, Kendall- Tau- B= 0,03,

anndherungsweise Signifikanz = 0,82.

Englische Gesamtkompetenz und subjektive kultuigittanz

subj.kulturelle Distanz rec

701

60 o

50+

40+

301

Prozent

20

66

14

Kein

mittel

subj.kulturelle Distanz rec

gr;)B

Abb. A.7: relative Haufigkeiten, subjektive kullledistanz, N = 59
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engl.Sprachkompetenz_ rec
schlecht mittelmaRig gut Gesamt
subj. klein 11 38 22 20
kUltUre”e mittel 32 6 14
Distanz rec
grof3 58 63 72 66
Gesamt 100 100 100 100

Tab.A.8: subjektive kulturelle Distanz nach EndiemcSprachkompetenz, Spaltenprozente, N= 59, Kendal

Tau- B = 0,07, Sign.= 0,54

engl.Sprachkompetenz_rec
schlecht | MittelméRig gut Gesamt
subj. klein 40 33 11 19
kglturelle mittel 20 5 7
Distanz rec
grof3 40 67 84 74
Gesamt 100 100 100 100

Tab. A.9: subjektive kulturelle Distanz nach Ergfilsompetenz fiir Befragte aus afrikanischem Kontjne
Spaltenprozente, N= 27, Kendall- Tau- B = 0,35nS#0,08

Zusammenhang mit Herkunftsregion

HKL_geographisch
afrikan.
Kontinent Zentralasien Sudasien Gesamt
Englischgebrauch selten 23 86 43 44
_rec manchmal 35 7 19
oft 42 14 50 37
Gesamt 100 100 100 100

Tab. A.10.:Englischer Sprachgebrauch nach Herkuvedion, Spaltenprozente, N= 54, Cramer- V = 0,4**

HKL_geographisch Gesamt
afrikan.
Kontinent | Zentralasien Sidasien
Separation keine
Separation 67 100 93 82
Separation 33 7 18
Gesamt 100 100 100 100

Tab.A.11: Separation nach Herkunftsregion, Spaltengnte, N= 55, Cramer- V = 0,39*




Englische Gesamtkompetenz, ethnische und natidoextitét

Gultige
Haufigkeit Prozente
Gultig ja 24 42,9
nein 14 25,0
weild nicht 18 32,1
Gesamt 56 100,0
Fehlend k.A. 2
System 2
Gesamt 4
Gesamt 60

Tab.A.12: Identifikation mit 6sterreichischer Gésethaft

Zugehdrigkeit zu
Osterr. Gesellschaft
ja nein Gesamt
Akkulturation  Marginalitat 4 36 16
Separation 8 21 13
Assimilation 14 5
Integration 88 29 66
Gesamt 100 100 100

Tab. A.13.1.: Akkulturation nach Identifikation ragterreichischer Gesellschaft, Spaltenprozente 3R=

Cramer- V= 0,63, Signifikanz = 0,002

HKL_geographisch
afrikan.
Kontinent | Zentralasien | Siidasien Gesamt
osterr. ja 64 78 54 64
Gesellschaft nein 36 55 46 36
Gesamt 100 100 100 100

Tab. A. 13.2.: Identifikation mit dsterr .Gesellaftnach Herkunftsregion, Spaltenprozente, N= 36,
Cramer- V= 0,2, Sign.= 0,52

Englisch und Soziale Netzwerke

Verein/Gruppe dichotom

kein
Verein/Gru | ein oder mehr
ppe Verein/Gruppe | Gesamt
Hilfe_allg sehr schwer 10 11 11
ziemlich 50 o5 30
schwer
mittel 20 41 37
ziemlich leicht 10 16 15
sehr leicht 10 7 7
Gesamt 100 100 100

Tab. A.14: soziale Unterstiitzung nach Teilnahm¥arein/ Gruppe, Spaltenprozente, N= 54,

Cramer- V = 0,24, nicht signifikant
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Englisch Gebrauch
nie selten manchmal oft immer Gesamt
kult Hintergr Osterr.Partnerin 14 43 14 29 100
Partner_rec
— Partnerin andere 29 23 17 23 9 100
Kultur
Gesamt 24 21 21 21 12 100
Tab. A.15: englischer Sprachgebrauch nach kulteréfintergrund der Partnerinnen, Zeilenprozente, 8
Cramer- V= 0,38, nicht signifikant
Deutschkompetenz Gesamt
gar nicht schlecht mittel gut sehr gut
Sozialkontakte O stimmt nicht 50 23 5 12
stimmt wenig 50 9 11 9 10
stimmt mittel 27 21 18 25 22
stimmt eher 27 42 9 25 28
stimmt sehr 14 21 64 50 28
Gesamt 100 100 100 100 100 100

Tab.A.16: Sozialkontakte zu Osterreichern nach 8shkompetenz, Spaltenprozente, N= 58,

Kendall- Tau- B = 0,38, Signifikanz = 0,00

Englisch und soziale Exklusion

HKL_geographisch Gesamt
afrikan.Ko
ntinent Zentralasien Sidasien

Diskriminierungs  selten 12 36 67 30.8%
erfahrung_rec '

manchmal 35 36 8 28,8%

oft 54 29 25 40,4%
Gesamt 100 100 100 100,0%

Tab. A.17: Diskriminierungserfahrung nach Herkurdtgon, Spaltenprozente, N= 52,

Cramer- V = 0,35, Sign.= 0,01

Separation Gesamt
keine
Separation Separation

Diskriminierungs  selten 34 9 29
erfahrung_rec

manchmal 32 18 29

oft 34 73 42
Gesamt 100 100 100

Tab. A. 18.: Diskriminierungserfahrung nach Sepanat Spaltenprozente, N= 55, Kendall- Tau- B = 0,29
Somer’s d (Diskr.abh.)= 0,42*, Somer’s d (Sepanatibh.)= 0,2*
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FRAGEBOGEN

Guten Tag,

Ich schreibe fur mein Studium eine Arbeit Uber englische Sprachkenntnisse von Fllchtlingen
in Osterreich. Sie helfen mir sehr, wenn Sie diesen Fragebogen ausftllen. Es interessiert
mich, was Sie mir tUber ihr Leben hier in Osterreich erzahlen. Alle Antworten sind gut. Die

Fragen sind Uber Ihre Sprache, Freunde und Kultur. Niemand wird wissen, was Sie

geantwortet haben, die Antworten sind anonym.
Bitte fragen Sie mich, wenn Sie etwas nicht verstehen.

Bitte machen Sie ein X bei der Antwort O , die fir Sie passt: @

1. Wie lange leben Sie ungefahr schon in Osterreich?

O weniger als 6 Monate O 7-12 Monate O 13-18 Monate O 19-24 Monate @]
mehr als 2 Jahre
2a. Wie gut sprechen Sie Englisch ?
O Gar nicht O schlecht O mittel O gut O sehr gut
2b. Wie gut schreiben Sie auf Englisch ?
O Gar nicht O schlecht O mittel O gut O sehr gut
2c. Wie gut verstehen Sie, wenn jemand Englisch spricht?
O Gar nicht O schlecht O mittel O gut O sehr gut
2d. Wie gut kénnen Sie englische Texte lesen?
O Gar nicht O schlecht O mittel O gut O sehr gut
3.Und wie gut sprechen Sie Deutsch?
O Gar nicht O schlecht O mittel O gut O sehr gut
4. Was ist Ihr derzeitiger Aufenthaltsstatus?
O Mein Asylverfahren lauft noch, ich habe eine vorlaufige Aufenthaltsberechtigung
O Ich bin subsidiar schutzberechtigt, ich habe eine befristete Aufenthaltsberechtigung
O Ich bin anerkannter Flichtling und habe eine unbefristete Aufenthaltsberechtigung
O anderer rechtlicher Status: ....... ... e
5. Wie schwer oder leicht sind diese Dinge flr Sie?
sehr schwer bisschen leicht Sehr
schwer schwer leicht

a ...zu wissen, was ich im
Asylverfahren machen muss?

b...die Regeln in meinem Wohnhaus
zu verstehen?

c...das zu tun, was mich interessiert
(z.B. lesen, in die Kirche gehen,
FuR3ball spielen...)?
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Alle Menschen leben in einer oder mehreren Kulturen...
6a. Wenn Sie die Kultur lhrer Heimat mit der Kultur in Osterreich vergleichen, wie grof3 ist lhrer

Meinung nach der Unterschied?

O Sehr grof3

O Ziemlich grof3
O Mittel

O Ziemlich Kklein
O Sehr klein

6b. Wie sehr treffen diese Aussagen auf Sie zu?

stimmt
gar nicht

stimmt
wenig

stimmt
mittel

stimmt
ziemlich

stimmt
vollig

Ich feiere so oft wie méglich Feste
und Traditionen aus meiner
Herkunftskultur.

Ich glaube an die Werte meiner
Herkunftskultur.

Ich mag die 6sterreichische
Unterhaltung (z.B. Filme, Musik)

Ich mag die Witze und den Humor
meiner Herkunftskultur.

Ich unternehme gerne etwas mit
Osterreichern.

Ich mache jetzt viele Dinge so wie
andere Osterreicher.

Es ist wichtig fur mich, die
Praktiken meiner Herkunftskultur
zu erhalten und
weiterzuentwickeln.

Ich informiere mich Uber das, was
in meinem Heimatland passiert.

Ich mag die Unterhaltung aus
meiner Herkunftskultur (z.B. Filme,
Musik)

Ich informiere mich Uber das, was
in Osterreich passiert.

Ich glaube an die allgemeinen
Werte der dsterreichischen Kultur.

Ich mache die Dinge oft so, wie ich
es in meiner Herkunftskultur
gelernt habe.

Ich feiere oft typische
osterreichische Feste und
Traditionen.

Ich bin daran interessiert,
osterreichische Freunde zu haben.

Es ist wichtig fur mich, die
Praktiken der dsterreichischen
Kultur zu erhalten und
weiterzuentwickeln.

Ich unternehme gerne etwas mit
Personen aus meiner
Herkunftskultur.

Ich verstehe die Witze und den
Humor der dsterreichischen Kultur.

Ich bin daran interessiert, Freunde
aus meiner Herkunftskultur zu
haben.
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7. Bitte sagen Sie mir jetzt, wie oft Sie zur Zeit Englisch verwenden.

| nie | selten | manchmal | oft | immer

a... Wie oft sprechen Sie Englisch...

...mit lhren Freunden oder lhrer Familie? 0] (0] (0] 0] (0]
...mit Beamten, Verkaufern, Arzten, oder Sozialarbeitern? 0] (0] (0] 0] (0]
...mit anderen Menschen, die sie nicht gut kennen? 0] (0] (0] 0] (0]
...bei den Interviews fir das Asylverfahren? @] (0] (0] @) (0]
b...Wie oft nutzen Sie Medien auf Englisch (Radio, @] (0] 0] @] (0]
Fernsehen, Zeitung)?

8. Gefallt Ihnen die Englische Sprache? Oja | Onein | O weiB nicht

9. Welche Sprachen sprechen Sie?

10. Was ist lhre Muttersprache? e,

11.a. Viele Menschen gehoren zu einer Gruppe von Menschen, die von dem gleichen Ort kommen,
die gleiche Kultur und Geschichte haben, sich verstehen und eng zusammen fiihlen. Fuhlen Sie sich
so einer Gruppe zugehorig?

Oja O nein O weild nicht

11.b. Wenn Sie zu so einer Gruppe gehdren, wie nennen Sie diese Gruppe?

11.c. Finden Sie es gut, dass Sie zu dieser Gruppe von Menschen gehéren?

O Ja, ich finde das sehr gut O Es ist mir egal O Nein, ich wirde lieber zu einer anderen Gruppe
von Menschen gehéren

11.d. Fuhlen Sie sich der 6sterreichischen Gesellschaft zugehorig?
Oja O nein O weil3 nicht

11.e. Wie oft passiert es hier, dass andere Menschen Sie diskriminieren, das heif3t unfair behandeln?

O sehr oft O oft O manchmal O selten O nie

11.f. Wie oft denken Sie: ,, Die Menschen hier verstehen mich nicht. Die haben ein falsches Bild von
mir. Die wissen gar nicht, wer ich wirklich bin.“?

O sehr oft O oft O manchmal O selten O nie

12. Nehmen Sie regelméRig an den Aktivitaten dieser Vereine oder Gruppen Teil?
(Bitte kreuzen sie alle an, bei denen Sie teilnehmen.)

O Kirche oder religiose Gruppe O Sportverein oder — gruppe O Sprachkurs
O Kulturverein ( Tanzen, Musik etc...) O politischer/sozialer Verein (z.B. NGO)
O ANAEIET VEIBIN: ...ttt et e e e e e e e e e e e
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13. Stellen Sie sich vor, Sie brauchen einmal Hilfe (z.B. wenn Sie krank sind, Geld brauchen, etwas
suchen). Wie leicht oder schwer ist es, jemanden zu finden, den Sie um Hilfe bitten kdnnen? Es ist...

O sehr schwer O ziemlich schwer O mittelschwer O ziemlich leicht O sehr leicht

14. Bitte sagen Sie mir, wie sehr diese Aussagen fiir Sie stimmen.

Stimmt Stimmt Stimmt Stimmt Stimmt
nicht wenig mittel eher sehr

a. Ich bin wichtig fir andere Menschen.

b. Ich kann Dinge genauso gut wie
andere Menschen machen.

15. Und welchen kulturellen Hintergrund haben die Menschen, mit denen Sie zusammen sind?

a) Die meisten meiner guten Freunde ...

O haben die gleiche Heimatkultur wie ich

O haben eine @hnliche Heimatkultur wie ich

O haben einen dsterreichischen kulturellen Hintergrund
O kommen aus ganz verschiedenen Kulturen

b) Die meisten Menschen, die ich kenne und manchmal treffe...
O haben die gleiche Heimatkultur wie ich

O haben eine ahnliche Heimatkultur wie ich

O haben einen dsterreichischen kulturellen Hintergrund

O kommen aus ganz verschiedenen Kulturen

¢) mein Ehemann/ meine Ehefrau oder mein fester Fre  und/ meine feste Freundin
O hat die gleiche Heimatkultur wie ich

O hat eine ahnliche Heimatkultur wie ich

O hat einen 6sterreichischen kulturellen Hintergrund

O hat einen anderen kulturellen Hintergrund

O ich habe keinen Ehemann/Ehefrau oder einen festen Freund/ feste Freundin

noch ein paar Fragen...

1) Aus welchem Land kommen Sie? ... ...,

2) Sind Sie... O ménnlich oder O weiblich ?

3) Wie viele Jahre sind Sie in die Schule gegangen? ......... Jahre

4) Wie viele Jahre haben Sie eine Berufsausbildung oder Universitat gemacht? .......... Jahre
5) Wie alt sind Sie? .......... Jahre

6) Welcher Religion oder Glaubensgemeinschaft gehéren Sie an?

O Katholisch O Protestantisch O Orthodoxe Kirche O Hinduistisch O Sikh

O Buddhistisch O Judisch O Muslimisch

O andere Glaubensgemeinschaft/Religion. Sie heil3t......... ...
O keine Religion

Vielen Dank fur Ihre Mitarbeit und Hilfe!!!
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QUESTIONNAIRE

Hello,

For my studies at the University of Vienna, | am preparing a thesis about English language knowledge
of refugees in Austria. You can help me by answering this questionnaire. | am interested in what you
tell me about your life here in Austria. All answers are good. Nobody will know what you answer, the
answers are anonymous. Please ask me if you have problems understanding the questions and need
any help.

Please put an X for the answer that applies to you:@

1. For how long have you been living in Austria?

O less than 6 months O 7-12 months 013-18 months 019-24 months O over 2 years

2a. How well do you speak English ?
O not at all O badly O average O well O very well

2b. How well do you write in English ?

O not at all O badly O average O well O very well

2c. How well do you understand when someone speaks to you in English ?

O notatall O badly O average O well O very well

2d. How well can you read English texts?

O notatall O badly O average O well O very well

3.And how well do you speak German?

O notatall O badly O average O well O very well

4. Currently, what is your legal status in Austria?

O My asylum procedure is pending, | hold a preliminary permittance of residence in Austria

O | have a been granted a subsidiary protection status and hold a temporary permittance of residence
in Austria

O | have been granted an asylum status and have a permanent right of residence in Austria

O other legal StatUs: ... e e e et et e e e aaaeas

5. Thinking about it: Do you find the activities a)-c) hard or easy to do?

Very hard a little bit easy very
hard hard easy

a...understanding what | have to do
during the asylum procedure?

b...understanding the rules in the
house where | live?

C...pursuing my interests (e.g. read, go
to church, play football etc...)?
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6. All humans live in one (or more) cultures...
6a.Comparing the two: your heritage culture and the Austrian culture
In your opinion, how big is the difference between these two cultures?

O Very big
O Quite big
O Average
O Quite small
O Very small

6b.Please tell me for each statement how much it applies to you personally.

Not true

Hardly true

Partly true

Quite true

Very true

| participate in my cultural
traditions as often as possible.

| believe in the values of my
heritage culture.

| enjoy Austrian entertainment (e.qg.
movies, music...)

| enjoy the jokes and humor of my
heritage culture

| enjoy social activities with
Austrian people.

| often behave in a typically
Austrian way.

It is important for me to maintain or
develop the practices of my
heritage culture.

| keep informed about what
happens in my home country.

| enjoy entertainment (e.g. movies,
music) from my heritage culture.

| keep informed about what
happens in Austria.

| believe in the main Austrian
values.

| often behave in ways typical for
my heritage culture.

| participate in typically Austrian
cultural traditions as often as
possible.

| am interested in having Austrian
friends.

It is important for me to maintain or
develop Austrian cultural practices.

| enjoy social activities with people
from the same heritage culture as
myself.

| enjoy the Austrian jokes and
humor.

| am interested in having friends
from my heritage culture.
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7. Please tell me how often you use English these days...

a. How often do you speak English... never | seldom | sometimes | often | always
...with your friends or family? @] @] 0] o o
...with officials, doctors, social workers or shop @] @] 0] @] @]

assistants?

...with other people who you do not know very well? @] @] 0] @] @]
...within the interviews of your asylum procedure? @] @] 0] 0] 0]
b. How often do you use media in English language (@] (@] (0] (@] (@]

(radio, TV, newspaper)?

8. Do you like the English language? O yes | Ono | O don’t know

9. Which language(s) do you speak?
(please fillin)

10. What is your mother tongue?
(please fill in)

11. a. Many people belong to a group of people who come from the same place, who share a
common culture and history, who understand each other and feel closely linked to each other. Do you
think you belong to such a group?

O yes O no O don’t know

11. b. If you adhere to such a group in any way, how do you call this group?

11.c. Do you like belonging to this group?

O Yes, | like it very much O | do not really care O No, | would rather belong to another group
11.d. Do you feel like you belong to the Austrian society?
O yes O no O don’t know

11.e. How often, during your stay in Austria, have you felt discriminated against, that is treated in an
unfair way?
O very often O often O sometimes O seldom O never

11.f. How often do you have thoughts like the following: ,, People here do not understand me. They
get a wrong picture of me. They don't even know who | really am.”

O very often O often O sometimes O seldom O never

12. Do you frequently participate in the activities of these associations or groups?
(please tick all those you participate in.)

O Church, mosque or religious group O sports club or group O language course
O cultural association (dancing, music...) O political/ social organisation (e.g. NGO)
O other association Which is called... ..o

12.a.Thinking of the association or group which is the most important to you. People in this
association have...

O the same cultural background as | do

O an Austrian cultural background

O a totally different cultural background

O the members come from many different cultures
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13. Imagine you are in a situation where you need help from others (e.g. when you are ill, need
money or are searching for something). How easy or hard do you think it is for you to find someone
you can ask to help you out? It is...

O very hard O quite hard O average O quite easy O easy

14. How much do the following statements apply to you?

Not true Hardly Partly true | Quite true Very
true true

14.a. | am important to other people.

14.b. | can do things just as well as
other people.

15. Finally, which cultural background do the people in your life have?

a. Most of my close friends...

O have the same heritage culture as | do
O have a similar heritage culture as | do

O have an Austrian cultural background

O have various cultural backgrounds

b. Most of the people | know and sometimes meet...
O have the same heritage culture as | do

O have a similar heritage culture than | do

O have an Austrian cultural background

O have various cultural backgrounds

¢. My husband /my wife or my partner

O has the same heritage culture as | do

O has a similar heritage culture than | do

O has an Austrian cultural background

O has a different cultural background

O | do not have a husband/ wife or a partner

Some more questions
1) Which country do you come from? .........cooiiiiiiiiii i
2) Are you... O amale or O afemale ?

3) How many years have you been attending school? ......... years

6) Which religion or confession do you adhere to?
O catholic O protestant O orthodox

O Hindu O Sikh O Buddhist

O jewish O muslim

O no religion

Thanks a lot for your help!!!
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Zusammenfassung

In dieser Arbeit wurde der Zusammenhang zwischeglisater Sprachkompetenz und
Akkulturation bei Fluchtlingen aus auRereuropaischandern in Osterreich untersucht. In
Anlehnung an Berry (2002) und Heckmann (1992) ward#aflr vier Formen der
Akkulturation unterschieden: Integration, Assimdat Separation und Marginalitat.

Die Konzentration auf englische Sprachkompetenalgtd aufgrund der weiten Verbreitung
der englischen Sprache sowohl in Osterreich alsh d@ncvielen Herkunftslandern von
Flichtlingen, vor allem ehemaligen britischen Kaodon Ausgehend von den beiden bei
Luckmann (1979) angefuhrten vergesellschaftendemkttanen von Sprache, der
»Sinnobjektivierung” und der ,phatischen Funktiom/urden Hypothesen fir den Kontext der
Migration aufgestellt. Es wurde untersucht, ob wné sich englische Sprachkompetenz und
englischer Sprachgebrauch auf die Akkulturationg dozialen Kontakte und die
ethnokulturelle Zugehdarigkeit von Flichtlingen augen.

Die Daten wurden mittels eines von der Verfassentworfenen Fragebogens auf Deutsch,
Englisch und Russisch erhoben. Die Itembatterie M@ssung des zweidimensionalen
Akkulturationskonzepts wurde in adaptierter Forms adem Vancouver Index of
Acculturation von Ryder et al. (2000) Ubernommes. urden insgesamt 60 derzeit in
Osterreich lebende Fliichtlinge, davon 2/3 Asylwdriyen, aus Zentral- und Sudasien sowie
afrikanischen Landern befragt. Die Ergebnisse siictit reprasentativ, weil eine Schéatzung
der Grundgesamtheit unmdéglich war.

Entgegen der hypothetischen Annahme, englischecBkoapetenz wirde zu Integration
beitragen, stitzen die Daten die Annahme, dasssehgl Sprachkompetenz bei Fliichtlingen
eher mit Separation und Marginalitat in Zusammeghsieht. Dies ist vor allem auf die
Haufigkeit des englischen Sprachgebrauchs zurtdkzeh. Des Weiteren konnte in dieser
Stichprobe kein Zusammenhang zwischen der enghsSipeachkompetenz von Fliichtlingen
und der kulturellen Zusammensetzung ihrer soziblietzwerke festgestellt werden.

In dieser Arbeit wird des Weiteren argumentiergsddder Zusammenhang zwischen haufigem
englischen Sprachgebrauch und der Abwendung vonoderreichischen Kultur unter
anderem durch die fehlenden Deutschkenntnisse rerklérden kann. Die These, dass
deutsche Sprachkompetenz Integration erleichterrdeyikann auch anhand dieser Daten
gestutzt werden. Fehlende deutsche Sprachkompstehtzhingegen in Zusammenhang mit
haufigem englischem Sprachgebrauch.

Des Weiteren legen diese Daten die Annahme natss dach die Herkunftsregion ein

beeinflussender Faktor fur Akkulturation ist. Die irking haufigen englischen
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Sprachgebrauchs in Osterreich auf die Akkulturatimmss daher vor dem Hintergrund der
Herkunftsregion und damit zusammenh&ngender wabngerener kultureller Distanz und

Diskriminierungserfahrungen gesehen werden.
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Abstract-This study investigates the interrelationship betweefugees’ English language

competence and acculturation. Based on Berry’'sAR@dd Heckmann’s (1992) concepts,
four types of acculturation are being distinguishieatiegration, assimilation, separation and
marginalization.

The reason for focusing on the English languagetthvasast distribution of English language
acquisition among the population of Austria as vasllin many countries of origin, especially
former British colonies. Hypotheses have beendawn, building up on the two functions of
language for the integration of an individual irgosocio-cultural context as presented by
Luckmann (1979). The main questions of researclteored the effect of English language
competence and English language use on refugeeslta@tion, social connections and
ethno-cultural belonging.

Data has been sampled via a standardized questierthat was distributed among asylum
seekers and refugees in Austria. The questionwveaie available in German, English and
Russian. Items to measure the bidimensional conckptcculturation originate from the
Vancouver Index of Acculturation created by Rydeale (2000) and were adapted for this
specific sample. The sample includes 60 refuge@spPwho are asylum seekers, and who
originally came from countries in Central or Solihst Asia and Africa. Results are not
representative as an appropriate estimation gbdipellation was impossible.

Contrary to the hypothesis that English competemoeld promote integration, correlation
analyses of this data propose that English langeaggpetence rather promotes separation
and marginalization. This connection can mainlyaseribed to refugees’ English language
use in Austria. Furthermore, no evidence couldduend to support the connection between
English language competence and the cultural commposf refugees’ social networks.
Results from this data additionally raise the gqoestvhether the connection between frequent
English language use and retreat from Austriaruceiland society may not also be explained
by German language competence. This data suppmtiypothesis that German language
knowledge promotes integration. On the other hanlhck of German language knowledge
can be found especially often with individuals wieport a frequent use of the English
language during their everyday life in Austria.

Furthermore, results from this data propose thatrdigion of origin is a factor that influences
an individual’s type of acculturation. Thereforee impact of refugees’ English language use
on acculturation may be explained more preciselyalking into account interrelated factors
which in this sample are mainly the country of origperceived cultural distance and

experienced discrimination.
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