Lniversitat
wien

MASTERARBEIT

Titel der Masterarbeit

Evaluierung der Wiener Ernahrungsakademie/
Multiplikatorenschulung
von Kindergartenpadagogen

verfasst von

Karin Terodde, Bakk. rer. nat.

angestrebter akademischer Grad

Master of Science (MSc)

Wien, 2014
Studienkennzahl It. Studienblatt: A 066 838
Studienrichtung It. Studienblatt: Ernahrungswissenschaften

Betreut von: Ass.-Prof. Mag. Dr. Petra Rust






Erklarung zur Verfassung der Arbeit

Hiermit erklare ich, Karin Terodde, dass ich diese Arbeit selbststiandig verfasst, die
verwendeten Quellen und Hilfsmittel vollstandig angegeben und die Stellen der Arbeit,
die anderen Werken oder dem Internet im Wortlaut oder dem Sinn nach entnommen
sind, in jeden Fall unter Angabe der Quelle als Entlehnung kenntlich gemacht habe.

Karin Terodde



Geschlechtsneutrale Formulierung

Zur Erleichterung der Lesbarkeit wird im Folgenden eine geschlechtsneutrale Schreib-

weise verwendet. Bei Nennung der maskulinen Form gilt diese immer gleichwertig fiir

Frauen und Manner.



Inhaltsverzeichnis

AbDbIldUNGSVEIZEICANIS .ooviiiiiiiiiiiiiiiecee e Il
TabelleNVerzEIChNIS. .......viiiiiii e vV
IO 101 =T U oY= PRSPPIt 1
2. LiteraturlbersiCht .........cceiiiiiie e 3
2. 1 Gesundheitsforderung im Kindergarten........cccooeeveieiiiiiiiiiiee e, 3
2.1.1 GesuNdheitsTOrderUNG . ... ccieee e 3
2.1.2 PartizipatorisCher ANSAtzZ........ccoeiiiiiiiiie e 4
2.1.3 Verhaltens- und Verhaltnispravention ........ccccccceeeeeiiiiiiiicciee e, 4
2.1.4 Der SettiNgaNSatzZ ...ciiuiiiiii e e aaa e 5
2.1.5 Osterreichische Kindergérten als Setting flir .........ccovveeeeeviieieiieieececeeeas 5
GesUNdhEItSTOrdEIUNG .covvveeiiee e e et e e e e e eeeans 5
2.1.6 Aufbau und Strukturen der Wiener Kindergarten ........cccccceeeeeeeeiieveiivicennnnn. 6
2.2 Der Bildungsplan flir Wiener Kindergarten ..........coooevivceiiiiiiiceeeeiccee e, 8
2.3 Verpflegungsstandards als Teil der Padagogischen Qualitatssicherung durch die
IVIA L0 ettt ettt ettt e et e e e e bb e e e e e e bb et e e e e bt e e e e e aabae e e e s anees 9
D T D 1LY o T =21 o =Y o VAU 10
2.3.2 Erlduterungen zu den Standards zur Padagogischen.........ccccccoovvvvivinnnnnn... 11
QUAlILALSSICREIUNG ... e 11
2.4 DGE QUalitatsstandard ...........coooiiiiiiiiiiiiiieee e 17
2.4.1 Gestaltung der Verpflegung.......cooveeeiiiiiiiceeccee e 17
2.4.2 GELraNKEVEISOIBUNE ...cvvueieeieeeeeieticee e e e e e e e ee et e e e e e e e e e et e e e e e e e e eetbaaeeaeas 18
2.4.3 Frihstick und Zwischenverpflegung..........coovvveiiiiiiiiiiiiccieee e, 18
2.4.4 MittagsverpfleBUNE cooovuree e 19
2.4.5 Umgang mit SURIKEITEN.....cccoiieieeee e 20
2.4.6 ESSAtMOSPREIE ... 21
2.4.7 Erndhrungsbhildung ......ueeeiiiiiee e 22
2.4.8 Okologische Aspekte und Nachhaltigkeit ..........cccoeevieviiieeiieieecececee e 23
2.5 Beispiel flir Gesundheitsforderung im Kindergarten:.........cooovvvviciieeeeieeeeeinnne, 24
Das Projekt WINKI ......cooeiiiiiie e e et e e e e e e e e e et e e e e e e aenees 24
2.6 Die Relevanz von MUltipliKatoren..........ceee i 25
3. Material und Methoden ........coouiiiiiiiiiiie e 26
3.1 Wiener Ernahrungsakademie ......cooeeeiieiiiiiiiii e 26

I I A O T A=Y [ =1 0T A =) PP 27



3.1.2 Inhalte des Basislehrgangs........cccccvviiiiiiiiiiii 27

3.2 Der Fragebogen zur EValUIEIrUNG ......uuueuii s 29
3.2.1 Konzeption des Fragebogens .......ccovvviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee 29
3.2.2 Aufbau des Fragebogens......cccuvviiiiiiiiiiiiiiic 29

3.3 Statistische Auswertung des Fragebogens .........cccceevieiiiiiiiiiciii e, 31

4 Ergebnisse UNd DiSKUSSION......u.iii it e et e e e e e e e e e e et aee e e e e eeeees 32

4.1 Allgemeine Aussagen liber die befragten Personen und die Strukturen in den

KINAEIAITEN e e e e e e e e e e e 33
4.1.1 Zustandigkeiten und Vorbildung der Teilnehmer ........ccccccoiiiiiiiiiiinnnnns 34
4.1.2 Verpflegung im Kindergarten .........ooooeiiiiiiiiiiiiiiiiieceeee e 42
4.1.3 Erwartungen an die Erndhrungsakademie ..........ccccccovviiiiiiiiiiieiiinniiiieeeeee. 43
4.2 Ergebnisse der Fragebdgen im Vergleich mit dem Verpflegungsstandard der DGE
und den Qualitatsstandards der MA 10 ..........coeeiiiiiiiiiiiiiiieee e 45
4.2.1 Besonderheiten der Mahlzeitengestaltung ..........cccooeeeeiiiiiiiiciiiiiiieneeeeee, 46
4.2.2 Haufigkeit des Lebensmittelangebots ........cooovviiiiiiiiiiiiiccceeee, 47
4.2.3 Getrankeangebot. ... ..o 54
4.2.4 SURIGKEILEN/ SNACKS ...t e e e e e e e 55
4.2.5 Erndhrungserziehung/Regeln wahrend den Mahlzeiten.........cccccevveeeeeennnnns 56
4.2.6 SpeiseraumgestaltUNng .......cieee i 58
4.2.7 Einbindung der Kinder bei der Tischgestaltung ..........cccoovviieiniiinrriiiinnnnnnn. 59
4.2.8 Einbezug der Eltern/ Erziehungsberechtigten ..........ccccoeeeiiiiiiiiiiieiieeeeeeens 60

4.3 Ergebnisse zur Einschatzung der Nachhaltigkeit der Erndhrungsakademie ........ 62
4.3.1 Vermittlung von ErnahrungswisSeN .........cccceveeiiviiiiiieeeeeeeiiicceee e e, 62
4.3.2 Erndhrungsprojekte im Kindergarten ..........ccoeevvveiiiiieiiieeeiiccceeee e, 65
4.3.3 Auswahl der Speisen im Kindergarten.........ccccvvvveiieeeieiiieeeiicccee e, 68

4.4 Diskussion der ErgebniSSe ... .ceiiiiiiiiiiiciee e e eaens 70
Yol IV o1 = Yol Y AU o =R 73
6 ZUSAMMENTASSUNE .oeviuiiieeieeeeeiiiiie e e e e e ee ettt e e e e e e e e e ettt eeeeeeeeeaataaeeeeeeeeessnnaneeaaas 76
2010410 T o PSP OPRR PPN 77
L eratUr e I



Abbildungsverzeichnis

Abbildung 1 Altersstruktur der Teilnehmenden der Ernahrungsakademie (n=74) ....... 34
Abbildung 2: Zustandigkeiten der Teilnehmer im Kindergarten (n=37).......cccccvveeeennn. 35
Abbildung 3: Schulbildung der Teilnehmer nach Schultyp (n=74) .....ccceovvvviiiiiineennennn. 36
Abbildung 4: Griinde fir die Teilnahme an der Erndhrungsakademie (n=74)............... 37
Abbildung 5: Quellen fir die Informationen iber Erndhrung (n=72) .......ccccccvvvveeeennn. 38
Abbildung 6 Informationsquellen von gut informierten und nicht gut informierten
=T 6 o] 1= o IO OO PP UPP T PPPPPTRRPPPPN 39
Abbildung 7: Bediirfnisse hinsichtlich Erndhrung im Kindergarten (n=36) ................... 40
Abbildung 8: Verbesserungen hinsichtlich Erndhrung im Kindergarten (n=32) ............ 41
Abbildung 9: Haufigkeit von im Kindergarten angebotenen Mahlzeiten (n=73)........... 42
Abbildung 10: Zubereitungsformen der im Kindergarten angebotenen Mahlzeiten
(e ) [P PPPPRPP 43
Abbildung 11: Erwartungen an die Erndhrungsakademie (N=72) .....cccccceevviiivirireennenn. 44
Abbildung 12: Besonderheiten der Mahlzeitengestaltung im Kindergarten (n=74)...... 46
Abbildung 13: Haufigkeiten des Obst- oder Obstdesserts-Angebotes (n=68)............... 49
Abbildung 14: Haufigkeiten des Salat- oder Gemiise- Angebotes pro Woche (n=68)...49
Abbildung 15: Haufigkeiten des Milch- oder Milchprodukte-Angebotes pro Woche
(0551 [P PUPRPP 50
Abbildung 16: Haufigkeit des Angebotes von Fleischgerichten pro Woche (n=64).......51
Abbildung 17: Haufigkeiten des Angebotes von vegetarischen Gerichten pro Woche
(051 [P PRSP PUPRRPN 52
Abbildung 18: Haufigkeit des Angebotes von siiBen Gerichten pro Woche (n=67) ...... 53
Abbildung 19: Haufigkeiten des Angebotes von Fischgerichten pro Monat (n=65) ...... 53
Abbildung 20: Art des Angebots an Getranken (N=73)......cccooiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee 54
Abbildung 21: Art der angebotenen Getranke (N=74)........ccoooiiiiiiiiiiiiiii 55
Abbildung 22: Umgang mit siiBen Naschereien und salzigen, fettigen Snacks (n=73) .. 56
Abbildung 23: Regeln bei den Mahlzeiten (N=74) ......cooovvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee, 56
Abbildung 24: Ort, wo in den Kindergarten gegessen wird (n=47) ........cccccceevereeennnn... 59
Abbildung 25: Beteiligung der Kinder an der Tischgestaltung (n=59)...............c....o...... 60
Abbildung 26: In welcher Form werden die Erkenntnisse der Erndhrungsakademie
WeEItergegeben? (N=53) ..ot 62
Abbildung 27: Theoretische Einheiten zum Thema Erndhrung (n=21) ..........cccoeeeee.. 64
Abbildung 28: Praktische Einheiten zum Thema Erndhrung (n=49).................... 65
Abbildung 29: Wiinschenswerte Anderungen im Bezug auf Erndhrung (n=39)............. 67
Abbildung 30: Einfluss auf die Speisenauswahl (N=43) ..., 68



Tabellenverzeichnis

Tabelle 1 Anzahl der abgegebenen FragebOgen .....ccoeeveeeeeeeeeiiieeeeeeeeeeeeeeceee e 33
Tabelle 2 Haufigkeiten des Lebensmittelangebotes........coovevevevieiieieiiiiiiiececeeeeeeeee, 47
Tabelle 3 Empfehlungen der Lebensmittelhaufigkeiten der DGE (nach DGE

Qualitatsstandard, 2013)........uuuuuuuieiriiiieiiieiereeieerereraa.a—————————————————————————————————————————————_ 48
Tabelle 4 Vorteile verschiedener Zeitmodelle fiir Frihstlick und Zwischenmahlzeiten ...
[nach DGE Qualitatsstandard, 2013] ......uuiiiiiiiiiieecie e e e e e e eeeens 58



1. Einleitung

Erndhrungsbedingte Krankheiten wie Ubergewicht und Adipositas sind in Osterreich
wie in der gesamten westlichen Welt ein immer groRRer werdendes Problem, von dem
auch Kinder schon betroffen sind. Laut Osterreichischem Erndhrungsbericht ist die
Pravalenz von Ubergewicht bei Kindern in den letzten Jahren gestiegen [Elmadfa et.al,
2012]. Dabei ist es wichtig, dass Kinder schon von klein auf gesunde Erndhrung als
Selbstverstandlichkeit erleben. Dabei spielen Kinderbetreuungseinrichtungen eine ent-

scheidende Rolle, denn hier verbringen die meisten Kinder einen Grof3teil ihres Tages.

Je mehr sich die Kindergarten zu Ganztagseinrichtungen hin entwickeln, umso wichti-
ger ist die Frage, wie es um die Verpflegung der Kinder in den Kinderbetreuungs-
einrichtungen bestellt ist. Im Jahr 2014 hat die Bertelsmann Stiftung in Deutschland ei-
ne Studie Gber die Qualitat der Verpflegung in Kindertagesstatten durchgefiihrt. Unter
dem Titel ,Is(s)t KiTa gut? KiTa-Verpflegung in Deutschland: Status quo und Hand-
lungsbedarf wurden die verschiedenen Aspekte der Verpflegung in
Kindertagesstatten beleuchtet [Arens-Azewédo et. al., 2014]. Das Ergebnis dieser Un-
tersuchung lie alle aufhorchen, die in Kinderbetreuung involviert sind. Diese
reprasentative Studie ergab, dass KiTa-Kinder keine ausgewogene Erndahrung bekom-
men. Es mangelt an Obst und Gemiise zum Mittagessen, wahrend Fleisch im UbermaR
angeboten wird. [Bertelsmann Stiftung, 2014] Diese Ergebnisse flihrten zu intensiver
Berichterstattung in den Medien. So berichtete zum Beispiel der WDR unter der Uber-
schrift ,Schlechtes Zeugnis fiirs Kita-Essen”, dass fast zwei Millionen Kinder in ihrer Kita
nicht besonders gut zu Mittag essen, denn auf dem Speiseplan stehe zu wenig Gemi-
se, Obst, Salat oder Rohkost [WDR, 2014]. Die Sarah Wiener Stiftung "Fir gesunde
Kinder und was Verniinftiges zu essen" schrieb in einer Presseinformation als Reaktion
auf diese Studie, es sei beschamend fiir ein reiches Land wie Deutschland, dass nur ein
Drittel der Kinder in Kindertagesstatten ein ausgewogenes Mittagessen bekommen

[Wiener, 2014].

Auch in Osterreich ist diese Problematik schon lange bekannt. Um Kinder im Kindergar-

ten an gesunde Ernahrung heranzufiihren, ist es wichtig, die Multiplikatoren zu



erreichen, also die Personen, die tagtaglich mit den Kindern arbeiten - die Kindergar-
tenleitung, die Padagogen und die Assistenten. Genau da setzt die Wiener
Erndhrungsakademie an, eine Fortbildungsveranstaltung, die von der Osterreichischen
Gesellschaft fiir Erndhrung (OGE) und der Wiener Gesundheitsférderung (WIG) mit
wissenschaftlicher Unterstiitzung des Instituts flir Erndhrungswissenschaften der Uni-

versitat Wien angeboten wird.

Die Wiener Erndhrungsakademie wurde im Jahr 2006 als Pilotprojekt der Stadt Wien
gegriindet und ist eine gut etablierte qualitatsgesicherte Fortbildungsinitiative. Mitge-
tragen wird sie von Partnern der Lebensmittelwirtschaft. Im MaBnahmenkatalog des
Nationalen Aktionsplan Erndhrung NAP.e, der 2012 im Auftrag des Bundesministeri-
ums flir Gesundheit erstellt wurde, wird der Lehrgang der Wiener

Erndhrungsakademie als ,Model of Good Practice” gefiihrt. [WIG,2012]

Im Rahmen der Erndhrungsakademie wird Erndhrungswissen an die Betreuer im Kin-
dergarten weitergegeben, die als Multiplikatoren dieses Wissen dann wieder an die
Kinder vermitteln. Erzdhlen die Kinder ihr neu erlerntes Wissen dann im Elternhaus,

schlieRRt sich der Kreis.

Diese Arbeit beschaftigt sich mit der Evaluierung der Basismodule der Wiener Ernah-

rungsakademie.

Dafiir wird zunachst auf die Gesundheitsférderung im Allgemeinen und das Setting

Kindergarten im Besonderen eingegangen.

Die Komponenten gesunder Kinderernahrung werden in der Literaturiibersicht mit
den Verpflegungsstandards fir Kindergartenverpflegung der Deutschen Gesellschaft
flr Erndhrung sowie den Qualitatsstandards des Wiener Magistrats 10, welches fiir die

stadtischen Kindergarten in Wien zustandig ist, erlautert.

Den Kern dieser Arbeit bildet die Erhebung des Ist-Zustandes, die Erfassung der derzei-

tigen Situation in Wiener Kindergarten.



Dafiir wurde eine Befragung der Teilnehmer der Wiener Erndhrungsakademie im

Kursjahr 2013/14 mittels Fragebogen durchgefiihrt und ausgewertet.

Ziel dieser Evaluierung ist es, herauszufinden, ob die Erndahrungsakademie dem ent-
spricht, was die Teilnehmer fiir sich und die Arbeit in den Kindergdrten benétigen, und

ob nachhaltig wirkt.

2. Literaturiibersicht

Dieses Kapitel soll als Einflihrung in das Thema Gesundheitsforderung dienen und ei-
nen Uberblick iiber die Osterreichischen Kindergirten sowie die Verpflegungs- und

Qualitatsstandards fir Kinderbetreuungseinrichtungen geben.

2.1 Gesundheitsforderung im Kindergarten

Die Wiener Erndhrungsakademie ist eine Fortbildungsinitiative der Osterreichischen
Gesellschaft fiir Erndhrung (OGE), die von der Wiener Gesundheitsférderung (WIG) un-
terstitzt wird. Die WIG ist eine gemeinnitzige Gesellschaft der Stadt Wien, die als
Ansprechpartnerin und Kompetenzstelle fiir Gesundheitsférderung in Wien fungiert
und zum Ziel hat, gesunde Lebensweisen wie auch die seelische Gesundheit der Wie-

nerinnen und Wiener zu fordern. [WIG, 2010]

2.1.1 Gesundheitsforderung

Zum ersten Mal wurde der Begriff Gesundheitsforderung in der Ottawa Charta defi-
niert. Die Ottawa Charta ist das Schlussdokument, das von der ersten internationalen
Konferenz zur Gesundheitsférderung am 21.11.1986 in Ottawa, Kanada, verabschiedet
wurde. Der Inhalt dieser Charta ruft zum aktiven Handeln fiir das Ziel ,Gesundheitsfor-
derung fir alle bis zum Jahr 2000“ und dartber hinaus auf. [WHO, 1986]
Demnach zielt die Gesundheitsforderung auf einen Prozess ab, allen Menschen ein h6-
heres MaR an Selbstbestimmung Uber ihre Gesundheit zu ermdglichen und sie damit
zur Starkung ihrer Gesundheit zu befdhigen. Dabei ist es notwendig, dass sowohl Ein-
zelne als auch Gruppen ihre Bediirfnisse befriedigen, ihre Wiinsche und Hoffnungen
wahrnehmen sowie ihre Umwelt meistern bzw. sie verandern kdnnen, um ein umfas-

sendes korperliches, seelisches und soziales Wohlbefinden zu erlangen. [WHO, 1986]



Gesundheitsforderung soll also zu einem Aufbau von individuellen Kompetenzen sowie
gesundheitsférderlichen Strukturen fiihren, um das MaR an Selbstbestimmung (ber

die Gesundheit zu erhéhen. [Klemperer, 2010, Seite 153]

2.1.2 Partizipatorischer Ansatz

Eines der Grundprinzipien der Gesundheitsforderung und auch eine Voraussetzung fiir
die Nachhaltigkeit von Projekten der Gesundheitsforderung ist die Partizipation.
Gesundheitsforderung soll die Menschen dabei unterstitzen, Selbstbestimmung Gber
ihre Gesundheit zu erlangen. Das Ziel ist es, den Menschen nahe zu bringen, wie sie die

Bedingungen fir ein gesundes Lebensumfeld selbst schaffen kénnen.

Zusatzlich beinhaltet dies auch, Verantwortung fiir die eigene Gesundheit zu Uber-
nehmen und eigene Entscheidungen diesbeziiglich zu treffen. [Fonds Gesundes

Osterreich, 2010; Steinbach, 2007]

Die Forderung nach Partizipation bedeutet aber noch mehr: sie steht zudem fiir ein
Konzept, das den Zielgruppen und allen anderen beteiligten Akteuren in der Gesund-
heitsforderung ermoglicht, in allen Phasen eines Projektes zur Gesundheitsforderung
Einfluss auf Entscheidungen auszuliben, die das Projekt betreffen, und dabei auf un-
terschiedlichsten Ebenen aktiv zu werden, indem sie ihr Wissen, ihre Themen in den
Entscheidungsprozess einbringen oder bei wesentlichen Projektschritten mitentschei-
den bzw. sich aktiv an der Projektdurchfiihrung oder der Ausflihrung des Projektes

beteiligen. [Fond Gesundes Osterreich, 2005]

2.1.3 Verhaltens- und Verhaltnispridvention
In der Gesundheitsférderung kann man zwischen Verhaltens- und Verhaltnispraventi-

on unterscheiden.

Der Ansatz der Verhaltenspravention will eine Veranderung erreichen, indem sich
MaBnahmen an die Bevolkerung mit dem Ziel der Veranderung des eigenen Gesund-
heitsverhaltens richten. Der Einzelne soll durch gesundheitliche Aufklarung oder
Gesundheitserziehung dazu motiviert werden, sich gesundheitsférderlich zu verhalten.

Damit soll gesundheitsgefahrdendes Verhalten wie libermaBiges Essen, Rauchen, zu



wenig Bewegung oder ein Gbermaliger Alkoholkonsum dezimiert werden. [Gerber und

von Stinzer, 1999, Schwartz et.al.,2012]

Dem gegentiber steht die Verhaltnispravention. Hier wird auf eine Verdanderung der
duBeren Bedingungen der Menschen abgezielt, wie zum Beispiel auf die biologische,

soziale oder technische Umwelt der Menschen. [Gerber und von Stiinzer, 1999]

Wahrend die Verhaltenspravention also den Menschen selbst in seinem Verhalten an-
spricht, steht der Begriff Verhiltnispravention fiir alle Bestrebungen, die

gesellschaftlichen Bedingungen zu verbessern.

2.1.4 Der Settingansatz

»,Gesundheit wird von Menschen in ihrer alltdglichen Umwelt geschaffen und gelebt:
dort wo sie spielen, lernen, arbeiten und lieben” [WHO, 1986]. Die Begriffe ,Setting”
oder auch ,Lebenswelt” als Bezeichnungen fiir diese alltdgliche Umwelt bedeuten ei-
nen durch formale Organisation, regionale Situation und/oder gleiche Lebenslage
und/oder gemeinsame Werte bzw. Praferenzen definierten und den beteiligten Perso-
nen subjektiv bewussten sowie dauerhaften Sozialzusammenhang. Von diesem
Sozialzusammenhang gehen Impulse auf die Wahrnehmung von Gesundheit, auf
Gesundheitsbelastung und/oder Ressourcen aus. Die Mitglieder des sozialen Systems
,Setting” sind einer Vielzahl von offenen und verdeckten Anreizen auf das Gesund-
heitsverhalten ausgesetzt, die durch Interventionen verandert werden koénnen.
Herkdmmliche Praventionsangebote erreichen meist die ,relativ gesunde” Mittel-
schicht, wahrend der Setting-Ansatz einen gezielten Zugang zu ansonsten schwer
erreichbaren Gruppen wie zum Beispiel Menschen mit sehr geringem Einkommen und
sehr niedriger Schulbildung erméglicht. Zu diesen Settings zahlen unter anderem Kin-
dergarten und Kindertagesstatten, aber auch Schulen, Stadtteile und andere

Einrichtungen oder Heime. [Klemperer, 2010, Seite 169]

2.1.5 Osterreichische Kindergirten als Setting fiir
Gesundheitsforderung
Will man die Gesundheitsférderung moglichst breit und frith ansetzen, so bietet sich

diese Chance besonders in den Kindergarten bzw. in allen Einrichtungen fiir Kinderbe-



treuung, da hier viele Kinder aus allen sozialen Gruppen erreicht werden kénnen. Im
Jahr 2012 besuchten in ganz Osterreich 326.444 Kinder eine Betreuungseinrichtung. In
Wien waren es 82.376 Kinder, die ein Kindertagesheim, also einen Kindergarten, eine
Krippe, einen Hort oder eine altersgemischte Betreuungseinrichtung besuchten. Ein
Mittagessen konsumierten mit 68.606 Kindern 83,3 % der betreuten Kinder. [Statistik

Austria, 2014]

Eine weitere Steigerung der Anzahl der betreuten Kinder in Wien entstand durch das
im Jahr 2010 eingefiihrte verpflichtende Kindergartenjahr. Demnach miissen alle Kin-
der, die am 1. September des jeweiligen Kalenderjahres fiinf Jahre alt sind und den
Hauptwohnsitz in Wien haben, eine Kinderbetreuungseinrichtung besuchen. Dieser
Besuch muss im Ausmal} von mindestens 20 Stunden an mindestens vier Tagen pro
Woche erfolgen. Durch die Einfliihrung dieser Bestimmung wurde erreicht, dass nun
fast alle Fiinfjahrigen, namlich 97,5 %, in diesen offentlichen Einrichtungen betreut

werden. [Wien.gv.at, 2014, BMEIA, 2014]

2.1.6 Aufbau und Strukturen der Wiener Kindergarten

Die Kinderbetreuungseinrichtungen in Wien werden als private und stadtische Einrich-
tungen gefihrt. Im Jahr 2012 gab es laut Statistik Austria in Wien insgesamt 2326
Kindertagesheime, von denen 953 offentliche und 1373 private Einrichtungen waren.
Bei den privaten Einrichtungen wurden 1077 von einem Verein, 257 von einer katholi-
schen Religionsgemeinschaft und 33 von einer evangelischen Religionsgemeinschaft
erhalten und sechs wurden sonstigen Erhaltern zugeordnet. Betrachtet man die Zahl
der betreuten Kinder, so wurden im Jahr 2012 in Wien 33.673 Kinder in 6ffentlichen
und 48.703 in privaten Kindertagesheimen betreut. [Statistik Austria, 2012]

Da die privaten Kindergarten in Aufbau und Organisation untereinander sehr verschie-
den sind und es auch kein einheitliches Verpflegungskonzept gibt, wird im weiteren
Verlauf dieser Betrachtung nicht naher auf die privaten Kindergarten eingegangen.

Die stadtischen Einrichtungen sind der Magistratsabteilung 10 — Wiener Kindergarten
zugeordnet und einheitlich verwaltet. Unterteilt werden die stadtischen Betreuungs-

einrichtungen in Kleinkindergruppen oder Kinderkrippen fiir Kinder bis zu drei Jahren,



Kindergarten fiir Kinder von drei bis sechs Jahren und den Hort fiir Kinder von sechs bis
zehn Jahren. Des Weiteren gibt es Familiengruppen, deren Name daher stammt, dass
hier die Altersgruppen der Kinder gemischt werden. Hier gibt es Gruppen fir Kinder im
Alter von null bis sechs Jahren und welche fiir Kinder von drei bis zehn Jahren. Integra-
tionsgruppen gibt es in der Altersgruppe von drei bis sechs Jahren im Kindergarten

sowie im Hort fiir Kinder im Alter von sechs bis 10 Jahren. [Wiener Kindergarten, 2014]

Bei Kleinkindergruppen sind die Anzahl der Kinder und des Betreuungspersonals auf
die Bediirfnisse der Kleinkinder abgestimmt. Es wird auf den Wunsch der Kinder nach
Geborgenheit eingegangen und ihnen gleichzeitig Raum gegeben, um ihren Bewe-

gungsdrang auszuleben. [Wiener Kindergarten, 2014]

In Kindergartengruppen werden die Kinder ihrem Alter gemaR ganzheitlich gefordert.
Dazu bereiten die Kindergartenpadagogen abwechslungsreiche Tagesprogramme vor,
bei denen die Kinder viele Erfahrungen sammeln und Wissen erwerben kénnen. Dazu
gehoren neben kulturellen Veranstaltungen und sportlichen Aktivitaten natirlich auch

Ausflige. [Wiener Kindergarten, 2014]

In den Kinderhorten der Stadt Wien, die meist in der Nahe von Volksschulen angesie-
delt sind, beginnt die Betreuung der Kinder beim Eintreffen nach Unterrichtsschluss. In
den Ferien wird eine Ganztagsbetreuung angeboten. Hier werden die Kinder von den
Hortpadagogen bei den Hausaufgaben unterstitzt, und ihre Freizeit wird gemeinsam

gestaltet. [Wiener Kindergarten, 2014]

Eine spezielle Form der Betreuung wird Kindern in Integrationsgruppen geboten. Hier
wird bereits im Kindergarten der Grundstein fiir das selbstverstandliche Miteinander
von Kindern mit und ohne Behinderung gelegt. Es werden durch gemeinsames Spielen
und Lernen soziale Fahigkeiten gefordert, die spater ausschlaggebend fir Akzeptanz,
gesellschaftliche Toleranz und den Respekt flir Menschen mit besonderen Bedirfnis-

sen sind. Gleichzeitig profitieren Kinder mit Behinderung von einem gemeinsam



gelebten Alltag, und durch den Kontakt mit Kindern ohne Behinderung erschlieflen sich
fur sie neue Lernwelten. Rund 4600 Kinder mit erhdhtem Forderbedarf werden in
Kleinkindergruppen, Kindergarten und Kinderhorten von Spezialisten betreut. In einer
Integrationsgruppe befinden sich maximal 20 Kinder, von denen drei bis sechs eine
Behinderung aufweisen. Die Gruppenrdaume dieser Einrichtungen sind speziell auf die

Bedlirfnisse von Kindern mit Behinderung zugeschnitten. [Wiener Kindergarten, 2014]

2.2 Der Bildungsplan fiir Wiener Kindergirten

In Osterreich gilt das Kindertagesheimgesetz, das samtliche Belange beziiglich der Kin-
derbetreuung in Betreuungseinrichtungen regelt. Konkretisiert werden diese im
Kindertagesheimgesetz angefiihrten Aufgaben durch den Bildungsplan fir Wiener Kin-
dergarten, der den Kindergarten definiert als Einrichtung, die der Betreuung, Erziehung
und Bildung von Kindern wahrend eines Teiles des Tages durch Fachkrafte dient. [Bil-

dungsplan, 2003]

Laut Kindertagesheimgesetz haben Betreuungseinrichtungen die Aufgabe, ,in Ergdn-
zung zur Familie nach gesicherten Kenntnissen und Methoden der Padagogik die
Entwicklung der Gesamtpersonlichkeit jedes Kindes und seine Fahigkeit zum Leben in
der Gemeinschaft zu fordern und es in der Entwicklung seiner kérperlichen, seelischen

und geistigen Krafte zu unterstiitzen.” [Wiener Tagesheimgesetz, 2003]

In den Erlduterungen zu den ,Standards zur padagogischen Qualitatssicherung” der
MA 10 werden zwei Aspekte des Wiener Bildungsplanes aufgegriffen: einerseits das
Bild vom Kind sowie andererseits die Kompetenzférderung beim Kindergartenkind [MA

10, 2014).

Der Bildungsplan spricht von Kindern als eigenstandiges Wesen, die unterschiedliche
Umweltinformationen erhalten und diese individuell verarbeiten. Jeder Bildungsvor-
gang ist von vielen Moglichkeiten und Unterschieden begleitet und das Kind entwickelt
seine Selbst-, Sozial- und Sachkompetenz in der aktiven Auseinandersetzung mit sich
und seiner Umwelt. Daher erschlieRt ein Kind sich seinen Lebensweg in einem dynami-

schen Bildungsprozess, der immer auch ein sozialer Prozess ist. [Bildungsplan, 2003]



Ein weiterer Schwerpunkt wird in die Kompetenzférderung beim Kindergartenkind ge-
setzt. Im Bildungsplan werden Kompetenzen als Zustandigkeiten beschrieben, wobei
die Kompetenzentwicklung bei Kindern nie abgeschlossen ist, da sie ein dynamischer
Prozess ist, der immer tieferes und besseres Wissen, Kénnen und Handeln bewirkt.
Dabei schlieRt die Entfaltung von Kompetenzen auch die sukzessive Ubernahme von
Verantwortung der Kinder gegeniber sich selbst, anderen und anderem mit ein. [Bil-

dungsplan, 2003]

Der Bildungsplan der Wiener Kindergarten geht auch auf das Betreuungspersonal der
Kinder ein. Auf Grund ihrer Ausbildung und ihres beruflichen Auftrags sind Kindergar-
tenpadagogen professionelle Erziehungspartner fir Kinder und Eltern. Die
professionelle Optimierung der Zeit-, Raum- und Regelstruktur durch den Kindergar-
tenpadagogen bietet den Kindern Sicherheit und eréffnet ihnen Lernwege. Die Umwelt
des Kindes wird durch sie so gestaltet, dass beste Bedingungen fiir dessen korperli-
ches, seelisches, geistiges und soziales Wachsen und die jeweilige
Kompetenzentwicklung herrschen. Gleichzeitigt befahigt die fachliche Kompetenz den
Kindergartenpadagogen, die Balance zwischen notiger Unterstitzung und der mogli-
chen Eigenstandigkeit der Kinder zu finden. Es wird zudem betont, dass die Eltern
wertgeschatzt und als Bildungspartner in das Geschehen des Kindergartens mit einbe-

zogen werden. [Bildungsplan 2003]

Dem Kindergartenpadagogen steht ein Kindergartenassistent zur Seite, dessen Aufga-
bengebiet neben der Unterstiitzung der Padagogen auch die Bereitstellung der
Mahlzeiten und die Reinigungstatigkeiten umfasst. Gleichzeitig sind Kindergartenassis-
tenten neben den Padagogen wichtige Bezugspersonen fir die Kinder. [Bildungsplan

2003]

2.3 Verpflegungsstandards als Teil der Piadagogischen Qualitats-
sicherung durch die MA 10

Die Magistratsabteilung 10, die fiir die Wiener Kindergarten zustandig ist, legt Stan-
dards zur padagogischen Qualitatssicherung fest, zu denen auch die Standards fiir die

Gestaltung und Bereitstellung von Mahlzeiten gehoren.



2.3.1 Die Vorgaben
Diese Standards umfassen folgende Punkte:

»Standards fiir die Gestaltung und Bereitstellung von Mahlzeiten

1

10

Im Kindergarten werden Frihstlick, Mittagessen und Jause angeboten.
Wahrend des gesamten Tages stehen Kindern Getrdanke und Obst zur freien

Entnahme zur Verfligung.

Bei der Auswahl der Lebensmittel und Speisen stehen Ausgewogenheit und
Vielfalt im Vordergrund. Beim Einkauf werden moglichst gesundheitliche As-
pekte beachtet und saisonale, regionale und Okologisch-biologische und

nachhaltig produzierte Produkte gewahlt.

Bei der Zubereitung und Lagerung des Essens werden alle gesetzlichen Vorga-

ben und Hygienerichtlinien eingehalten.

Gleitende Mahlzeiten ermoglichen die Bertlicksichtigung individueller Bediirfnis-

se der Kinder.

Mitarbeiter sind auch hinsichtlich der Tisch- und Esskultur Vorbilder fiir Mad-
chen und Buben und nehmen den Themenbereich Essen und Erndhrung als Teil

ihrer padagogischen Arbeit wahr.

Essen ist lustvoll und findet in Ruhe und an einem asthetisch gestalteten
Essplatz statt. Tisch- und Esskultur werden liebevoll vermittelt, Tischgesprache

finden selbstverstandlich statt.

Kinder wahlen selbst, wie viel und was sie essen wollen. Kindern wird grofit-
mogliche Autonomie bei der Entnahme und bei der Einnahme der Speisen
ermoglicht. Kein Kind wird unter Druck gesetzt, um zu kosten, zu essen oder

aufzuessen.

Individuelle Abneigungen und Vorlieben gegeniiber Speisen und Lebensmitteln,
z.B. bedingt durch religiose Aspekte, werden respektiert und nicht bewertet.”

[MA 10, 2014]



2.3.2 Erlauterungen zu den Standards zur Padagogischen
Qualitatssicherung

Zu diesen Standards hat die Magistratabteilung 10 Erlduterungen fir ihre Mitarbeiten-

den herausgegeben. In diesen Erlauterungen werden die einzelnen Aspekte der

Kindergartenverpflegung aufgegriffen und vertieft.

Mahlzeiten
Hier wird beschrieben, dass es bei Frihstiick und Nachmittagsjause gute Gelegenhei-
ten gibt, die Kinder in die Zubereitung mit einzubeziehen. AuRerdem wird betont, dass

den Kindern Obst immer zur freien Entnahme zur Verfligung steht. [MA 10, 2014]

In den Kindergarten der MA 10 werden fiir das Mittagessen von der zustandigen Zulie-
ferfirma drei verschiedene Menis angeboten, die auf Basis von erndhrungs-
physiologischen Grundlagen zusammengestellt und auf das Alter der Kinder abge-
stimmt sind. Alle Kinder, egal, ob sie ganztags oder nur in Teilzeit den Kindergarten
besuchen, essen grundsatzlich dort ein Mittagessen. Fir die Bildungspartner werden

die aktuellen Speisepldne zur jederzeitigen Information ausgehangt. [MA 10, 2014]

Getranke

Damit die Kinder den ganzen Tag Uber ihr Durstgefiihl individuell stillen kénnen, laden
frei zur Verfligung stehende Getrdanke dazu ein. Die Auswahl der Getranke erfolgt nach
gesundheitlichen Aspekten, wobei die bessere Wahl das Bereitstellen von Leitungs-
wasser und (vorwiegend) ungesiilten Tees bietet. Dabei schaffen verschiedene
Teevariationen eine Abwechslung. Zum Essen wird eine Vielfalt bei den Getranken an-
geboten. Dabei kbnnen neben Wasser auch verdiinnte Fruchtsafte geboten werden.
Dicksafte sollen nur eine Ausnahme sein. Meist erkennen Kinder selbst, wann sie durs-
tig sind. Jedoch wird Durst bei konzentrierten Tatigkeiten, vor allem mit hoher
korperlicher Anstrengung, von Kindern oftmals nicht rechtzeitig wahrgenommen. Die
Mitarbeitenden achten hier auf eine ausreichende Flissigkeitszufuhr und erinnern die

Kinder gegebenenfalls daran. [MA 10, 2014]
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Tischgestaltung
Die Kinder kénnen beim Decken und Reinigen des Tisches mit einbezogen werden. Da-
bei wird jeweils am Standort selbst tGberlegt, wie es fiir die Kinder erkenntlich gemacht

wird, wie der Tisch fiir die angebotene Mahlzeit gedeckt werden soll. [MA 10, 2014]

Produktauswahl

Selbstverstandlich wird bei jedem Einkauf von Lebensmitteln auf eine ausgewogene
Speisenzusammenstellung geachtet. Dabei ist die bessere Produktwahl jene, die aus
biologischen Produkten aus dem regionalen Umfeld stammen. Sind Osterreichische
Produkte vorhanden, werden diese gewahlt. Die Lebensmittel werden frisch und in
passender Menge gekauft. Wenn am Kindergartenstandort die Moéglichkeit vorhanden
ist, mit den Kindern selbst Gemiise anzubauen, so ist es fir die Kinder ein besonderes
Highlight, wenn dieses Gemise in die Zubereitung von Mahlzeiten geschmackvoll inte-
griert wird. Der natirliche Erlebnisraum kann so in die padagogische Arbeit mit
eingebunden werden. So ist es moglich, vom Anbau bis zur Ernte den Prozess des
Wachsens und die anschlieRende Verwendung der Produkte fiir die Kinder erlebbar zu
machen. Eine Verfeinerung von angelieferten Speisen kann zum Beispiel durch die Bei-
gabe von Krautern oder Schnittlauch, die selbst angebaut wurden, geschehen. So

werden die Speisen fiir die Kinder noch attraktiver gemacht. [MA 10, 2014]

Raumgestaltung

Wo es raumlich moglich ist, steht fur die Mahlzeiten ein Buffet im sogenannten Bistro
— einem Bereich, der fir die Essenseinnahme von mehreren Gruppen gemeinsam ge-
nutzt wird - zur Verflgung. Dabei spielt die Anordnung der Speisen eine
ausschlaggebende Rolle: den Kindern soll die gestindere Wahl schneller ins Auge fal-
len. Hier gilt das Motto , The healthier choice is the easier choice” — , Die geslindere

Wahl ist die einfachere Wahl“. [MA 10, 2014]

Hygienerichtlinien
Zur Gewahrleistung der Lebensmittelsicherheit in den Kindergarten und Horten wer-

den von allen Mitarbeitenden die gesetzlichen Vorgaben sowie die Vorgaben des

12



Hygienekontrollplans ,Lebensmittelsicherheit in den Kindergarten der MA 10“ einge-

halten. [MA 10, 2014]

Gleitende Mahlzeiten

In Kleinkindergruppen, Kindergarten und Horten werden Mahlzeiten im buffetartigen
Rahmen angeboten. Da jedes Kind unterschiedlich lang und intensiv spielt, arbeitet,
handelt, forscht und seinen Kindergartenalltag gestaltet, kann durch gleitende Mahl-
zeiten ein bedurfnisorientiertes Essen ermoglicht werden. Dabei (ibernehmen die
Kinder, indem sie lernen, ihre Gefiihle und Bediirfnisse zu erkennen und ihnen nachzu-
gehen, Verantwortung fiir ihr eigenes Wohlergehen. [MA 10, 2014]

Essen Kinder zu unterschiedlichen Zeiten zu Mittag, ist es wichtig, dass auch die spater
essenden Kinder noch warme Speisen auf dem Tisch bzw. am Buffet vorfinden. Am
Standort werden geeignete Moglichkeiten Gberlegt, um dies sicherzustellen. Zum Bei-
spiel kann das Buffet mehrmals mit kleineren, noch warmen Mengen nachgefillt
werden, anstatt groBere Mengen langsam auskihlen zu lassen. [MA 10, 2014]
Wenn es in Standorten raumlich ermoglicht werden kann, steht flir die Mahlzeiten ein
sogenanntes ,Bistro” zur Verfligung. Sollte aufgrund der der raumlichen Gegebenhei-
ten kein eigener Bistrobereich vorhanden sein, lassen sich an einem eigenen Essplatz

gleitende Mahlzeiten auch im Gruppenraum integrieren. [MA 10, 2014]

Vorbildwirkung der Mitarbeitenden

Da Vorlieben fiir bestimmte Speisen von Kindern sehr frith entwickelt werden, haben
die Mitarbeitenden im Kindergarten und Hort auch in Bezug auf das Essen eine wichti-
ge Vorbildwirkung. Die Kinder lernen aus ihrem direkten Umfeld, wozu neben der
Familie auch Kindergarten bzw. Hort zdhlen, und tibernehmen das Verhalten der fiir sie
wichtigen Bezugspersonen. Wenn gesundes Essen angepriesen wird, aber im Essver-
halten der Erwachsenen das Gegenteil vorgelebt wird, sind dies widersprichliche
Signale fir Kinder. Im Bezug auf die Esskultur dienen Mitarbeitende auch als Vorbilder

fur die Kinder. Daher ist es zu vermeiden, in der Anwesenheit von Kindern im Stehen
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zu essen, bzw. zu essen, ohne das entsprechende Geschirr zu verwenden. [MA 10,

2014]

Speisenabhangig ist es notwendig, den Kindern Geschirr und Essbesteck zur Verfliigung
zu stellen, um selbststandiges Essen zu fordern. Entwicklungsabhangig wird den Kin-
dern die Moglichkeit gegeben, Speisen selbst kleinzuschneiden. Da es gesellschaftlich
anerkannt ist, dass manche Speisen, wie Kuchen, Pizzaschnitte oder Wiirstchen auch
mit den Handen gegessen werden kénnen, haben Kinder dabei auch im Kindergarten
oder Hort die Wahlfreiheit. Sollten Kinder Unterstiitzung beim Essen brauchen, bieten

Mitarbeitende die erforderliche Hilfestellung an. [MA 10, 2014]

Essatmosphare
Wichtige Voraussetzungen flir ein positives Essverhalten sind eine einladende Umge-

bung, ausreichend Zeit zum Essen und eine bunte Vielfalt an Speisen.

Eine angenehme Essatmosphdre schafft nicht nur Raum fiir gemeinsame Gesprache,
sondern beeinflusst durch die Vermeidung von Zeitdruck auch das Essverhalten der
Kinder. Je nach Personlichkeit kann zu schnelles Essen dazu filihren, dass zu grolSe
Mengen ,verschlungen” werden oder dass (um Stress zu vermeiden) weniger als flr
das Kind Ublich gegessen wird. Wenn die Kinder verspliren, dass ihnen ausreichend
Zeit zum Essen zur Verfligung steht und sie in ihrem persénlichen Tempo essen kon-
nen, unterstiitzt sie dies in der Wahrnehmung ihrer individuellen Bedirfnisse, was zum
Wohlbefinden beitragt. Eine dementsprechende Dienstplangestaltung ist erforderlich,
um dies gewadhrleisten zu kénnen. Fir die Mitarbeitenden sind Mahlzeiten taglich wie-
derkehrende Routineabldufe, fiir die es besonders wichtig ist, die Aufgaben gut zu
verteilen. Wenn vorwiegend Assistenten fir den oftmals zeitintensiven, gut zu koordi-
nierenden Bereich der Essenszubereitung zustandig sind, ist es wichtig, dass auch eine
Person fiir die padagogische Anleitung und Begleitung der Kinder beim Essen anwe-
send ist. Im Team wird je nach Standort Uberlegt, wer bei Essenszeiten z.B. im Bistro
fir die Umsetzung der padagogischen Aspekte im Rahmen einer positiven Gestaltung
des Essens zustandig ist. Um nachzuvollziehen, wie sich Kinder in verschiedenen Situa-

tionen fiihlen, sind Selbsterfahrungsiibbungen gemeinsam im Team eine gute
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Moglichkeit: dabei konnen bestimmte Situationen der Kinder nachempfunden werden,
wie zum, wenn Schisseln Uber die Kopfe der Kinder hinweg gereicht werden, das "Es-

sen-missen" oder Essen ohne Tischgesprache. [MA 10, 2014]

Selbstbestimmung bei Menge und Wahl der Speisen

Selbststandige und bewusste Entscheidungen bei der Wahl der Speisen zu treffen, ler-
nen Kinder bereits recht friih. Daher werden Speisen, jedenfalls wenn diese Fleisch
enthalten, zum Beispiel durch Piktogramme gekennzeichnet, um die bewusste Wahl zu
ermoglichen. Dadurch wird allen Kindern die Moglichkeit geboten, die Speisen einzu-
ordnen. Die Kinder kénnen so zum Beispiel gezielt eine Entscheidung zwischen Wurst
aus Schweinefleisch und aus Pute treffen. Somit wird dariiber hinaus auf diese Weise
auch Ricksicht auf familiare Essgewohnheiten genommen. Den Bildungspartnern wird
dadurch die Wertschatzung gegeniber den Essgewohnheiten der Kinder sichtbar ge-
macht. [MA 10, 2014]

Die Kinder entscheiden selbst, ohne dass dabei Druck auf sie ausgelbt wird, wie viel
sie wovon essen. Die Mitarbeitenden verknipfen das Essverhalten der Kinder nicht mit
Bedingungen, zum Beispiel keine oder vermehrte Zuwendung, keine Nachspeise oder

emotionale Folgen etc. [MA 10, 2014]

Damit ein unbekanntes Lebensmittel akzeptiert wird, ist oftmaliges Kosten Vorausset-
zung. Dies bedeutet jedoch nicht, dass Kinder unter Druckausiibung (auch nur einmal)
kosten missen. Hier kann die Methode der Wahl nur sein, Speisen bzw. Lebensmittel
oftmals lustvoll und kindgerecht anzubieten. In den vorderen Reihen des Buffets fin-
den Kinder zum Beispiel immer wieder neue Gemiusesorten oder Lebensmittel zum
Probieren vor. So wird den Kindern ermdglicht, Neues kennenzulernen, wobei oft die
Gruppendynamik unter den Kindern hilft. Es ist normal, dass UnregelmaRigkeiten im
Essverhalten von Kindern auftreten. Treten Auffalligkeiten beim Essen jedoch liber ei-
nen lingeren Zeitraum auf (zum Beispiel bei abrupter Anderung der
Essensgewohnheiten; ein Kind isst Uber langere Zeit nicht; ein Kind isst auffallig

viel/wenig etc.), wird das Gesprach mit den Eltern gesucht. [MA 10, 2014]
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Respektvolles Begegnen von Essgewohnheiten

Essen ist ein sensibler lustvoller Bereich und Kinder haben durch ihre Familien indivi-
duelle Erfahrungen und Essgewohnheiten in Bezug auf die Auswahl der Speisen. All
diese Gewohnheiten werden im Kindergarten respektiert.

Die Bildungspartner haben die Moglichkeit, fir ihr Kind ein vollstandiges Essen in den
Kindergarten/Hort mitzugeben, wenn ihr Kind aufgrund von Allergien, Unvertraglich-
keiten etc. das angelieferte Essen nicht konsumieren kann. Hier kann eine arztliche
Bestitigung oder Ahnliches eingefordert werden. Eine weitere Méglichkeit ist, dass das
Kind nur jenen Anteil des Menis isst, den es gut vertragt, und das Speisenangebot
durch den Bildungspartner erganzt wird. Auf der Homepage der zustdndigen Zuliefer-
firma sind Informationen zu allergenen Stoffen zu finden. Haben Kinder religioés oder
durch Allergien bedingte andere Essgewohnheiten, so ist es sinnvoll, schon beim Auf-
nahmegesprach mit den Eltern zu besprechen, wie im Kindergarten oder Hort damit
respektvoll umgegangen wird. Es ist jedoch klar, dass die Erziehung zu religiésen oder
z.B. zu fleischlosen Essgewohnheiten in der Familie stattfindet. Wenn der Fall eintritt,
dass ein Kind eine von der Familie nicht vorgesehene Speise im Kindergarten oder Hort
isst, wird es von Mitarbeitenden darauf hingewiesen, dass es diese Speise - wie mit
seinen Eltern besprochen- nicht essen soll. Sollten die Kinder trotzdem solche Speisen
wahlen, wird diese Entscheidung respektiert, jedoch umgehend im Austausch mit den
Bildungspartnern thematisiert. Dadurch wird den Familien die Gelegenheit gegeben,
mit ihren Kindern die Wahl der Speisen zu besprechen. Diese speziellen Essgewohnhei-
ten konnen im Kindergarten oder Hort zwar respektiert werden, jedoch werden
angebotene Speisen und Lebensmittel nicht aus oben genannten Griinden verboten.
Liegt jedoch eine Lebensmittelallergie vor, so wird den arztlichen Empfehlungen unbe-
dingt Folge geleistet. Hier ist im Team ein Informationssystem zu entwickeln, das den

Mitarbeitenden bei der Essensausgabe ermdoglicht, adaquat zu handeln. [MA 10, 2014]
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2.4 DGE Qualititsstandard

Als Richtschnur fir die Verpflegung in 6sterreichischen Kindergarten dienen die Quali-
tatsstandards der Deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung (DGE). Im Jahr 2009 wurde im
Auftrag des Bundesministeriums flr Erndhrung, Landwirtschaft und Verbraucherschutz
in Deutschland der erste deutschlandweite ,DGE-Qualitdtsstandard fir die Verpfle-
gung in Tageseinrichtungen fir Kinder” veréffentlicht. Dieser wurde vom Projektteam
von ,,FIT KID - Die Gesund-Essen-Aktion fir Kitas” entworfen und von einem Experten-
gremium, bestehend aus Vertretern der Wissenschaft und der Praxis, unterstiitzt. Das
Dokument wird stetig Uberarbeitet und liegt mittlerweile in der vierten Auflage vor.

[DGE Qualitatsstandard, 2013]

Das Ziel des Qualitatsstandards umfasst die Unterstitzung der Verantwortlichen fir
die Verpflegung in Tageseinrichtungen bei einer ausgewogenen und bedarfsgerechten
Verpflegung. Damit soll den Kindern die Auswahl aus einem vollwertigen Verpfle-

gungsangebot ermoglicht werden. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Neben der Gestaltung der Verpflegung, wie zum Beispiel die Getrankeversorgung,
Friihstlick und Mittagessen sowie das Speisenangebot bei besonderen Anforderungen,
wird auch auf Rahmenbedingungen in Tageseinrichtungen fiir Kinder eingegangen.

Hier spielen die Essatmosphare und die Erndhrungsbildung eine wichtige Rolle.

2.4.1 Gestaltung der Verpflegung

Bei der Gestaltung der Verpflegung wird Wert auf die Empfehlungen fir die Gestaltung
eines vollwertigen Speisenangebotes in Tageseinrichtungen fiir Kinder gelegt. Hervor-
gehoben wird der Einfluss von Lebensmitteln auf die Sinne der Kinder, denn eine
Vielfalt in Geschmack, Geruch, Konsistenz, Aussehen und Hoérerlebnissen pragen das
sensorische Gedachtnis der Kinder. Daher wird von dem Gebrauch von Geschmacks-
verstarkern, kiinstlichen Aromen und StiRstoffen wie auch Zuckeralkoholen abgeraten,
da diese zu einem einheitlichen Geschmack fihren kdnnen. Zusatzlich kénnen sie Aus-
6ser dafiir sein, dass der Sinn fiir die Geschmacksvielfalt natlirlicher Lebensmittel
verloren geht. Des Weiteren sollen generell keine Speisen, die Alkohol oder Alkohol-

aromen enthalten, angeboten werden. [DGE Qualitatsstandard, 2013]
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2.4.2 Getrankeversorgung

Da ausreichendes Trinken zu einer vollwertigen Verpflegung gehort, sollten Kinder je-
derzeit die Moglichkeit haben zu trinken. Dabei eignen sich Trink- oder Mineralwasser
sowie ungesiBte Friichte- oder Krautertees, die fir die Kinder frei verfliigbar sein miis-
sen. Ausgeschlossen werden hier Getranke wie Limonaden, Nektare,
Fruchtsaftgetranke, Eistees, Energy-Drinks sowie isotonische Sportgetranke. [DGE Qua-

litatsstandard, 2013]

2.4.3 Friihstiick und Zwischenverpflegung
Fiir eine optimale Lebensmittelauswahl fur Frihstiick und Zwischenmahlzeiten werden

im DGE-Qualitatsstandard sieben Lebensmittelgruppen definiert.

In der Lebensmittelgruppe Getreide und Getreideprodukte liegt die optimale Auswahl
bei Vollkornprodukten und Misli ohne Zuckerzusatz, wahrend bei Gemise und Salat
frisches oder tiefgekiihltes Gemiise angeboten und als Rohkost, als Brotbelag oder als
Salat gegeben werden kann. Bei der Lebensmittelgruppe Obst sollte darauf geachtet
werden, dass das frische oder tiefgekiihlte Obst ohne Zuckerzusatz serviert wird. Bei
der Gruppe Milch und Milchprodukte stehen Halbfett-Milch und Halbfett-Joghurt so-
wie Kdse mit maximal 50% Fett in der Trockenmasse und Speisequark mit maximal 20
% Fett in der Trockenmasse auf dem Speiseplan. In der Lebensmittelgruppe Fleisch,
Wourst, Fisch und Ei sollte darauf geachtet werden, dass die Fleischerzeugnisse inklusi-
ve Wurstwaren, die als Belag genutzt werden, maximal 20% Fett enthalten und dass
bei Seefisch auf Fisch aus nicht UGberfischten Bestanden zurilickgegriffen wird. Die
Gruppe der Fette und Ole, die zum Beispiel als Dressings genutzt werden, sollten aus
Raps-, Walnuss-, Weizenkeim-, Oliven- oder Sojadl bestehen. Die siebte Lebensmittel-
gruppe umfasst die Getranke, die wie oben beschrieben aus Wasser oder ungesiften

Tees bestehen sollen. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Innerhalb von 20 Verpflegungstagen sollten optimaler Weise zwanzigmal Vollkornpro-
dukte, zwanzigmal Gemiuse und Salat, zwanzigmal Obst wie auch zwanzigmal Milch
und Milchprodukte auf dem Speiseplan stehen. Rapsdl wird als Standardoél fir den Ge-

brauch von Fetten und Olen angesehen. [DGE Qualitatsstandard, 2013]
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Wird die Jause nicht von der Einrichtung angeboten, sondern von den Kindern mitge-
bracht, sollten die Inhalte der Jausenbox den oben beschriebenen Empfehlungen
entsprechen. Dazu sollten die Eltern dartber informiert werden, welche Lebensmittel
in der Jausenbox erwiinscht sind. Bei jeder Jause sollen die Kinder frisches Obst

und/oder Rohkost erhalten. [DGE Qualitdtsstandard, 2013]

2.4.4 Mittagsverpflegung

Die Mittagsverpflegung in Kinderbetreuungseinrichtungen leistet einen wesentlichen
Beitrag zu der taglichen Versorgung mit Nahrstoffen. Fir ein vollwertiges Verpfle-
gungsangebot werden in den DGE-Qualitdtsstandards Kriterien far 20
Verpflegungstage (4 Wochen) festgelegt. Die optimale Lebensmittelauswahl fiir die
Mittagsverpflegung beinhaltet wieder die oben beschriebenen sieben Lebensmittel-

gruppen. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Allgemein gelten folgende Anforderungen fiir die Speiseplangestaltung des Mittages-

sens:

Der Menlizyklus, in dem sich Speisen wiederholen kdnnen, betragt 4 Wochen, also 20
Tage. Auf Nachfrage muss ein ovo-lacto-vegetabiles Gericht angeboten werden. Die
Saisonalitat soll im Angebot beriicksichtigt werden, genauso wie kulturspezifische und
regionale Essgewohnheiten der Kinder sowie auch religiose Aspekte der Erndhrung. Es
wird abwechselnd Fleisch von unterschiedlichen Tierarten angeboten. Sollten Kinder
mit Allergien und/oder Lebensmittelunvertraglichkeiten in der Gruppe sein, wird ihnen
die Teilnahme an der Mabhlzeit durch ein spezielles Essensangebot oder (falls anders
nicht moglich) durch ein von zu Hause mitgebrachtes und aufgewarmtes Essen ermog-
licht. In der Speiseplangestaltung sollen die Wiinsche und Anregungen der Kinder in
geeigneter Form berlcksichtigt werden. In den 20 Verpflegungstagen sollten siiRe

Hauptgerichte maximal zweimal angeboten werden. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Folgende Haufigkeiten flr den Einsatz von Lebensmitteln sollten fiir ein ausgewogenes

Verpflegungsangebot beachtet werden:
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In einem Vier-Wochen-Speiseplan sollten dabei bei Getreide, Getreideprodukten und
Kartoffeln zwanzigmal abwechselnd Speisekartoffeln, parboiled Reis und Teigwaren
aus anderen Getreideprodukten angeboten werden. Dabei ist zu beachten, dass min-
destens viermal Vollkornprodukte und nur maximal viermal Kartoffelerzeugnisse

gewahlt werden.

Gemise und Salat sollten zwanzigmal auf dem Speiseplan stehen, mindestens achtmal
in Form von Rohkost oder Salat. Obst im Ganzen, geschnitten oder als Obstsalat soll
mindestens achtmal zum Mittagessen angeboten werden. Das Gleiche gilt fir Milch
und Milchprodukte, die mindestens achtmal in Auflaufen, Salatsaucen, Dips oder Jog-
hurts gereicht werden sollen. Fleisch sollte maximal achtmal in 20 Tagen auf dem
Speiseplan stehen. Dabei diirfen maximal viermal Fleischerzeugnisse inklusive Wurst-
waren dabei sein. Mindestens viermal sollte Seefisch in den 20 Tagen geboten werden,
davon ein- bis zweimal fettreicher Seefisch. Ei-Gerichte sollten maximal zweimal auf
dem Plan stehen. Auch beim Mittagessen wird Rapsol als Standardol gesehen und Ge-

tranke sollten jedes Mal zur Verfligung stehen. [DGE Qualitdtsstandard, 2013]

2.4.5 Umgang mit Sufdigkeiten

Gegen eine geringe Menge an SuBigkeiten ist nichts einzuwenden. In den Empfehlun-
gen der Optimierten Mischkost Optimix® des Forschungsinstituts fir Kinderernahrung
werden 10% der taglichen Energieaufnahme aus SuRigkeiten oder Snacks geduldet
[Alexy und Kersting, 2010]. Jedoch sollte dieser Konsum auBerhalb der Kinderbe-
treuungseinrichtung stattfinden. Es sollten daher klare Regeln im Bezug auf
StRigkeiten definiert werden. Siiigkeiten gehdren nicht in die Jausenbox. Sie dienen
auch nicht als Zwischenmabhlzeit und sind nur zu besonderen Anldssen erlaubt. Ab und
zu konnen alternativ vollwertige stiRe Hauptspeisen, Fruchtdesserts oder Geback aus

Vollkornmehl gereicht werden. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Verschiedene Rahmenbedingungen spielen neben der Gestaltung der Verpflegung eine
zentrale Rolle im DGE-Qualitatsstandard. Insbesondere die Essatmosphéare und die Er-
nahrungsbildung sind wichtig, um ein gesundheitsférderndes Angebot umsetzen zu

kbnnen.

20



2.4.6 Essatmosphire

Oftmals muss die Essatmosphdre den Gegebenheiten der Betreuungseinrichtung an-
gepasst werden. Die strukturellen Gegebenheiten, die Grof3e der Einrichtung wie auch
die Anzahl der Kinder wirken sich auf die Essatmosphare aus. Jedoch ist die Essatmo-
sphare neben der Lebensmittelqualitdt einer der pragenden Faktoren von Mahlzeiten,
da sie Kindern die Moglichkeit gibt, soziale Kompetenzen wie Hilfsbereitschaft und
Ricksichtnahme zu erlernen. Die Essatmosphadre wird von verschiedenen Faktoren
mitbestimmt. Dazu zdahlen neben den Essenszeiten auch die Raum- und Tischgestal-
tung sowie die Begleitung der Mahlzeiten durch padagogische Fachkrafte. [DGE
Qualitatsstandard, 2013]

Fiir die Mahlzeiten sollte ein eigener Raum zur Verfligung stehen. Sollte dies nicht
moglich sein, mlissen die Mahlzeiten klar von den (brigen Aktivitaten abgegrenzt wer-
den. Der Bereich, in dem gegessen wird, sollte hell und angemessen beleuchtet sein.
Ein freundliches, ansprechendes Ambiente mit Pflanzen, Bildern und selbstgebastelter
Tischdekoration oder Tischsets ist genauso wichtig wie gut zu reinigendes Material und
ein entsprechender Bodenbelag. Ein grolRer Tisch sollte jedem Kind genligend Platz
zum Essen bieten, wahrend altersgerechtes Mobiliar den Kindern die Moglichkeit gibt,
sich selbst bedienen zu kénnen. Eine entsprechende Raumgestaltung und klare Kom-
munikationsregeln konnen helfen, den Gerduschpegel beim Essen einzuddmmen und

die Essatmosphare so positiv zu beeinflussen. [DGE Qualitdtsstandard, 2013]

Feste Essenszeiten bringen eine Struktur in den Tag, was fiir Kinder besonders wichtig
ist und ihnen Sicherheit gibt. Bei den Mahlzeiten sollten der Beginn und das Ende vor-
gegeben sein. Die Dauer der Mahlzeiten gestaltet sich jedoch individuell nach den

Bedirfnissen der Kinder. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Die Gestaltung der Jause hangt von den Gegebenheiten der einzelnen Betreuungsein-
richtung ab. Es gibt sowohl Argumente flir eine gemeinsame Jause als auch fir freie

Jausenzeiten, so genannte gleitende Mahlzeiten. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Fiir eine gemeinsame Jause zu festgelegten Zeiten spricht, dass das Essen als gemein-

same Aktivitdt verstanden wird und einen gemeinsamen Beginn und ein gemeinsames
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Ende hat. AuRerdem kommt das Vorbildverhalten der Erzieher starker zum Tragen und
der SpaR am Essen Ubertragt sich auch auf ,,schlechte Esser”. Auch die gemiitliche At-
mosphare wird gefordert, da die Kinder gemeinsam am Tisch sitzen und nicht durch
hinein- oder herauskommende Kinder gestért werden. Tischsitten und Esskultur wie
auch Tischrituale werden gepflegt, und die Kinder sind verantwortlich fiir das Auf- und
Abdecken ihres Tischgedecks. Die Tischgemeinschaft wirkt sich zusatzlich positiv auf
das Sozialverhalten der Kinder aus, und die Bereitschaft, unbekannte Lebensmittel zu

kosten, ist groRer. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Dem gegenliber stehen die Vorteile der freien Jause mit gleitenden Zeiten der Mahlzei-
ten. Hier kénnen die Kinder fiir sich entscheiden, wann und wie lange sie essen wollen.
Dadurch wird die Wahrnehmung von Hunger und Sattigung gefordert. Auch bei dieser
Variante sind die Kinder selbst fiir das Auf- und Abdecken ihres Tischgedecks verant-
wortlich. AuBerdem konnen die Tischpartner der Kinder selbst ausgewahlt werden,
wodurch sie die Tischgesprache besser steuern kénnen. Da weniger Kinder gleichzeitig
am Tisch sitzen, ist der Gerduschpegel niedriger. Streitigkeiten und Konflikte treten
auch weniger auf, und die Kinder kdnnen eigenstandig entscheiden, wann sie ihre Ak-

tivitdten unterbrechen mochten. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

2.4.7 Erndhrungsbildung

Da zu gesunder Erndhrung nicht nur eine qualitative Lebensmittelwahl, sondern auch
das Verhalten und die Auswahl der Lebensmittel durch die Kinder gehoren, ist auch die
Erndhrungsbildung ein wichtiger Punkt in dem DGE- Qualitatsstandard. Das Essverhal-
ten von Kindern im Alter von einem bis sechs Jahren wird durch Imitationslernen von
ihren Vorbildern, also zunachst den Eltern, aber auch den Betreuern, gepragt. In Be-
treuungseinrichtungen koénnen Kinder an ein gesundheitsférderndes Verhalten
herangefiihrt und beim Erwerb von Alltagskompetenzen unterstiitzt werden. Die
Wahrscheinlichkeit einer vollwertigen Speisenauswahl kann durch ein entsprechendes
Angebot und durch die Vorbildfunktion der Betreuer und der Eltern erhéht werden.

'Il

Motive wie Genuss und Geschmack, wie , Probier mal, das ist lecker!” sollten dabei

ausschlieBlich im Vordergrund stehen. Weitere geeignete Motive sind Selbermachen,
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Experimentieren, Probieren, Entdecken und Nachmachen. Auf die Einteilung von Le-
bensmitteln in ,gesund” (gut) und ,ungesund” (schlecht) sollte verzichtet werden, da
Kinder dies noch nicht verstehen. Argumente wie ,,Das macht Dich fit und lasst Dich

wachsen” sind flr Kinder besser geeignet. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Durch das erndahrungspadagogische Arbeiten sollen Kinder zu einem eigenverantwort-
lichen und selbstbestimmten Umgang mit Essen und Trinken befdhigt werden. Sie
lernen Ubliche Tischsitten und Essgewohnheiten kennen und werden durch Kenntnisse
Uber Hygiene und Sicherheit zu einem verantwortungsbewussten Umgang mit Le-
bensmitteln und Kiichenutensilien befdhigt. AuBerdem lernen sie die Vielfalt der
Lebensmittel kennen und erfahren die sensorischen Unterschiede von Lebensmitteln

durch die Schulung von Geruch und Geschmack. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Wenn Eltern und Betreuungseinrichtung zusammenarbeiten und sich ergdanzen, beste-
hen die groRten Chancen, das Erndhrungsverhalten von Kindern positiv zu
beeinflussen. Daflr ist der stetige Austausch genauso wichtig wie ein festes Verpfle-
gungskonzept der Betreuungseinrichtung, das den Eltern bekannt ist. [DGE

Qualitatsstandard, 2013]

2.4.8 Okologische Aspekte und Nachhaltigkeit

Auch die oOkologischen Aspekte der Erndhrungsversorgung werden im DGE-
Qualitatsstandard angesprochen. Dabei sind die Herkunft der Lebensmittel wie auch
die Aspekte der Nachhaltigkeit Schliisselbegriffe. Die Qualitdt von 6kologisch erzeugten
Lebensmitteln und konventionell hergestellten Lebensmitteln ist aus ernahrungsphysi-
ologischer Sicht als gleichwertig zu betrachten. Jedoch werden bei der Auswahl der
Lebensmittel auch gesundheitliche, sensorische, 6kologische und ethische Kriterien be-
ricksichtigt. Wiinschenswert ist hier, sich bei der Speiseplangestaltung an dem
saisonalen Angebot zu orientieren und moglichst auf regionale Lebensmittel zurilick zu
greifen. Fisch sollte aus bestandserhaltender Fischerei bezogen werden und Fleisch aus
artgerechter Haltung stammen. Des Weiteren sollten Produkte aus fairem Handel be-
vorzugt werden. Die Verwendung von pflanzlichen und tierischen Lebensmitteln aus

Okologischer Produktion ist laut DGE-Qualitatsstandard empfehlenswert, da dies eine
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besonders nachhaltige Form der Landbewirtschaftung darstellt. Im Sinne der Nachhal-
tigkeit sollten auch kurze Transportwege und eine Auslieferung der Speisen innerhalb

eines geringen Umkreises genutzt werden. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

2.5 Beispiel fiir Gesundheitsforderung im Kindergarten:
Das Projekt WiNKi

Ein Beispiel fur ein Gesundheitsforderungsprojekt im Kindergarten bietet das Projekt
WIiNKi. Das Projekt ,Wiener Netzwerk Kindergartenverpflegung” startete im Februar
2011 mit einer Laufzeit bis Ende 2014. Zu den Zielgruppen des Projektes zdahlen sowohl
das Kindergartenpersonal (die Leitung, die Padagogen und die Assistenten) als auch die
Verpflegungsanbieter, wie Caterer oder Jausenanbieter, und auch die Kinder sowie de-

ren Eltern bzw. Erziehungsberechtigten. [FGO,2013]

Das Projekt basiert auf drei Sdulen mit unterschiedlichen Zielen und MaBnahmen, die
dazu fuhren sollen, ein gesundes Ess- und Trinkverhalten der Wiener Kindergartenkin-

der zu fordern. [WIG,2011]

Die erste Saule richtet sich an die Verpflegungsanbieter. Ziele sind hier die Einhaltung
von Richtlinien der optimalen Lebensmittelkomponentenzusammensetzung sowie die
Umsetzung bzw. Adaption bestehender Richtlinien fiir die Verpflegung von Kindergar-
tenkindern. Zusatzlich sollen einheitliche, bedlrfnisangepasste Qualitdtsstandards

erreicht werden. [WIG,2011]

Die MaRnahmen, um diese Ziele zu erreichen, bestehen zunachst aus einer Meniikom-
ponentenanalyse und individuellen Workshops in den Verpflegungsunternehmen.
Des Weiteren gehoren dazu eine Ausarbeitung der WiNKi-Kriterien, eine WiNKi-
Auslobung auf den Speisepldnen und die OGE-Zertifizierung mit dem OGE-Giitesiegel.
[WIG,2011]

Die zweite Sdule umfasst MafBnahmen und Aktivitaten zum Thema ,,Essen und Trinken
im Kindergarten” mit den Kindern und dem Kindergartenpersonal. Dabei stehen als
Ziele die dauerhafte Implementierung der im Kindergarten gesetzten Malknahmen, ei-
ne Erstellung von praktischen Anleitungen fiir die Kindergartenpdadagogen sowie die

Verbesserung der Esskultur im Kindergarten im Vordergrund. Als MaBnahmen werden
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hier Workshops mit WiNKi-Expertinnen, Elternabende sowie Coachings empfohlen.

[WIG,2011]

Die dritte Saule des Projektes setzt bei den Lehrgdangen der Wiener Erndhrungsakade-
mie auf die Schulungen fir Kindergartenleiter, Padagogen und Assistenten an.

[WIG,2011]

Besonders wichtige Ziele sind hier zundchst Sicherstellung einer fundierten Weiter-
bildung hinsichtlich Erndhrungsbediirfnissen sowie die Gestaltung des Speiseplans
und eine Wissensvermittlung Gber Ernahrungspadagogik. Gleichzeitig gehdren Schu-
lungen Uber gesundheitsfordernde Verhaltensweisen sowie Bewusstseinsbildung fur
die Themen Erndahrung — Gesundheit — Lebensmittel und die Befdhigung zur Integrati-
on der erlernten Inhalte in den Kindergartenalltag zu den Zielen dieser Saule.

[WIG,2011]

Als MaRnahmen werden der Basislehrgang und der Aufbaulehrgang der seit 2006 be-

stehenden Wiener Erndhrungsakademie genutzt. [WIG,2011]

2.6 Die Relevanz von Multiplikatoren

Die Wiener Ernahrungsakademie ist eine Multiplikatorenschulung. Der Begriff Multipli-
kator stammt urspriinglich aus der Mathematik und bedeutet eine ,Zahl, mit der eine
vorgegebene Zahl multipliziert wird”. In der Padagogik spricht man von einer Person
oder Einrichtung, ,die Wissen oder Information weitergibt und zu deren Verbreitung,

Vervielfaltigung beitragt”. [Duden, 2014]

Die Teilnehmer der Erndhrungsakademie werden also daflir eingesetzt, das erlangte
Wissen in ihren Kindergarten zu multiplizieren. Der entscheidende Punkt bei der Arbeit
von Multiplikatoren ist die Nahe zur Zielgruppe: in diesem Fall einerseits die Kindergar-
tenkinder und deren Eltern, aber auch die Kollegen und Mitarbeiter. Es handelt sich
meist um Personen wie Lehrer, Erzieher, Ubungsleiter oder auch Arzte oder andere
padagogische Fachkrafte, die in diesem Falle Kinder besonders gut erreichen kénnen,

da sie in den Lebenswelten arbeiten, in denen sich die Kinder ber einen langen Zeit-
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raum hinweg aufhalten. Das gesamte Personal in Kindergdrten wirkt als Multiplikator,
da alle Mitarbeiter Vorbildfunktion haben und gesundheitsférdernde MaRnahmen in
ihrem Arbeitsfeld veranlassen und ausfiihren kénnen. Die Gesundheit der Kinder kann
dadurch mittelbar geférdert werden. Daher ist es wichtig, das Personal in den Kinder-
garten zu schulen, damit alle ihre Aufgaben als Multiplikatoren erfiillen kénnen. [BZgA,

2010]

Die Teilnehmer der Erndhrungsakademie konnen das erworbene fachliche Wissen und
Kénnen zur Professionalisierung der Mitarbeiter und Kollegen in ihren Kindergarten zur
Verfligung stellen. Sie agieren damit als , Kollege mit Wissensvorsprung” und nicht als
belehrender Experte. Auch die Eltern der Kindergartenkinder kdnnen damit besser er-
reicht werden, da sich die Multiplikatoren als Impulsgeber und Unterstiitzer verstehen.

[Kramer und Oeder, 2008]

Multiplikatoren verfiigen Uber eine ausgepragte Beziehung zu den jeweiligen Zielgrup-
pen [Kugelstatter, 2012]. Sie genielRen groRes Vertrauen der Kinder und auch deren
Eltern, daher kdonnen sie deutlich mehr erreichen, als eine fremde Person, die von Au-

Ren ihr Wissen einbringen will.

3. Material und Methoden

Dieses Kapitel beschreibt das genutzte Material und die Methoden dieser Arbeit.
Dabei wird die Wiener Erndhrungsakademie genauer beschrieben, der benutzte Frage-
bogen wird dargestellt und die Methoden der statistischen Auswertung werden

erlautert.

3.1 Wiener Ernahrungsakademie

Die Wiener Erndhrungsakademie besteht aus Basis- und Aufbaulehrgangen. Der Basis-
lehrgang besteht aus 5 Kurstagen (iber die Zeit von einem halben Jahr. Der
Aufbaulehrgang, der im Anschluss von Absolventen des Basislehrgangs besucht wer-

den kann, wird auf zwei Kurstage aufgeteilt.
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3.1.1 Kursteilnehmer
Die angebotenen Kurse werden fir Mitarbeitenden von stadtischen MA 10-

Kindergarten bzw. Kindergarten von privaten Tragern getrennt angeboten.

Die Mitarbeitenden aus den stadtischen Kindergarten kénnen die Kurse wahrend ihrer

Dienstzeit absolvieren. Diese Kurse finden vormittags statt.

Seit dem Jahr 2012/13 werden die Kurse der Erndhrungsakademie auch fiir Mitarbei-
tende aus Kindergdrten von privaten Tragern angeboten. Diese dirfen die Kurse
jedoch nicht in der Arbeitszeit besuchen. Deshalb werden je nach Bedarf Nachmittags-
oder Abendtermine angeboten. Nach Angaben der OGE ist es hier schwieriger, Teil-
nehmer zu finden. Auch ist die Abbruchquote, zum Beispiel durch Karenz,

Dienststellenwechsel und Krankenstande, hoher.

Im Kursjahr 2013/14 gibt es in der Ernahrungsakademie vier Gruppen mit Mitarbeiten-
den aus stadtischen MA 10 Kindergdrten sowie eine Gruppe mit Mitarbeitenden aus

privaten Kindergarten.

Als Zielgruppe der Lehrgadnge steht die Berufsgruppe der Leiter, Padagogen und Assis-
tenten von Kindergarten und Tagesbetreuungseinrichtungen im Mittelpunkt. Dabei
wird darauf geachtet, dass keine Trennung nach Funktionen vorgenommen wird. Es
gibt keine Gruppe nur mit Leitern oder eine nur mit Assistenten, sondern in jeder

Gruppe eine Mischung der einzelnen Berufsgruppen. [WIG,2012]

Erfahrungen in der Erndhrungsakademie haben gezeigt, dass die Schulungsteilnehmer
aus den unterschiedlichen Betreuungsfeldern kommen. Es sind Mitarbeitende aus Fa-

milien-, Integrations-, Kindergarten-, Hort- sowie auch Krippengruppen.

3.1.2 Inhalte des Basislehrgangs
Mit diesem Lehrgang soll den Teilnehmern ein aktueller Uberblick iber die Bereiche

Erndhrung, Lebensmittel und Gesundheitsforderung gegeben werden. Dabei stehen
Vernetzung von Theorie und Praxis sowie die Bewusstseinsbildung und Interessens-

starkung zu den wichtigsten Erndhrungsthemen im Vordergrund. [WIG,2012]
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Der Basislehrgang der Wiener Erndahrungsakademie besteht aus flinf Modulen. Im ers-
ten Modul ,Von der Theorie zur Praxis“ werden die aktuellen
Erndahrungsempfehlungen sowie die Erndahrungssituation in Kindergarten und Schule
besprochen, auBerdem das Thema des Ubergewichts und dessen Folgen durchge-
nommen. Dabei sind praktische Ubungen wie zum Beispiel die Reflexion des eigenen

Essverhaltens und Ubungen zur gesunden Jause Bestandteil dieses Moduls. [WIG,2012]

Das zweite Modul umfasst Getranke und Getreide. Dabei wird auf die wichtigen In-
haltsstoffe eingegangen; es gibt wiederum praktische Ubungen wie zum Beispiel ein

Getrankequiz, eine Saftverkostung und ein Zuckerratsel. [WIG,2012]

Erndhrungsbildung und der Komplex Obst und Gemise stehen im dritten Modul im
Vordergrund. Es geht hierbei um die erfolgreiche Umsetzung von Projekten, wie auch
Erndhrungsbildung. Zusatzlich werden in diesem Modul die Obst- und Gemiisevielfalt
sowie die Krauter-Erndhrungsempfehlungen durchgenommen; aulRerdem gibt es einen

kurzen Abstecher in die Themen Nachhaltigkeit, Fair Trade und Bio. [WIG,2012]

Das vierte Modul befasst sich mit den Themen Fett- und Eiweilllieferanten. Dabei wird
auf die aktuellen Erndhrungsempfehlungen sowie auf die Eiweil3- und Fettqualitat ein-
gegangen. In diesem Zusammenhang erhalten die Teilnehmer Informationen rund um
Milch, Milchprodukte, Fleisch, Wurst, Fisch, Eier, Fette und Ole sowie (iber Allergien
und Unvertraglichkeiten, (ber Kinderlebensmittel und Brainfood. Die Praktischen
Ubungen in diesem Modul umfassen ein Kalorien- und ein Fettritsel sowie eine

Joghurtverkostung. [WI1G,2012]

Im flnften und letzten Modul stehen unter dem Thema ,,Essalltag im Kindergarten und
in der Schule” der kindgerechte Speiseplan und die Angebotsformen der AulBer-Haus-

Verpflegung sowie das OGE Giitesiegel auf dem Programm. [WIG,2012]
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3.2 Der Fragebogen zur Evaluierung
Um herauszufinden, ob die Erndhrungsakademie auf die Bediirfnisse der Teilnehmer
abgestimmt ist und in diesem Sinne nachhaltig ist, wurde zur Evaluierung ein sieben

Seiten langer Fragebogen mit 36 Fragen verwendet.

3.2.1 Konzeption des Fragebogens
Bei den Fragen handelt es sich um eine Mischung von Fragen, bei denen nur eine Ant-

wort angekreuzt werden sollte, solchen mit Mehrfachantwortmoglichkeiten und

offenen Fragen.

Der Fragebogen wurde noch vor Beginn des Kurses am ersten Kurstag an die Teilneh-

mer verteilt, so dass er unvoreingenommen ausgefillt werden konnte.
Eine weitere Fragebogenerhebung ist flir das Ende der Erndhrungsakademie geplant.

Um sicherzustellen, dass die Teilnehmer in ihrer Anonymitat nicht verletzt werden,
wurde der Fragebogen anonym ausgefiillt, auch auf die Erhebung von sozio-
demografischen Daten wurde verzichtet. Um zu erreichen, dass die Fragebdgen beider
Befragungen (vor Beginn und nach Ende der Veranstaltung) einander zugeordnet wer-
den kénnen, wurden die Fragebdgen von den Teilnehmern kodiert, indem sie einen
flnfstelligen Code - bestehend aus den letzten beiden Stellen ihres Geburtsjahres, dem
1. Buchstaben des Vornamens ihrer Mutter und den ersten beiden Buchstaben ihres

Vornamens - nutzten.

Mithilfe dieses Fragebogens wurden die Einschatzungen der Teilnehmer zu der derzei-
tigen Situation in ihrem Kindergarten erhoben es ging dabei nicht um eine

Wissensliberprifung.

3.2.2 Aufbau des Fragebogens
Der vollstindige Fragebogen ist im Anhang einzusehen. Hier folgt nun ein Uberblick

Uber die Fragenkomplexe:
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Allgemeines

Zu Beginn wurden allgemeine Informationen abgefragt. Dabei wurde erhoben, welche
Zustandigkeiten die Teilnehmer in ihrem Kindergarten haben, welche Aus- und Vorbil-
dungen sie haben, ob WeiterbildungsmalBnahmen hinsichtlich Erndhrung besucht
wurden, und wie wichtig das Thema Erndhrung fiir sie personlich und in ihrem Kinder-

garten ist.

Zudem wurden mit einer offenen Antwortmoglichkeit Bedirfnisse und Verbesse-

rungsmoglichkeiten hinsichtlich Ernahrung im Kindergarten erfragt.
Erndhrungsprojekte im Kindergarten

AulBerdem wurde erfragt, ob es in den jeweiligen Kindergarten derzeit Erndhrungspro-
jekte gibt bzw. ob es in den letzten beiden Jahren welche gab, in welchem Zeitumfang

diese stattfanden und mit welchem Erfolg sie beurteilt wurden.
Kommunikation mit den Eltern/ Erziehungsberechtigten

Unter dieser Uberschrift wurde die Wichtigkeit von Erndhrungsthemen fiir die Eltern
sowie die Weitergabe der Erkenntnisse aus der Erndhrungsakademie an die Eltern er-

fragt.

Vermittlung von Ernahrungswissen
Bei der Vermittlung von Erndhrungswissen wurde erfragt, inwieweit theoretische und
praktische Einheiten zum Thema Erndhrung in den Kindergarten integriert werden, und

wie haufig diese stattfinden.

Mahlzeitenangebot

Durch die Fragen nach dem Mabhlzeitenangebot sollte herausgefunden werden, ob es
ein Verpflegungsangebot in den Kindergarten gibt - und wenn ja, in welcher Form. Da-
bei wird unterschieden, ob das Essen von einer Firma zugestellt, selbst zubereitet oder
von zu Hause mitgebracht wird, oder ob eine Kombination aus ,zugestellt’ und ,selbst

zubereitet’ genutzt wird. Zusatzlich wird erhoben, wer fiir die Speisenauswahl zustan-
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dig ist und ob es fir die Teilnehmer der Ernahrungsakademie eine Moglichkeit gibt,

diese Auswahl zu beeinflussen.

Speiseplan und Getrankeangebot

In diesem Fragenkomplex geht es um die Besonderheiten der Mahlzeitengestaltung.
Zusatzlich werden konkrete Fragen zu den Haufigkeiten des Lebensmittelangebots ge-
stellt, auRerdem das Getrdankeangebot sowie der Umgang mit siiRen Naschereien und

salzigen, fettigen Snacks erfragt.

Erndhrungserziehung
Die Fragen zum Thema Erndhrungserziehung gehen auf die bestehenden Regeln wah-
rend der Mahlzeiten wie auch auf die Speiseraumgestaltung und die Einbindung der

Kinder bei der Tischgestaltung ein.

Erwartungen an die Erndhrungsakademie

Die vorletzte Frage bezieht sich auf die Erwartungen an die Erndhrungsakademie, wah-
rend die letzte Frage mit offener Antwortmoglichkeit die Teilnehmer dazu auffordert
zu Uberlegen, was sie im Bezug auf Erndhrung in ihrem Kindergarten dandern wiirden,

wenn sie ohne Einschrankungen entscheiden kénnten.

3.3 Statistische Auswertung des Fragebogens
Fiir die Auswertung der Fragebdogen wurde das Statistikprogramm SPSS Statistics 22

von IBM genutzt.

Die Antwortmaoglichkeiten des Fragebogens unterschieden sich zwischen Einfach- und

Mehrfachantworten sowie Antworten auf offene Fragen.

Mehrfachantworten wurden mittels Set-Bildung ausgewertet, wahrend die Antworten
auf offene Fragen vor der Auswertung handisch kategorisiert wurden und dann mittels

Set-Bildung ausgewertet wurden.

31



Bei der Auswertung der Mehrfachantworten wurden als Basis der Prozentangaben die
Zahl der Befragten (also die Prozent der Félle) und nicht die Zahl der Antworten ge-

nutzt.

Um verschiedene Antworten in Zusammenhang zueinander zu bringen, wurde eine
Auswertung mittels Kreuztabelle genutzt. Die Signifikanz wurde gegebenenfalls mittels

Chi?-Test Uberpruft. Hier galt die gewahlte Irrtumswahrscheinlichkeit von a=0,05.

4 Ergebnisse und Diskussion
Nach einer Auswertung der allgemeinen Aussagen der befragten Personen sowie der
Aussagen Uber die Strukturen in den Kindergarten konzentriert sich die Auswertung

auf zwei Fragestellungen:

Zunachst wird betrachtet, ob in den Kindergarten die Empfehlungen der DGE bzw. der

MA 10 umgesetzt werden.

Dazu sind die Angaben der Teilnehmer der Erndhrungsakademie mit den in der Litera-
turtbersicht erlduterten Empfehlungen der DGE -Qualitatsstandards einerseits und

den Verpflegungsstandards der MA 10 andererseits zu vergleichen.

Der zweite Teil der Auswertung befasst sich mit der Frage , Ist die Erndhrungsakade-
mie in ihrer Arbeit nachhaltig?“ und betrachtet, ob die Erndhrungsakademie in den
verschiedenen Aspekten der Arbeit in den Kindergarten dem Bedarf der Teilnehmer

entspricht.

Nicht untersucht werden bei dieser Evaluierung das Wissen der Teilnehmer der Ernah-

rungsakademie sowie die Lehrinhalte der Erndhrungsakademie.
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4.1 Allgemeine Aussagen liber die befragten Personen und die
Strukturen in den Kindergarten

Dieses Kapitel gibt eine Ubersicht {iber die befragten Teilnehmer der Erndhrungsaka-
demie, ihre Aus- und Weiterbildung, ihre Interessen in Bezug auf Erndahrung sowie die

Erwartungen, die sie an die Ernahrungsakademie als Fortbildungsveranstaltung haben.

Wie viele Personen fir die jeweiligen Kurse der Erndhrungsakademie angemeldet wa-
ren und wie viele tatsachlich anwesend waren, wird in Tabelle 1 gezeigt. Diese Zahlen
stammen aus den Aufzeichnungen der OGE. Zusitzlich zeigt diese Tabelle, wie viele

Personen einen ausgefiillten Fragebogen abgegeben haben.

Angemeldete Personen | Anzahl Teilnehmer | Riicklauf Fragebdgen
Gruppe 1 21 19 19
Gruppe 2 21 16 16
Gruppe 3 21 19 19
Gruppe 4 21 19 12
Gruppe 5 (private KG) | 13 9 8
Summe: 97 82 74

Tabelle 1 Riicklaufquote/ Anzahl der verwertbaren Fragebégen

In Summe sind in den fiinf Kursen 74 Fragebdgen ausgefillt worden. Damit gab es eine
Racklaufquote von 90%. Auf den ersten Blick fallt die geringe Ricklaufquote in
Gruppe 4 auf. Allerdings lag dies daran, dass wegen verkehrsbedingter Verspatungen

nicht alle aus der Gruppe den Bogen ausfillen konnten.

Die Anzahl der Teilnehmer aus Kindergarten von privaten Tragern ist auffallend gering.
Dies erklart sich durch die Tatsache, dass diese Personen die Kurse nicht wahrend ihrer
Arbeitszeit besuchen dirfen und auf freiwilliger Basis nach der Arbeit daran teilneh-

men.

Bei den befragten Teilnehmenden der Erndhrungsakademie gab es 73 Frauen und ei-
nen Mann. Der Altersdurchschnitt der Teilnehmenden liegt bei 42 + 10,9 Jahren, wobei
die Spanne von 21 Jahren (jliingste Teilnehmerin) bis zu 61 Jahren (adlteste Teilnehme-

rin) reicht.
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Abbildung 1 zeigt die Verteilung des Alters nach Alterskategorien. Hier ist zu sehen,
dass ca. die Hélfte der Teilnehmenden zwischen 30 und 50 Jahre alt ist, also bereits

mindestens 10 Jahre Berufserfahrung haben dirfte.

1%

Altersgruppen

M 20-30 Jahre
W 30-40 Jahre
M 40-50 Jahre

W 50-60 Jahre

M 60+ Jahre

Abbildung 1 Altersstruktur der Teilnehmenden der Erndhrungsakademie (n=74)

Zu bericksichtigen ist jedoch, dass nicht alle Fragebdgen vollstandig ausgefiillt wurden.
Dies kann dadurch erklart werden, dass einige Teilnehmer der Erndhrungsakademie

sprachliche Probleme hatten, da Deutsch nicht ihre Muttersprache ist.

4.1.1 Zustiandigkeiten und Vorbildung der Teilnehmer
Position im Kindergarten
Von 74 Befragten sind 10 Personen Kindergartenleiter, 30 Personen sind Kindergar-

tenpadagogen und 34 Personen arbeiten als Kindergartenassistenten.

Zustandigkeiten im Kindergarten

Die Frage nach ihren Zustandigkeiten im Kindergarten haben nur 37 Personen beant-
wortet. Bei dieser offenen Frage konnten mehrere Antworten gegeben werden, die in
5 verschiedene Kategorien aufgeteilt wurden. In Abbildung 2 werden diese Zustandig-

keiten dargestellt.
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Bei der Betrachtung muss jedoch beachtet werden, dass es sich hier um eine offene
Fragestellung handelt und es sein kann, dass die Frage von den Teilnehmern unter-
schiedlich interpretiert wurde. Die Abbildung liefert jedoch einen groben Uberblick

Uber die verschiedenen Zustandigkeiten der Teilnehmer der Erndhrungsakademie.

Einkauf 11%

Unterstitzung der Pddagogen _ 14%

Leitungsfunktion 22%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

|

Abbildung 2: Zustandigkeiten der Teilnehmer im Kindergarten (n=37)

Vorherige Teilnahmen an der Erndhrungsakademie

Auf die Frage, ob aus dem jeweiligen Kindergarten schon mal jemand an der Erndh-
rungsakademie teilgenommen hat, haben mit 48 Personen 64,9 % der befragten
Personen mit ,Ja“ geantwortet, dagegen antworteten mit 21 Personen nur 28,4 % mit
»,Nein“ und 3 Personen mit ,, nicht bekannt”. Dies zeigt, dass es durchaus Ublich ist, dass
mehrere Personen eines Kindergartens hintereinander die Erndhrungsakademie besu-
chen.

Diese Informationen werden im spateren Teil genutzt, um im Vergleich Auswirkungen
der Ernahrungsakademie auf verschiedene Themen im Kindergarten zu untersuchen.
Jene Teilnehmer, die angaben, dass aus ihrem Kindergarten schon einmal jemand die
Erndhrungsakademie besucht hat, werden im Folgenden , Gruppe TNvorherige” ge-
nannt. Dem gegeniiber stehen jene Teilnehmer, die dieses nicht angaben. Es kann

davon davon ausgegangen werden, dass die Teilnehmer der ,Gruppe TNvorherige®
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durch ihre Kollegen, die in einem der friiheren Kurse die Erndhrungsakademie besucht

haben, beim Thema Erndhrung beeinflusst werden.

Vorbildung
Bei der Frage nach der Ausbildung wurde nach Schulbildung und Berufsausbildung un-
terschieden. Abbildung 3 zeigt die Verteilung der einzelnen Schultypen, die die

Teilnehmer besucht haben.

W AHS Matura

W BHS Matura
mBMS

B Hauptschule/ KMS

B Polytechnische Schule

W keine Angabe

Abbildung 3: Schulbildung der Teilnehmer nach Schultyp (n=74)

Von den 74 befragten Teilnehmern der Erndahrungsakademie absolvierten 47 % die
BAKIP, die Bildungsanstalt flir Kindergartenpadagogik, und jeweils eine Person hat das
Kolleg fiir Kindergartenausbildung oder das Kolleg an héheren Schulen fiir Kindergar-
tenpadagogik besucht. Von 49 % der befragten Teilnehmer wurde die Frage nach ihrer

Berufsausbildung nicht beantwortet.

Nur 15 % der Befragten fihlen sich durch ihre Ausbildung ausreichend (iber Erndhrung
informiert. Das Gegenteil empfinden 77 % der Teilnehmer und 8 % haben keine Anga-

be gemacht.
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WeiterbildungsmaRnahmen hinsichtlich Erndhrung

Die Frage nach im Vorfeld besuchten Weiterbildungsmalnahmen wurde nur von 12
Personen mit Ja beantwortet. Dabei ergab sich ein sehr heterogenes Bild an verschie-
densten Weiterbildungsmalinahmen, wie zum Beispiel:

- Angebote der Fortbildung der MA 10
- Diplomlehrgang zum Erndhrungsvorsorgecoach des WIFI (Wirtschaftsforde-
rungsinstituts)
- Fortbildung ,Guten Appetit”
- Kinder-Gesundheitstrainer
- vorherige Besuche der Ernahrungsakademie, die nicht beendet werden
konnten,
- Fortbildungen der WIG
- Lehrgange liber Projekte fir Eltern und Kinder
Wichtigkeit des Themas Erndhrung
Zwei Fragen zielen auf eine Einschatzung ab, wie wichtig Erndhrung ist — einmal die
Frage, wie wichtig Erndhrung fir die Befragten personlich ist, zum anderen die Frage,
als wie wichtig Erndahrung in dem jeweiligen Kindergarten betrachtet wird.

Beide Fragen wurden von 90 % der 74 Befragten als ,,sehr wichtig” und von 10 % als

,weniger wichtig” eingeschatzt.

Griinde fiir die Teilnahme an der Erndhrungsakademie
Die Griinde fir die Teilnahme an der Ernahrungsakademie werden in Abbildung 4 auf-

gezeigt.

"Warum nehmen Sie an der Erndhrungsakademie teil?"

zur Fort- und Weiterbildung

88%

Auf Wunsch des Kindergartens

Personliches Interesse

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Abbildung 4: Griinde fiir die Teilnahme an der Erndhrungsakademie (n=74)

Auch in Gesprachen mit den Teilnehmern zeigte sich, wie sehr das personliche Interes-
se und der Wunsch nach eigener Fortbildung im Bereich Erndhrung als Grund fiir die

Teilnahme an dieser Fortbildung eine Rolle spielen. Zum Beispiel wurde von Verande-
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rungen der Erndahrung in der eigenen Familie und dem persénlichen Wunsch nach ei-

ner gesiinderen Erndahrung erzahlt.

Informationen iiber Ernahrung
In Abbildung 5 wird dargestellt, woher die befragten Teilnehmer Informationen Utber

Erndhrung bekommen.

Woher bekommen Sie Informationen iiber Ernahrung?

Internet 44;4%
Radio/ TV 45,8%
Zeitung/ Blicher 79,2%

FortbildungsmaBnahmen 48,6%

im Lauf der Ausbildung 36,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Abbildung 5: Quellen fiir die Informationen liber Erndhrung (n=72)
Auffallend ist hier, dass die meisten Informationen aus der Zeitung oder aus Biichern
stammen, wobei sich 62 % der Befragten gut informiert flihlen, wahrend 20 % sagen,

dass sie sich nicht gut informiert fiihlen, und 18 % keine Angabe machten.

Untersucht man die Angaben liber Informationsquellen der Personen, die sich gut liber
Erndhrung informiert flihlen, und derjenigen Personen, die angaben, sich nicht gut in-
formiert zu fihlen, so wird deutlich, dass gut informierte Personen vorwiegend
Informationen Medien wie Zeitungen und Biichern entnehmen. Mdoglich ware es, dass

Personen, die Uberhaupt Zeitungen bzw. Blicher lesen, sich besser informiert flihlen.

In Abbildung 6 werden die Unterschiede dargestellt. Hier fallt auf, dass im Bereich
L»Ausbildung” sich zwar nur wenige Personen ,nicht gut informiert” flihlen, aber die
Ausbildung als Informationsquelle nur einen geringen Anteil hat. Interessant ist, dass

sich durch ,,Fortbildungen” recht viele Personen ,nicht gut informiert” fiihlen.
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gut
informierte
nicht gut
informierte
der
T T T T T 1 Te| I—
0% 20% 40% 60% 80% 100% nehmer

Abbildung 6 Informationsquellen von gut informierten und nicht gut informierten Personen

In der Befragung wurde an zwei verschiedenen Stellen gefragt, ob sich die Teilneh-
menden der Erndhrungsakademie gut tGber Erndhrung informiert flihlen - einerseits im
Zusammenhang zu ihrer Ausbildung, andererseits im allgemeinen Zusammenhang mit
Informationen (iber Erndhrung. Nicht alle machten eine Aussage liber ihren Informati-
onsstand, die Erndahrungsthemen betreffend. Von denen, die auf die entsprechende
Frage geantwortet hatten, fiihlen sich aber 61,5 % allgemein gut liber Erndhrung in-
formiert. Interessant ist hier, dass aber nur 15 % sich ,,gut informiert” flihlen und sich

gleichzeitig ,,durch ihre Ausbildung gut informiert” flihlen.

Bediirfnisse hinsichtlich Erndhrung

Die offene Frage nach den Bediirfnissen in ihren Kindergarten in Bezug auf Erndhrung
im Kindergarten wurde von 36 Personen beantwortet. In Abbildung 7 werden die Ein-
schatzungen der befragten Teilnehmer der Erndhrungsakademie dargestellt. Auffallend

ist hier der deutliche Wunsch nach Arbeitsmaterialien.
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Mehr Informationen

Qualitat der Lebensmittel

Zeit

bessere Information

Arbeitsmaterialien

Kochen mit den Kindern

Aufklarung der Eltern

0% 10% 20% 30% 40% der
Teilnehmer

Abbildung 7: Bediirfnisse hinsichtlich Erndhrung im Kindergarten (n=36)

Bei einer genaueren Betrachtung stellt sich heraus, dass bei der Angabe der Bediirfnis-
se Unterschiede bestehen zwischen Personen, die angaben, dass sie sich gut Uber
Erndahrung informiert flhlten und jenen, die sich nicht gut informiert fihlen. Diejeni-
gen, die sich gut informiert fihlen, hatten haufiger das Bedtirfnis nach mehr Zeit, mehr
Arbeitsmaterialien und mehr Informationen. Auch die Aufklarung der Eltern ist den gut
informierten Personen haufiger ein Bedlrfnis. Es mag sein, dass dies ein Kreislauf ist:

wer sich gut informiert flhlt, sieht die Probleme vielleicht eher.

40



Verbesserungen hinsichtlich Erndhrung

Eine weitere offene Frage befasste sich damit, was hinsichtlich der Erndhrung in den
Kindergdrten verbessert werden kdnnte. Diese Frage wurde von 32 Personen beant-
wortet; die Antworten wurden wieder in Kategorien aufgeteilt, die in Abbildung 8

dargestellt werden.

Einbeziehen der Arbeitskollegen 9%

1

Sensibler Umgang mit Erndhrung

28%

mehr Informationen

22%

Neue Ideen/ Rezepte 3%

Auswahl/ Vielfalt der Lebensmittel 31%

Mittagessen 28%

0% 10% 20% 30%

1

. der
40% Teilnehmer

Abbildung 8: Verbesserungen hinsichtlich Erndhrung im Kindergarten (n=32)

Besonders beim Thema ,,Mittagessen” geben Personen, die sie sich gut tGiber Erndhrung

informiert fihlen, haufiger an, dass das Mittagessen verdandert werden soll.

Die weiteren Ausfiihrungen konzentrieren sich nun auf die Verpflegungsangebote in

den Kindergarten.
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4.1.2 Verpflegung im Kindergarten
Welche Mahlzeiten in den einzelnen Kindergdrten angeboten werden, wird in Abbil-

dung 9 dargestellt. Hier ist zu beachten, dass in vielen Kindergarten entweder ein
Friihstlick oder eine Vormittagsjause gereicht wird. Einige Kindergarten bieten jedoch

beides an.

0,0%
Nachmittagsjause 37,3%
2,7%
0,0%
0,0%

Vormittagsjause W keine Angabe

mJa

M Nein
Friihstiick

69,9%
28,8%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Abbildung 9: Haufigkeit von im Kindergarten angebotenen Mahlzeiten (n=73)

Was die Zubereitung der Mahlzeiten betrifft, so wird in den Kindergarten unterschied-
lich gearbeitet. Die Mahlzeiten werden selbst zubereitet oder auch zugestellt, es gibt
aber auch eine Kombination dieser beiden Mdoglichkeiten. Die genauen Haufigkeiten

der Zubereitungsformen sind in Abbildung 10 dargestellt.
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B keine Angaben  m Kombination M selbst zubereitet B Zugestellt

0,
Nachmittagsjause 5,6%

Mittagessen
91,8%

49,3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Abbildung 10: Zubereitungsformen der im Kindergarten angebotenen Mahlzeiten (n=73)

Nur in zwei Kindergarten (=2,7 % von 73) werden auch Jause und Friihstiick zugestellt.

Das Mittagessen dagegen wird in den meisten Einrichtungen zugestellt.

4.1.3 Erwartungen an die Erndhrungsakademie
Besonders interessant bei Fortbildungsmallnahmen wie der Ernahrungsakademie sind
die Erwartungen, die die Teilnehmer im Vorfeld haben.

In Abbildung 11 werden die Erwartungen der befragten Teilnehmer dargestellt.

43



neue
Erkenntnisse
in der Kinder-
erndhrung

Materialien,
Unterlagen

Unterstitzung
im Umgang mit
Essproblemen

Umsetzung von
Erndhrungs-
projekten

praktische
Beispiele
und Spielideen

Unterstitzung
bei der
Speisenplanung

theoretische
Informationen

Unterstitzung
bei der Eltern-
arbeit

0%

B sehr wichtig B wichtig = weniger wichtig B unwichtig B keine Angabe

20% 40% 60% 80% 100%

Abbildung 11: Erwartungen an die Ernahrungsakademie (n=72)

Die Auswertung der Erwartungen an die Erndhrungsakademie zeigt, dass nur sehr sel-
ten die Antwortmoglichkeiten ,weniger wichtig“ und ,unwichtig” gewahlt wurden.

Dadurch wird deutlich, dass ein hohes Interesse an den Inhalten der Erndhrungsaka-

demie besteht.

Bei der differenzierten Betrachtung der einzelnen Punkte fallt die unterschiedliche
Vergabe der Antwortmaoglichkeiten ,sehr wichtig” und ,,wichtig” auf — besonders deut-

lich wird dies beim Punkt ,Unterstlitzung bei der Elternarbeit”: Nur 40 % sehen dieses
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Thema als sehr wichtig an, wahrend zum Beispiel bei der Frage nach neuen Erkenntnis-
sen in der Kindererndahrung mit 81 % doppelt so viele Personen diesen Punkt als sehr
wichtig ansehen. Bei der Auswertung dieser Frage wurden die Unterschiede gepruft
zwischen der ,,Gruppe TNvorherige“, also jenen Teilnehmer, die angaben, dass aus ih-
rem Kindergarten schon einmal jemand die Erndhrungsakademie besucht hat, und den
nicht durch die Erndhrungsakademie informierten Personen. Dabei fiel auf, dass theo-
retische Informationen, neue Erkenntnisse in der Kindererndhrung und auch
Unterstitzung im Umgang mit Essproblemen und bei der Elternarbeit haufiger von
denjenigen als ,sehr wichtig” betrachtet wurden, deren Kollegen schon einmal die Er-

nahrungsakademie besucht hatten.

Dies zeigte sich besonders bei dem Wunsch nach Tipps fiir die Umsetzung von Ernah-
rungsprojekten: fast doppelt so viele Personen aus der Gruppe "TNvorherig" (im
Vergleich zu den anderen Teilnehmern) gaben diesen Wunsch als ,,sehr wichtig” an.
Ebenso sieht es bei dem Wunsch nach Material und Unterlagen aus, wo Teilnehmer

aus der Gruppe ,, TNvorherig” dies haufiger als ,,sehr wichtig” eingestuft hatten.

Betrachtet man nun wieder die Unterschiede zwischen Personen, die angaben, dass sie
sich gut tber Erndhrung informiert fihlen, und jeden, die angaben, sie fiihlen sich nicht
gut informiert, so zeigt sich auch hier, dass die 'gut Informierten' bestimmte Themen
als ,,sehr wichtig” erachten. Neben dem Wunsch nach Materialien und Unterlagen
werden von diesem Personenkreis vor allem neue Erkenntnisse in der Kindererndh-
rung und Unterstiitzung im Umgang mit Essproblemen erwartet und als ,sehr wichtig”

betrachtet.

4.2 Ergebnisse der Fragebogen im Vergleich mit dem Verpfle-
gungsstandard der DGE und den Qualitiatsstandards der MA 10

Hier wird verglichen, inwieweit die in den Punkten 2.3 und 2.4 vorgestellten Vorgaben
der DGE und der MA 10 hinsichtlich der Verpflegung bereits in den teilnehmenden

Kindergarten realisiert sind.
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4.2.1 Besonderheiten der Mahlzeitengestaltung
Bei der Mahlzeitengestaltung gibt es einige grundlegende Punkte, die in den Kinder-

garten beachtet werden sollen. In den Standards zur Qualitatssicherung der MA 10
wird betont, dass bei der Auswahl der Lebensmittel und Speisen stets Ausgewogenheit
und Vielfalt im Vordergrund stehen sollen und dass beim Einkauf neben gesundheitli-
chen Aspekten moglichst regionale, saisonale und o©kologisch sowie nachhaltig

produzierte Produkte gewahlt werden sollen. [MA 10, 2014]

Vergleicht man diese Vorgabe mit den Antworten der Befragten zu Besonderheiten der
Mahlzeitengestaltung, so zeigt sich, dass tGber 80 % der Befragten angaben, dass in ih-
rem Kindergarten besonderer Wert auf eine abwechslungsreiche und vielfdltige
Mahlzeitengestaltung gelegt wird. Die weiteren Antworten werden in Abbildung 12

zusammengefasst.

Produkte aus biologischem Landbau — 45,9%

regionale Produkte _ 51,4%

abwechslungsreiche und vielfdltige .
Mahlzeitengestaltung — 82"”"
der

0% 50% 100% Teilnehmer

Abbildung 12: Besonderheiten der Mahlzeitengestaltung im Kindergarten (n=74)

In den Qualitatsstandards der Deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung wird ebenfalls der
Begriff der Vielfalt aufgegriffen. Auch regionale, saisonale und Produkte aus biologi-
scher Produktion werden in den Qualitatsstandards empfohlen. Jedoch wird dabei
explizit darauf hingewiesen, dass aus erndahrungsphysiologischer Sicht konventionell
und biologisch hergestellte Produkte als gleichwertig anzusehen sind. Aus der Sicht der
Nachhaltigkeit sollten laut Empfehlungen der DGE regionale, saisonale und biologisch

produzierte Produkte sowie fair gehandelte Produkte gewahlt werden.
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Betrachtet man die Angaben zu den Besonderheiten der Mahlzeitengestaltung wieder
getrennt nach Personen die sich gut oder weniger gut informiert flihlen, so lasst sich
erkennen, dass vor allem die Auswahl von saisonalen Produkten und von Produkten
aus biologischem Anbau bei gut informierten Personen im Vordergrund steht. Diese
gaben deutlich haufiger an, dass die Mahlzeiten nach diesen Aspekten gestaltet wer-

den.

4.2.2 Haufigkeit des Lebensmittelangebots
Fir die Frage ,Wie sieht der Speiseplan zurzeit in lhrem Kindergarten aus?“ wurde den

Befragten die Moglichkeit gegeben, die Haufigkeiten der jeweiligen Speisen pro Woche
(eine Kindergartenwoche umfasst 5 Tage) bzw. pro Monat einzutragen. Tabelle 2 zeigt
die jeweiligen Lebensmittelgruppen, wie viele giiltige und wie viele fehlende Aussagen
es bei der Befragung gab, sowie den Mittelwert, den Median, die Standardabweichung

und das Minimum und das Maximum.

Obst oder | Salat oder | Milch oder | Vegetarische | Fleisch- siiBe Fisch-
Obst- Gemiise/ | Milch- Gerichte/ gerichte/ | Speisen/ | gerichte/
desserts/ | Woche produkte/ | Woche Woche Woche |Monat
Woche Woche
Gultig 68 68 66 65 64 67 65
Fehlend 6 6 8 9 10 7 9
":I":rtte" 5,54 4,78 2,55 2,8 2,55 125  |2,32
Median 5 5 2 2 2 1 2
Standard-
ab- 2,33 2,01 1,66 1,96 0,98 0,77 1,40
weichung
Minimum |2 2 0 0 1 1 1
Maximum | 15 10 10 7 5 6 6

Tabelle 2 Haufigkeiten des Lebensmittelangebotes

Auffallig in dieser Tabelle ist die breite Streuung zwischen Minimum und Maximum bei

der Lebensmittelgruppe Obst und Obstdesserts sowie bei Gemise und Salat und den

Milchprodukten.
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Wahrend die Standards zur padagogischen Qualitatssicherung der MA 10 keine genau-
en Angaben Uber die Haufigkeiten der verschiedenen Lebensmittel machen, wird

dieses Thema in den Qualitatsstandards der DGE sehr detailliert behandelt.

Dort werden die Empfehlungen fiir 20 Verpflegungstage (4 Wochen) angegeben.

In der folgenden Tabelle werden die empfohlenen Haufigkeiten dargestellt.

Im Fragebogen fiir die Erndhrungsakademie wurden die Lebensmittelhaufigkeiten pro
Woche abgefragt. Die DGE jedoch spricht von Empfehlungen fiir 20 Tage, also 4 Wo-
chen. Gleichzeitig werden Friihstiick und Zwischenmahlzeiten getrennt vom
Mittagessen betrachtet. Fir eine Auswertung miissen also zunachst diese Empfehlun-
gen summiert werden und darliiber hinaus auf eine Woche herunter gebrochen

werden.

Empfehlungen der DGE fiir die Speisenplanung in Kindergirten

. .. Milch .
Getreide, Gemiise unldc Fleisch
Getreide- | und Obst . und Eier Fisch
rodukte | Salat Milch- Wurst
P produkte
Frihstiick
und
Zwischen- 20 x 20 x 20 x 20 x
verpflegung
(20 Tage)
Mittagessen mind max. 2 mind. 4 x
& 20 x 20 x ’ max. 8 x | Ei- N
(20 Tage) 8 x . Seefisch
gerichte
Summe in 40 x 40 x 28 x 20 x max. 8 x | max. 2x | mind. 4 x
4 Wochen
Summein max. .
1 Woche 10 x 10 x 7 X 5x max. 2 X 0,5 x mind. 1 x

Tabelle 3 Empfehlungen der Lebensmittelhdufigkeiten der DGE (nach DGE Qualitatsstandard, 2013)
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Im Folgenden werden die Angaben der Befragten zu den Haufigkeiten der einzelnen
Lebensmittelgruppen mit den Empfehlungen aus dem Qualitdtsstandard der DGE ver-
glichen.

In den folgenden Abbildungen wird angegeben, wie viel Prozent der befragten Perso-
nen jeweils angaben, wie haufig bestimmte Lebensmittelgruppen in ihrem

Kindergarten angeboten werden. Die Empfehlung der DGE wird zusatzlich hervorgeho-

ben.
% der Personen
100
DGE
80 69,1%
60
40
20 13,2%
5,9%4,4%4,4% 15% 15%
1270 I 7% Angebot
pro
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 \yoche

Abbildung 13: Haufigkeiten des Obst- oder Obstdesserts-Angebotes (n=68)

Wie in Abbildung 13 dargestellt wird, liegt bei dem Grol3teil der Befragten das Angebot
an Obst und Obstdesserts bei fiinfmal pro Woche. Die DGE hingegen empfiehlt ein An-
gebot von siebenmal in 5 Tagen. Die Standards zur Qualitdtssicherung der MA 10
gehen sogar weiter und empfehlen, dass Obst immer zur freien Entnahme zur Verfi-

gung stehen soll [MA 10, 2014].

% der Personen
100
DGE
80
52,9%
60
40
. 16,2%
20 11,8% -
5,9% 4,4% ’ Angebot
| pro
0o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15  Woche

Abbildung 14: Haufigkeiten des Salat- oder Gemiise- Angebotes pro Woche (n=68)
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Auch beim Angebot von Salat oder Gemiise stimmen die Angaben von nur 7,4 % der
Befragten mit den Empfehlungen der DGE von zehnmal pro Woche Uberein. Etwas

Uber 50 % der Personen geben an, dass es fiinfmal pro Woche Salat oder Gemiise gibt.

% der Personen

100
DGE

80

60

40,9%
40

22,7%

15,2%
20 ’ 13 Angebot
1,5% I 3,0% 1,5% 1,5% pro Woche
0 [ - —
2 3 4

0 1 5 6 7 8 9 10 11

Abbildung 15: Haufigkeiten des Milch- oder Milchprodukte-Angebotes pro Woche (n=66)

Die Streuung bei den Angeboten von Milch und Milchprodukten pro Woche ist sehr
grof. Die Mehrheit von 41 % der Befragten gab an, dass diese zweimal pro Woche an-
geboten werden. Nur 14 % stimmen mit der Empfehlung der DGE von fiinfmal Milch
oder Milchprodukte pro Woche lberein. Es zeigen sich Unterschiede zwischen gut und
nicht gut informierten Personen: Nahezu alle Personen, die angaben, zweimal pro Wo-
che Milch und Milchprodukte anzubieten, als auch jeden, die angaben, dass es fiinfmal
pro Woche Milch und Milchprodukte gibt, zahlen sich zu den Personen, die sich gut

Uber Erndhrung informiert fihlen.
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% der Personen

100
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60

40

20

Angebot

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Pro
Woche

Abbildung 16: Haufigkeit des Angebotes von Fleischgerichten pro Woche (n=64)

Bei den Fleischgerichten gaben in Summe 48,4 % der Befragten an, dass sie mehr als
die maximal empfohlenen 2 Fleischgerichte pro Woche in ihrem Kindergarten anbie-
ten. Auffallend sind hier die sowohl die Angaben von Personen, die sich gut informiert
fihlen, als auch jenen, aus deren Kindergarten schon einmal jemand die Erndhrungs-
akademie besucht hat: ihre Angaben liegen ndaher an den Empfehlungen der DGE als

die der anderen Personen.

In den Standards der DGE werden vegetarische Gerichte nicht explizit erwahnt. Bei ei-
ner Empfehlung von maximal zwei Fleischgerichten pro Woche kann aber geschlossen

werden, dass mindestens 3 Gerichte vegetarisch sein sollten.
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% der Personen

100
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40 30,8%

20 12,3%

Angebot
' pro Woche

Abbildung 17: Haufigkeiten des Angebotes von vegetarischen Gerichten pro Woche (n=65)

Die in Abbildung 17 dargestellten Haufigkeiten zeigen, dass in Summe 53,3 % der Be-
fragten angaben, dass es in ihrem Kindergarten seltener als dreimal pro Woche
vegetarische Gerichte gibt. Auffallend ist hier, dass gleichzeitig 30 % der Befragten an-
gaben, dass es fliinfmal pro Woche, also taglich, vegetarische Gerichte gibt. Es ist zu
vermuten, dass in diesem Fall der Begriff ,,vegetarisches Gericht” nicht fiir alle Befrag-

ten verstandlich war.

Auch fir die Haufigkeit von siilen Speisen als Mittagessen gibt es keine Empfehlung im
Qualitatsstandard der DGE. Es wird jedoch im Abschnitt zum Umgang mit StBigkeiten
erwahnt, dass alternativ zu dem Verbot von SiiBigkeiten ab und zu eine vollwertige si-
Re Hauptmahlzeit, fruchtige Desserts oder Geback aus Vollkornmehl in den Speiseplan

eingebaut werden kénnen [DGE Qualitatsstandard, 2013].

In Abbildung 18 wird dargestellt, dass dieses ,ab und zu“ im Qualitatsstandard nicht
dem entspricht, was in Osterreich iiblich ist. Nicht nur, dass 83,6 % der Befragten an-
gegeben haben, dass es einmal wochentlich ein siile Speise im Angebot gibt, es zeigt
auch, dass 13 % der Befragten sogar zweimal wochentlich diese anbieten und 2 Perso-

nen gaben sogar an, dass es viermal bzw. sechsmal pro Woche siille Speisen in ihrem
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Kindergarten gibt. Hier kann jedoch nicht unterschieden werden, ob es sich dabei um

Hauptmahlzeiten oder um Nachspeisen handelt.

100

80

60

40

20

0

% der Personen

83,6%

1,5% 1,5% Angebot

T T T T T T T T 1 pro Woche
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Abbildung 18: Haufigkeit des Angebotes von siiRen Gerichten pro Woche (n=67)

Fir die Haufigkeit von Fischgerichten pro Monat gibt es klare Empfehlungen der DGE:

Im Qualitatsstandard fir die Kindergartenverpflegung werden mindestens viermal See-

fisch in vier Wochen empfohlen. Davon soll ein- bis zweimal fettreicher Seefisch auf

dem Speiseplan stehen. [DGE Qualitatsstandard, 2013]

% der Personen

100

80

DGE

60

40

41,5%

20,0% 21,

20

10,8% 4,6% 1’5% Angebot

l — pro

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  Monat

Abbildung 19: Haufigkeiten des Angebotes von Fischgerichten pro Monat (n=65)

Mit der Empfehlung der DGE von viermal Fisch pro Monat stimmen die Angaben von

22 % der Befragten liberein. Die Mehrheit gab an, dass nur einmal im Monat Fischge-

richte angeboten werden.
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4.2.3 Getrankeangebot

Beim Einschatzen des Getrankeangebotes in Kindergdrten ist es wichtig, einerseits zu
betrachten, inwiefern Getranke zur Verfligung gestellt werden. Gleichzeitig ist zu se-

hen, welche Getranke dafiir genutzt werden.

Die Art und Weise, wie Getrdanke angeboten werden, wird in Abbildung 20 verdeut-

licht.

Wie werden Getranke angeboten?

fixe Trinkpausen

Getranke nur zu den Mahlzeiten

Getrdnke zum selbststdndigen Konsum 97,3%

der

0% 50% 100% _. .
Teilnehmer

Abbildung 20: Art des Angebots an Getrdnken (n=73)

Nahezu alle Befragten der Erndhrungsakademie gaben an, dass Getranke zum selbst-
standigen Konsum bereit stehen. Dies entspricht sowohl den Standards zur Gestaltung
und Bereitstellung von Mahlzeiten der MA 10 als auch dem Qualitdtsstandard der
DGE. Die MA 10 schreibt in ihrem ersten Punkt, dass Getranke den Kindern wahrend
des gesamten Tages zur freien Entnahme zur Verfligung stehen sollen [MA 10, 2014].
Die Deutsche Gesellschaft flir Erndhrung formuliert dieses dhnlich. Dort steht, dass Ge-

tranke zur freien Verfligung stehen sollen [DGE Qualitatsstandard, 2013].

Bei der Frage, welche Getranke dies sein sollen, schreibt die MA 10, dass die Auswahl
der Getranke nach gesundheitlichen Aspekten erfolgt und Leitungswasser und (vor-
wiegend) ungesifite Tees angeboten werden sollen. Gleichzeitig wird von der MA 10

auch angegeben, dass zu den Mahlzeiten eine Vielfalt von Getranken gegeben werden
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sollten, wie zum Beispiel verdiinnte Fruchtsafte. Das Angebot von Dicksaften stellt laut

MA 10 jedoch eine Ausnahme dar. [MA 10, 2014]

Der Qualitatsstandard der DGE empfiehlt Trink- oder Mineralwasser sowie ungestfite
Friichte- oder Krautertees. Die Mehrfachantworten bei der Frage, welche Getranke

angeboten werden, werden in Abbildung 21 dargestellt.

Tee gesifit

Tee ungesuft
verdiinnte Fruchtsafte
Fruchtsafte

verdiinnte Safte (aus Sirup)

Leitungwasser 100%
der
0% 50% 100% Teilnehmer

Abbildung 21: Art der angebotenen Getranke (n=74)

Es wird also in allen Kindergarten Leitungswasser angeboten. Zusatzlich werden, wie in
den MA 10 Standards empfohlen, ungesiifSter Tee und verdiinnte Fruchtsafte von einer
groBen Zahl der Befragten angeboten. Mit 39 % wird jedoch auch haufig gesiSter Tee

angeboten.
4.2.4 SuRRigkeiten/ Snacks

Ein kritisches Thema in der Kindererziehung ist der Umgang mit siiRen Naschereien
und salzigen, fettigen Snacks. In den Qualitatsstandards der DGE ist die Empfehlung fiir
Kindergarten ganz klar formuliert: Naschereien sind im Kindergarten nicht erwiinscht.
Empfohlen wird, dass Naschereien nur zu besonderen Anldassen wie Geburtstagen oder

Festen zur Verfligung gestellt werden [DGE Qualitatsstandard, 2013].

Abbildung 22 zeigt die Angaben der Befragten in der Wiener Erndhrungsakademie:
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im Kindergarten unerwiinscht
nur zu bestimmten Anlassen 84,9%
Nur nach/ zu Mabhlzeiten
Dirfen immer konsumiert werden
0% 20% 40% 60% 80% 100%

der Teil-
nehmer

Abbildung 22: Umgang mit siiBen Naschereien und salzigen, fettigen Snacks (n=73)

Hier wird deutlich, dass ein GrolSteil der Befragten Naschereien nur zu bestimmten An-

lassen zuldsst, wie es auch in den Qualitatsstandards der DGE empfohlen wird.

4.2.5 Erndahrungserziehung/Regeln wahrend den Mahlzeiten
Neben dem, was gegessen wird, spielt auch die Art und Weise, wie gegessen wird, eine

wichtige Rolle in den Kindergarten. Der Qualitatsstandard der DGE fasst unter dem Be-
griff Essatmosphdre mehrere wichtige Faktoren zusammen. Dazu gehdéren die Raum-
und Tischgestaltung, die Essenszeiten und die Begleitung der Mahlzeiten durch pada-
gogische Fachkrafte. Betrachtet man die Begleitung durch padagogische Fachkrafte,
sind auch die Regeln, die wahrend der Mahlzeiten gelten, entscheidende Einflussfakto-
ren in der Erndhrungserziehung von Kindern. Abbildung 23 zeigt die Ergebnisse der

Mehrfachantworten zu den Regeln bei den Mahlzeiten.

Handewaschen vor den Mahlzeiten | 98,6%
Essen mit Besteck 94,6%
Respekt vor Bedirfnissen Anderer 91,9%
Stillsitzen |

Essen wird selbst genommen 93,2%

Essen wird ausgeteilt
gemeinsamer Beginn 24,3%
Teller leer essen
der
0% 20% 40% 60% 80% 100% Teilnehmer

Abbildung 23: Regeln bei den Mahlzeiten (n=74)
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Selbstverstandlich sind Regeln wie das Handewaschen vor den Mahlzeiten und das Es-
sen mit Besteck. Die Befragung der TN der Erndhrungsakademie zeigt hier, dass nahezu
alle Personen diese Regeln in ihrem Kindergarten umsetzen. Dass die Bedirfnisse an-
derer Kinder respektiert werden, ist auBerdem eine Regel, die in nahezu jedem

Kindergarten umgesetzt wird.

Fiir die MA 10 sind folgende Regeln im Kindergarten selbstverstandlich: Den Kindern
wird ausreichend Zeit zum Essen zur Verfligung gestellt und sie dirfen selbst bestim-
men, was und wie viel sie essen wollen. Um dies umsetzen zu kénnen, wird den
Kindern groRtmogliche Autonomie bei der Entnahme der Speisen und deren Einnahme
ermoglicht. [MA 10, 2014] Dies spiegelt sich auch in der Befragung in der Erndhrungs-
akademie wider, denn 93 % der Befragten gaben an, dass das Essen von den Kindern
selbst genommen wird. Auch bei der Menge, die gegessen wird, sollen die Kinder laut
Qualitatsstandard der MA 10 nicht unter Druck gesetzt werden: , Kein Kind wird unter
Druck gesetzt um zu kosten, zu essen oder aufzuessen.” [MA 10, 2014] Dass nur 4 %
der Befragten angaben, dass das, was auf dem Teller ist, aufgegessen werden sollte,

bestatigt die Freiheiten bei der Essenswahl der Kinder in den Kindergarten.

Ein kontroverses Thema sind die Essenszeiten und der gemeinsame Beginn von Mahl-
zeiten. Die DGE empfiehlt eine Strukturierung des Tages durch feste Essenszeiten, da
dies fur die Kinder sehr wichtig ist und ihnen Sicherheit vermittelt. Demnach sollen Be-
ginn und Ende der Mahlzeiten vorgegeben werden, da ein kontinuierliches

Essensangebot zum standigen Essen verleitet. [DGE, 2013]

Gerade beim Frihstlick und der Nachmittagsjause gibt es jedoch auch Vorteile fiir die
Anwendung von gleitenden Zeiten. In Tabelle 4 werden die jeweiligen Vorteile einan-

der gegeniiber gestellt.
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Vorteile fiir gemeinsames Friihstiick/
gemeinsame Zwischenmahlzeiten

Vorteile fiir freies Friihstiick/
freie Zwischenmahlzeiten

Essen als gemeinsame Aktivitat
->Spald am Essen Uibertragt sich

Eigene Entscheidung der Kinder, wann und
wie lange sie essen mochten

=> dies fordert Wahrnehmung von Hunger
und Sattigung

Starkerer Einfluss des Vorbildverhaltens der
Padagogen

geringeres Auftreten von Konflikten und
Streitigkeiten

Kinder werden nicht durch kommende oder
gehende Kinder gestort

Eigenes Aussuchen des Tischpartners => bes-
sere Steuerung der Tischgesprache

Positiver Einfluss der Tischgemeinschaft auf

Niedrigerer Gerdauschpegel, da weniger Kin-

das Sozialverhalten der gleichzeitig essen

Positive Forderung von Tisch- und Esskultur Eigene Entscheidung der Kinder, wann sie ih-

re Aktivtaten unterbrechen mochten

GroRere Bereitschaft, unbekannte Lebensmit-
tel auszuprobieren

Tabelle 4 Vorteile verschiedener Zeitmodelle fiir Friihstiick und Zwischenmahlzeiten
[nach DGE Qualitatsstandard, 2013]

Bei der Befragung der Teilnehmer der Ernahrungsakademie gab es keine explizite Fra-
ge zu diesem Thema. Nur 24 % der Befragten gaben an, dass es einen gemeinsamen
Beginn der Mahlzeiten gibt. Dass 76 % der Befragten nicht angaben, dass es einen ge-
meinsamen Beginn gibt, deutet darauf hin, dass es in den meisten Kindergarten

gleitende Mabhlzeiten gibt.

Die Standards zur Qualitatssicherung der MA 10 schreiben fiir die Wiener Kindergarten
das Konzept der gleitenden Mahlzeiten vor. Durch gleitende Mahlzeiten kdnne ein be-
dirfnisorientiertes Essen ermoglicht werden; dariiber hinaus werden die Kinder bei
ihren Tatigkeiten nicht gestort. Gleichzeitig ibernehmen die Kinder damit die Verant-
wortung fiir ihr eigenes Wohlergehen, da sie lernen, ihre eigenen Gefiihle und

Bedlirfnisse zu erkennen und ihnen nachzugehen. [MA 10, 2014]

Bei einer solchen Gestaltung der Mahlzeiten sind jedoch die raumlichen Moglichkeiten

ausschlaggebend.

4.2.6 Speiseraumgestaltung
Von den 74 befragten Personen gaben nur 19 % an, dass es in ihrem Kindergarten ei-

nen eigenen Speiseraum gibt. Dem gegeniber stehen 81 % ohne die Moglichkeit, die
Mahlzeiten in einem separaten Raum zu gestalten. In Abbildung 24 wird dargestellt,

wo in den Kindergarten gegessen wird, in denen es keinen Speiseraum gibt.
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Wo wird gegessen?

im Bistro 8,5%
|
am Gang 4,3%
in der Gruppe

93,6%
J

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Abbildung 24: Ort, wo in den Kindergéarten gegessen wird (n=47)

Dabei wird deutlich, dass beim liberwiegenden Teil der Kindergarten direkt in der
Gruppe gegessen wird. Dies wird wahrscheinlich an den eingeschrankten raumlichen
Moglichkeiten in den Kindergarten liegen, denn die MA 10 beschreibt in ihren Stan-
dards, dass in Standorten, wo es raumlich moglich ist, ein Bistrobereich genutzt wird.
Sollte kein Bistrobereich vorhanden sein, werden die gleitenden Mahlzeiten an einem

eigenen Essplatz in den Gruppenraum integriert. [MA 10, 2014]

Bezogen auf die Essatmosphare wird auch im Qualitdtsstandard der DGE auf die Spei-
seraumgestaltung eingegangen. Demnach sind die Mahlzeiten, wenn fiir den Verzehr
von Speisen kein separater Raum zur Verfligung steht, klar von den lbrigen Aktivitaten
abzugrenzen. Der Speisenbereich sollte ein freundliches und angemessenes Ambiente
vorweisen und einen groRRen Tisch haben, der jedem Kind genligend Platz bietet. [DGE

Qualitatsstandard, 2013]

Um die Essatmosphdre positiv zu beeinflussen, ist es wichtig, die Kinder bei der Tisch-

gestaltung mit einzubeziehen.

4.2.7 Einbindung der Kinder bei der Tischgestaltung
Von den Befragten gaben 92 % an, dass die Kinder bei der Tischgestaltung mithelfen.

Wie die Beteiligung der Kinder aussieht, wird in Abbildung 25 dargestellt.
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Helfen h 3,4%

Dekorieren - 6,8%

Tischssubern IR 5o

Abrdaumen 84,7%
Aufdecken 93,2%
J
der
0% 20% 40% 60% 80% 100% Teilnehmer

Abbildung 25: Beteiligung der Kinder an der Tischgestaltung (n=59)

Abschlieflend ist zu sagen, dass es nur wenige Unterschiede zwischen den Standards
fur die Gestaltung und Bereitstellung von Mahlzeiten der MA 10 und dem DGE Quali-

tatsstandard fur die Verpflegung in Tageseinrichtungen fir Kinder gibt.

Es ist klar zu erkennen, dass die Deutsche Gesellschaft fiir Erndhrung in ihren Ausfiih-
rungen den Schwerpunkt auf die Mengen der einzelnen Lebensmittel bei der
Speisengestaltung legt, wahrend die MA 10 ihren Schwerpunkt auf die allgemeine Or-

ganisation und Handhabung der Mahlzeiten.

Bei der Befragung der Teilnehmer der Erndhrungsakademie gibt es bei den Lebensmit-
telhdufigkeiten und dem Getrankeangebot deutliche Abweichungen von den
Empfehlungen der DGE, wahrend die Standards der MA 10 nahezu Uberall umgesetzt

werden.

4.2.8 Einbezug der Eltern/ Erziehungsberechtigten
Sowohl die DGE als auch die MA 10 sehen den Einbezug der Eltern bzw. der Erzie-

hungsberechtigten als sehr wichtig an. Auch der Bildungsplan, in dem Eltern bzw.
Erziehungsberechtigte als Bildungspartner bezeichnet werden, fordert, dass sie in das
Geschehen des Kindergartens mit einbezogen werden sollen und ihnen ein wertschat-
zendes Verhalten entgegengebracht werden muss. Im Qualitdtsstandard der DGE wird
der Bedeutung des Elternhauses und dem familidaren Umfeld ein eigener Abschnitt ge-

widmet. Wenn Eltern und Kindergarten zusammenarbeiten und sich ergdanzen, besteht
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die groRRte Chance, das Ernahrungsverhalten von Kindern positiv zu beeinflussen. Ein
regelmaRiger Austausch untereinander ist dabei genauso wichtig wie die gegenseitige

Unterstilitzung. [DGE Qualitatsstandard, 2013]
Unterstiitzung bei der Elternarbeit als Erwartung an die Erndhrungsakademie

Bei der Befragung nach den Erwartungen an die Erndhrungsakademie (vgl. Kapitel
4.1.3) wurde die Unterstitzung bei der Elternarbeit im Vergleich zu den anderen Er-
wartungen von den wenigsten befragten Personen als ,sehr wichtig” angesehen.
Allerdings kann hier nicht geklart werden, woher dieses Ergebnis kommt. Einerseits
kdnnte es sein, dass die Elternarbeit im Vergleich zu den anderen Punkten als weniger
wichtig gesehen wurde, andererseits ware es moglich, dass die Teilnehmer der Mei-

nung sind, sie brauchen keine zusatzliche Unterstitzung bei der Arbeit mit den Eltern.

Kommunikation mit den Eltern/ Erziehungsberechtigten

Die Wichtigkeit des Themas Ernahrung fiir die Eltern wurde von allen 74 befragten Per-
sonen eingeschatzt, wobei mit 57 % etwas mehr als die Halfte der Befragten glauben,
dass das Thema Erndhrung fiir die Eltern sehr wichtig ist. Dem gegenliber stehen je-
doch 34 % der befragten Personen, die einschatzen, dass es weniger wichtig und 8 %

glauben, dass es nicht wichtig fiir die Eltern ist.

Die Frage danach, ob das Thema Erndhrung grundsatzlich an Elternabenden themati-
siert wird, wurde von genau der Halfte mit Ja und von der anderen Halfte mit Nein
beantwortet. Ob die Erkenntnisse der Erndhrungsakademie an die Eltern der Kinder-
gartenkinder weitergegeben werden, beantworteten 78,4 % mit Ja, 9 % mit Nein und
12 % mit ,keine Angabe”. Die verschiedenen Formen, mit denen diese Informationen

weitergegeben werden, sind in Abbildung 26 dargestellt.
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"In welcher Form werden die Erkenntnisse der
Ernahrungsakademie an die Eltern weitergegeben?"

Elternbrief _ 13%
Informationsveranstaltung _ 34%
0% 20% 40% 60% der
° ° ° ° Teilnehmer

Abbildung 26: In welcher Form werden die Erkenntnisse der Erndhrungsakademie weitergegeben? (n=53)

4.3 Ergebnisse zur Einschatzung der Nachhaltigkeit der

Ernahrungsakademie
Eine Fortbildungsveranstaltung, also auch die Erndhrungsakademie, ist dann nachhal-

tig, wenn sie einerseits den Bedirfnissen der Teilnehmer entspricht und andererseits

in die Zukunft wirken kann.

Um die Frage beantworten zu kénnen, welche Erwartungen die Teilnehmer an diese
Fortbildungsveranstaltung hatten, wurden den Teilnehmern der Erndhrungsakademie
auch Fragen zu allgemeinen Themen, wie zum Beispiel der Vermittlung von Ernah-
rungswissen und der Durchfihrung von Erndahrungsprojekten in ihren Kindergarten,

gestellt.

4.3.1 Vermittlung von Ernahrungswissen
Um Aussagen Uber die Vermittlung von Erndhrungswissen machen zu kénnen, wurden

die Fragen unterteilt in theoretische und praktische Einheiten zum Thema Ernadhrung.

Insgesamt gaben 51 % der Befragten an, dass in ihren Kindergarten theoretische Ein-
heiten zum Thema Erndhrung durchgefiihrt werden, wahrend 42 % dieses verneinten

und 7 % keine Angabe machten. Bei den praktischen Einheiten zum Thema Erndhrung
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anderte sich das Bild. Dort gaben 95% der Befragten an, dass sie diese durchfiihren,

und 3 % verneinten dies bzw. enthielten sich der Antwort.

Erkenntnisse der Lerntheorie und des entdeckenden Lernens zeigen, dass entdecken-
des Lernen und ,Selbermachen” Kindern mehr Motivation gibt und die Neugier
fordert. Das Entdecken ist hierbei eine notwendige Bedingung, um das Lernende Uber
das oberflachliche Wissen hinaus zu erwerben. [Weidenmann et al., 2006] Ein weiterer
Vorteil des praktischen Lernens ist die Tatsache, dass Lernen immer auch eine Geflihls-
komponente hat, wovon der Lernerfolg abhangt. Ein positiver Lernerfolg stellt sich vor
allem dann ein, wenn das Lernen Sinn ergibt. Besonders erfolgreich ist es, sobald ver-
schiedene Gehirnfahigkeiten daran beteiligt sind und somit verschiedene Gehirnfelder
aktiv werden. [Hummler-Schaufler, 2001] Hierdurch wird deutlich, dass Kinder besser
lernen, wenn bei praktischen Einheiten viele verschiedene Einfllisse auf sie einwirken

und ihnen nicht nur theoretisch Wissen vermittelt wird.

Nun ist es interessant, ob es Unterschiede gibt zwischen der ,,Gruppe TNvorherige”
und den anderen, ob die vermutete Beeinflussung der Teilnehmer durch ihre Kollegen,
die bereits die EA besucht hatten, zutrifft. Fir diesen Vergleich wurde eine Kreuztabel-

le mit anschlieRendem Chi2-Test durchgefiihrt.

Das Ergebnis dieser Kreuztabelle zeigt, dass die Teilnehmer der ,,Gruppe TNvorherige”
signifikant haufiger (p<0,05) angaben, dass sie keine theoretischen Einheiten in ihrem
Kindergarten durchfiihren als jene, die angegeben hatten, dass aus ihrem Kindergarten

noch niemand an der Erndhrungsakademie teilnahm.

Bei der Betrachtung der praktischen Einheiten zum Thema Erndhrung zeigt sich ein

ganz anderes Bild.

Von den 65 Personen, die angaben, dass sie praktische Einheiten in ihrem Kindergarten

durchfuhren, stammen mit 44 Personen 65 % aus der ,,Gruppe TNvorherige®.

Daraus lasst sich schlieBen, dass die Teilnehmer, die angaben, dass aus ihrem Kinder-
garten schon einmal jemand die Erndhrungsakademie besucht hat, mehr praktische als

theoretische Einheiten zum Thema Erndahrung durchfiihren. Der Ansatz des Praxisbe-
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zugs der Erndhrungsakademie ist also offensichtlich in den Kindergdarten umgesetzt

worden.

In der folgenden Abbildung wird dargestellt, in welcher Form die theoretischen Einhei-
ten zum Thema Erndhrung mit den Kindern durchgefihrt wurden. Die Antworten

dieser offenen Frage wurden wieder in Kategorien eingeteilt und ausgewertet.

In welcher Form finden theoretische Einheiten zum Thema Erndahrung
statt?

Spiele

Spiele mit den Sinnen/ Geschmackssinn schulen
wdahrend der Schulvorbereitung/Vorschule
Basteln

Uber die Erndhrungspyramide

im Rahmen der Zahngesundheit

Gesprache 61,9%

der
0% 20% 40% 60% 80% Teilnehmer

Abbildung 27: Theoretische Einheiten zum Thema Erndhrung (n=21)

Diese Art der Auswertung wurde auch bei der Frage nach der Form der praktischen
Einheiten zum Thema Erndhrung benutzt, deren Beantwortung in Abbildung 28 darge-

stellt ist.
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In welcher Form finden praktische Einheiten zum Thema Erndahrung
statt?

bei Ausfligen/ Festen
gemeinsame Zubereitung diverser Speisen
gemeinsames Herrichten der Jause

gemeinsames Herrichten von Obst und Gem{se

gemeinsames Backen 61,2%
gemeinsames Kochen

Aufstriche selber machen

der

0% 20% 40% 60% 80%  Teilnehmer

Abbildung 28: Praktische Einheiten zum Thema Erndhrung (n=49)

4.3.2 Ernahrungsprojekte im Kindergarten
Ein weiteres Thema der Befragung war die Durchfihrung von Erndhrungsprojekten.

Erndahrungsprojekte bilden im Gegensatz zu theoretischen und praktischen Einheiten
lber einen bestimmten Zeitraum den Schwerpunkt des gesamten Kindergartenpro-
gramms. Die Frage, ob es derzeit in ihrem Kindergarten Erndhrungsprojekte gibt,
beantworteten 32 % der Teilnehmer mit Ja. Dies entspricht 24 Personen. Bei der offe-
nen Frage nach der Form der Erndhrungsprojekten gaben 26 % der Befragten an, dass
die Erndahrungsprojekte in Form einer gesunden Jause stattfanden. Des Weiteren ga-
ben 37 % der Teilnehmer an, dass sie mit den Kindern kochen oder backen, wahrend
sich 11 % mit der Erndahrungspyramide beschaftigen und 21 % gesunde Erndahrung als
Thema haben. Zwei Personen gaben an, dass ihr Kindergarten an dem WIG-Projekt
»,Gesunder Kindergarten” teilnahm und eine weitere gab an, dass ihr Kindergarten am

WiNKi-Projekt teilnahm.

Rickblickend auf die letzten zwei Jahre gaben 47 % der Teilnehmer an, dass es in ih-

rem Kindergarten in diesem Zeitraum Erndhrungsprojekte gab. Die Angaben zum
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zeitlichen Umfang dieser Projekte war recht unterschiedlich, sie reichten von Tages-
projekten, wie es bei 42 % der Teilnehmer der Fall war, Gber Wochenprojekte, die von
32 % der Teilnehmer angegeben wurden, bis zu Jahresprojekten, die 25 % der Teil-

nehmer nannten.

Der Erfolg dieser Projekte wird nur von 12 der 31 Personen, die diese Frage beantwor-
tet haben als ,sehr gut” eingeschatzt. Als ,durchschnittlich” schatzten 17 Personen

ihre Projekte ein und eine Person sagte, dass der Erfolg ,, weniger gut” sei.

Auch bei den derzeitigen Erndhrungsprojekten wurde ein Vergleich der ,Gruppe

TNvorherige” mit den anderen Teilnehmer gemacht.

Bei den derzeitigen Erndahrungsprojekten wird deutlich, dass doppelt so viele Personen
der ,Gruppe TNvorherige” angaben, dass sie derzeit keine Erndahrungsprojekte durch-

flhren, als es die anderen Teilnehmer angeben.

Nun stellt sich die Frage, ob diejenigen, die angaben, dass sie keine Erndhrungsprojek-
te durchfiihren, stattdessen praktische Einheiten zum Thema Erndhrung in ihrem

Kindergartenprogramm haben, und ob diese regelmaRig stattfinden.

Daflir wurde zunachst die Frage nach den Erndhrungsprojekten mit der Frage nach den

praktischen Einheiten in Zusammenhang gebracht.

Es gaben doppelt so viele Personen an, dass sie zwar keine Erndhrungsprojekte, aber
praktische Einheiten durchflihren, im Vergleich zu den Personen, die angaben, dass sie

Erndhrungsprojekte durchfiihren.

In diesem Vergleich wurde lediglich untersucht, ob (berhaupt praktische Einheiten
zum Thema Erndhrung durchgefiihrt werden. Nun kann man darliber hinaus auch noch
den Faktor der RegelmaRBigkeit dieser Einheiten betrachten. Hier kommt man zu kei-
nem so deutlichen Ergebnis, denn von den Personen, die angaben, dass sie regelmaRig
praktische Einheiten durchflhren, liegt der Unterschied zwischen jenen, die Ernah-

rungsprojekte durchfiihren, und jenen, die keine durchfiihren, nur bei 6 Personen.
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Abschlielend wurde dieser Vergleich noch einmal durchgefiihrt, namlich nur mit den-
jenigen Personen, die zur ,Gruppe TNvorherige” gehdren, also jenen, die angaben,
dass aus ihrem Kindergarten schon einmal jemand die Erndhrungsakademie besucht

hat.

Doppelt so viele Personen, die praktische Einheiten zum Thema Ernahrung durchfiih-
ren, geben an, dass sie keine Erndahrungsprojekte durchfiihren. Dies deutet darauf hin,
dass dort, wo es keine Erndahrungsprojekte gibt, sehr wohl aber praktische Einheiten

durchgefihrt werden.

Das Ergebnis dieser Betrachtung, ob diese praktischen Einheiten regelmaBig durchge-
fihrt werden, zeigt nur einen geringen Unterschied: von den Personen, die
,regelmaBige Durchfiihrung von praktischen Einheiten” angaben, machen nur wenig
mehr Personen keine Erndhrungsprojekte in ihrem Kindergarten als jene, die angaben,

dass sie nicht regelmalig praktische Einheiten zum Thema Erndhrung durchfiihren.

Fragt man die Teilnehmer der Erndhrungsakademie mit einer offenen Frage, was sie im
Bezug auf Erndhrung dandern wiirden, wenn sie ohne finanzielle oder personelle Ein-
schrankungen entscheiden konnten, gibt es ein breitgefachertes Ergebnis, das in

Abbildung 29 dargestellt wird.

Gewiinschte Anderungen im Bezug auf Erndhrung

Kinder einbeziehen
mehr Frische

mehr Regional/ Saisonal

Selbst kochen 41,0%
mebhr Vielfalt
mehr Bioprodukte
Mittagessen 41,0%
der
0% 10% 20% 30% 40% 50% Teilnehmer

Abbildung 29: Wiinschenswerte Anderungen im Bezug auf Erndhrung (n=39)
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Auffallend ist hier, dass ein GroRteil der Befragten das Mittagessen verandern wirde
und auch selbst im Kindergarten kochen will. Wie bereits beschrieben wurde, wird in
vielen Kindergarten bei der Produktauswahl auf Regionalitat, Saisonalitdt und biologi-
sche Produktion geachtet. Daher ist die Personenzahl, die an dieser Stelle den Wunsch

danach dulerte, eher gering.

4.3.3 Auswahl der Speisen im Kindergarten
Bei der Frage, wer im Kindergarten die Speisen auswahlt, gaben 51 % an, dass sie

selbst die Auswahl der Speisen bestimmen diirfen. Bei 30 % der Teilnehmer wahlt die
Kindergartenleitung die Speisen aus, wahrend bei 12 % die Leitung der Tragerschaft

und bei 64% die Arbeitskollegen fiir die Auswahl der Speisen zustandig sind.

Zwei Drittel der Befragten werden in ihren Kindergarten Uber die Kriterien fir die Aus-
wahl der Speisen informiert. Aktiv kénnen 78% der Teilnehmer die Speisenauswahl
beeinflussen. In Abbildung 30 wird gezeigt, welche Moglichkeiten es gibt, wie die Spei-

senauswahl beeinflusst werden kann.

Wie sieht der Einfluss auf die Speisenauswahl aus?

Gesprach mit Kollegen 30,2%

|

Essen bei Ausfliigen - 4,7%
und Festen

Feedback 27,9%

Meniiplanung 20,9%

25,6%
Jausengestaltung

18,6%
Frihstlicksgestaltung

l

der
0% 10% 20% 30% 40% Antworten

Abbildung 30: Einfluss auf die Speisenauswahl (n=43)
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Kriterien der Speisenauswahl

Die Kriterien, nach denen die Speisen ausgewahlt werden, variieren zwischen Erndh-
rungsempfehlung, auf die 37 % der Teilnehmer zurlickgreifen, das eigene
Erndhrungswissen, das 83 % nutzen, sowie die Wiinsche der Kinder, die fir 70 % aus-
schlaggebend sind. Die Kosten scheinen dabei als Entscheidungskriterium eher
unwichtig zu sein - nur 19 % der Teilnehmer ziehen dies als Entscheidungskriterium

heran.

Hintergrund der Erndhrungsempfehlungen

Wenn die Befragten bei den Entscheidungen auf Erndhrungsempfehlungen zuriickgrei-
fen, so stammen diese bei 67 % der Personen aus den Richtlinien des Kindergartens,
bei 60 % aus Literatur, wie zum Beispiel aus Blichern oder Zeitschriften. Von den Teil-
nehmern gaben 29 % an, auf medizinische Empfehlungen zuriickzugreifen, und 40 %

Ubernehmen Empfehlungen von Arbeitskollegen.

Hier ist wieder interessant, ob es bei den Personen, die Empfehlungen von ihren Ar-
beitskollegen libernehmen, Unterschiede zwischen der ,Gruppe TNvorherige” und den

anderen Befragten gibt.

Es zeigt sich, dass von den Personen, die angaben, dass sie bei der Entscheidung auf
Empfehlungen von Kollegen zurlickgreifen, fast doppelt so viele aus der ,Gruppe
TNvorherige” stammen. Jedoch sind gleichzeitig bei den Personen, die angaben, dass
sie nicht auf Empfehlungen der Kollegen zurilickgreifen, deutlich mehr dabei, die zur
,Gruppe TNvorherige” gehoren. Es kann also nicht sichergestellt werden, dass bei die-
sem Thema die vorherigen Teilnehmer der Erndhrungsakademie Einfluss auf ihre

Kollegen bzw. die Speiseplangestaltung haben.
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4.4 Diskussion der Ergebnisse

Die Evaluierungsergebnisse erlauben auf Grund der geringen StichprobengrofRe keine
reprdsentativen Aussagen, konnen jedoch mit anderen Untersuchungen verglichen
werden - zum Beispiel mit der aktuellen deutschen Studie ,Is(s)t KiTa gut?“ der Ber-
telsmann Stiftung oder mit Forschungsergebnisse des Forschungsinstitutes fir

Kindererndhrung (FKE).

Bei der Frage nach Besonderheiten der Mahlzeitengestaltung in den Wiener Kindergar-
ten wurde neben dem regionalen oder saisonalen Aspekt der Lebensmittelauswahl
auch die Wahl von Bioprodukten erfragt. Dort gaben 45 % der Befragten an, dass sie
Wert auf Bioprodukte legen. Das Anbieten von Bioprodukten in den Kindergarten als
wichtiger Beitrag fiir die Nachhaltigkeit wurde auch in der Studie , Is(s)t KiTa gut?“ er-
fragt. Dabei gaben mit 26,6 % fast ein Drittel der befragten KiTas an, dass sie keine
Bioprodukte verwenden [Arens-Azevédo et al., 2014]. Vergleicht man diese Angaben
mit den Ergebnissen der Evaluierung der Wiener Erndhrungsakademie, so zeigt sich,
dass in den befragten Wiener Kindergarten deutlich mehr Wert auf den Einsatz von
Bioprodukten gelegt wird. Zu klaren bleibt aber die Frage nach der Intention. Werden
biologisch angebaute Produkte aus Griinden der Nachhaltigkeit oder aus anderen
Grinden genutzt? Die Bio-Initiative der Wiener Kindergarten ist ein Grund, der hier
genannt werden kann. Bei den Mabhlzeiten liegt der Bio-Anteil von Rohprodukten bei

uber 50% und bei Milchprodukten sogar dariber [wien.gv, 2014]

Gemiiseangebot

In der Studie von Arens-Azevédo et al. wurden die Speiseplane auf ihre Zusammenset-
zung hin analysiert, wobei sich zeigte, dass vor allem bei den Komponenten Salat und
Gemiise groRe Abweichungen zum DGE-Qualitatsstandard bestehen. In nur der Halfte
der KiTas steht Gemiise taglich auf dem Speiseplan. Die Empfohlene Menge des DGE-
Qualitatsstandards von achtmal Salat oder Rohkost pro Woche wurde nur von 19 %
der KiTas erreicht. [Arens-Azevédo et al., 2014] Die Befragung der Teilnehmenden der
Wiener Erndahrungsakademie ergab ein dhnliches Ergebnis. Der Mittelwert des Ange-

botes von Salat oder Gemiise liegt bei 4,8 + 2,0 -mal pro Woche. Somit scheint es zwar
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jeden Tag Gemuse oder Salat in den Kindergarten zu geben, jedoch wird die Empfeh-

lung der DGE bei Weitem nicht erreicht.

Fleisch- und Fischangebot

Bei Betrachtung des Anteils von Fleisch- und Fischprodukten im Speiseplan zeigt sich in
der Studie der Bertelsmann Stiftung, dass nur bei 30 % der Speisepldne die Empfehlung
des DGE-Qualitatsstandard von viermal fettreichem Seefisch in 20 Tagen erreicht wer-
den [Arens-Azevédo et al., 2014]. Auch die Befragung in Wien ergab eine Abweichung
des Fischangebotes von den Empfehlungen. Der GroBteil der Befragten gab an, dass

ein bis zweimal pro Monat Fisch auf dem Speiseplan steht.

Auch beim Angebot von Fleischgerichten zeigt sich sowohl bei den Wiener Kindergar-
ten wie auch in der deutschen Studie , Is(s)t KiTa gut?“, dass mehr Fleisch angeboten
wird als im DGE-Qualitatsstandard empfohlen wird: Wahrend die Empfehlung der DGE
von maximal achtmal Fleisch oder Fleischprodukten in 20 Tagen spricht, wird in 48,4 %
der befragten Wiener Kindergarten mehr als zweimal pro Woche ein Fleischgericht an-
geboten, und auch in den untersuchten KiTas in Deutschland erfillen nur 46 % der

untersuchten Speiseplane diese Empfehlung [Arens-Azevédo et al., 2014].
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Getrdnke

Von den Teilnehmenden der Erndhrungsakademie gaben 97,3 % an, dass Getrdanke
immer zum selbststandigen Konsum angeboten werden. Alle Befragten gaben auRer-
dem an, dass sie Leitungswasser als Getrank anbieten. Zusatzlich wird bei 62 % der
Befragten ungesiter Tee, bei 60 % der Befragten verdiinnte Fruchtsafte und bei 39 %
geslRter Tee angeboten. Das Forschungsinstitut flir Kindererndhrung in Dortmund
veroffentlichte im Jahr 2009 eine Studie, die sich mit den Auswirkungen von Flissigkei-
ten auf die Gesundheit von Kindern beschaftigt. Dabei wird deutlich, dass Kinder
haufig zu wenig Wasser zu sich nehmen. Kinder sollten taglich ein Glas Wasser zusatz-
lich trinken um ihren Wasserhaushalt auszugleichen. [Muckelbauer et al., 2009] Die
Befragung in den Wiener Kindergarten zeigt, dass das Getrankeangebot zufriedenstel-
lend ist, aber es sollte von den Mitarbeitenden in den Kindergarten darauf geachtet
werden, dass die Kinder auch geniigend trinken, und sie miissen ggf. aktiv dazu aufge-

fordert werden.

Speiseraumgestaltung

Auch bei der Speiseraumgestaltung kommen die Erhebung der Wiener Erndhrungsaka-
demie und die Studie der Bertelsmannstiftung zu dhnlichen Ergebnissen. Laut Arens-
Azevédo et al. wird die Mittagsmahlzeit in 70,5 % der Kitas im Gruppenraum einge-
nommen. Ein extra Speiseraum steht nur 21,6 % der KiTas zur Verfligung. [Arens-
Azevédo et al., 2014] In den Wiener Kindergarten fallt das Bild noch eindeutiger aus.
Hier gaben 93% der Befragten an, dass die Mahlzeiten im Gruppenraum eingenommen

werden.
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5 Schlussbetrachtung

»Ein wesentlicher Bestandteil einer gesundheitsfordernden Lebensweise ist das regel-
malige Angebot von ausgewogenen Mahlzeiten sowie das gemeinsame Essen. Eine
vollwertige Verpflegung und die Qualitat der Ernahrung beeinflussen die korperliche
und geistige Entwicklung bei Kindern und sind somit elementare Bestandteile der

Gesundheitsforderung.” [DGE Qualitatsstandard, 2013]

Nicht nur Angebot und Qualitdt der Mahlzeiten im Kindergarten, auch die Strukturen
in den Kindertageseinrichtungen - von der Einrichtung der Speiseraume Uber die Ent-
scheidungsstrukturen bis hin zu konkreten praktischen Einheiten bei der Arbeit mit den

Kindern - kdnnen einen wichtigen Beitrag leisten, dass dieses Ziel erreicht wird.

Die Ergebnisse der Befragung der Teilnehmer der Wiener Erndhrungsakademie geben

durchaus Anlass, eine positive Entwicklung in dieser Beziehung festzustellen.

Offensichtlich ist es so, dass Absolventen der Wiener Erndhrungsakademie die Vermitt-
lung von Ernadhrungswissen in ihren Kindergarten verandern — statt theoretischer

Einheiten zum Thema Ernahrung gibt es haufiger praktische Einheiten.

Auch lassen entsprechende Aussagen der Befragten den Schluss zu, dass die ehemali-

gen Teilnehmer als Multiplikatoren fiir die Inhalte der Erndhrungsakademie wirken.

Eine entscheidende Frage bei einer solchen Fortbildungsveranstaltung wie der Erndh-
rungsakademie ist nun, ob die erreichte Zielgruppe das gelernte Wissen auch
anwenden kann, ob also in den Kindergarten diese Personen befugt sind, erndhrungs-

bezogene Entscheidungen zu treffen.

Hier zeigte sich, dass die Halfte der Teilnehmer der Erndhrungsakademie selbst die
Auswahl der Speisen bestimmt. Mehr als drei Viertel (78 %) gaben an, dass sie die

Auswahl beeinflussen konnen.
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Dadurch ist die Grundlage geschaffen, dass in Bezug auf die Speiseplangestaltung die
Erkenntnisse aus der Ernahrungsakademie auch Eingang finden in die praktische Arbeit

in den Kindergarten.

Gerade bei den Themen ,gleitende Mahlzeiten” und ,Speiseraumgestaltung” gibt es
haufig strukturelle Hindernisse, die dazu fiihren, dass die Empfehlungen der DGE der-
zeit in den Kindergarten nicht umgesetzt werden kénnen. Moéglicherweise kdnnen die
Inhalte der Erndhrungsakademie dazu beitragen, dass die Teilnehmer auch bei nicht
optimalen raumlichen Verhiltnissen kreative Losungen in der Speiseraumgestaltung

finden.

Der Vergleich mit dem Qualitdtsstandard der DGE zeigt, dass gerade bei der Speise-
plangestaltung in den Kindergarten noch Informations- und Anderungsbedarf besteht.
Denn es gibt Abweichungen zu den Empfehlungen der DGE: Obst, Salat und Gemidise,
Milch und Milchprodukte sowie Fischgerichte werden zu selten angeboten, wahrend

der Anteil an Fleischgerichten im Vergleich zu den Empfehlungen der DGE zu hoch ist.

Genau diese Themen werden in den Basismodulen der Erndhrungsakademie behan-

delt, sodass die Grundlage gebildet wird, Empfehlungen entsprechend umzusetzen.

Viele Empfehlungen der DGE gerade auch bei der Erndahrungserziehung und der Essat-
mosphadre werden in den Kindergarten umgesetzt, da sie fester Bestandteil der

Richtlinien aus den Standards der padagogischen Qualitatssicherung der MA 10 sind.

Durch ihre Ausbildung fiihlen sich nur 15 % Personen ausreichend iber Erndhrung in-
formiert. WeiterbildungsmalRnahmen zum Thema Erndhrung haben bisher nur 16 %
der Personen besucht. Aber das personliche Interesse, die Erndhrungsakademie zu be-
suchen und sich damit zum Thema Erndahrung weiterzubilden, ist sehr groR — 88 % der
befragten Personen gaben an, dass sie eigenes Interesse an den Inhalten der Ernah-

rungsakademie haben.

Gesunde Kinderernahrung darf keine Einzelforderung sein, sondern muss als Prinzip im
Alltag aller vorhanden sein, die mit Kindern arbeiten. Die Mitarbeiter in den Kinderta-

geseinrichtungen kénnen durch ihre tagliche Arbeit an diesem Ziel mitwirken.
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Auch die Strukturen in den Kindertageseinrichtungen, von der Einrichtung der Speise-
rdume Uber die Entscheidungsstrukturen bis hin zu konkreten praktischen Einheiten
bei der Arbeit mit den Kindern, kénnen einen wichtigen Beitrag leisten, dass dieses Ziel

erreicht wird.

Bei der Betrachtung dieser Ergebnisse wird deutlich, dass die Wiener Erndhrungsaka-
demie der richtige Weg ist, um die Erndhrungsprobleme schon bei der Wurzel zu
packen. Durch die Schulung von Multiplikatoren, die in ihre Lebenswelt - ihren Kinder-
garten — das gelernte Wissen weiter tragen, werden sowohl alle anderen Beschaftigten
der Kindergarten erreicht als auch die Kinder selbst und auch deren Eltern. Verbesse-
rungswirdig ist in jeden Fall die Grundausbildung und Weiterbildung des
Kindergartenpersonals und, bezogen auf die Ernahrungsakademie, ein vermehrtes An-
gebot von Projekthilfen, Materialien oder Tipps zur Gestaltung praktischer Einheiten

zum Thema Erndhrung.

Ein weiterer Punkt, der in das Programm der Erndahrungsakademie aufgenommen wer-
den konnte, sind Projekte zum Entdeckenden Lernen im Bezug zu den
Erndhrungsthemen. Das Ziel muss sein, die Kinder auf ihrem kindlichen Wissensstand
zu erreichen und ihre Neugier zu wecken, sich mit dem Thema Erndhrung zu beschafti-

gen.
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6 Zusammenfassung

Die Wiener Erndhrungsakademie ist eine Fortbildungsveranstaltung fir Kindergarten-
padagogen, die von der Osterreichischen Gesellschaft fiir Erndhrung und der Wiener
Gesundheitsforderung durchgefiihrt wird. Mit dieser Multiplikatorenveranstaltung sol-
len die Mitarbeitenden der Wiener Kindergirten einen aktuellen Uberblick iber die
Bereiche Erndahrung, Lebensmittel und Gesundheitsférderung, bekommen. Im Vorder-
grund stehen dabei die Vernetzung von Theorie und Praxis sowie die

Bewusstseinsbildung und Interessensstarkung zu den wichtigsten Erndhrungsthemen.

Die in dieser Arbeit beschriebene Evaluierung der Wiener Erndhrungsakademie erhebt
den Ist-Zustand der derzeitigen Verpflegungssituation in den Wiener Kindergarten
mithilfe eines Fragebogens und erfasst damit die derzeitige Situation in den Wiener
Kindergarten. Die Befragung fand zu Beginn des Basislehrgangs des Kursjahres 2013/14
im Oktober 2013 in Wien statt. Der Vergleich mit dem Verpflegungsstandard fiir die
Kindergartenverpflegung der Deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung und den Qualitats-
standards des Wiener Magistrats 10 — Wiener Kindergdrten mit den Angaben des
Fragebogens fiihrt zu dem Ergebnis, dass gerade bei der Speiseplangestaltung in den
Kindergarten noch Informations- und Anderungsbedarf besteht. Diese Themen werden

in der Erndhrungsakademie besprochen.

Die Ergebnisse der Befragung der Teilnehmer der Wiener Erndhrungsakademie zeigen
eine positive Entwicklung in den Kindergarten durch die Teilnahme an der Wiener Er-
nahrungsakademie. Die bisherigen Teilnehmer wirken offensichtlich als
Multiplikatoren fiir die Inhalte der Erndhrungsakademie, denn diejenigen Teilnehmer
dieser Befragung, in deren Kindergarten schon einmal jemand an der Erndahrungsaka-
demie teilgenommen hatte, gaben an, dass statt theoretischer Einheiten zum Thema

Erndhrung haufiger praktische Einheiten durchgefiihrt werden.
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7 Summary
The Wiener Erndhrungsakademie is a training course for kindergarten teachers offered

by the Austrian Society for Nutrition and the Wiener Gesundheitsforderung.

With this multipliers’ training, the employees of the Viennese kindergartens receive an
overview of the subjects of nutrition, food and health promotion. The focus is on the
cross-linking of theory and practice as well as awareness and interest strengthening to
the most important nutrition topics. The evaluation of the Wiener
Erndhrungsakademie described in this work raises the actual status and thus captures
the current situation in the Viennese kindergartens using a questionnaire. This survey
took place in October, 2013 in Vienna - before the new basis course started. Compar-
ing the Food Standard for kindergarten of the German Society for Nutrition and the
Quality Standards of the Magistrat 10 - Viennese kindergartens with the details of the
guestionnaire, it leads to the conclusion that in particular in the menu design in most
of the kindergartens there is still a need for information and change — and just these

topics are discussed in the Wiener Erndhrungsakademie.

The survey of participants at the Wiener Erndhrungsakademie encourages seeing a
positive development in kindergarten through the Erndahrungsakademie. Obviously,
the previous participants of these training courses act as multipliers for the subjects, as
in their kindergartens there are more practical sessions on nutrition instead of

theoretical units.
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Anhang: Fragebogen



Lniversitat
wien

Evaluierung der Wiener Erndhrungsakademie pepartment fiir Ernéhrungs-

wissenschaften

Ass.-Prof. Mag. Dr. Petra Rust

Sehr geehrte Kursteilnehmerlnnen, Althanstrafie 14 (UZATI)
A-1090 Wien

im Rahmen meiner Masterarbeit im Fach Erndhrungs-  1.143-1-4277-54920
wissenschaften an der Universitat Wien mochte ich die

Wiener Ernahrungsakademie hinsichtlich ihrer Praxis-

tauglichkeit und Nachhaltigkeit untersuchen.

petra.rust@univie.ac.at

Dafiir wiirde ich Sie gerne zu Beginn und am Ende der Fortbildungsveranstal-
tung zu bestimmten Themen in Bezug auf Erndhrung im Kindergarten
befragen.

Die Befragung ist anonym und dient ausschlieBlich der Evaluierung der Er-
nahrungsakademie, nicht der Kindergarten.

Im vorliegenden Fragebogen sollen Sie Ihre Einschatzung zur derzeitigen Si-
tuation in Ihrem Kindergarten aufzeigen. Es geht dabei nicht um eine
Wissenslberprifung.

Bei den Fragestellungen sind immer mehrere Antworten moglich.

Nach Ende der Fortbildungsveranstaltung erhalten Sie einen weiteren Frage-
bogen.

Um die Fragebdgen auswerten zu kdnnen, werden diese mit einem Num-
merncode versehen.

Wir wollen gemeinsam mit der OGE mit lhrer Unterstiitzung die Qualitit der
»Wiener Ernahrungsakademie” verbessern und fir Sie noch effektiver gestal-
ten.

Herzlichen Dank fiir Ihre Unterstitzung.

Karin Terodde, Bakk.



Fragebogen zur Evaluierung der Wiener Ernihrungsakademie
- Vor Beginn des Kurses -

Mehrfachantworten sind moglich.

Allgemeines:

1. Ich bin ...
U Kindergartenleiterin U Kindergartenpadagoge/-padagogin U Kindergartenassistentin

2. Meine Zustindigkeiten im Kindergarten sind folgende ...

3. Hat schon jemand aus lhrem Kindergarten an der Erndhrungsakademie teilgenommen?
UJa O Nein U nicht bekannt

4. Welche Vorbildung haben Sie?

4.1 Schulbildung:

U AHS-Matura U BHS U BMS U Hauptschule/KMS Q Polytechnische Schule
4.2 Berufsausbildung:

U Kolleg fur Kindergartenausbildung

U Bildungsanstalt fiir Kindergartenpadagogik (BAKIP)

U Kolleg an hoherer Schule fir Kindergartenpadagogik

U Lehrgang an hoherer Schule fir Kindergartenpadagogik

O Studium/ Fach:
U Sonstiges:

5. Fiihlen Sie sich durch Ihre Ausbildung ausreichend {iber Erndhrung fiir Kinder informiert?
UJa O Nein

6. Haben Sie WeiterbildungsmaBnahmen hinsichtlich Erndhrung fiir Kinder besucht?
UJa O Nein

6.1 Wenn ja, welche?

6.2 Wenn ja, in welchem Jahr haben Sie diese besucht?

6.3 Wenn ja, wie lang hat diese Weiterbildung gedauert?
____ Tag(e)

______Woche(n)

_______ Monat(e)

Sonstige:

Vi



7. Wie wichtig ist Ernahrung fiir Sie personlich?
U sehr wichtig U weniger wichtig O nicht wichtig

8. Wie wichtig ist Erndhrung in lhrem Kindergarten?
U sehr wichtig U weniger wichtig O nicht wichtig

9. Warum nehmen Sie an diesem Kurs teil?
O Personliches Interesse

U auf Wunsch des Kindergartens

U zur Fort- und Weiterbildung

U andere Griinde:

10. Welche Bediirfnisse gibt es hinsichtlich Erndhrung in lhrem Kindergarten?
(z.B. mehr Zeit fur Erndhrungsthemen, Bereitstellung von Arbeitsmaterialien usw.)

11. Was konnte hinsichtlich der Erndhrung in lhrem Kindergarten verbessert werden?

Erndhrungsprojekte in lhrem Kindergarten

12. Gibt es derzeit in lhrem Kindergarten Erndhrungsprojekte?
QJa O Nein
12.1 Wenn ja, in welcher Form?

13. Gab es in den letzten 2 Jahren in lhrem Kindergarten Erndhrungsprojekte?
UJa O Nein

13.1 Wenn ja, in welchem Zeitumfang wurden diese durchgefiihrt?

U Tagesprojekte U Wochenprojekte 1 Jahresprojekte

13.2 Wenn ja, in welcher Form?

U in Kombination mit Bewegung und seelischer Gesundheit

U Andere:

14. Wie schiatzen Sie den Erfolg dieser Projekte hinsichtlich gesunder Ernahrungsgewohnhei-
ten der Kinder ein?
U sehrgut O durchschnittlich O weniger gut

Vil



Kommunikation mit den Eltern/ Erziehungsberechtigten

15. Wie schatzen Sie die Wichtigkeit des Themas Ernahrung fiir die Eltern ein?
U sehr wichtig U weniger wichtig O nicht wichtig

15.1 Wird das Thema Erndahrung grundsatzlich an Elternabenden thematisiert?
U Ja O Nein

16. Werden Sie die Erkenntnisse aus der Ernahrungsakademie an die Eltern lhrer
Kindergartenkinder weitergeben?

UJa O Nein

16.1 Wenn ja, in welcher Form?

U personliches Gesprach

U Informationsveranstaltung

U Aushang

U Elternbrief

U Sonstiges:

Vermittlung von Erndhrungswissen

17. Gibt es in lhrem Kindergarten fiir die Kinder theoretische Einheiten zum Thema
Erndhrung?
UJa O Nein
17.1 Wenn ja, wie haufig finden diese statt?
O taglich
mal pro Woche
mal pro Monat
U als Themenschwerpunkt
0 zu bestimmten Jahreszeiten/ Anldssen
17.2 Wenn ja, in welcher Form?

18. Gibt es in Ihrem Kindergarten fiir die Kinder praktische Einheiten zum Thema Erndahrung?
(z.B. gemeinsames Kochen)
UJa O Nein
18.1 Wenn ja, wie haufig finden diese statt?
O taglich
mal pro Woche
mal pro Monat
U als Themenschwerpunkt
O zu bestimmten Jahreszeiten/ Anldssen
18.2 Wenn ja, in welcher Form?

Vil



Mahlzeitenangebot

19. Gibt es in lhrem Kindergarten Verpflegungsangebote?

UJa O Nein
19.1 Wenn ja, welche und in welcher Form?
U Fruhstiick: U zugestellt O selbst zubereitet O von zu Hause mitgebracht

U Kombination aus ,zugestellt’ und ,selbst zubereitet’

U Vormittagsjause: U zugestellt [ selbst zubereitet [ von zu Hause mitgebracht
U Kombination aus ,zugestellt und ,selbst zubereitet’

U Mittagessen: U zugestellt U selbst zubereitet [ von zu Hause mitgebracht
U Kombination aus ,zugestellt und ,selbst zubereitet’

U Nachmittagsjause: U zugestellt U selbst zubereitet [ von zu Hause mitgebracht
U Kombination aus ,zugestellt und ,selbst zubereitet’
Zusatzliche Angaben/ Kommentar:

20. Wer wahlt in lhrem Kindergarten die Speisen aus?
U Ich kann die Auswahl selbst mitbestimmen

U die Kindergartenleitung

U die Leitung der Tragereinrichtung

U Arbeitskolleginnen

U der Elternverein

U Andere:

21. Werden Sie liber die Entscheidungskriterien fiir die Auswahl der Speisen informiert?

QJa O Nein

22. Gibt es fiir Sie die Maglichkeit, die Auswahl der Speisen zu beeinflussen?
UJa U Nein

22.1 Wenn ja, inwiefern?

23. Wenn Sie bei der Auswahl der Speisen involviert sind, nach welchen Kriterien
wdhlen Sie die

Speisen aus?

U Erndhrungsempfehlungen

U dem eigenen Erndhrungswissen

U Winsche der Kinder

U Preis

U andere Kriterien:




24. Wenn Sie bei der Entscheidung auf Erndhrungsempfehlungen zuriickgreifen,
woher stammen diese?

O Literatur (Buicher, Zeitschriften)

U medizinische Empfehlungen

U Ernahrungsrichtlinien des Kindergartens

U Empfehlungen von Kolleglnnen

U Sonstige:

Speiseplan und Getrankeangebot

25. Besonderheiten der Mahlzeitengestaltung
Es wird besonders Wert gelegt auf...
U abwechslungsreiche und vielfiltige Mahlzeitengestaltung

Q saisonale Produkte

U regionale Produkte

U Produkte aus biologischem Anbau

U Sonstiges:

26. Wie sieht der Speiseplan zurzeit in lhrem Kindergarten aus?
U Esgibt _ mal Obst oder Obstdessert pro Woche

U Esgibt _ mal Salat oder Gemiuse als Rohkost pro Woche

U Esgibt __ mal Milchprodukte oder Milchdessert pro Woche
U Esgibt __ vegetarische(s) Gericht(e) pro Woche

U Esgibt __ Fleischgericht(e) pro Woche

U Esgibt __ slRe Speise(n) pro Woche

U Esgibt __ Fischgericht(e) pro Monat

27. Wie sieht das Angebot an Getranken zurzeit in lhrem Kindergarten aus?
U Getranke werden immer zum selbststandigen Konsum angeboten

U Getranke werden nur zu den Mabhlzeiten angeboten

U Es gibt fixe Trinkpausen

U Sonstiges:

28. Welche Getranke werden taglich in lhrem Kindergarten angeboten?
U Leitungswasser

O Verdiinnte Safte (aus Sirup)

U Fruchtsafte

U verdinnte Fruchtséafte

U Tee ungesufRt

U Tee gesult
U Sonstiges:




29. Wie erfolgt der Umgang mit siiBen Naschereien und salzigen, fettigen Snacks in
lhrem Kindergarten?

U Durfen immer konsumiert werden

O Durfen nur nach/zu den Mahlzeiten konsumiert werden

U Durfen nur zu bestimmten Anlassen konsumiert werden (z.B. Geburtstage)

U Sind im Kindergarten unerwiinscht

U Sonstiges:

Ernahrungerziehung

30. Erndhrungserziehung erfolgt im Alltag: z.B. bei Tisch, bei der Jause, etc.
Wird in lhrem Kindergarten aktiv auf Erndahrungserziehung und Tischkultur geachtet?
UJa O Nein

31. Gibt es Regeln bei den Mahlzeiten?

QJa U Nein

31.1 Wenn ja, welche?

Handewaschen vor den Mahlzeiten

das Essen wird ausgeteilt

die Kinder diirfen sich das Essen selber nehmen

gemeinsamer Beginn der Mahlzeiten

wahrend des Essens stillsitzen, nicht laut sprechen und sitzen bleiben
mit Besteck essen

was auf dem Teller ist, sollte aufgegessen werden

die Bediirfnisse anderer Kinder werden respektiert (kulturell, religits, gesundheitlich)

[ I Ny Iy Ny Oy B

Sonstige:

32. Gibt es einen eigenen Speiseraum?
UJa O Nein
32.1 Wenn nein, wo wird gegessen?

33. Helfen die Kinder bei der Tischgestaltung mit? (Tisch decken, Tisch abraumen etc.)
UJa U Nein
33.1 Wenn ja, inwiefern?

Xl



Informationen liber Erndhrung:

34. Woher bekommen Sie Informationen iiber Ernahrung?

im Laufe der Ausbildung

durch FortbildungsmalRnahmen
aus Zeitungen oder Blichern
aus dem Radio oder Fernsehen
Internet

oooo0o

Sonstiges:

34.1 Fiihlen Sie sich gut informiert?
QJa O Nein
Erwartungen an die Erndhrungsakademie:

35. Sie haben bestimmte Erwartungen an die Erndhrungsakademie.

Geben Sie bei den folgenden Punkten an, ob Sie die Erwartungen fiir sehr wichtig, wich-

tig, weniger wichtig, unwichtig halten.

sehr
wichtig

wichtig

weniger
wichtig

un-
wichtig

allgemeine theoretische Informationen

Informationen Uber neue Erkenntnisse in der Kinderer-
nahrung

Unterstitzung im Umgang mit Essproblemen im Kinder-
gartenalltag (z.B. Ubergewicht/ Untergewicht/ Allergien)

Unterstlitzung bei der Elternarbeit

Unterstiitzung bei der Speiseplanung und Auswahl
(z.B. gesunde Jause)

praktische Beispiele und Spielideen

Materialien, Unterlagen

Anregungen fir die Umsetzung von Erndhrungsprojekten

o000 000 O D

o000 000 O D

o000 000 O D

o000 00 o0 O D

Kommentar:

36. Wenn Sie ohne Einschrankungen (personell, finanziell) entscheiden kénnten, was

wiirden Sie in Bezug auf Erndhrung in lhrem Kindergarten @ndern?

Xl
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Akad. Titel

Ausbildung

Karin Terodde
Bakk. rer. nat.

10/2012 — heute

10/2006 — 08/2012

08/2005 - 08/2006

09/1996 — 06/2005

Praktika

Masterstudium Erndhrungswissenschaften
mit Schwerpunkt Public Health Nutrition
Universitat Wien

Bakkalaureatstudium Erndhrungswissenschaften
Universitat Wien

Freiwilliges Soziales Jahr

Gymnasium Letmathe, Abschluss mit Abitur

12/2013-03/2014

Mai 2013

August 2010

Praktikum beim Verband der Erndhrungswissenschafter
Osterreich (VEO)

Dreiwochiges Praktikum beim Deutschen Evangelischen
Kirchentag in Hamburg

Projekt ,Klimaeffiziente Verpflegung bei GroRveranstal-
tungen”

Vierwdchiges Praktikum auf der Alp Grindel (Schweiz)
Traditionelle Bergkdseherstellung
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